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Hodnoceni védecké / umélecké kvalifikace uchazede

Pavel Horék se dlouhodobgji zabyva teorii a vyzkumem governance a implementace program
ve vefejné a socidlni politice. Jeho originalni badatelsky piinos spo¢ivd v rozvinuti a operacio-
nalizaci teoretickych konceptii pfi zkoumani problematiky governance ve vefejné politice, a to
v riznych oblastech vetejné politiky, zejména v politice zaméstnanosti a oblasti sluZeb pé&e o
déti a péce o staré lidi. Jedna se o zkoumani systémi a aspektti governance jak na narodni
urovni, n€kdy v perspektivé multilevel governance, tak o mezinarodni komparativni vyzkum.
Jeho badatelsky piinos zkoumani této problematiky je v &eském prostfedi podstatny a nachazi
uznani, ma také ohlas v mezinarodni badatelské komunité.

Pavel Horak publikoval jako autor &i spoluautor (s vyznamnym podilem) celkem 40 pavodnich
akademickych praci zaznamenanych v mezinarodnich databazich, z toho 8 v zahraniéi. Jedna se
o 3 publikace v impaktovanych &asopisech, 12 v ¢asopisech evidovanych v databazich Scopus
a Erih(+), dale jde o 1 autorskou monografii, 1 spolueditovanou monografii s vlastni kapitolou,
15 kapitol v v monografiich a 5 textii v konferenénich proceedings. Jeho prace maji interdisci-
plinarni pfesah: vedle ¢asopist zamé&fenych na socialni politiku se jedna o Casopisy jako je Po-
litologicky &asopis, Sociologia, Sociologicky €asopis, Socialni prace. Rozsah a kvalita publika-
ci odpovidaji standardiim a moZnostem v oboru socialni politika a socidlni prace. K jeho pra-
cim je zaznamenano 36 ohlasii: 15 ohlasti v mezinarodnich databazich a 21 dal$ich ohlasi. Jeho
HI (WoS) je 2. Pravidelng vystupuje na konferencich doméacich i mezinarodnich.

Pavel Hordk ma od roku 2012 dil&{ Givazek na Institutu pro vefejnou politiku a socidlni préci,
kde diisledné rozviji svou badatelskou perspektivu. Podilel se na feseni osmi tymovych vy-
zkumnych projekti. Jednalo se v péti piipadech o projekty zakladniho vyzkumu, z toho dva
mezinarodni projekty. V t&chto projektech vyznamné p¥ispél svou badatelskou perspektivou.
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Podilel se také na koncipovani navrhii dvou uspé$nych projektt (Neujobs, 7 RP EU, 2011-2015
a GACR ,Modernizace &eské socialni politiky*, 2014-2016). Projekty aplikovaného vyzkumu,
na nichz se podilel nebo podili, jsou znaénym pfinosem pro vetejné politické rozhodovani
MPSV CR &i Magistratu mésta Brna.

Zavér: Veédecka kvalifikace uchazeée odpovidd pozadavkim standardné kladenym na uchaze-
¢e v ramci habilita¢nich fizeni v oboru Socialni politika a socialni prace na MU.

Hodnoceni pedagogické zpusobilosti uchazede

Za dobu svého pasobeni na katedie SPSP od roku 2003 (nejprve jako asistent a po dokonéeni
doktorského studia jako odborny asistent) pfispél Pavel Horak vyznamné k rozvoji oboru Ve-
fejna politika a lidské zdroje i oboru Socialni prace. Podilel se béhem své dosavadni pedago-
gické kariéry na vyuce sedmi pfedmétt, v sou¢asné dobg jsou to &tyfi piredméty: Zaklady ve-
fejné politiky, Politika a sluzby zamé&stnanosti, Sociologie pro socialni politiku a socilni praci
(bakalafsky stupeni), Projektovani instituci socialni prace (magistersky stupeti). V ramci reakre-
ditace studijniho programu Vetejna a socialni politika a lidské zdroje pfipravil novy piedmét,
jenz jej podstatné obohati a bude patfit k povinné volitelnym pfedmétim: ,Governance ve ve-
fejném a obcanském sektoru’. Zpracoval podrobné studijni opory pro dva pfedméty kombino-
vaného studia.

Pavel Horék je na oboru VPLZ a SPR frekventovanym vedoucim zavéreénych praci studentii:
vedl jiz 22 bakalafskych praci a 59 magisterskych diplomovych praci, jeZ byly tisp&$né obh4je-
ny, zaznamenana je jedind neuspé$na magisterska prace v priabéhu 12 let, atkoliv na danych
oborech je kazdoro¢né neuspésnych praci nékolik.

Uchaze¢ diisledné aplikuje v pedagogické ¢innosti poznatky ziskané pfti feSeni vyzkumnych
tkold. Nezanedbatelny je jeho p¥inos k rozvoji oboru VPLZ jako asistent garanta oboru, a sice
vyznamnou ucasti pfi zpracovani akredita¢niho materialu nového oboru VPLZ v roce 2009 a
také v roce 2017 pii zpracovani reakreditaénich material a inovaci studijniho programu.

Zavér: Pedagogicka zpusobilost uchazede odpovidd poZzadavkiim standardné kladenym na
uchazece v ramci habilitaénich ¥izeni v oboru Socidlni politika a socialni prace na MU.

Hodnoceni habilitaéni prace uchazede

Habilitaéni prace s ndzvem Koncept governance a moznosti jeho vyuziti k porozuméni a analyze
soucasnych verejnych a socidlnich politik je pfedloZena jako soubor zveifejnénych stati
s komentatfem. Prace je ¢lenéna na 4 &asti: Givod, ktery je komentafem k predloZzenému spisu,
dale teoreticko-konceptudlni ¢ast, ktera prezentuje teoreticka vychodiska zkoumani problema-
tiky governance a operacionalizuje kli¢ové aspekty konceptu k empirickému zkouméni. Ve tieti
empiricke Casti autor piedkladd 5 kapitol, které prezentuji vysledky zkoumani problematiky
governance zejména v Ceské republice, ale i v dalgich zemich v oblasti politiky zaméstnanosti,
sluzeb péée o déti a sluzeb o staré lidi. Ctvrta, zavéreénd &ast prace shrnuje poznatky z obou
¢asti spisu. V kapitole 4 prvni ¢asti a v kapitolach druhé &asti je vyuZito 6 diive zvefejnénych
studii. (4 z nich jsou samostatné texty, 2 texty ve spoluautorstvi, s vyznamnym podilem ucha-
zece).

O hodnoceni habilitaéniho spisu byli pozadani:
doc. RNDr. Jifina Kocourkova, Ph.D., Katedra demografie a geodemografie, P¥irodovédecka
fakulta, Univerzita Karlova
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prof. PhDr. Martin Potiéek, CSc., MSc., Centrum pro socialni a ekonomické strategie, Fakulta

socialnich véd, Univerzita Karlova 5
doc. RNDr. Milan Simek Ph.D., Ekonomicka fakulta, VSB-TU Ostrava

Doc. Koucourkova konstatuje, ze téma prace je spolecensky relevantni. Cilem prace je vyuZit
koncept governance k porozuméni a zkoumani zpasobii spojenych s fizenim a spravou soudas-
nych dil¢ich vefejnych a socialnich politik. Oponentka povaZuje praci za ptehledné strukturo-
vanou (obsahové praci charakterizuje), tvofi podle ni logicky a obsahové konzistentni celek.
Uvadi, Ze text je srozumitelny a védecky vyzraly. Empirické studie podle oponentky rozvijeji a
specifikuji vybrané aspekty hlavniho tématu habilitaéni prace. Konstatuje, Ze pfedkladana prace
presvédcuje svou relevanci, volbou strukturalné vyznamnych aspekti pojednavaného tématu i
Siff zabéru. Je védecky pfinosna v Sir§im kontextu spoledenskych véd, habilitant v ni prokazal
vysokou trover svych odbornych znalosti. Oponentka vznasi jeden dotaz k obsahu prace. Uza-
vird, Ze prace spliiuje pozadavky standardné kladené na habilitaéni prace v oboru Socialni poli-
tika a socialni prace.

Prof. Potti¢ek konstatuje, Ze prace shrnuje vysledky empirického zkoumani habilitanta, jeZ za-
slouzi ocenéni mj. proto, Ze jde o téma v &eské socialné-védni produkei nepiili frekventované.
Dale se vyjadfuje k jednotlivym kapitolam spisu. Jeho hodnoceni je pfevazné kritické. P¥ehled
pfistuptl k pouZiti pojmu governance povazuje za piili§ rozséhly. Za zavadéjici povazuje zto-
toZnéni pojmu governance s ¢eskym souslovim ,¥izeni a sprava‘ (kap.1). Obsah schématu 3.1
(s.40) je podle oponenta nejasny, ve vyétu konceptiit governance na s. 48 postrada regulaéni
trojuhelnik stat-trh-obcansky sektor, jinde v praci vicekrat zmitiovany (kap. 3). Konceptualiza-
ce dilezitych aspektii governance (schéma 4.1) je podle oponenta pokusem o empirické zachy-
ceni vybranych charakteristik problematiky, jen s rozpaky jej 1ze v8ak nazvat modelem (kap.4).
V empirickych kapitolach nachazi oponent spise voln&jsi nez t&snou vazbu na tento model
(napt. jiz kap. 5). Ocefiuje rozsifeni modelu v kap. 6 o dalsi dvé dimenze, aviak postrada vy-
jasnéni vazby na zmé&nu obecného modelu. Vysvétleni souvislosti mezi koncepty governance,
new governance a networking se oponentovi jevi nekonzistentni s pfedchozimi kapitolami pra-
ce (kap. 7). Kapitoly 8 a 9 jsou podle oponenta zaloZeny na jinych teoretickych vychodiscich,
nez poskytuje koncept governance jako takovy a nejsou do spisu proto vhodné. Dale oponent
piipojuje obecnéjsi pfipominky: vymezeni vefejné a sociélni politiky jako subdiscipliny poli-
tickych véd je konceptudlnim pochybenim. Opomenut je vliv neoliberalismu na vyvoj konceptt
governance, zatimco autor jej spiSe vyklada jako objektivni proces nutnych reforem. Za ne-
Stastnou povazuje volbu formatu prace (soubor stati s komentafem), coZ vede k nekonzistencim
jako nadbyte¢nost kap 8 a 9, priniky obsahu kapitol 3 a 5, zastaralost nékterych sd&lovanych
informaci, dvojjazy¢nost textu. P¥ipominky vznasi k formalnimu zpracovani: pouZiti petitu v
Castech, chyby v textu. Nevznasi dotazy k obsahu prace.

Oponent uzavird hodnoceni tim, Ze prace nenapliiuje v této podobé znaky ptislusejici praci ha-
bilitaéni. Doporucuje pfedlozit ji znovu v klasickém formatu spisu, v jednom jazyce,

s vypusténim poslednich dvou kapitol, duplicit, aktualizovat empirickou evidenci, v jednom
Jazyce, peclivé editovanou, a v diisledku toho konzistentn&j$i a mensiho rozsahu.

Doc. Simek velice ocetiuje zpracovani teoreticko-konceptudlni &asti, kterou povazuje za zdafi-
lou, &tivou, logicky uspofadanou. Pozitivng hodnoti i empirické kapitoly, zejména se

v konkrétnich komentatich koncentruje na kap. 5 a 8. Déle vyzdvihuje mezinarodni kompara-
tivni dimenzi, jeZ mé vazbu na projekt NEUJOBS, jehoZ indikatory jsou &asto vyuzivany. Kon-
statuje, Ze rozsahly zavér prace shrnuje kli¢ové poznatky z kapitol 1 az 3 a vyuzivé je k reflexi
zvefejnénych praci prezentovanych v dalsich kapitolach. Vznasi dva dotazy k obsahu prace.
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Uzavira, Ze prace spliiuje poZadavky standardné kladené na habilitaéni prace v oboru Socialni
politika a socidlni prace.

Zavér: Urovenl habilitaéni prace uchazede odpovidi pozadavkim standardné kladenym na ha-
bilitatni price v oboru Socialni politika a socialni prace na MU.

Vysledek tajného hlasovani komise

Pocet ¢lenti komise 5
Podet odevzdanych hlast 5
z toho kladnych | 5
zapornych | 0
neplatnych | 0

Navrh komise

Na zakladé vysledku tajného hlasovani nasledujiciho po zhodnoceni védecké / umélecké kvali-
fikace, pedagogické zpuisobilosti a urovné habilitaéni prace uchaze&e predklada komise Védec-
ke rad€ Fakulty socialnich studii Masarykovy univerzity navrh

X| jmenovat uchazeée docentem L] na zastaveni ¥izeni.
v oboru Socidlni politika a sociélni prace.

V Brné dne ZZ(,S‘ . 2018
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prof. PhDr. Arnost Vesely, Ph.D. .........





