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Ve své prednasce doc. Petr Hlado shrnul fadu svych vyzkumnych nalezd, které se tykaji
pracovni schopnosti ugitell a moznosti jeji podpory. Velmi dobfe vysvétlil koncept pracovni
schopnosti (PS), vyuzZival pfitom Job Demands-Resources Theory. Téma zaramoval
skuteénosti, ze ucitelska profese v poslednich dekadach prochazi zmé&nami, jejichz vlivem je
podnétnych nalezl s rozsahlymi implikacemi. Poukazal na to, ze ne vSechny profesni naroky
plsobi vy&erpavajicim zpusobem, naopak kognitivni naroky mohou mit opaény efekt.
Prednasejici zajimavym zplsobem nastinil paradox pracovni schopnosti, kdy vyssi schopnost
piinasi vy$si naroky a tim vy$si moznost nasledného vycerpani. Velmi originalné byla pojata
problematika ¢asového vyvoje pracovni schopnosti, kdy prednasejici poukazal na to, ze je
obtizné identifikovat &asovy bod, kdy je vhodna intervence pii poklesu pracovni schopnosti.
Vyzdvihl, Zze posilovani PS nema jediné FeSeni a musi byt realizovano holisticky na mnoha
rznych Grovnich a je potfeba pracovat také s lidry skol.

Prednaska byla dobfe strukturovana, srozumitelna a zajimava.

Nasledovala bohata diskuse. Tykala se ruznych pfistupl k méfeni pracovni schopnosti —
v subjektivni i objektivni dimenzi, dale propojeni PS a zdravi a zdravého Zivotniho stylu.
Diskutovano bylo dale to, zda je PS vystupem, nebo zdrojem v modelu zdroju a naroku.
Rozpracovavéna byla otazka, jak je mozné, ze vy$si kognitivni naroky mohou vést k posilovani
PS.



Zaveér

Prednaska doc. PhDr. Petra Hlada, Ph.D., Pathways to Supporting Teachers’ Work Ability in
Times of Constant Change®, pfednesena v ramci fizeni ke jmenovani profesorem, prokazala
dostateCnou védeckou kvalifikaci a pedagogickou zpusobilost uchazele, standardné
pozadovanou v ramci fizeni ke jmenovani profesorem v oboru pedagogika.
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