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Hodnoty

Masarykova univerzita od svého zalozeni vzdy
respektovala a vyznavala demokratické hodnoty
svobodné republiky. Tyto hodnoty dodnes tvofi zaklad
jeji vnitini kultury a jsou Siroce sdileny akademickou
obci univerzity. Témito hodnotami jsou:

UCTA

SVOBODA

ZODPOVEDNOST

Ucta, jako z&klad vnitini kultury, vzajemny respekt,
solidarita a partnerstvi pfi veSkerém jednani.

Ucta k principtim zakladajicim rovnost ptileZitosti
a transparentnost. JakozZ i Ucta k zdsadam
akademické etiky.

Svoboda, respektovana a obhajovana jako
spole€ensky imperativ. Taktéz jako princip
vnitfniho usporadani univerzity v podobé
akademické svobody vyuky a badani ¢i svobody
zodpovédné volby vlastni studijni cesty, ale také
jako princip institucionalni autonomie univerzity
vUci statu.

Zodpovédnost, zdlraznujici tlohu univerzity
jako spolutviirce vefejného minéni, fesitele
lokalnich i celospole€enskych témat

a poskytovatele verejné sluzby otevieného

v8em. Rovnéz individualni zodpovédnost
student a zaméstnancU odrazejici se v respektu
k univerzitnim pravidlim a v sounaleZitosti

S univerzitou.
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Poslani

POSLANIM MASARYKOVY UNIVERZITY

JE PRISPIVAT SVOU VEDECKOU CINNOSTI,
VZDELAVANIM STUDENTU A SPOLECENSKYN
PUSOBENIM KE KVALITHNIMU A ZDRAVEWMU
ZIVOTU VUSECH GENERACI A KE SVOBODNE,
SOUDRZNE A BEZPECNE SPOLECNOSTI.



Vize

\

ROCE 2028

MASARYKOVA UNIVERZITA
BUDE

Univerzitou vyzkumnou, uznavanou

v mezindrodnim méfitku a excelentni instituci
v ¢eském vysokém Skolstvi udavajici trendy

v napliovani vdech univerzitnich roli

Univerzitou, kde vzdélavani a véda prekracuji
hranice jednotlivych disciplin, nebot podporuje
interdisciplinaritu a personalizaci studia, vznik
mezioborovych vyzkumnych tymU a synergie mezi
pracovisti

Univerzitou, kde jsou vyuka, védecka ¢innost
i spoleéenské plsobeni nedilnou soudasti
profesniho portfolia akademickych pracovniki

Univerzitou naro¢nou ve studijnich pozadavcich,
jejiz absolvent je Uspé&Snou osobnosti,

s perspektivnim uplatnénim a aktivnim pFistupem
k zivotu, pokud svou pili vyuzil vS8ech moznosti
rozvoje, které mu byly nabidnuty

Univerzitou, jez je inspirujici komunitou, ktera
svymi zdsadami a kazdodennim po&inanim piné
respektuje a naplfiuje principy spoleéenské
odpovédnosti a prispiva k feSeni Cil( udrzitelného
rozvoje, v souladu s ¢imz vede své studenty

i zaméstnance

Univerzitou, kde jsou studenti vnimani jako
respektovani kolegové, s nastavenymi procesy
a zvyklostmi pro spolupraci se zaméstnanci pfi
feSeni dulezitych otazek smérovani a fungovani
jednotlivych agend i instituce jako celku

Univerzitou, jez je pfikladem zodpovédného

a naro¢ného zaméstnavatele jednajiciho

dle principll transparentnosti, rovnosti

a nediskriminace, podporujiciho dosazeni
profesnich cilli a zaroven sladovani pracovniho
a osobniho Zivota vSech svych zaméstnancu

Univerzitou, ktera je vzorem ve své vnitini kultufe,
ve schopnosti dospét ke konsenzu, v harmonizaci
svych soudasti ve prospéch univerzity jako celku
a v integrité pracovniho i studijniho prostredi,

jez je charakteristické vysokymi etickymi

a profesionalnimi standardy






Uvodni slovo

Zatimco rok 2020 se do déjin zapiSe jako rok pandemie, ktera
ottésla svétem, nasi spole¢nosti a nasimi institucemi, rok 2021
bychom mohli nazvat rokem ve stinu pandemie. Béhem néj jsme
si v riznych obméndch byli nuceni zopakovat rok predchozi.
A opét jsme museli na dennf bazi fesit desitky a stovky praktic-
kych, provoznich a logistickych zaleZitosti tykajicich se chodu
univerzity v krizové situaci.

Koronavirové krize poslednich dvou let ziroven ukazala
nedocenitelny vyznam vysokého $kolstvi a nepostradatelnou
a strategickou roli zdkladniho vyzkumu a vzdélavani. V letech,
které predchazely pandemii, jsme rovnéz dlouze - a ¢asto velmi
teoreticky - debatovali o tom, co by mélo byt spole¢enskou roli
univerzity. Béhem krize pak Masarykova univerzita ukdzala, jaka
je skute¢na spolecenska role a odpovédnost univerzity, véetné
poskytnut{ vyzkumnych infrastruktur a expertizy i zcela kon-
krétni pomoci jednotlivetim a institucim.

Zvlastni zminku si v této souvislosti zasluhuje Dobrovolnic-
ké centrum Masarykovy univerzity MUNI POMAHA, které jiZ
na pocatku roku 2020 vytvofilo sit vice nez 4 500 dobrovolnikd,
diky niZ se naSe univerzita vyznamnym zpusobem zapojila do
pomoci nemocnicim, détskym domovim, charitdm, domovam
seniortl, krizovym linkdm a méstskym ¢4stem. Pomdhali jsme
v fadé oblasti v roce 2020 i 2021, véetné zcela kli¢ovych aktivit,
jakymi bylo testovani a o¢kovani. V1été 2021 se pak dobrovolnické
centrum zapojilo do pomoci obcim na jizni Moravé zasazenym
nic¢ivym tornaddem.

Nase dobrovolnické centrum za kratkou dobu své existence
podalo pomocnou ruku tisicim ob¢ant a stovkam instituci. Nen{
tedy asi prili§ prekvapujici, Ze v roce 2021 byla pravé Dobrovol-
nickému centru Masarykovy univerzity (jako jediné instituci
za Ceskou republiku) udélena cena Evropského parlamentu The
European Citizen's Prize.

Ackoliv na$e univerzita musela v roce 2021 pod tihou celosvé-
tové koronavirové krize vyrazné omezit sviij provoz a resit fadu
problému souvisejicich s epidemii, velice si cenim toho, Ze jsme
v této bezprecedentni situaci neztratili ze zfetele dlouhodobou
vizi na$f univerzity; Ze jsme dokdzali systematicky pracovat, vé-
novat se pripravé dulezitych koncepénich materiald a realizaci
strategickych a rozvojovych zdmért. Za zdsadni povazuji pro-
jednéni a schvéleni Strategického zdméru MU na léta 2021-2028
a upraven{ pravidel rozpoétu zohledriujicich kvalitativni para-
metry ve vzdélavani i vyzkumu.

Pokud bych mél jmenovat nékolik obecnych zasad, které na-
dale povazuji za kli¢ové a strategické z hlediska dal$iho rozvoje
univerzity v sou¢asném nirodnim a mezindrodnim prostredi,
pak je to diiraz na oblast kvality a na podporu talentt, coZ ma pri-
mou névaznost na promyslenou a efektivni personalni politiku.

Kvalita a rozvoj jsou hlavni principy, kterymi se snazim pri
spravé univerzity fidit jiz od po¢atku svého rektorského man-
datu. A vé¥im, Ze naptiklad i mé zvoleni do cela Ceské konfe-
rence rektor v 1été 2021 je uréitym ocenénim prace, kterou
na Masarykové univerzité délame, a zpusobu, jak o otdzkach
vzdélavani a vysokého Skolstvi uvazujeme. A osobné se snazim
byt, nejenom prostiednictvim Ceské konference rektorti, velmi
aktivnim prispévatelem do diskuzi tykajicich se strategickych
otazek, jako jsou rozpocty kol prioritizace vyzkumnych témat,
oblast internacionalizace, hodnoceni védy a vyzkumu ¢ obecné
zvySovan{ kvality. A to v8e v situaci nartistajici demografické
ktivky, kterou budou vysoké $koly - a celd politickd reprezentace
nasi zemé - muset néjak reflektovat.

Pokud jde o Masarykovu univerzitu, mam velmi jasnou pred-
stavu, jakym smérem pokracovat v jejim rozvoji. Metaforicky
refeno: mame k dispozici prehlednou mapu a jasné plany dalsich
kroku. A véfim, Ze i vhodné néstroje. Nyni ptjde o nasi schop-
nost tyto vize naplnit a plany realizovat. CoZ si samozrejmeé zad4
a bude zadat zapojeni vSech fakult a vSech soucésti univerzity.
Abude do znaéné miry také zaviset na jejich ochoté a vali spolu-
pracovat a podilet se na této spole¢né vizi. ProtoZe univerzita je
mnohem vic neZ jen sumou svych ¢asti. Pravé v tom spo¢iva jeji
jedineénost, vyznam a sila jako spolecenské instituce.

Také proto bych predevsim rad podékoval vSem pracovnikim
univerzity, véem kolegynim a kolegim a vSem studentkdm a stu-
dentim za jejich praci a jejich nasazeni ve sluzbach Masarykovy
univerzity a pfi $iteni jejtho dobrého jména. ProtoZe praveé oni
jsou predpokladem rozvoje a ispéchu celé univerzity.

Martin Bares
rektor
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TEMER 15 TISIC UCHAZECU
SKLADALO POPRVE V HISTORII
PRIJIMACI ZKOUSKY ONLINE

Celouniverzitni pfijimaci zkousky TSP (testy studijnich p¥edpoklad) byly poprvé v historii organizovany v online formé v navaznosti
na omezeni dan4 pandemif onemocnéni covid-19. Uchazeéi mohli zkousku sklddat odkudkoliv z CR i zahraniéi. Testu, ktery se usku-
te¢nil v sobotu 24. dubna 2021, se zt¢astnilo témér 15 tisic uchazeét. Prvni online forma TSP byla pro univerzitu velkou vyzvou, vedle
technického zvladnuti musely byt adekvatné upraveny i samotné testy a nastavena fada kontrolnich kroka k zamezeni potencidlnich
podvodu. Testy obsahovaly dohromady 48 tloh, které bylo nutné zvlddnout za 100 minut v pevné stanoveném poradi.

Foto: Petr Kvéton a Helena Klimusovd, odbornici na testovdni z Filozofické fakulty MU, kteri dlouhodobé garantuji pfipravu a organizaci TSP
na univerzité




Vyuka a vzdélavani

1.1

Studenti Masarykovy univerzity
v Cislech

Na Masarykové univerzité v roce 2021 studovalo celkem
7 608 studentti v 1. ro¢nicich bakalatského a dlouhého magis-
terského studia. Studenti nejcastéji voli studium jednooborové
(72 %), ptipadné studium jednooborové se specializaci (10 %).
Zbyvajici ¢ast tvori studia sdruZend. 88 % vsech jejich studii
probiha v prezenéni formé. Mezi nové nastupujicimi studenty
dlouhodobé prevazuji zeny, ty aktudlné tvori 61 % ze viech stu-
dentl v prvnich roénicich.

Masarykova univerzita kazdoroéné vitd také nové studenty
ze zahraniéi. V roce 2021 predstavovali slovensti studenti té-
mér 14 % z nové nastupujicich bakalafskych a magisterskych
studenttl, dal$ich 6 % pochazi z ostatnich zahraniénich zemi,
nejcastéji z Ruska a Ukrajiny. VétSina student - cca 80 % - mé
Ceské obCanstvi, pri¢emz nejvétsi ¢ast studentd s trvalym bydli-
$tém v CR pochazi z Jihomoravského kraje (41 %).

Mezi nové nastupujicimi studenty prevazuji ¢erstvi matu-
ranti - v roce nastupu na MU sklddalo maturitu 61 % prvaku.
Dlouhodobé pritom mezi studenty prvnich ro¢nikd prevazuji
absolventi gymna4zif. Podil gymnazisti mezi nové zapsanymi
studenty na MU kazdy rok roste, zatimco v roce 2014 tvorili pres-
né polovinu ze vSech studentt prvnich roénfkd, v roce 2021 jiZ
zaujimaji absolventi gymnazii 61 % vSech nové nastupuji-
cich studentii na bakalarském a dlouhém magisterském stupni
na MU. Na cilovou skupinu studentt prvnich roénikd bakalaf-
ského a dlouhého magisterského studia na MU se zaméroval
také celouniverzitni priizkum, jenZ probéhl v listopadu 2021.
Do pruzkumu se zapojilo celkem 4 674 studentii prvnich roé-
nik, coZ predstavuje 61% navratnost.

V dobé dotazovéni, tedy v 1. semestru studia, se jiz 64 % oslove-
nych studentt prvnich roénikd citi byt souéasti univerzitni ko-
munity. Dosavadn{ studium na Masarykové univerzité naplnilo
ocekavani u 40 % oslovenych prvakd, pro dalsich 25 % studium
dokonce jejich oéekavani predéilo. Ctvrtina (24 %) déle definuje
studium jako jiné, neZ éekali - tedy ani hors, ani lepsi.

Jednou z oblasti, jez prizkum mapoval, byla finanéni situa-
ce studentt prvnich roénikd. 83 % oslovenych studentd pritom
uvedlo, Ze jim ndklady na studium pokryvaji rodiée éi p¥ibuz-
ni. Dalsich 48 % si vydaje plati z vlastnich vydélka ¢éi aspor.
Studenti mohli v dotazniku oznacovat vice moZnosti. Co se tycée
prace pristudiu, tu zvazuje béhem prvnich let studia 76 % oslo-
venych studenti.
kat, povaZuji pfedevsim praktické zkusenosti a dovednosti,
schopnost argumentovat a kriticky myslet a orientovat se v in-
formacich.

Dle vysledkd prazkumu 42 % z oslovenych studentt 1. roénikd
predstavuje tzv. prvni generaci vysokoskolakuti v rodiné, tedy
ani jeden z jejich rodi¢t nema VS vzdélani.
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1.2

Prijimaci zkousky na Masarykovu
univerzitu

Pandemie covidu-19, ktera vrcholila v Ceské republice v jarnich
mésicich 2021, zcela ovlivnila organizaci prijimacfho fizenf
na Masarykové univerzité. Jiz v prosinci 2020 uéinilo vedeni
Masarykovy univerzity strategické rozhodnuti pfesunout testy
studijnich predpokladi (TSP), tedy nejrozséhlejsi ¢ast priji-
macich zkousek, do online podoby. Pro administraci TSP online
bylo vyuzito upravené aplikace Odpovédnik v ramci Informaéniho
systému MU.

Dozorovani fadného pribéhu testovani probihalo prostred-
nictvim videokonferen¢ni platformy Microsoft Teams. Pro do-
zorovan{ TSP online bylo angaZovano dohromady 479 osob z fad
zaméstnancu a doktorskych studentit MU, ktefi ve dvou vl-
néach obslouZili celkem 864 testovych termini.

K TSP online bylo v roce 2021 pozvano celkem 16 933 ucha-
ze&d, ze kterych se 14 960 skute¢né ke zkousce dostavilo (tj. psali
test). Test mé&l 48 poloZek a byl rozdélen do péti sekci (verbalni,
numerické, kritické, analytické my$leni a ilohy v anglickém ja-
zyce). Celkovy &asovy limit byl 100 minut.

I ostatni formy pfijimaciho fizeni mimo TSP doznaly velkych
zmén. Rada z planovanych prezenénich ptijimacich zkousek byla
nahrazena online pohovory a testy nebo hodnocenim moti-
vaénich dopisit uchazeéti. Zkousky fyzické zdatnosti na FSpS
byly zruseny a ponechan byl jen zakladni Jacikiiv test nebo shyby
provedené z visu na hrazdé nadhmatem. Fakulty v pfijimacim
Tizeni je$té vice zohlednovaly vysledky stfedoskolského studia
a braly v ivahu vysledky stfedoskolskych soutézi a olympiad.

Prijimactho fizeni se v roce 2021 z¢astnilo 368 uchazeét se
specifickymi naroky, jimz zajistuje technickou adaptaci testu
stfedisko Teiresids. Jde naptiklad o vytvoreni verze pro praici
hmatem (vytisk v Braillové pismu s hmatovou grafikou a s 3D
objekty), elektronickou verzi & ttedni preklad do Eeského znako-
vého jazyka. Vzhledem k omezené pfistupnosti online prostredi
absolvovala ¢ast uchaze¢l zkousku prezenéné. Uchazedi se spe-
cifickymi naroky méli také k dispozici online pripravny kurz
k TSP, zaméreny na zvoleni vhodného zptisobu prace s testem.
Nové byl tento kurz k dispozici i romskym uchaze¢tm.

Pokracdovaly déle ptipravy adaptivni verze Testu studijnich
predpokladit MU. Do IS MU byly implementovany jak nezbytné
matematické funkce vychézejici z teorie odpovédi na polozku,
tak i funkce zajistujic{ samotnou adaptivni administraci poloZek
v ramci aplikace Odpovédnik v IS MU. Na rok 2022 je planovano
pilotni ovéreni funkénosti adaptivniho TSP v ramci pfijima-
ciho fizeni na fakultu informatiky.



Vyuka a vzdélavani

1.3

Nové studijni programy

V rdmci trendu mezifakultni a mezioborové spoluprace pokraco-
vala v roce 2021 pfiprava studijnich programu, na nich? participu-
je vice fakult. Filozoficka fakulta pripravuje profesné orientovany
bakalatsky studijni program Design informaénich sluzeb. Ten
by se mél také stat viibec prvnim na Masarykové univerzité, ktery
bude uskuteéiiovan v distanéni formé vyhradné s vyuzitim
online forem vzdélavani. Na farmaceutické fakulté jde o baka-
la¥sky program Kosmetické prostiedky, na néjz bude navazovat
magistersky program Kosmetologie a kosmetické prostfedky.

V roce 2021 bylo na MU akreditovano celkem 27 novych stu-
dijnich programu v ¢eském a anglickém jazyce.

Nejvice jich akreditovala filozoficka fakulta, jednalo se o cel-
kem 22 novych studijnich programi, z toho 15 doktorskych,
6 navazujicich magisterskych a dale jeden bakalarsky program
Nizozemsky jazyk, literatura a kultura. Jednim z nové akre-
ditovanych navazujicich magisterskych programi je Uéitelstvi
estetické vychovy pro stiedni §koly, ktery zahrnuje kriticky
diskurs k jednotlivym kapitoldm kultury a uméni s vyraznymi
presahy do sociologie, filozofie i psychologie. Cilem oboru je za-
hrnut{ estetické vychovy do rdmcovych vzdélavacich programi
pro stfedni skoly.

Fakulta socidlnich studif v roce 2021 akreditovala novy nava-
zujici program v angli¢tiné European Governance, ktery fakulta
uskutediluje spolu s pravnickou, ekonomickou a spravni fakultou
Utrechtské univerzity, a v roce 2021 se do programu zapsali jiZ
prvni studenti.

Na pravnické fakulté byl akreditovan navazujici magistersky
program Verejna sprava poskytujici specializované vzdélani
v oblasti prava zejména pro vykon odbornych a ¥idicich ¢innosti
ve verejné spravé.

Lékarska fakulta akreditovala novy doktorsky program Si-
mulace v mediciné v éeské i anglické jazykové mutaci. Jeho ci-
lem je vychovat samostatné védecké a akademické pracovniky
v nové vznikajicim odvétvi simula¢ni mediciny, jeZ pfinasi Siro-
ky védecky i technologicky potenciél. Program bude vyucovan
na nové zi{zeném Ustavu simula¢ni mediciny LF MU, a to v tizké
spolupraci nékolika brnénskych pracovist. V fadé studijnich pro-
gramu, které byly nové akreditovany jiz v roce 2020, byla poprvé
zahdjena vyuka.

Jednim z takovych programi byl anglicky navazujici magis-
tersky program Visual Cultures and Art History na filozofic-
ké fakulté. Jeho cilem je nasmérovat studenty ke komplexnimu
porozuméni vizudlnim kulturdm od stfedovéku po soucasnost
a podporovat dovednosti v oblasti védeckého vyzkumu v akade-
mickych i neakademickych institucich. Od roku 2021 studenti
nové navitévuji také program Zvukovy design a multimedial-
ni technologie. Obsahem inovativniho programu je kreativni
nakl4ddéani se zvukem pro pottebu kulturnich instituci i tvorba
zvukové slozky pro divadlo, film ¢i dal$f média.

Lékarska fakulta privitala prvnf studenty v navazujicim ma-
gisterském programu Vyziva dospélych a déti, jehoZ cilem je
ziskani profesni kvalifikace k vykonu povoldni nutri¢niho tera-
peuta. Studium poskytne znalosti z problematiky vyZivy napi-
klad v gastroenterologii, psychiatrii ¢i intenzivni pé¢i.

Na fakulté pedagogické byla zahajena vyuka v navazujicim
magisterském programu Predskolni pedagogika v prezené¢ni
formé. Program mifi na ucitele matefskych $kol, ktefi maji z4-
jem podpotit rozvoj déti s obtizemi ¢i specifickymi vzdélavacimi
potfebami.

Ekonomicko-spravni fakulta nové oteviela nékolik programd,
které cili na osoby pracujici v byznysu. Jedna se o bakalarské
programy v kombinované formé Analytika byznysovych dat,
fakulta nové nabidla i anglické bakalafské programy Business
Management and Finance a Economics and Public Policy.

Fakulta informatiky oteviela nové navazujic{ magisterské
studium Softwarového inZenyrstvi s diirazem na zarucenou
kvalitu vysledného softwarového systému. Nedilnou soudasti
ptipravy je prakticky trénink v softwarovém vyvoji i ve fungo-
vani vyvojovych tymu.
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1.4

Aktivity pro uchazece

Univerzita v roce 2021 pokracovala v ispé$né komunikaéni kam-
pani #munichallenge. Specidlni den otevienych dvefi Open
Day byl zdavodi epidemické situace opét preveden do online
prostredi. Akei v této podobé navstivilo pribliZné 2 700 zdjemctl
o studium. Novy ro¢nik prezentace MU na stitednich $§kolach
byl tentokrat uskute¢nén hybridni formou v sestavé sedmi
ambasadord. P¥imo na stfedn{ $koly byl distribuovan ¢asopis
Studuj na MUNI v tisténé podobé, digitalni verze materidlt byly
dostupné na univerzitnim webu.

MU v tnoru ukonéila komunikaci s uchazeéi skrze chatbota,
které se ucastnilo priblizné 1 600 zajemct o studium. Soucdsti
tzv. MUNIbota byla navic soutéZ o hmotné i nehmotné ceny pro
zapojené zdjemce, celkem bylo vylosovano 150 vyherci. Na pod-
zim se univerzita Uc¢astnila Evropského veletrhu pomaturitni-
ho a celozivotniho vzdé&ldvini Gaudeamus (v Bratislavé, Nitie
avBrné).

Prezenéni forma juniorské univerzity MjUNI byla v roce 2021
stale pozastavena. V f{jnu byla ale spu$téna nova platforma MjU-
NIon - online portél pro v§echny malé i velké badatele. Jeho sou-
Casti byla vzdélavaci témata, kterd pripravovali védci, studenti
izaméstnanci. Se spusténim platformy bylo postupné zvefejnéno
15 témat z riznych védnich oborti a disciplin napfi¢ univerzitou.

Sirokou $kalu mo#nosti, jak se blize sezndmit s ekonomickymi
tématy, nabizela stfedoskoldkim ESF. Pfikladem je Ekonomicka
olympiada nebo projekt Touch Econ, ktery umoziluje zdarma
studovat vybrané pfedméty na fakulté. Dalsi akc{ je korespon-
den¢ni soutéZ Seminar ekonomickych mozku. Nejlepsi tfi fe-
Sitele fakulta prijim4 bez pfijimacich zkousek.

Pestry vybér aktivit a korespondenénich soutézi nabizi také
fakulta informatiky a pfirodovédecka fakulta. Jde napfiklad o Ko-
respondené¢ni seminar z informatiky, Vzdélavaci ikurz pro
budouci chemiky, Interaktivni biologicky seminaf, Brnén-
skou logickou hru a dalsi.

Lékarska fakulta naplno rozbéhla projekt Juniorské aka-
demie, kterd zprostfedkovava kontakt mezi stfedoSkolskymi
studenty a vysokoskolskymi uéiteli. Stfedoskoldkiim umoziiuje
poznat prosttedi fakulty a proniknout do védecko-vyzkumné
¢innosti. V listopadu se v rdmci akademie uskute¢nil Den s me-
dicinou, ktery priblizil lékat'stvi prostfednictvim péti stanovist.

Paty ro¢nik dotaznikového Seti'eni mezi uchazeéi potvrdil,
Ze Masarykova univerzita je vnimana jako prestizni kola s vy-
sokou konkurenceschopnosti. Vjraznd vétSina uchazecu se citi
byt ze strany MU dostate¢né informovéna a obecné spokojena
s tim, co jim univerzita nabizi, at uz se jedna o studijni nabidku
nebo prostredi e-prihlasky.
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1.5
Vnitrni systém zajistovani
a hodnoceni kvality

Masarykova univerzita je drzitelem instituciondlni akredi-
tace pro 23 oblasti vzdélavani. Vedle programovych rad coby
poradnich orgdnt garantt studijnich programi a fakultnich
koordinatoru pro kvalitu, ktef{ poskytuji v souvislosti se zajis-
tovanim kvality metodickou podporu akademiktim, je kli¢ovym
aktérem predevs$im patnacti¢lenna Rada pro vnitfni hodno-
ceni MU (RVH) coby tstiedni organ univerzity pe¢ujici zejména
o kvalitu vzdélavani a souvisejicich aktivit. Zastoupeni v ni maji
akademicti pracovnici MU, externi akademici a studenti.

V roce 2021 RVH béhem svych 10 zasedani projednala 71 pfed-
loZenych navrht fakult tykajicich se studijnich programi (pre-
mény puvodnich studijnich obor na nové studijni programy,
schvalovani nové vznikajicich programii a prodlouzeni ¢i roz-
Siten{ akreditace téch stavajicich, zmény profili absolventa ¢&i
statnich zdvére¢nych zkousek). P¥ehled novych studijnich pro-
gramu schvélenych Radou pro vnitini hodnoceni MU v roce 2021
je uveden v pfiloze v tabulce €. 10.

V roce 2021 zapoc¢alo vnitfni hodnoceni bakalaiskych
a magisterskych studijnich programi, jehoZ smyslem je po-
skytovat studijnim programim formativni zpétnou vazbu, po-
moci jim formulovat dlouhodobé cile, a podpofit je tak v dal$im
rozvoji. Vnitfniho hodnoceni kazdého programu se Géastni tfi
hodnotitelé (externi akademik, student programu a zastupce
zaméstnavatele absolventtl). V navaznosti na hodnoceni baka-
lafskych a magisterskych programt RVH projednala i koncepci
hodnoceni doktorskych studijnich programu, zaméfenou jak
na specifika hodnoceni programu tohoto typu, tak i na synergii
hodnoceni doktorskych studijnich programu s hodnocenim védy
na MU. Na konci roku schvélila RVH harmonogram hodnoceni
studijnich programii pro rok 2022, kdy je pldnovano zhodnotit
za Ucasti renomovanych zahraniénich hodnotiteltl viechny dok-
torské studijni programy.

Dokonéena byla tFi tematicka hodnoceni smétujici pozor-
nost RVH k prufezovym oblastem univerzitniho vzdélavani.
Tematickd hodnoceni se vénovala pééi o kvalitu zavéreénych
Praci, internacionalizaci v ¢eskych studijnich programech
a doktorskym studijnim programam.

V roce 2021 probéhla novelizace vnitfniho predpisu Schva-
lovdni, fizeni a hodnocent kvality studijnich programit Masarykovy
univerzity, ktery nastaven{ vyznamnych prvkd vnitfnfho systé-
mu zaji$tovani kvality upravuje. Zména s u¢innosti od 1. 3. 2022
reflektuje dosavadni praxi RVH pfi schvalovani a hodnoceni stu-
dijnich programu a déle zdmér synchronizovat vnitini hodnoceni
doktorskych studijnich programti s hodnocenim vyzkumu na MU.
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1.6

Zpétna vazba od student,
uchazec, absolventu

Dotaznikovd Setfen{ jsou na Masarykové univerzité zidsadnim
prvkem v oblasti strategického planovani i zajiStovan{ kvality.
Umoziiuji ¢init kvalifikovand rozhodnut{ diky ziskané zpétné
vazbé od studentdl, uchazeéi i absolventil. V roce 2021 se uskuteé-
nilo celkem 5 pravidelné se opakujicich prazkumu. V souvis-
losti s celosvétovou pandemii covidu-19 byla do vSech prizkumu
spusténych v roce 2021 za¢lenéna zpétna vazba k distanéni vjuce.

Zasadni inovaci prosla aplikace Prizkumy v Informac-
nim systému MU, kterd nové umoziuje vypliovani dotazniku
v privétivéj§im uzivatelském prostredi prizptisobeném i mobil-
nim zatizenim. Jako prvni byl v nové aplikaci spustén prizkum
Uchazecéi o studium na MU, ktery sou¢asné oslovil nejvétsi cilo-
vou skupinu respondentt - s Zdosti o vyplnéni prizkumu bylo
osloveno 25 039 osob.

Od brezna do dubna byl otevien dal$i béh prazkumu Motiva-
ce a oéekavani NMgr. studenti pFichozich z jiné VS.

Dal$im prizkumem bylo Setfeni pro éerstvé absolventy ma-
gisterskych studii s ndzvem Ukonéeni studia na Masarykové
univerzité - Ohlédnuti a perspektiva. Prizkum je spustén
v podobé celoroéniho béhu, kdy v dobé od ledna do listopadu
prubéZné oslovuje nové absolventy.

V roce 2021 se podevété uskute¢nil prizkum Pfed¢asné ukon-
¢ovani studii na MU, ktery tvori kli¢ovou oporu pro mapovani
pri¢in a faktort prispivajicich k netispé$né ukonéovanym studi-
im. O dGvody studijni netispé$nosti se v rdmci Setfeni kazdoroéné
podéli zhruba pétina oslovenych, a to napti¢ vemi stupni studia.

Kli¢ovym pruzkumem s vysokou navratnosti byl na pod-
zim spustény priizkum mezi studenty prvnich roénfkd Prvaci
na MU. S zadosti o vyplnéni dotazniku bylo osloveno 7 608 osob,
z toho 61 % z nich dotaznik vyplnilo. Nové témata v dotazniku,
ktera se tykala udrZitelného rozvoje, univerzitni komunity nebo
postoje k distan¢ni vjuce, byla cennym vstupem pro dal$i rozvoj
univerzity v téchto oblastech.

Dulezitym zastupcem institucionalnfiho Setfeni ziistava Pfed-
métova anketa, kterd pfedstavuje unikdtni jednotny néstroj pro
celou univerzitu umoziujici studentiim snadno hodnotit vyuku
a vyulujici. V roce 2021 pokracoval trend rostouci navratnosti
ankety - prumérné se do ni zapojuje 40 % studujicich.

Mimo vlastni institucionalni prizkumy se MU v roce 2021
zapojila do celondrodniho Setfeni Doktorandi 2021, které ma-
povalo podminky pro studenty v doktorskych studijnich progra-
mech na ¢eskych vysokych $kolach.

1.7

Predchazeni studijni neuspésnosti

Diwvody pred¢asného ukonéeni studia mezi studenty na MU kaz-
doro¢né mapuje prizkum mezi netispéSnymi studenty, rea-
lizovany Odborem pro strategii RMU. Dle vysledkt posledniho
dotazovan{ v roce 2021, do néhoz se zapojilo 985 respondenti, se
ukazuje, Ze nadale vétSina odchazi z jimi preferovaného studia,
tedy ze studia, do néhoZ se zapsat chtéli a které pro né nebylo
zélozni volbou.

Nejvétsi vliv na predéasné ukonéeni studia prikladaji do-
tazovan{ nedostateé¢né motivaci ke studiu, nasleduje odpor
k nékterym predmétim a volba jiného vice vyhovujiciho studia.
Sila faktoru se li${ dle typu studijniho programu, zatimco ba-
kalarsti studenti ¢astéji jako diivod uvadéji volbu jiného vice
vyhovujiciho studia, u navazujicich studii ¢astéji zaznivé ne-
moznost skloubit §kolu a zaméstnani, upfednostnéni kariéry
anutnost vydélavat penize.

Necelé dvé tfetiny respondentii si po netspé$ném studiu
chtéji podat znovu prihlasku k VS studiu. Pokud se planujf hl4sit
najinou VS ne# MU, pak hlavné kvili lepsi dostupnosti z hlediska
dojizdéni nebo kvtli konkrétnimu oboru, ktery MU nenabizi.

Pro akademické pracovniky probéhlo k tématu studijni ne-
uspésnosti celkem 10 seminafi na 8 fakultach, které zajistilo
Poradenské centrum MU ve spolupraci s rektoratnim Odbo-
rem pro strategii MU. RovnéZ byl roz$ifen web pro akademiky.
Na Portale MU jsou veskeré materidly dostupné pod hlavi¢kou
Vyuka - studijni nedspésnost.

Poradenské centrum MU, vedle jinych aktivit, za¢alo pracovat
na koncepci pro feSeni pripadt sexualniho obtéZovani a jinych
forem nevhodného chovani na padé MU.

Prostfednictvim anket a dotaznikd zkoumala pri¢iny nedspés-
ného ukonéovani pfedméti také ESF. V roce 2021 fakulta provedla
hloubkovou analyzu vyhodnocenikli¢ovych pri¢in studijni
neuspésnosti, pricemz v nasledujicich letech dojde k navrzeni
dalsich opatteni pro jeji snizeni. Souc¢asné je posilovana role kon-
zultantt studijnich programu.

PrF ustanovila institut studentské ombudsmanky, ¢imz
rozsifila formy pomoci zejména studentiim kombinované for-
my studia.

FF se na téma studijni nedspé$nosti zamérila prostrednic-
tvim cilené komunikace s garanty studijnich programu a dale
usporddala kvétnovy workshop, kde byla predstavena aktudlni
data ke studijni netispé$nosti. Také na PdF byly realizovany tfi
kulaté stoly k tématu studijni neiispésnosti s konzultanty
na katedrach.

Na FSS v roce 2021 probihala pilotdZ nové aplikace prevence
studijnich rizik, v rdmci niZ je prostrednictvim riznych indika-
tort vyuZit potenciél Informaéniho systému MU pro predchézeni
studijni netispé$nosti ve smyslu véasné detekce studentd, ktef
mohou byt ohroZeni studijnim nezdarem.
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1.8

Aktivity a ocenéni pro nadané
studenty

Nadanym studentiim nabizeji jednotlivé fakulty rizné formy
podpory, od specifickych projekth pfes stipendijni programy aZ
po udélovand ocenéni.

LF pripravila Juniorskou akademii, kterd motivuje talen-
tované stfedoskoldky ke studiu mediciny. Specidlnim modulem
v rdmci studijnfho programu Vseobecného lékarstvi je vybérovy
program P-PooL, ktery hned od 1. ro¢niku na LF aktivné zapojuje
studenty do védecko-vyzkumné ¢innosti.

Vybrani studenti na ESF byli v roce 2021 zapojovani do fakult-
nich rozvojovych a védecko-vyzkumnych projekti. Stabilni
soucasti fakultniho chodu je projekt TopSeC, ktery nabizi stu-
dentim jedineénou prileZitost setkdvat se pravidelné s experty
na interaktivnich workshopech.

Na FF byl v roce 2021 vyhld$en specidlni program na podporu
rozvoje studentskych komunit.

PrF v ramci své stipendijni politiky podporuje psani diplomo-
vych praci v cizim jazyce a nové priznava taktéZ prospéchova
stipendia za vynikajici studijni vysledky. Spole¢né se vzdélavaci
nadaci Jana Husa a FSS pofdda soutéz o Cenu Ius et Societas, kte-
ré je odménou pro studenty za esej s nejzajimavéj$imi podnéty
ohledné role prava ve spole¢nosti.

Nejlepsi bakalatské prace na FSS jsou odménény Cenou Ino-
cence Arnosta Blahy. Stipendium spojené s ocenénim ziska kaz-
doro¢né 11 studentd, které nominuji vedouci kateder za jednotlivé
studijni programy. Na podporu aktivit talentovanych studentd
byly na FSS vypsany tfi stipendijni programy, prospéchové sti-
pendium ziskalo celkem 102 studenttl.

PdF udélovala nadanym studentim Cenu dékana za tvaréi
¢in studentii, kterou v roce 2021 ziskalo 7 studujicich. Nadale
pokracovala podpora vynikajicich studentd skrze stipendijni
programy.

FaF v roce 2021 vyhlasila nové stipendijni programy podpo-
rujici tviiréi éinnost i vynikajici prospéch.

Na FI mohou studenti vyuzit prospéchového stipendia, kte-
rym jsou ocenovani jednak uspésni studenti, sou¢asné také per-
spektivni studenti v prvnich ro¢nicich na zdkladé vynikaji-
cich vysledkt z maturity nebo stfedoskolskych olympiad.

Talentovani studenti, ktef reprezentuji CR v olympijskych
sportech, mohou pozadat na FSpS o prominuti pfijimaci zkousky.
V roce 2021 bylo v tomto sméru vyhovéno 53 zddostem.

Vyjimeéni studenti jsou rovnéZz nominovani na Cenu rektora
pro vynikajici magisterské studenty. Tu v roce 2021 ziskala
Gajane Achverdjanovd z FF specializujici se na studium uméni
pozdni antiky. Dal$im ocenénym se stal uspésny absolvent Jan
Janéar z FI, ktery béhem svého studia vyznamné prispél dvéma
akademickymi publikacemi k rozvoji zdkladnfho vyzkumu v ob-
lasti kryptografie na bazi eliptickych kfivek.
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1.9

Spolec¢ny univerzitni zaklad
a podpora podnikavosti

V roce 2021 za¢ala Masarykova univerzita s vybérem a pripravou
prvnich pfedméti spoleéného univerzitniho zikladu. Nava-
zala tak na ¢innosti prede$lého roku, kdy se podarilo dotvofit
obecny koncept spole¢ného univerzitniho zdkladu. Kazdy jeho
predmét je koncipovan v rozsahu 3 ECTS a zakonéen kolokviem,
tematicky jsou predméty zafazeny do jednoho z definovanych
okruhti - Svét v 21. stoleti, Clovék mezi piirodou a kulturou,
Pokroky a meze poznavani v piirodnich védach.

V jarnim semestru bylo vybrano prvnich 19 pfedmétt spo-
le¢ného univerzitniho zdkladu, které jejich garanti pfipravili
k pilotnimu testovani v podzimnim semestru 2021. V podzim-
nim semestru probéhlo setkan{ garantd podporenych predméta,
na kterém méli moZnost sdilet své zkuSenosti z pfipravy i reali-
zované vyuky. Na podzim roku 2021 byla vypsana druhd vyzva
internf soutéze, ze které bylo podporeno dalsich 24 pfedméti
napri¢ tematickymi okruhy.

Vybér predméth provadi k tomu uréend komise pod gesci Rady
spole¢ného univerzitniho zakladu, poté je projednan Vedenim
MU a Radou pro vnitfni hodnoceni MU. V roce 2022 planuje uni-
verzita vybrat dal$i pfedméty tak, aby byla nabidka predméta
dostate¢né pestra a nabizela adekvatni kapacitu. Sou¢asné bude
sbirat zpétnou vazbu od studentd.

Rok 2021 byl na Masarykové univerzité zlomovy také pro téma
podpory podnikavosti. V Centru pro transfer technologif MU
byla vypracovdna koncepce a strategie podpory podnikavosti
student na MU, kterd zahrnuje nabidku predmétt, kurzd, se-

7y o N

mindfh, stazi i celoZivotniho vzdélavani. DuleZitym aspektem
je nejen rozsifeni nabidky prileZitosti mezi studenty, ale také
aktivni spolupréce s kli¢ovymi partnery.

K tématu rozvoje podnikavosti mezi studenty zahdjila ¢innost
také mezifakultni pracovni skupina, kterd formulovala kli¢ové
milniky a podilela se na jejich napliiovani. Jednim ze zdkladnich
pilitt agendy bylo usporadéni pilotniho ro¢niku soutéze stu-
dentskych inovativnich napada Start Your Business. Cilem
soutéZe je rozvoj dovednosti nezbytnych k ispésnému podnikan{
amotivace k vyuZiti ptileZitosti a ndpadi. Ocenéno bylo pét tymu,
mezi které porota ve findlovém kole rozdélila 125 tisic korun.
Za celou dobu soutéZe jiz bylo na podporu inovativnich ndpadi
rozdéleno témér 200 tisic korun. Zapojeni studenti ziskali kromé
finan¢ni odmény i moZnost mentoringu od odbornikd, jeden tym
diky soutéZi odcestoval na zahrani¢ni vyménny pobyt do Francie.

Studenti se mohou o problematice podnikani vice dozvédét
i prosttednictvim kurzti 0d UCO k ICO, Od napadu k podnikani

a dalsich.



Vyuka a vzdélavani

1.10

Vyuka v dobé pandemie a online
vzdélavani

I v roce 2021 byla Masarykova univerzita nucena pruzné reagovat
na $ffeni ndkazy koronaviru a s nim souvisejici protipandemicka
opatteni. V reakci na opatfeni vlady byla prubézné vydavana
mimoradna opatfeni rektora, upraveny byly zpisoby vyuky
distan¢ni{ formou, ukoncovani pfedméti, organizace statnich
zavéreénych zkousek i kli¢ové terminy akademického roku.

Rada pro vnitfni hodnocen{ nechala vypracovat analyzu
k nahrazovani praxi a praktické vyuky, pfedevsim s ohle-
dem na nahrazovan{ praxi v ufitelskych studijnich programech.
Univerzité se podarilo zaji$tovani praxi a praktické vyuky zvladat,
atoidiky vyjimkam pro lékat'ské, zdravotnické a farmaceutické
obory vyplyvajicim z usneseni vlady.

V rdmci tzv. internich projektd bylo na fakultdch vytvoreno
celkem 93 novych online kurzu a zisadné inovovano 151 on-
line kurzi. Na viech fakultdch MU byla zvySena Grover vyuziva-
ni distan¢nich nastroji ve vjuce. Diraz byl kladen na hromadné
prednasky.

Na fakultdch doslo k navySeni centralni technické podpory
pro pripravu online vyukovych materiali. Bylo porizeno vy-
baveni pro uéely distanéniho vzdélavani pro studenty, ktefi po-
chézeji zekonomicky znevyhodnéného prostredi, konkrétné
notebooky, tablety, sluchdtka a mikrofony vyuZitelné pfi online
vyuce. Jednotlivé fakulty zavedly systémy vypujcek. Na pravnic-
ké fakulté byla do vyuky zavedena technika umoziujici vyuku
v distan¢nim rezimu i metodou blended learning. Pedagogicka
fakulta zalozila audiovizualni studio a zajistila pro néj personal-
ni obsazeni a technické vybaveni. Dale fakulta aktivné rozvijela
portal pro uditele a studenty na podporu digitalniho vzdélavani
DigiCompEdu, vznikl také cyklus online setkan{ s ndzvem Inspi-
race online, ve kterém si vyucujici navzajem sdileli zkusenosti
s online vyukou.

Filozoficka fakulta nabidla studujicim novy vzdélavaci pro-
stor - Makerspace, ktery ve formé studovny umoznuje pristup
k technologiim typu 3D tisk ¢i k virtualni realité. Zdmérem je spo-
le¢né s pripravenym vzdélavacim obsahem poskytnout pfistup
k digitdlnim technologiim, a podpofit tak nové sméry a moznosti
vyzkumu v humanitnich védach.

Veskera opatteni reflektovala Masarykova univerzita za-
¢lenénim otdzek k vnimén{ distanéni vjuky v dobé pandemie
do institucionélnich prizkumi, véetné pfedmétové ankety. Diky
tomu se podatilo zajistit pfimou zpétnou vazbu k distanénimu
vzdélavani jak od student, tak i ze strany absolventd ¢i uchazeéi.
Z vysledkt bylo patrné, Ze vyraznd vétsina hodnoti snahu a kroky
Masarykovy univerzity kladné - vyuka na MU probihala dle
respondentii na odpovidajici irovnii v online rezimu.

1.11

Univerzitni nabidka celozivotniho
vzdélavani

Univerzita si je védoma vyznamu celoZivotniho vzdélavani a plné
podporovala jeho aktivity i v ndroéném roce 2021. Vyjuka v dobé
pandemickych omezeni vyZzadovala velkou flexibilitu: ¢ast kur-
zll se podafilo zrealizovat kontaktné, ¢ast musela probéhnout
distan¢né v online podobé. Tato forma nakonec umoznila Géast
na vzdélavani i lidem ze zahranié{ & ze vzdélengjsich &4sti CR,
pripadné tém, ktefi by se prezen¢nich kurzt nemohli zti¢astnit
ze zdravotnich ¢ jingch ddvodu.

Univerzita tietiho véku MU (U3V) v roce 2021 oslavila
30. vyro¢i existence. Pfi této prilezitosti byl pfipraven online
cyklus mimoradnych prednasek emeritnich rektort MU Jitiho
Zlatugky, Mikula$e Beka a Petra Fialy.

Soucéasti zdkladniho programu U3V jsou jednoleté a t¥ileté
programy. Jednolety program zahrnuje kurz Kulturni dédictvi
a pamdtkovd péce na Moravé a dale kurz Univerzita tretiho véku
a Moravské zemské muzeum. V rdmci tf¥fletého programu je mozné
studovat bud vSeobecné zaméreny kurz, ktery hleda odpovédi
na otézky zdravého a smysluplného Zivotniho stylu ve vy$sim
véku, nebo kurz Uméleckd dila a podoby jejich uméleckohistorického
vysvétleni, garantovany filozofickou fakultou.

Vzdélavan{ seniort se pod hlavi¢kou U3V uskuteénilo také
v Univerzitnim centru Tel¢, kde oslavili 15 let od zahajeni
vyuky. V roce 2021 byl ve spolupréici Masarykovy univerzity
a Narodnfho pamatkového ustavu v Teléi realizovan kurz Ste-
dovéké etudy III.

Kromé standardnich dlouhodobych programi realizuje U3V
celou fadu dal$ich aktivit, jako jsou kratkodobé kurzy, mimo-
radné prednasky, workshopy ¢i kulturni aktivity. V rdmci své
¢innosti pak spolupracuje s riiznymi organizacemi, napt. s Mi-
nisterstvem kultury CR, Magistratem mésta Brna, Narodnim
pamétkovym ustavem, Moravskou zemskou knihovnou & Mo-
ravskym zemskym muzeem.

Velky duraz MU klade i na rozsifovani spoluprace se zahra-
ni¢nimi partnery, v roce 2021 pokra¢ovala spoluprice s Danube
University Krems v ramci projektu Hudba, kterd spojuje. Jako
soucast spole¢ného projektu se uskute¢nily prednésky a koncerty
v Brné a v Tel¢i.

Cilem MU je také popularizovat védu a podnécovat zjem o ni
u déti a mladeze, posilovat kompetence k celozivotnimu uceni
a podporovat mezigenera¢ni u¢eni. Pro malé a velké badatele se
podatilo vytvorit zcela novou online platformu MjUNIon. Plat-
forma se otevfela na podzim 2021 a do tvorby nabidky témat se
zapojuje vétSina fakult a pracovi$t MU nap#i¢ riznymi védnimi
obory. NadSenci do védy se zapojili také do aktivit védeckého
vyukového centra Bioskop - kurzy probihaly v malych skupinach
od dubna do fijna. K prileZitosti celorepublikové Noci védciu
vznikla populariza¢ni videa a podcasty k tématu cas.
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Fakultni nabidka celozivotniho
vzdélavani

Mnohé kurzy celozivotniho vzdélavani zajistuji jednotlivé fa-
kulty. At uz v podobé profesniho vzdélavani, tak v rdmci kurzi
Univerzity tfetiho véku nebo zajmovych kurza.

Novinkou v oblasti mezifakultn{ spoluprace na poli kurzi
CZV v roce 2021 bylo otev¥eni uceleného kurzu Management
ve farmacii, ktery nové nabiz{ ESF ve spolupraci s FaF. Série
deseti kurzli je zamérena na ekonomické aspekty rizeni lékéren
a podnikatelské ¢innosti v oblasti farmacie a farmaceutického
prumyslu. FaF se v roce 2021 zapojila taktéZ do celozivotniho
vzdélavani v rdmci Univerzity tfetfho véku pomoci cyklu pred-
nasek Pandemie v celospolecenskych souvislostech.

PdF ve spolupraci s Fakultni nemocnici u sv. Anny uskuteénila
vroce 2021 kurz HOBIT - Hodina biologie pro zivot. Velky zdjem
byliokurz Formativni hodnoceni podporujici ué¢eni zaku. Pro
sirokou verejnost zavedla PAF MU novy staly cyklus webindfa
sndzvem Vzdélavaci rozhledy, ktery nabizi pohledy odbornika
na aktudlni otdzky spojené s pedagogikou a se skolstvim.

V nabidce ESF se nachdzi $irok4 $kala vzdélavacich aktivit
vhodnych pro dlouhodobé profesni vzdélavani zaméstnan-
ct. Jde o kurzy z oblasti ¢etnictvi, dani, managementu, pro-
jektového fizeni, préva, analyzy dat a pravnich informaci a také
Siroka $kéla jazykovych kurzi. Fakulta také poradd jednodenni
a vicedenni kurzy vhodné pro doplnéni dovednosti v riiznych
profesnich i zdjmovych oblastech.

Na FF byly v ramci interniho rozvojového projektu v roce 2021
pripraveny a nabizeny nové zajmové online kurzy, predevsim
k tématu informaéniho studia a knihovnictvi. Na zdjemce o Recko
z Fad vefejnosti i zaméstnanci cestovnich kancelati miril online
kurz Rectina na cesty: jazyk a redlie. Dal$i specializaéni kurzy byly
ze strany FF MU urceny pro soucasné i budouci pedagogy.

Svou nabidku o nové e-kurzy pro vefejnost roz$ifili na FSpS.
Byly mezi nimi kurzy prvni pomoci, sportovni vyzivy, power-
jogy a pilates pro za¢ate¢niky nebo zdklady kvality pohybovych
stereotypu ¢i zdkladni pohybové prvky v parkouru. Z trenér-
skych 8koleni byly realizovany v roce 2021 Trenérské kurzy licence
II. a III. tiidy moderni gymnastiky. Ve spolupréci s Centrem uni-
verzitnfho sportu zorganizovalo Centrum celozivotniho vzdéla-
vani FSpS MU také pfiméstsky tabor MUNIsportik, kterého
se zulastnilo 52 déti.

PrF nabidla kurzy Pravniho minima pro seniory, které
probihaly od listopadu 2021 aZ do inora 2022. Na FSS probéhlo
v online rezimu celkem Sest zimnich §kol pro studenty stfed-
nich skol, $lo o $koly socialnf antropologie, sou¢asné evropské
politiky, mezindrodnich vztaht, sociologie, socialni prace a ve-
Tejné a socidlni politiky.
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Vyuka v cizich jazycich
a mezinarodni marketing

Rozvoj cizojazyénych programi patfi mezi priority v in-
ternacionalizaci Masarykovy univerzity, a to ve v8ech typech
studia. Rada fakult Masarykovy univerzity nabizi cizojazyéné
studium pro bakalarsky, navazujici magistersky i doktorsky stu-
peil studia.

Filozoficka fakulta akreditovala §est novych programd v ang-
li¢ting. Slo o dva navazujici magisterské programy Medieval
Latin Language and Literature a Modern Greek Language
and Literature a ¢tyfi doktorské programy Comparative In-
do-European Linguistics, Classical Philology, Educational
Sciences a Study of Religions.

V roce 2021 dale akreditovala fakulta socidlnich studii novy
anglicky navazujici magistersky program European Governan-
ce. Lékar'skd fakulta akreditovala doktorsky program v angli¢tiné
Healthcare Simulation.

V roce 2021 byla také zahdjena vyuka v ramci dvou v predeslém
roce akreditovanych bakalafskych studijnich programi na eko-
nomicko-spravni fakulté: Business Management and Finance
a Economics and Public Finance.

Dalsi zasadni oblasti internacionalizace je vyuka v angli¢tiné
ve smyslu ptripravy novych pfedméti. Celkové bylo na univerzité
v roce 2021 pripraveno 80 online kurzi v cizim jazyce, z nichZ
21 kurzl bylo s vyuzitim moderni vjukové metody typu blen-
ded learning nebo Collaborative Online International Learning
(coiIL).

Masarykova univerzita se soustfedi rovnéZ na zvySovani po-
dild zahraniénich studentd, ktefi na univerzité studuji vées-
kém nebo anglickém jazyce. Systematicky se proto zaméfovala
na marketingové apropagaé¢ni aktivity vzahraniéi a v pra-
béhu roku 2021 se prezentovala fyzicky na veletrhu v Nizozemi
a virtudlné na veletrzich cilicich na studenty z Latinské Ameriky,
Japonska a Evropy. V roce 2021 se univerzita zi¢astnila navic
virtualnich profesnich veletrhit ACAC a CAEL

Na podzim 2021 usporadala MU také vlastni virtudlni veletrhy
pro zahraniéni uchazeée - tzv. Masaryk Virtual Open Days.
Celkem se konaly ¢tyfi virtudlni udélosti zamérené na studenty
v Latinské Americe, USA a Kanadé, Evropé a jihovychodni Asii.

Kromé vySe uvedeného univerzita i v roce 2021 pokracovala
v rozvoji obsahu socidlnich siti v angliétiné, zejména obsahu
na Instagramu, kde je mezi cilovou skupinou populérni pfede-
v$im format tzv. takeovert od zahrani¢nich studentd, ktef{
prostrednictvim videf ukazuji, jak vypada jejich studium na MU.
Videa méla obdobné jako v minulych letech velky dosah i ohlas.
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Zahraniéni mobility
a aliance EDUC

Navzdory celosvétové pandemii, kterd v roce 2021 druhym rokem
silné ovliviiovala mezindrodni spoluprici, pfedstavoval nadéle
hlavni pilif zahraniénf spoluprdce na Masarykové univerzité
program Erasmus+, v jehoZ rdmci m4 MU pfes 1400 smluv s vice
nez 700 univerzitami.

Studenti MU absolvovali v roce 2021 celkem 1 125 zahranié-
nich vyjezdu na studijni pobyt nebo oborovou staz, pricem?
z programu Erasmus+ bylo financovino 865 zahrani¢nich mobilit
véetn& 191 zahraniénich sta{ (z toho 24 absolventskych). Podobné
jako v predeslych letech usporadalo Centrum zahraniéni spolu-
prace MU (CZS MU) na podzim 2021 akci Erasmus Days, jejim¥
cilem bylo zvysit po¢ty zahrani¢nich vyjezdi studentlt MU. Opro-
ti roku 2020 neméla akce vyhradné online format, na nékterych
fakultéch se konala i v prezenénim ¢i hybridnim formatu.

V roce 2021 studovalo na MU 883 vyménnych zahrani¢nich
studenti, z toho 104 virtudlné. Pro nové prijizdéjici zahraniéni
studenty organizovalo CZS MU i v roce 2021 tzv. Orientacni tyden;
akce se v jarnim i podzimnim béhu konala pfevizné v online
rezimu a zuc¢astnilo se ji 461 studentd.

Po ro¢ni prestavce zpusobené pandemii usporadalo CZS MU
ve virtudlni podobé také tradi¢ni $koleni zahraniénich zamést-
nanctt MUST WEEK (Masaryk University Staff Training Week),
kterého se zcastnilo 52 zahrani¢nich pracovniku.

V roce 2021 navdzala MU na pomérné uspé$ny format online
letnich 8kol a usporddala v online rezimu dvé zimni a t¥i letni
$koly. Kromé toho MU zorganizovala v 1été 2021 tfi prezenéni
letni $koly, tedy vyrazné méné neZ pred za¢atkem pandemie,
kdy se vzdy konalo okolo dvaceti letnich $kol.

MU také pokracovala v aktivitdch v rdmci aliance EDUC
(European Digital UniverCity), které je od roku 2019 soucésti pres-
tizni sité Evropskych univerzit financované EU. Od podzimu
2021 zacalo vSech $est partnerskych univerzit nabizet spole¢né
a oboroveé specifické virtulni kurzy.

V roce 2021 privitala MU Sesti¢lennou mezinarodni komisi
vyslanou Domem zahrani¢ni spoluprace (MSMT), ktera piijela
zhodnotit zac¢lenéni MU do aliance EDUC. Do dvoudenni me-
zindrodni evaluace se zapojilo 70 zastupct z raznych souéasti
MU véetné vyuclujicich a studentd. Vystupem byla zdvéreéna
zprava, ktera by méla vedle MU poslouzit i MSMT k ptipravé
dalsiho postupu vidi ¢eskym univerzitdm zapojenym do alianci
evropskych univerzit.

Jako prednosti MU z hodnoceni mezinarodni komise vy-
plynuly dlouholeté zku$enosti s vytvafenim programi vyuco-
vanych v cizim jazyce, dale zjednodusSené procesy pro uznavani
kredit ziskanych v zahraniéi. Pozitivné bylo kvitovano i vy¢le-
nénf finanénf a administrativn{ podpory pro tvorbu spole¢nych
programu a celkova podpora rozvoje internacionalizaénich ak-
tivit (v rdmci EDUC i mimo ni).

1.15
Vyuka cizich jazyku

Centrum jazykového vzdélavani (CJV) z pozice nejvétiiho

pracovisté svého druhu v CR dlouhodobé& podporuje internaci-
onalizaci a inovativni zpisoby rozvoje jazykovych dovednosti

studentl, zaméstnanct MU i vefejnosti. V rdmci CJV za rok 2021
vyucovalo ciz{ jazyky pro odborné, akademické a specifické ucely
24 zahrani¢nich lektort a fakultni vjuku dopliiovalo 50 studenti
z ciziny v ramci vyhleddvaného projektu Language Teaching Assi-
stant. Centrum bylo také poradatelem mezinérodni dvoujazy¢né

konference Latin América Hoy, kde vystoupilo 42 feéniku.

K fakultni vyuce v Sesti jazycich CJV v rdmci celozivotniho
vzdélavani otevrelo pro Sirokou verejnost dile kurzy cestiny,
arabstiny, ¢instiny, némdéiny, francouzstiny a angli¢tiny.

Cestinu jako cizi jazyk absolvovalo 146 zahrani¢nich zamést-
nanct a doktorskych studenttl, 14 studentii v intenzivnim roénim
kurzu a 43 skrze seminét'e Barevné ¢estiny.

Pracovisté systematicky rozvijelo kompetence zaméstnanci
skrze seminare, letni $koly a workshopy odborného charakteru,
vCetné organizace tzv. Tjdne CJV. Celkové bylo v roce 2021 podpo-
feno 51 doktorskych studentt v projektu IGA, 39 neakademickych
pracovnikii v rdmci HR4MU a 125 akademikd dokonéilo podporu
v projektu MUNI 4.0. Vysledky své ¢innosti zaméstnanci pre-
zentovali pti 20 konferenénich vystoupenich, vydanim 5 ¢lanka
v odbornych ¢asopisech a knihy Anglickd terminologie pro ucitele.
CJV poradalo 3 letni $koly pro zaméstnance univerzit zamérené
na roz$ifeni prostfedkd pro vyuku v anglickém jazyce, jichZ se
ucastnilo 26 akademikd a také 8 z4stupcii z univerzit zapojenych
do aliance EDUC.

K zapojeni zahrani¢nich studenti i pedagogt do vyuky na MU
prispéla v roce 2021 i aliance EDUC, a to v hodin4ch angli¢tiny
pro studenty prav ¢i informatiky. Pro roz$ifent flexibilnich forem
vzdélavani byly podpofeny tfi projekty v rameci Institucionalni-
ho planu MU, napt. rozvijejici plurilingvni kompetence. Pti CJV
na ESF byl dale vytvoren pfedmét Obchodni a ekonomickd angli¢-
tina pro nové akreditovany studijni program a 5 novych online
kurzl pfibylo v jazykové vyuce PrF.

CJV zah4jilo tvorbu nové platformy v projektu GZECH ON-
LINE - Cestina jako cizi jazyk pro specifické aéely a do vyuky
zapojilo studenty tuniskych univerzit v rdmci projektu Commu-
nication and enhancement of Mediterranean cultural heritage. CJV
nadale aktivné piisobi v mezindrodnich profesnich organizacich
(Cercles, IATEFL, EULETA) a neformalnich skupinich Wulkow
Group a Fiesole Group. I pfes omezeni zptisobené pandemii CJV
usporddalo Teaching Practice Week s rekordnim po¢tem deseti
postdoktorandt z European University Instituce ve Florencii,
kteti se zapojili do vyuky na 4 fakultdch MU.

19



Vyuka a vzdélavani

Vyvoj poétu
studentii na MU

44371
43253
40 844
38166
35 848
34237
32539
31707
31176
32963
33847

= Poclty studii
Poéty studentd (fyzickych osob)

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Poéty studentt na fakultach
MU v roce 2021

1489
797 Fakulta
Farmaceutickd sportovnich
fakulta studii
3540 2199
Prirodovédecka Fakulta
3223 fakulta 5179 informatiky
Pravnicka Pedagogicka
fakulta fakulta 2833

Ekonomicko- 3232

4 677 6 678 -spravni Fakulta
Lékarska Filozofick4 fakulta socialnich
fakulta fakulta studii

Vyvoj poc¢tu studentt
MU na akademického,
védeckého a odborného
pracovnika

27,7
27,1
25,3
23,5
22,3
21,3
20,0
19,2
18,2
18,2
18,4

= Polet studii na akademického pracovnika

Pocet studif na akademického,
védeckého a odborného pracovnika

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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VEDCI Z MU ZKOUMALI GENY
GREGORA JOHANNA MENDELA

Védci z Masarykovy univerzity pfinesli unikatni informace o Gregoru Johannu Mendelovi, svétozndmém p¥irodovédci, ktery se do dé-
jin lidstva zapsal objevenim zakladnich principti dédi¢nosti. Zakladem badani se stal archeologicky vyzkum hrobky augustinidnd
na Ust¥ednim hibitové v Brné a navazujici antropologické a genetické analyzy ziskanych nalezii. Do vyzkumu, jeZ vede prorektorka
Masarykovy univerzity Sarka Pospi3ilov4, jsou zapojeny témér dvé desitky odbornikii z P¥{rodovédecké, Lékarské a Filozofické fakulty
Masarykovy univerzity a védci z institutu CEITEC MU. Antropologickd méreni odhalila napfiklad vysku Mendelovy postavy nebo
velikost bot, pomoci biometrickych udaji lebky byla déle vytvorena takzvana superprojekce Mendelova obliceje.

Foto: Sdrka Pospisilovd, prorektorka MU a geneticka z CEITEC MU, kterd vede unikdtni vjzkum genomu Gregora Johanna Mendela



Masarykova univerzita pravidelné monitoruje védecky vykon
svych soudasti i jednotlivcd. Zpracovdvéna je fada analyz pro
habilitace a Fizeni ke jmenovani profesorem a bibliometric-
kych analyz, jez vyhodnocuji data z Informaéniho systému MU
azmultidisciplinrnich databdzi Web of Science (WoS) a Scopus.

V analyzach je sledovana produkce, pokryti na WoS a Scopus,
viditelnost vyzkumu (oborova presti¥ ¢asopistl), citaéni ohlas
aspoluprace. Analyzy zohlediiuji specifické publikaéni zvyk-
losti pro skupinu ptirodnich véd a pro spole¢enské a humanitni
védy. Prostfednictvim indikatort vykonové slozky rozpo¢tu MU
jsou autofi motivovani ke zvySovani kvality publika¢n{ ¢innosti.

Autofi z MU v roce 2021 publikovali 2 259 védeckych praci
typu Article a Review indexovanych na WoS. Pocet publikaci
v tomto vybéru pritom meziro¢né roste a zvysuje se také podil
praci v prestiznéjsich ¢asopisech oborovych Zebri¢kt na WoS.
V prvnim kvartilu (Q1) rankingu ¢asopist na WoS se v roce 2021
nachdzi jiz 45 % vSech ¢lanku typu Article a Review od autorti
z MU oproti 39 % v roce 2017.

Ve Scopus se v roce 2021 nachazi 2 559 publikaci typu Article
a Review a podil Q1 ¢asopisti je 61 %. Obé databaze ov§em pou-
zivaji rozdilné oborové klasifikace ¢asopist, a nelze je tak mezi
sebou srovnavat. Podil védeckych publikaci na WoS vzniklych
ve spolupraci se zahraniénimi pracovisti (mimo Slovensko)
zUstava dlouhodobé stabilni, v roce 2021 jejich podil tvori 45 %.
Nejvice publikaci bylo vytvofeno ve spolupraci s institucemi
v Némecku (15 %), USA (13 %) a UK (10 %).

Oblastmi s vysokou mirou publikovani v ¢asopisech nad medi-
dnem oboru a vysokym citaénim ohlasem za obdobi 2017-2021
jsou biologické a environmentalni védy, fyzikalni védy a me-
dicinské védy. Specifickym ukazatelem cita¢niho ohlasu je indi-
kator Highly Cited na WoS. Patti sem publikace, které v rozsah-
lych oborovych skupindch v daném roce vydani dosahly zarazeni
k1% nejcitovanéjsich publikaci, indikator lze vnimat jako signél
excelentniho vyzkumu. V roce 2021 tento indikator napliiuje
33 publikaci MU z oblasti medicinskych a environmentélnich véd,
biochemie, molekuldrn{ a bunééné biologie a véd o rostlinach.

Pro lepsi interpretaci bibliometrie v socidlnich a humanit-
nich védach hlidaji pracovnici Odboru vyzkumu Rektordtu MU
pokryti ¢lank na WoS a Scopus, nebot databaze indexuji SSH
Casopisy relativné méné a nejsou jedinym publika¢nim kanédlem.
Pritomnost ¢lanki v odbornych periodikdch na WoS se pravidelné
zvysuje od 61 % v roce 2017 az k 76 % v roce 2021 pro celou MU,
na Scopus je pokryti 77 % v roce 2021. Pro neperiodické publi-
kace (knihy) zfizuje MU seznam kvalitnich vydavateld, ktef{
reprezentuji o¢ekavanou kvalitu produkce.
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Na podporu $pi¢kovych védch mifily v roce 2021 soutéze v ramci
Grantové agentury Masarykovy univerzity. Konkrétné lo o gran-
ty MUNI Award in Science and Humanities (MASH) a MASH
Junior, jenZ podporuje ve vyzkumu mimoradné perspektivni vy-
zkumné pracovniky kratce po dosazeni doktoratu. Jeho smyslem
je umoznit vytvoreni podminek pro véasné dosazeni vyzkumnic-
ké autonomie a nasmérovani k zisku ERC grantu. Univerzita také
vypsala specidlni grant pro védce z Béloruska MASH Belarus.
Granty byly vypsany také na mezioborové vyzkumné projek-
ty (tzv. INTERDISCIPLINARY), na podporu zatlenéni védci po
prerudeni kariéry Career Restart a na podporu pripravy mezi-
narodnich grant - HORIZONS. Druhym rokem bylo ocenéno 39
védct za $pickové vysledky v rdmci programu MUNI Scientist.

V rdmci soutéz{ 2020 s poéatkem FeSeni v roce 2021 byly podpo-
feny 3 mezioborové vyzkumné projekty, 7 projektd MASH Junior,
1projekt MASH Belarus a 6 projektd Career Restart. Podporu ERGC
Support Scheme z GAMU vyuZilo 12 projektd podévanych do
vyzev ERC pro rok 2021. Do 2. kola hodnoceni postoupil jeden pro-
jekt ve vyzvé Starting Grants a jeden ve vyzvé Consolidator Grants.

Masarykova univerzita pfistoupila k deklaraci o vytvoreni
Expertni skupiny na podporu zadateli o ERC na nirodn{ drov-
ni. Na akci Grants Week 14. fijna 2021 byli zdjemci o ERC z MU
informovani o moznostech podpory na lokalni i ndrodni Grovni.

Podpora projektts Marie Sklodowska-Curie Actions se sou-
stfedila zejména na individudln{ granty Postdoctoral Fellowship.
Ty byly podpofeny informaénimi seminafi pro fakultni projek-
tové manaZery, supervizory i pro samotné kandidaty. Zasadni
pomoc spocivala v opakovanych individualnich konzultacich
projektovych ndvrhii a v komplexnim provazeni celym procesem
pripravy a podani. Pofet podanych projektt se oproti priméru
z H2020 zdvojndsobil, tfi z ndvrh ziskaly evropské financovani,
uspésni byli také vSichni étyfi uchazedi, ktefi mitili z MU na
zahrani¢ni instituce.

Instituciondlni strategii dlouhodobého zvySovani excelence
ve vyzkumu podporuje systém indikatora zohlednény v roz-
pocétovani. Konkrétné jsou vyuzivany dvé skupiny indikato-
rl - pro STM (Science, Technology and Medicine) a SSH (Social
Sciences & Humanities).

Prorektorka pro vyzkum a doktorské studium Sarka Pospi-
$ilova podruhé rozdala ocenéni MUNI Scientist pti prileZitosti
kondni vyro¢ni konference Grantové agentury Masarykovy uni-
verzity. Cenu predala 39 védclim, ktef{ v uplynulém roce dosahli
ve své vyzkumné praci vyjimeénych vysledki. Slavnost se konala
v kulisich Mendelova refektafe v Augustinidnském opatstvi na
Starém Brné.



Masarykova univerzita v roce 2021 potvrdila svou pozici
nejuspésnéjsi ceské instituce v dosavadnich vyzvach pro-
gramu Horizont 2020 (H2020) jak z hlediska objemu ziskanych
financf, tak z hlediska po¢tu uspé$nych ndvrh projektd. Celkem
bylo schvaleno 119 projekti z H2020, jejichZ piijemcem je MU,
jejich souhrnny rozpocet prekracuje ¢astku 52 miliond eur.

V roce 2021 byla zahéjena realizace 20 novych projekta
H2020; z toho 9 projektl v ramci pilife I. Excelentni véda, 8 pro-
jektt v pilifi III. Spolecenské vyzvy a 3 projekty v pridruZenych
iniciativach. Jednim z téchto projektt je prestizni projekt IN-
TEG-RNA v ramci vyzvy Twinning. Mezi zahajovanymi projekty
z pilife Excelentni véda jsou dva konsolidatorské granty Ev-
ropské vyzkumné rady. Ve stejném pilifi se MU podatilo ziskat
jediny koordinovany projekt MSCA-RISE v rdmci Ceské republiky
Vv roce 2021.

V pritbéhu roku 2021 byly vyhlasovany prvni vyzvy nového
programu Horizont Evropa. Masarykova univerzita byla tispés-
nd ve vyzvach predev§im v oblasti Vyzkumnych infrastruktur, kde
ziskala nékolik projektid orientovanych na vyzvy sou¢asného své-
ta, at uz jde o pfipravenost na pandemie, vyzkum rakoviny nebo
oblast zemédélstvi. Univerzita ziskala také grant na organizaci
mezindrodni konference o vjzkumnych infrastrukturich - ICRI
2022, kterd probéhne v fijnu 2022.

Na nérodni Grovni univerzita zabodovala v dal$im mezinarod-
nim hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur (VVI) orga-
nizovaném Ministerstvem $kolstvi. Misto 12 VVI se v novém ob-
dobi univerzita zapojila do 17 VVI. Na evropské Grovni v prosinci
2021 predstavilo Evropské strategické férum pro vyzkumné
infrastruktury (ESFRI) aktualizaci své pravideln& vydavané
cestovni mapy, na které je 11 novych projektii a dva z nich nesou
otisk MU. Na celoevropské irovni koordinuje Gstav RECETOX
projekt EIRENE zaméreny na vztahy mezi Zivotnim prostfedim
alidskym zdravim. Jedn4 se o teprve druhou evropskou vyzkum-
nou infrastrukturu koordinovanou z Ceské republiky. Do pro-
jektu Generations and Gender Programme (GGP) je zapojend
FSS MU jakoZto koordinator ¢eského uzlu této infrastruktury
zameérené na sbér a zpracovani dat o soucasné rodiné, partner-
skych a mezigenera¢nich vztazich.

Rok 2021 byl vénovan pripravé Strategie Open Science MU
na roky 2022-2028. Doslo k formulaci 24 strategickych cili zamé-
Fenych na rozvoj oblasti Open Access a FAIR data na univerzité.
V druhé poloviné roku se univerzita zamétila na podporu tématu
Open Science v ramci projektovych ndvrht do rdmcového progra-
mu Horizont Evropa.

V roce 2021 zaloZila MU prostfednictvim Centra pro transfer
technologif (CTT) prvni spin-off platformu v CR pro akade-
mické firmy, ktera zajisti hlubsi a otevienéjsi spolupraci s fir-
mami rozvijejicimi vysledky univerzitniho vyzkumu a pfispéje
k naplnovani spoleé¢enské relevance vyzkumu.

Vyznamnym po¢inem roku 2021 bylo ziskdni Ceny nadaéniho
fondu Neuron za mimorddné propojeni védy a byznysu. Ocenéni
z{skali védci Vitézslav Bryja a Kamil Paruch spole¢né s Rado-
slavem Trautmannem z CTT za ¢innosti souvisejici se vznikem
spole¢nosti CasInvent Pharma vyvijejici 1ék protileukémii.

Cenu Inovacia Slovenska 2021 ziskal biomedicinsky projekt
MikroRNA test tispesnosti in vitro fertilizaéného (IVF) procesu a dia-
gnostiky kvalitného embrya pre IVF proces. Ten vznikl ve spolupraci
CEITEC MU, Univerzity J. P. Safirika v Kosicich a Univerzity Ko-
menského v Bratislavé.

Masarykové univerzité byly udéleny tfi vyznamné patenty.
Ke spole¢nému patentu MU a biotechnologického spin-offu MU
Enantis Thermostable FGF2 polypeptide, use thereof and culture me-
dium containing thermostable FGF2 polypeptide byly uzavieny tfi
licenéni smlouvy se zahrani¢nimi partnery. Byla zaregistrovina
ochrannd zndmka Mindfulness Research and Practice Network of
Masaryk University.

Na vynosech z licen¢nich a spoluvlastnickych smluv za vyuzi-
vani duSevniho vlastnictvi ziskala MU 1506 948 K&. Ze st4Zi, kon-
zultaci a $koleni se pfijmy zvy$ily oproti roku 2020 na 311946 K¢.
Univerzita také ziskala témér 2 miliony korun z hospodateni
svych spin-off spole¢nosti, napt. z dividend ve spole¢nosti Net-
cope.

V lednu 2021 byl zdarné ukonéen étytlety celouniverzitni pro-
jekt z OP VVV na rozvoj komercializace vysledkt védy a vyzkumu
MU. Pokracovalo také financovani z TA CR GAMA 2, kdy bylo
podpoteno 17 dil¢ich, tzv. Proof of Concept projekti.

I v roce 2021 se rozvijela spolupréce s aplika¢nimi partnery
pod znackou Testovano v Antarktidé. Testovani bylo zahajeno
u systému $térkové stabilizace nebo specidlné pripravené edice
bund.

Uspésny byl také ¢tvrty ro¢nik akce Business Research Fo-
rum - veletrhu p¥ileZitosti pro spolupraci MU s aplikaéni sférou.
V ramci veletrhu probéhl také prvni roénik udélovani MUNI
Innovation Awards za vyjime¢né inovaéni po¢iny. Z celkovych
50 nominaci bylo vybrano 17 ocenénych. Mezi laureéty byli z4-
stupci PTF, FI, CEITEC MU, FaF, PdF, FF, FSpS i sttediska Teiresiés.

CTT bylo i nadale v roce 2021 vjznamnym ¢lenem narodni
platformy Transfera.cz, jejiz predsedkyni je feditelka CTT Eva
Janouskovcova.
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V roce 2021 na univerzité studovalo celkem 2 777 doktorandi,
z nichZ 18 % tvor{ doktorsti studenti ze Slovenska a dalsich 13 %
studenti z jinych zahranié¢nich zemi. Doktorské studium bylo
v roce 2021 na univerzité nabizeno ve 106 studijnich programech
vyudovanych v ¢estiné a v 74 programech cizojazyénych (s pte-
vahou angli¢tiny).

Rok 2021 byl v oblasti doktorského studia ve znameni diskuze
a postupného zavadéni fady koncepénich zmén a novinek. Uni-
verzita vydala Zasady a doporuéeni pro kvalitni a efektivni
doktorské studium s cilem definovat rdmec pristupu k doktor-
skému studiu na MU, jeho dalsi sméfovani a rozvoj. Poprvé byla
vyhld$ena Cena prorektorky za excelentni vysledky v doktor-
ském studiu, mohou ji ziskat absolventi, ktefi dokonéi studium
v dobé maximalné 5 let a maji vynikajici publikaéni vysledky.
Cena smétuje i najejich $kolitele. Celkem bylo ocenéno 40 dvojic
absolventt se Skoliteli.

S cilem bliZe poznat faktory vedouci k pred¢asnému ukon-
¢ovani doktorskych studii na MU byla v roce 2021 Odborem pro
strategii RMU zpracovédna Analyza (ne)uspésnosti Ph.D. stu-
dia na MU. Analyza se zamérovala na prezenén{ i kombinova-
né studia z let 2008-2013 (tj. 4 090 studif). Cilem analyzy bylo
zjistit, jaké faktory maji prokazatelny vliv na dspé$né ukonéeni
doktorského studia. Vliv jednotlivych faktort na dokonéenf stu-
dia byl analyzovan pomoci statistického testovani nezavislosti
kvalitativnich dat (pomoci chi-kvadrét testu) a demonstrovan
popisnou statistikou. Na zdkladé provedené analyzy se mezi silné
faktory, u nichZ se prokazala statisticky vjznamna souvislost
s uspé$nym dokoncenim doktorského studia, fadi zejména vyse
stipendif a obecné primérné mési¢ni prijmy pobirané doktoran-
dy béhem studia. Déle jejich studijni vysledky jak v doktorském,
jsou obecné doktorandi, ktef ke studiu nastoupi v niz$im véku,
a doktorandi, ktef{ béhem studia vyjeli na zahrani¢ni pobyt.

Doktorandi, ktefi své studium ukon¢ili pfed¢asné, uvadéli své
dtwody v ramci celoroéniho prizkumu Piedéasné ukonéovani
studifi na MU. Béhem let 2013 aZ 2021 bylo timto prizkumem
osloveno celkem 2 757 doktorskych studentt a praimérna navrat-
nost dotazniku u této skupiny ¢inila 23 %. Celkem tedy dotaznik
vyplnilo 613 studentd, ktef své studium ukonéili predéasné. Nej-
silnéj§imi faktory nedspésnosti u doktorskych studentd na MU
dle tohoto Setfent jsou faktory pojmenované jako nemoznost sklou-
bit Skolu a zaméstndni, nutnost vydéldvat penize / Spatnd finanéni
situace, upfednostnéni kariéry, nedostatecné silnd motivace ke studiu,
jiné osobni nebo rodinné ditvody a odlisné / nenaplnéné predstavy
a ofekdvdni. Dlouhodoba stabilita ziskavanych vysledki Setfeni
umoziuje pouzivat tyto poznatky jako vychodiska pro diskuze
o snizovani studijni neGspé$nosti na MU.

ESF se v agendé doktorského studia v roce 2021 soustredila
na vytvoreni PhD Guide, ktery srozumitelné popisuje doktor-
ské studium, tedy co se od doktoranda ofekava v raznych fa-
zich studia, aby nedochézelo ke studijni netspésnosti z dvodu
neporozuméni pojeti studia. Dale fakulta zavedla institut po-
hovoru uchazeée s budoucim §kolitelem po podéni prihl4sky.
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Predmétem pozornosti byli i $kolitelé, konkrétné optikou kvality
jejich publikaci z poslednich let a ddle procentem uspésnych jimi
vedenych doktorskych studentt, ktefi dostudovali ve standardni
dobé studia. Pokud $kolitelé neobstoji v uvedenych kritériich,
nemohou pfijimat dalsi doktorské studenty. Fakulta dokon¢i-
la nastaveni srovnatelnych podminek pro pfijimani student
do ¢eskych a anglickych doktorskych studijnich programa.

Na FSS panuje shoda, Ze studijni netispé$nost v doktorském
studiu musi byt feSena sadou riznych néstroji jak smérem
k doktorandiim, tak ke $kolitelim. Fakulta se snazi sméfovat
k idedlnimu stavu, aby mél kazdy doktorand pfi pFijimani
do studia se $kolitelem sjednéno, jaké dalsi prijmy ve formé za-
pojeni do grantti miize nad ramec svého stipendia o¢ekavat. Déle
fakulta zah4jila sledovani kvality prace §kolitel prostfednic-
tvim dat a ptipadné zjisténé problémy jsou feSeny s garanty pro-
gramu. Fakulta také zavedla standard minimalnich pozadavki
na publikace doktorskych student.

Na FF probéhla v rdmci feSeni HR Award rozsahld anketa
mezi doktorandy. Jeji vyhodnoceni slouzi tematické pracovni
skupiné, kterd z ni definuje body dal$iho rozvoje.

Na LF v Sesti anglickych doktorskych programech studovalo
20 studentd, kteff z internich zdroji fakulty pobiraji stejné sti-
pendium jako studenti éesti. Cilem této podpory je pfivést na LF
MU motivované perspektivni doktorandy ze zahraniéi.

PdF zalo%ila (Post)doktorandskou $kolu PdF s cilem rozvoje
komunity doktorand® a podpory mezioborové spolupréce. Skola
podporuje aktivity smétujici k zintenzivnéni kontaktd a spolu-
prace mezi doktorandy - interni semindare, vzijemné prezentace
vyzkumnych aktivit, celofakultni doktorské konference apod.

PfF v roce 2021 provedla analyzu prace Skolitelt podle pre-
dem danych kritérif a na zdkladé ni formulovala doporuéeni
ke zlepSen{ pro konkrétni studijni programy a jejich oborové
rady. Sledovanymi parametry byly po¢ty studentd na $kolitele,
délka studia vedenych studentd, uspésnost dokoncovani studia,
grantové zdroje $kolitele pro zapojeni studentt do projekt.

PrF v oblasti doktorského studia pfijala aktualizovanou smér-
nici, v niZ byly zakotveny jednotné pozadavky na disertaéni
prace. Za G¢elem podpory kvalitnich publikaci byly zvyseny
Castky stipendia za nejhodnotnéjsi publikace.



V ramci rozvoje doktorského studia jsou na celouniverzitni rov-
ni nabizeny aktivity pro studenty a $kolitele. Doktorskym stu-
dentim je kazdy semestr nabizen kurz FRESHERS: Skills for
Research Careers, zaméfeny na rozvoj kompetenci potfebnych
pro védeckou kariéru. Jeho cilem je posilit schopnosti pro in-
tegraci do narodnich a mezinirodnich projekti a vyzkumnych
struktur. Teoreticky kurz byl doplnén o praktické workshopy.

V roce 2021 se rozsitila nabidka rozvojovych a vzdélavacich ak-
tivit pro doktorské studenty zejména o akce zamérené na rozvoj
silnych stranek, mentoring nebo odolnost viéi stresu. Ve spolu-
praci s nakladatelstvim Munipress vznikl cyklus webindf rozvi-
jejicich publikaéni ¢innosti mladych védct. Na podzim se poprvé
konala akce Na postdoc ven na podporu vyjezdt do zahranidi.

Mezioborovost podporuje cyklus prfednasek zahrani¢nich
odborniktit MUNI Seminar Series. V roce 2021 se uskuteé¢nily
prednésky z oblasti prirodnich véd, vétSinové online. Soucasti
cyklu jsou Mendel Lectures, v ramci kterych predn4si laureati
Nobelovy ceny a dalsi svétové védecké $picky. V roce 2021 pro-
béhly dvé z téchto exkluzivnich prednasek - v zafi na univerzité
vystoupil Andrew deMello z ETH Ziirich, v fijnu pfednagel Marek
Mlodzik z Icahn School of Medicine at Mount Sinai.

Béhem roku 2021 probéhla desitka online workshopt a webi-
nara primo pro skolitele. Workshopy pro oborové rady se v roce
2021 pripravovaly na spusténi v roce 2022.

V z4ri 2021 byl ve spolupraci s CEITEC MU, LF MU a FSpS MU
zorganizovan PhD Day. Vzhledem k epidemické situaci probéhla
akce online formou. Doktorandiim na kampusovych fakultach je
nové také rozesilan newsletter Events of the Week.

V srpnu 2021 se v Univerzitnim centru Tel¢ konal jiZ 5. roénik
Letni $koly pro doktorandy, kter4 cili na rozvoj pedagogickych
kompetenci a komunikaénich dovednosti. Kvili covidové pande-
mii se roz$ifeny koncept s anglickou sekci odloZil na rok 2022.

Lékatrska fakulta usporddala sérii semindit BIOTOP Semi-
nars, kterd doktorandy seznamuje s riznymi kariérnimi moz-
nostmi mimo akademickou sféru s cilem preklenout propast mezi
akademickou sférou a primyslem a predstavit rizné kariérni
moznosti v oblasti véd o Zivé ptirodé. Pozvanymi hosty byli védci,
ktet{ pracovali na akademické pudé, ale poté se rozhodli pokra-
Covat ve své vyzkumné kariéfe ve firmach soukromého sektoru
v CR i zahraniéi.

Pro studenty CEITEC PhD School byl zfizen fond Jaroslava
Ko¢i - Jaroslav Ko¢a Bridge Found - ktery se zaméfuje na pod-
poru mezioborovych projekt v ramci Life Sciences and Material
Science. Studenti s prijatym projektem ziskaji stipendium 10 ti-
sic korun mési¢né a k tomu pausal 5o tisic korun na rok uréeny
na spottebni material.

Doktorandi Masarykovy univerzity byli tradi¢né velmi uspés-
nf v soutéZi Brno Ph.D. Talent, v niZ ziskalo podporu celkem
15 doktorandd. Stipendium 300 tisic korun na dobu tfi let ziskalo
celkem 25 studentl prirodovédnych a technickych oborti v Brné,
z toho 9 ocenénych je z pfirodovédecké fakulty, 5 ocenénych paso-
binalékatské fakulté a1ocenény studuje na fakulté informatiky.

Dva doktorsti studenti MU si odnesli ocenéni v rdmci kazdo-
roéné udélovanych Cen Francouzského velvyslanectvi v CR.
Doktorand FI MU Samuel Pastva ziskal prvni misto v soutézi
o Cenu Josepha Fouriera v oblasti po¢ita¢ovych véd. Tfeti misto
v soutézi o Cenu Jacquese Derridy za socidlni a humanitni védy
pak na zdkladé své price z kartografie obsadil Adam Mertel z PYF
MU.

Patrik Gazo, doktorsky student a odborny pracovnik
na FSS MU, ziskal cenu Young Author Prize na mezinarodni
konferenci GERPISA 2021. Dominika Sladka z FSS MU si odnesla
cenu 1. stupné v Cené Edvarda BeneSe v oblasti sociologie. Ab-
solventi doktorského studia sociologie Jan Varia a Alica Rétiova
bodovali v Cené Miloslava Petruska o nejlepsi studentskou
oborovou stat v ¢asopise.

V roce 2021 obdrzeli tfi talentovani studenti Cenu rektora pro
nejlepsi studenty doktorskych studijnich programu. Oce-
néna byla Katarina Bernatova z prirodovédecké fakulty za svij
vyzkum zameéreny na depozici pomoci magnetronového napra-
S$ovani a charakterizaci pripravenych tenkych vrstev a néslednou
diagnostiku samotného depozi¢niho procesu. Déle cenu ziskal
Abanoub Riad z lékarské fakulty, ktery na zdkladé mezindrodni
spoluprace s tymem kolegt z klinické praxe upozornil na mani-
festaci symptomil covid-19 v dutiné dstni, kterd je ¢asto prehliZe-
na. Cenu obdrzela také doktorska studentka Michaela Pristdkova
z filozofické fakulty, jez ptsobila v mezindrodnim vyzkumném
tymu v rdmci European Archaeological Centre ve Francii.

Dalsi t¥i doktorandi byli ocenéni Cenou rektora za vynika-
jici disertaéni praci. Byli jimi Cosimo Lobello z pfirodovédecké
fakulty za svou obhdjenou praci, kterd se zabyvala muta¢nim
spektrem vzacného systémového anaplastického velkobunéé-
ného lymfomu. Matd$ Nemec z fakulty informatiky ziskal cenu
za svou praci na téma zranitelnosti v elektronickych zabezpe-
Covacich systémech, kterou pripravoval pod dvojim vedenim
ve spoluprdci s Universita Ca' Foscari v Bendtkach. Poslednim
ocenénym v této kategorii byl Jaroslav Stanovsky z filozofické
fakulty za svou disertaci pojednavajici o specifickém literdrnim
zanru historického romanu zaméfenou na dila reflektujici ob-
¢anskou vilku mezi republikdny a royalisty na zdpadé Francie.

Podporu pro studenty doktorského studijniho programu pred-
stavuji také ceny dékana na jednotlivych fakultach univerzity.

27



Vyzkum a doktorské studium

Vyvoj poétu
zahraniénich studentu
doktorského studia

15,0 %
16,1 %
17,7 %
19,2 %
20,3 %
22,5%
23,7 %
24,9 %
26,9 %
29,4 %
31,3 %

——  Podil zahrani¢nich Ph.D. studii
(vé. Slovenska) na viech Ph.D. studiich

Pocet Ph.D. studii ze Slovenska
I Pocet Ph.D. studif ostatnich cizinctt
~ ~ <
- - (3]

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Struktura publikaci za rok 2021
v Casopisech dle zarazeni do kvartilu
dle databaze Web of Science

Publikace typu article, review a proceedings paper,
zatazeni do kvartilu dle impakt faktoru

Pozn.: Data za rok 2021 nejsou tiplna kviili zpozdéni indexace na Web of Science.

AHCI n/a

44 % 24 % 9% 8%

Q4 CPCI  ESCI

Struktura publikaci za rok 2021
v Casopisech dle zarazeni
do kvartilu dle databaze Scopus

Publikace typu article, review a conference paper,
zatrazen{ do kvartilu dle Scimago Journal Ranking

Pozn.: Data za rok 2021 nejsou tiplné kvilli zpoZdéni indexace ve SciVal.

56 % 19 % 10% 7%
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Vyzkum a doktorské studium

Vyvoj poétu publikaci
autorti z MU v databazich

™
. ®  we oy 2 g
Web of Science a Scopus g Qo vy L2 Ng J
v © o oy o
© o~
0
o -
Qo s
oo Y3 o
m -
N
I Web of Science - podet publikaci s
(article, review a proceedings
paper) vydanych v daném roce
Scopus - pocet publikaci (article, review
a conference paper) vydanych v daném roce
Pozn.: Data za rok 2021 nejsou prezentovana,
a to kvilli zpoZdéni indexace a netiplnosti téchto idajti. 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Ziskané prestizni granty vyzkumniky z MU
se zahajenim reSeni v letech 2017-2021
MSCATIF IMI2 Teaming Projekty
fazel Wellcome
Trust
ERC MSCA Widening 3 Health Teaming Projekty
Fellowship Programme faze 2 EMBO
EU / H2020 granty
Struktura neinvesti¢nich
” o 4 ” -
vynosu na vyzkum a vyvoj
v roce 2021 1%
Prostfedky ze strukturalnich
fond EU (OP VVV)
1%
Vlastni
zdroje
45 % 9 % (napt. dary,
Prostredky ze statniho rozpoétu a izemné Zahraniéni zdroje ostatni
34 % samosprévnych celkt (napt. GA CR, TA CR, (napt. H2020, nevetejné
Institucionaln{ podpora na Vav spec. vjzkum, Velké infrastruktury) zahrani¢ni nadace) prostredky)

2 699 562 tis. K¢
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Zajmova ¢innost spolku
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Dobrovolnické centrum MUNI POMAHA univerzita zalozila v reakci na pandemickou situaci onemocnéni covid-19 na jafe 2020. Diky
centru se dafilo efektivné smérovat dobrovolniky k potfebnym organizacim a jednotlivcim v tiZivych Zivotnich situacich. Za své
aktivity obdrZelo centrum MUNI POMAHA Cenu evropského obéana, kterou kazdoroéné udéluje Evropsky parlament v jednotlivych
¢lenskych statech EU. Ocenéni bylo ziskdno za schopnost poskytovat pomoc stabilné a dlouhodobé, za spusténi databdzového systému
pro koordinatory pomoci i vznik mobilni a webové dobrovolnické aplikace. Vedle pandemické situace nabidla univerzita pomocnou
ruku i po ni¢ivém tornddu na jizni Moravé. Zde dobrovolnici nékolik mésict koordinovali pomoc pfimo na misté v zasazenych obcich.

Foto: Zdstupci univerzity, ktet{ prevzali Cenu evropského obéana pro Dobrovolnické centrum MUNI POMAHA
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Masarykova univerzita naplituje svou spole¢enskou roli riznymi
aktivitami napfi¢ vSemi sou¢dstmi. Nefinan¢nimi i finanénimi
opatfenimi se snazi podnécovat zejména ¢innost studentt ve spo-
le¢ensky prospésnych aktivitach.

V jarnim i podzimnim semestru roku 2021 byl na filozofické
fakulté otevien pfedmét DOBRO_ARTS Dobrovolnictvi, ktery
absolvovalo pfes 100 studujicich. Fakulta spolu se studentskou
organizaci Mise nadéje porddala soutéz Ndpadem to zacind, jejimz
cilem bylo podpotit dobro¢inné studentské projekty. Zamést-
nanci fakulty v rdmci projektu Usmév do schrdnky rozeslali pied
vano¢nimi svitky vice nez 700 pohlednic pro osamélé seniory.
Dobrovolnici z Mise nadéje dochézeli douc¢ovat déti v détském
domové Dagmar a také organizovali ndbor darcti kostni dfené.

Pravnicka fakulta nabidla v rdmci celoZivotniho vzdélavani
kurz Pravni minimum pro seniory, ktery v podobé prednas-
kovych blokt nabidl od listopadu 2021 do Ginora 2022 informace
spotfebitelského charakteru i zdklady pravni orientace.

Farmaceuticka fakulta se i¢astnila zvy$ovani povédomi ve spo-
le¢nosti o rizicich antibiotické rezistence v rdmci Antibiotického
tydne, ktery se uskute¢nil v listopadu 2021. Fakulta se také zapo-
jila do vyzvy Okresnfho sdruzeni 1ékdrnik Brno, kdy studenti
i zaméstnanci pomahali jako dobrovolnici pfi pfipravé vakcin
na brnénském vystavisti pod vedenim Fakultni nemocnice Brno.

Spolek absolventt a pratel Masarykovy univerzity kazdoro¢né
rozhoduje o grantech na podporu ob¢anské ¢innosti. V roce 2021
byl z Granti TGM podporen projekt Naplriovdni prdva nezletiljch
pacientii na pritomnost zdkonnych zdstupci od studentek pravnické
fakulty. Projekt obdrzel podporu ve vy$i 13 500 K¢, kterou zada-
telky vyuziji na analyzu kvalitativnich dat, rozsifovani povédo-
mi o tématu u odborné verejnosti a zlep§ovan{ informovanosti
rodi¢l a déti o jejich pravech a povinnostech.

Masarykova univerzita je dlouholetym partnerem Letnich ev-
ropskych her handicapované mladeze Emil Open, které se ko-
naji v Brné od roku 2011. Doposud se her Emil Open zti¢astnilo pres
4500 mladych sportovct s doprovodem z vice nez 16 zem{ Evropy.

Za podpory Spolku mediki se v za¥{ uskute¢nil tradi¢ni Béh
pro Hospic sv. Alzbéty v Brné. Jde o benefi¢ni akci, kterd je
urcena pro $irokou vetejnost s cilem podpofit hospicovou a pali-
ativn{ pé¢i. Fakulta sportovnich studii se o mésic pozdéji zapojila
do Béhu Masarykova onkologického iistavu v ramci festivalu
Brno na riizovo, ktery upozoriloval na dileZitost prevence onko-
logickych onemocnéni.

Lékarska fakulta se zapojila do kampané Magistratu mésta
Brna na podporu darcovstvi krve a jako hlavni koordinator vedla
Univerzitni pohar krve, ve kterém spolupracovala s dal$imi
brnénskymi vysokymi $kolami, aby k darcovstvi inspirovaly své
studenty i zaméstnance.

Pedagogicka fakulta se podilela na organizaci letniho tabo-
ra pro déti z lokalit postiZenych tornadem na jizni Moravé.
Fakulta se také intenzivné zapojila do mezinarodniho projektu
Trida A, ktery je zaméfeny na podporu déti s poruchou auti-
stického spektra v zdkladnich §kolach. Béhem celého roku se
dobrovolnici z PAF MU podileli na dou¢ovani déti ze socidlné
znevyhodnénych rodin véetné Letni $koly dou¢ovani.
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Studenti pedagogické fakulty navrhli v dobé pandemie plat-
formu Tvofstor, kterd nabidla prostor pro tvoreni détem, jim?
bylo z divodu epidemiologickych opatteni znemoznéno navsté-
vovat volnocasové kreativni krouzky.

Masarykova univerzita byla rovnéz partnerem a spoluorga-
nizdtorem patého ro¢niku prestizni letni $koly Energy Commu-
nity, ktery se uskute¢nil v srpnu 2021 na Videriské univerzité.

Dlouhodoby servis osobdm s handicapem zaji$tuje Masaryko-
va univerzita prostfednictvim Stfediska pro pomoc studentium se
specifickymi naroky - Stfediska Teiresids. Zde je k dispozici 80
mist ve vefejnych uéebnich a studovnach s nepretrzitym provo-
zem. Stfedisko disponuje vlastnim vydavatelstvim hmatové lite-
ratury véetné hmatové grafiky a map a nahravacim videostudiem
dokumentl v ¢eském znakovém jazyce. ZkuSenosti a vybaveni
strediska umoznily v mimof4dné situaci roku 2021 mnoha pra-
covi$tim MU zménit fyzickou prezenéni vyuku na distanéni pfi
zachovan{ pristupnosti. Stfedisko se také stalo metodickym ga-
rantem tvorby elektronickych dokumentt s potfebnou textovou
vrstvou a titulkd (p¥ipadné prekladi do eského znakového jazy-
ka) u Zivych videokonferenci i p¥edtoéenych videodokumentd.

V roce 2021 se stal novym predsedou Ceské konference rek-
tora rektor Masarykovy univerzity Martin Bare$. V rdmci svého
predsednictvi rektor podnécuje mimo jiné vyraznéjsi zapojeni
vysokych §kol do FeSeni aktualnich vyzev spoleénosti, nebot
vysoké $koly disponuji obrovskym potencidlem jak odbornym
(8irokou paletou expertiz v¢. patfi¢né infrastruktury), tak lid-
skym v podobé tisicovek studentl a zaméstnanct, ktefi maji chut
byt prospésni ve svém okoli.



Spolkovou ¢innost na Masarykové univerzité vyznamné podpo-
tilo otevieni nové Spolkovny na Komenského namésti, kterd
byla predana do uZivani studentiim 15. ervna 2021. Prostory
Spolkovny jsou plné vybaveny vypocetni technikou a lze je vy-
uzit pro kondni porad, workshopt ¢i konferenci. Spolkovna je
primarné uréena aktivitdm studentskych spolkd, které plni spo-
le¢enskou roli univerzity skrze riizné akce a zajistuji edukativni
aktivity ¢i sportovni soutéze.

Na FSS MU funguji dvé desitky spolkli, mezi nimi napfiklad
sdruzeni Fakescape, jehoZ cilem je roz$ifovani medialni gra-
motnosti a kritického mysleni. Za svou ¢innost ziskal projekt
v roce 2021 prestizn{ Cenu Karla Velikého pro mladé Evropa-
ny. Na podporu spolkil je na FSS MU vyhlasen i samostatny
stipendijni program urceny predev$im na organizaci diskusf,
prednasek, vystav, divadelnich predstaveni ¢i aktivit kulturniho
nebo environmentalni charakteru.

FF MU podporuje ¢innost studentskych spolkt specidlnim
stipendijnim programem vyhla$ovanym dvakrat za rok. V roce
2021 byl navic vyhld$en specidlni program na podporu rozvoje
studentskych komunit a rozvoje neformalnich vztahi a po-
moci mezi studenty, ktery mél prispét k prekondvani izolace
a obtizi spojenych s pandemii nemoci covid-19. Nejvétsim dobro-
volnickym sdruZenim s dvacetiletou historii je na fakulté Nadaé-
ni fond studenttt FF MU, ktery porad4 kulturni a spoleéenské
akce, naptiklad Lampionovy privod k prilezitosti oslav 17. listopadu
¢i multizdnrové festivaly SemestrStart a SemestrEnd.

Dulezitou socializaéni i podptirnou roli maji spolky na LF MU.
Zahrani¢ni studenti se sdruZujf ve spolku MIMSA (Masaryk In-
ternational Medical Students Association), ¢e$ti studenti maji
k dispozici Spolek medikii.

ESF MU dlouhodobé podporuje fungovani studentskych spol-
ki AIESEC Brno ¢i Klub investoru. Pod aktivity klubu spada
poradani prednések, workshopt a diskusi s odborniky z praxe
ataké pravidelnd tvorba podcastu Investories a edukaéni ¢innosti.

Hlavnimi spolky, které piisobi na PrF MU, jsou studentska
asociace ELSA (European Law Students' Association), Fakultni
divadelni spole¢nost a neziskova organizace Pravo 21. Ta se
snaz{ o rozsirovani pravniho povédomi prostrednictvim vydavani
stejnojmenného ¢asopisu.

Dulezitym spolkem na FI MU je Spolek pratel severské zvére,
jehoz aktivity podporuji soudrznost studentt prostfednictvim
akcf, jako je Schradingertiv gril, Poznej FI ¢i Korespondencni semindr
zinformatiky.

Na FaF MU funguje Unie studenti farmacie, kterd v pribéhu
akademického roku organizuje odborné prednasky a seminare,
kulturni a spole¢enské akce a v neposledni radé také osvétové
kampané zaméfené na zdravi.

Dobrovolnické centrum Masarykovy univerzity MUNI POMA-
HA v roce 2021 potkalo mnoho novych vyzev, které se podatilo
zvlddnout zejména diky dobrovolnické komunité, kterou ¢ita
3300 dobrovolniki.

MUNI POMAHA i v pribéhu roku 2021 ptispivalo ke zvla-
dani pandemie nemoci covid-19. Dobrovolnici pomdhali jak
jednotlivciim, tak institucim typu nemocnic ¢i socidlnich zatize-
ni. Personal se podatilo posilit ve vice neZ 40 zarizenich nejen
v Jihomoravském kraji.

Jednotliveim pomahalo dohromady témét 500 dobrovolni-
ki, kteti zajistovali v nejvétsi mite douéovani déti, pomahali
seniordm s ndkupy ¢i je naptiklad doprovazeli k 1ékari. Z davo-
du zvétSovan{ rozdild ve studijnich vysledcich déti ze socidlné
znevyhodnénych rodin zptisobenych online vyukou se centrum
ve spoluprdci s Pedagogickou fakultou MU rozhodlo vytvorit dob-
rovolnicky program Letni $koly doucovani. Ta se uskuteénila
ve dvou turnusech béhem letnich prazdnin a pilotniho roéniku
se Glastnilo celkem 43 déti.

Dobrovolnici se zapojovali i v dal$ich oblastech, nej¢astéji slo
o hlidén{ déti, zodpovidani pravnich dotazi pfes Studentskou
pravni poradnu, pomoc s dopravou na tifady, doprovod k 1ékari
a dalsf individudln{ pomoci.

Koncem ¢ervna zacala také pomoc tornadem zasazenym ob-
cim najiZzni Moravé, ktera se v podobé vikendovych akci protdhla
az do konce podzimu. Svou pomocnou ruku zde nabidlo vice nez
800 dobrovolniki, ktefi poméhali nejen odklizet trosky, ale
pozdéji se zapojili i do obnovy krajiny. Aby pomoc byla co nejlépe
organizovan4, spojilo MUNI POMAHA sily s dal3imi organiza-
cemi, kterymi byly Hnuti Brontosaurus a Ekocentrum Duibrava
Hodonin. V ¢ervnu se také spustila finanéni shirka pro oblasti
zasazené tornddem, diky které Masarykova univerzita od dérct
vybrala a nasledné darovala 1 000 0oo korun obci Hrusky pro
obnovu zdej$i zdkladni $koly.

Centrum za rok 2021 z{skalo hned nékolik ocenéni. Nejvétsim
byla Cena evropského obéana, kterou si zastupci a dobrovolnici
MUNI POMAHA pfevzali v Praze a nasledné i v Bruselu. Centrum
dale ziskalo Cenu hejtmana Jihomoravského kraje za pomoc
pfi odstranovani nasledki pfirodni katastrofy zpusobené tor-
nadem. V srpnu také kraj ocenil nékolik dobrovolnikii MUNI
POMAHA za jejich pomoc v socialnich sluzbach.

Zastupci centra se v roce 2021 U€astnili mnoha udélosti: vele-
trhu JobNEST, konference Science for Society nebo Dobropikniku
potédaného Diecézni charitou Brno. Zaroveti MUNI POMAHA
oslavilo 13. bfezna 2021 prvni rok svého fungovani.

Pokrok zaznamenalo i technologické zdzemi centra, a to ze-
jména se vznikem webové verze mobilni aplikace. Dobrovolnici
jiz nepottebuji chytry telefon k prihlaSent, sta¢i jim pouze pfistup
kinternetu, coz koordinaci dobrovolnictvi je$té vice zjednodusilo.
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UdrZitelny pristup k provozu a fungovani ma na Masarykové
univerzité velkou podporu z fad vlastnich studentt. Dokazuji
to vysledky prazkumu z roku 2021 mezi studenty prvnich
roéniki bakalarského a dlouhého magisterského studia. V92 %
pripadii odpovédéli kladné na poloZenou otézku, zda je pro né
dilezité, aby se univerzita aktivné stavéla k vyzvam udrzi-
telného rozvoje.

Osloveni studenti prvnich ro¢nikd MU jsou v oblasti udrzi-
telnosti sami velmi ¢asto aktivni. Jak vyplyva ze zanechanych
komentari, nejcastéji se snazi tridit odpad ¢i omezovat mnoz-
stvi produkovaného odpadu. Cést z oslovenych studentti dav4
prednost ndkuptm ekologickych alternativ, omezuji spotfebu
Zivo¢isnych produktd a fada studentt uvedla konkrétni dobro-
volnické aktivity ¢i projekty, do kterych se zapojuji.

Z nabizenych moznosti, jakymi zptsoby by univerzita mohla
dale prispivat k feSeni vyzev udrzitelného rozvoje, studenti nej-
vice podporuji Setrny provoz univerzity (91 %), tedy opatieni
tykajici se spotteby energie, vody, nakladani s odpady ¢i odpovéd-
ného nakupovani. Dle prvéki by univerzita méla nastalé vyzvy
Tesit také prostfednictvim podpory dobrovolnictvi a spolkové
¢innosti a také Sifenim povédomi o problematice udrzitel-
ného rozvoje mezi studenty, zaméstnanci a vefejnosti (oboji
podporuje shodné 88 % prvakd).

Posun v oblasti udrzitelného provozu a spole¢enské role Ma-
sarykovy univerzity v roce 2021 zprosttedkovaly vysledky dvou
mezindrodnich Zebfi¢kd. V prvnim z nich, Zeb¥i¢ku UI Green
Metric zaméfeném zejména na provozni aspekty udrzitelnos-
ti, se MU umistila na 131. misté z celkem 956 univerzit a me-
ziro¢né se zlepsila o 100 pozic. Nejlepsiho umisténi dosahla
MU v kategoriich, které se soustfedily na vzdélavani a vyzkum
k udrzitelnosti a nakladani s energiemi na univerzité s ohledem
na zivotn{ prosttredi.

Ve druhém z zebtickt Times Higher Education Impact, je-
ho? cilem je $ir$i zmapovani naplilovani cili udrzitelného rozvo-
je OSN vysokymi $kolami, se MU celkové umistila na 401.-600.
misté mezi1115 svétovymi univerzitami. Jednalo se o jeji prvni
zapojeni do tohoto rankingu, nejlep$iho umisténi pritom univer-
zita dosdhla v cili zaméfeném na kvalitni vzdélavani s dira-
zem na celozivotni vzdélavani a inkluzivni pfistup. V tomto cili
se svym celosvétovym umisténim na 101.-200. misté MU stala
nejlépe hodnocenou éeskou vysokou skolou.

K problematice udrzitelného rozvoje byly v roce 2021 ptipra-
veny nové webové stranky sustain.muni.cz. S cilem dalsfho
rozvoje a spole¢ného postupu vysokych $kol v oblasti udrzitel-
ného provozu univerzit byl za koordinace MU také pripraven
spole¢ny projekt 24 eskych vefejnych VS do Centralizovaného
rozvojového programu MSMT.
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Masarykova univerzita se snaz{ uplatilovat principy udrZitelnosti
v ruznych oblastech svého piisobeni, ¢ehoz jsou dukazem i akti-
vity a iniciativy pramenici p¥imo z jednotlivych fakult.

Na FSS funguje pracovni skupina pro udrzitelnost sloZena
ze studentd, akademikt i neakademickych pracovniki, kterd
slouZ{ jako poradni orgdn dékana a tajemnice. Komise se scha-
zi zhruba tfikrat ro¢né, o jeji ¢innosti jsou pracovnici fakulty
pravidelné informovani ve fakultnim newsletteru. V roce 2021
doslo na fakulté ke zprovoznéni kolarny, aby byli studenti i za-
méstnanci povzbuzovani k omezovani automobilové dopravy.
Rozsifeno bylo také rozmisténi odpadkovych kost na t¥idény
odpad do vSech kuchynék a do spoleénych prostor fakulty, v nové
z¥izenych u¢ebnach byla instalovdna nové generace usporného
osvétleni. Fakulta je déle spolupotradatelem festivalu EKOFILM -
nejstarsitho mezinarodniho filmového festival s tematikou Zivot-
niho prosttedi v Evropé.

PrF zavedla dusledné tfidéni odpadu, standardy udrZitelného
rozvoje zafadila do zad4vacich zafizeni. Budova pravnické fakul-
ty je postupné vybavovana ekologickym osvétlenim a spotteba
energif se disledné monitoruje.

Na ESF se v roce 2021 nadéle vyuzival instalovany pfistroj
Filtermac neboli automat na chlazenou filtrovanou vodu. Au-
tomat v prubéhu roku naméril dsporu pres 23 ooo pullitrovych
PET lahvi, coZ je téméf 600 kg plastu. Celkové se od instalace
podarilo usetfit cca 2 100 kg plastu. Provoz Filtermacu je nadale
podporovan partnery KPMG a Home Credit.

PrF finanéné i mentorsky podporuje projekt Generace Men-
del, sdruzujici studenty Masarykovy univerzity a Vysokého uceni
technického v Brné, ktery v roce 2021 obhdjil zlatou medaili
z mezinarodni soutéze iGEM. Hlavnim cilem soutéZe je nacha-
zetinovativni Fe$eni lokélnich ¢i globdlnich problému za vyuziti
standardizovanych biologickych sou¢astek a zdkladnich néstroju
molekuldrni biologie. Dal$im fungujicim spolkem je Biomania,
ktera se zaslouzila o zavedeni systému t¥idéni odpadu v kampusu
a kterd kazdoro¢né organizuje Studentskou védeckou konferenci
vénovanou tématiim biotechnologif a biomediciny.

PdF se v roce 2021 vénovala pfipravé strategie s cilem od-
povédného snizovani uhlikové stopy, jejiZ napliovani za¢ne
v roce 2022. Na stfeSe fakulty jsou instalovany fotovoltaické pane-
ly, které generuji elektrickou energii pfimou preménou slune¢-
niho zéfeni v solarnim generatoru a pomoci specidlnich st¥idac¢d
ji dodéavajf do elektrické sité v budové fakulty.



Prestoze po vét$inu roku 2021 nebylo mozné porddat standardni
spolecenské akce, zistala Masarykova univerzita se svymi ab-
solventy v kontaktu alespoil formou rozesilky 5 absolventskych
newsletter, v nichZ noveé pribyly zpravy ze vech deseti fakult.
Béhem roku 2021 vyrazné stoupl zdjem o novinky z univerzity,
newsletter byl v roce 2021 doru¢ovan na vice nez 45 0oo mailo-
vych adres.

PdF MU usporéadala predavani patého ro¢niku Ceny pro vy-
nikajiciho absolventa PAF MU - Pedagog roku 2021. Ocenéno
bylo pét absolventt fakulty. V roce 2021 vydala PAF MU také ¢tyti
¢isla odborného ¢asopisu Komensky pro ucitele zdkladnich $kol.

FI MU na svych webovych strankach spravuje galerii absol-
venti, v ramci niZ jsou predstaveni formou rozhovoru tispésni
absolventi pusobici v ruznych profesich. Fakulta déle pecuje
o komunitu absolventt prostfednictvim absolventské skupiny
na LinkedIn.

Katedra pedagogiky sportu FSpS MU usporadala v bfeznu
2021 konferenci Setkani absolventi - Vyuka v dobé béhem
pandemie covidu-19.

FaF MU zahdjila v roce 2021 zasilani newslettert pro absol-
venty a také zrealizovala priizkum o profesnim Zivoté a pracov-
nim uplatnéni absolventt po studiu. Kontakty se svymi absolven-
ty udrZuje taktéz formou spoluprace s védeckymi a profesnimi
organizacemi.

Vyznamné uddlosti na PrF MU byly zprostfedkovany absol-
ventiim prostrednictvim absolventského newsletteru, rovnéz pak
seridlem videi z historie fakulty uverejiiovanym na fakultnim
YouTube kanalu.

Vyznamnym absolventiim byla vénovana vystava Osobnosti
Masarykovy univerzity ve vefejném prostoru na Moravském
nameésti, na kterou duleZité osoby z historie univerzity vytvarné
ztvarnili souéasni studenti pedagogické fakulty.

Kariérni centrum MU se v roce 2021 zaméfilo predeviim
naonline kariérn{ poradenstvi. Pro udrzovani vztahu s absolven-
ty byly vyuzivany rtzné online komunika¢ni kandly s diirazem
na socialn{ sité a novy web kariera.muni.cz. Uskute¢nily se
tradi¢ni akce podporujici provazani studia a pracovnich prilezi-
tosti, jako jsou veletrhy JobNEST, JobChallenge a akce JobAcade-
my. Kariérni centrum déle rozvijelo kariérni portél JobCheckIN
510 440 registrovanymi studenty a absolventy.

Masarykova univerzita absolventy oslovuje také skrze dotaz-
nikova Setfeni. V celoroénim béhu se opét uskuteénil prizkum
Ukoncéeni studia na MU - Ohlédnuti a perspektiva, ktery
smérfuje na Cerstvé absolventy magisterského studia zahy po je-
jich uspésném dostudovani. Priizkum se zaméfuje na prechod
absolventt do pracovniho procesu a souvisejici hodnoceni Ma-
sarykovy univerzity. Dotaznik vyplnilo 1109 respondenti, coZ
predstavuje 40% navratnost.

Na univerzitu v roce 2021 zamitily dvé Ceny predsedy GA CR
2021. Prvnim ocenénym je profesor Vladimir Sindelét z P¥F MU,
stejné ocenéni obdrzela také profesorka Klara Sedova z FF MU.

Tri mladi védci z MU ziskali prestiZni granty JUNIOR STAR
Grantové agentury Ceské republiky. Jde o Filipa Hrbac¢ka
z PfF MU, Davida Sehnala, ktery pisobi na PFF MU a CEITEC
MU, a d4le Madalinu Biancu Moraru z PrF MU.

Masarykova univerzita v roce 2021 obdrzela Cenu nadaéniho
fondu Neuron za mimorddné propojeni védy a byznysu. Ocenéni
ziskali védci Vitézslav Bryja a Kamil Paruch spole¢né s Radosla-
vem Trautmannem za ¢innosti souvisejici se vznikem spole¢nosti
CasInvent Pharma vyvijejici 1ék proti leukémii.

Tym vedeny Janem Strejékem z FI MU vyhral se svym néstro-
jem Symbiotic kategorie MemSafety a SoftwareSystems v celo-
svétové soutézi verifika¢nich néstroji SV-COMP 2021. Mezi Top
IT osobnosti roku 2021, které vyhlasuje ¢asopis Computerworld,
byli zatazeni Barbora Bithnové a Pavel Zezula z FI MU.

Vyznamné svétové ocenénf si pripsala cytogeneticka Tere-
zie Mandékové z CEITEC MU. Stala se vitézkou soutéZe L'Oré-
al-UNESCO Pro zeny ve védé, kterd podporuje védkyné v jejich
badani a pomaha jim vytvaret lepsi pracovn{ podminky.

Prestizni Cenu Wernera von Siemense v kategorii nejlepsi
pedagogicky pracovnik obdrzel Petr Stouraé - vedouci Ustavu
simula¢ni mediciny Lékatské fakulty MU. Hned dva tymy stu-
dentd z Ustavu vefejného zdravi LF MU obsadily prvni dvé mista
v soutéZi Angelini University Award 2021.

Doktorand FI MU Samuel Pastva ziskal prvni misto v soutézi
o Cenu Josepha Fouriera v oblasti po¢ita¢ovych véd. Tfeti misto
v soutézi o Cenu Jacquese Derridy za socidlni a humanitni védy
pak obsadil Adam Mertel z PYF MU.

Mezinirodni uméleckou cenu Ilji Repina udélila Ukraji-
na Petru Kalinovi z FF MU za $ifen{ ukrajinské kultury v Ceské
republice.

Jit{ Fajkus z CEITEC MU byl zvolen ¢lenem prestizni Evrop-
ské asociace molekularni biologie EMBO, ¢imz se zafadil mezi
svétovou védeckou $picku.

Pamétni medaili Legislativni rady vlady si prevzal Lukas
Potésil z PrF MU. Cenu ministra zdravotnictvi za zdravotnicky
vyzkum ziskal tym pod vedenim pfednosty Ustavu histologie
a embryologie LF MU Ale$e Hampla.

Cenu za prispéni k véhlasu a dobrému jménu Jihomorav-
ského kraje prevzal pedagog Jit{ Pola¢ek z PAF MU. Za pfinos
v oblasti védy obdrzel ocenénf Jifi Fajkus, vedouci vyzkumné
skupiny v institutu CEITEC MU, ktery je mezindrodné uznéva-
nym odbornikem predevsim v oblasti biologie telomer.

Studenti MU déle za svou dobrovolnickou aktivitu prevzali
ocenéni Kfesadlo pro nejlepsi dobrovolniky Jihomoravského
kraje.
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V roce 2021 zapocalo svoji ¢innost Kulturni centrum Masary-
kovy univerzity s cilem posilit spolupraci univerzitnich praco-
vi$t pfi napliiovani kulturni role univerzity. V praxi jde o volné
sdruZeni vybranych pracovit do spole¢ného centra (konkrétné
jde o Archiv MU, Nakladatelstvi Munipress, Mendelovo muzeum
a Univerzitni centrum Tel¢).

V ramci Univerzitniho kina Scala se pretrvavajici opatfeni
v prubéhu celého roku projevila na névstévnosti pravidelnych
filmovych projekei i na po¢tu realizovanych univerzitnich akef.
Opétovny narust nefilmovych udélosti nastal az na za¢4tku pod-
zimniho semestru. Mezi vétsi extern{ akce pattila pfedvolebni
roadshow DVTYV. Vyznamnou akci MU predstavoval dvoudenni
cyklus nazvany Brno-Minsk, ktery 16. listopadu reflektoval
80. vjrodi od prvntho transportu Zidd z Brna do béloruského
Minsku a17. listopadu se vénoval tématu krize demokracie a svo-
body v sou¢asném Bélorusku.

Soucasné byla nucend odstdvka Univerzitniho kina Scala
v dusledku pandemické situace vyuZita pro dlouho pldnovanou
rekonstrukci - doslo k vyméné vSech 475 sedacek a také podlaho-
vych krytin v sdle. Rekonstrukce byla financovana z prostredki
MU, z dart od ptispévatelll v rdmci projektu Daruj Scale a z grantu
Statnfho fondu kinematografie. Déle byla posilena zna¢ka MU in-
stalacf vizudlnich prvki ve foyer a také na priéeli vstupu do kina
z Moravského ndmésti.

0 odkaz Gregora Johanna Mendela petuje od roku 2007 Men-
delovo muzeum Masarykovy univerzity v autentickém pro-
stfed{ augustinidnského kl4stera na Starém Brné, kde Mendel
%il a pracoval. I pres koronavirovou krizi (do 31. kvétna bylo celé
muzeum uzavieno) se v roce 2021 datilo zrealizovat fadu vy-
stavnich a edukaénich aktivit za i¢elem rozvoje vzdélanosti
a kultury v regionu.

Mendelovo muzeum se opét zapojilo do organizace bfezno-
vych Masarykovych dnt, které byly vénovany tématu Masa-
ryk a ti druzi. V pribéhu roku 2021 muzeum hostilo pouze dvé
prednasky Mendel Lectures, dal$i planované byly z dtvodu
pandemie zruseny.

V ramci projektu Interreg byl pfipraven novy vyukovy pro-
gram pro déti druhého stupné zdkladnich $kol v némecké a ¢eské
verzi s ndzvem Gregor Johann Mendel - pribéh skromného
génia, ktery si zatim vyzkouSely déti v rakouském Zwentendorfu
a v Breclavi.

V listopadu si Masarykova univerzita pfipomnéla osobnost
G.]. Mendela v ramci jiz pravidelnych podzimnich Mendelovych
dnii. Ty z roku 20211ze oznacit za prelomové, nebot se s nimi poji
vyznamny komplexni vyzkum Mendelovy DNA, jenZ byl prezen-
tovan v ramci tiskové konference s G¢asti zahrani¢nich médii.

V roce 2021 se také konal kazdoroéni letni festival spojeny
s oslavou Mendelovych narozenin. Mendelovo muzeum pfipra-
vilo blok odbornych prednasek pro $irokou vefejnost a komen-
tované prohlidky. V ramci festivalu byla slavnostné zah4jena ko-
miksova vystava G. J. Mendel a GENETIKA, kterou muzeum dale
prezentovalo jako putovni vystavu v Univerzitnim centru Telé.

Univerzitni centrum Tel¢ sidli od roku 2011 v rekonstru-
ovanych prostorach byvalé jezuitské koleje. Poskytuje studijni,
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vzdélavaci, ale i kulturni a spolecenské prileZitosti v Kraji Vy-
solina. V roce 2021 se v centru uskute¢nilo 95 akei a v pribéhu
roku se zde ubytovalo pfes 1000 hostt.

V rdmci Univerzity ti‘etiho véku, ktera v roce 2021 oslavila
30 let od svého zaloZeni a 15 let od zahéjeni vyuky v Teléi, byl
v Tel¢i usporddan online Workshop Scola Telcz, ktery se véno-
val virtudlnimu obrazu TelCe. S prednaskou Nadzemni archeolo-
gie: hleddni otiskil Casu uvnitt jezuitské koleje v TelCi se Univerzitni
centrum Tel¢ historicky podruhé zi¢astnilo projektu Noc védcu.
Uspésna byla letni vystava Mali¥i Mila DoleZelovd a Jifi Mares se
vraci do Telce!, kterd pripomnéla vyjimeéné teléské umélce a oje-
dinélou sbirku jejich obraz.

Diky nakladatelstvi Munipress se Masarykova univerzita
v roce 2021 zatadila mezi nejvyznamnéjsi nakladatele védecké
literatury. Kromé systému Scopus uspél Munipress v evaluaci
Web of Science a odeslal 398 titulti k indexaci.

Kolekce 2021 obsahuje 160 védeckych dél, 68 uéebnich textd
a 58 ¢asopisti. Pro redakéni prostredi védeckych ¢asopisti pfipra-
vilo nakladatelstvi novou verzi Open Journals System. Edi¢nim
pocinem roku se stalo vydani ¢tytsvazkového faksimile ruko-
pisu Karla EngliSe: Velka logika: Véda o my$lenkovém radu.
Do vyznamnych ocenéni bylo nominovano 8 knih.

Rozsah vydanych dél vyrazné ovlivnila pretrvavajici pande-
mie koronaviru. Z ediénfho planu zistalo rozpracovino 97 knih
a 11 bylo zru$eno. DuleZitym se stal zasilkovy obchod a prodej
v knihkupecké siti. Prodej narostl o 14 % oproti roku 2020. Na-
kladatelstvi se vjrazné zameétilo na tvorbu kniZnich videf, vy-
budovalo vlastni nahravaci studio a zvefejnilo pres 30 videi. Pro
Masarykovy dny vytvorilo nakladatelstvi videa vénovana osob-
nosti Karla Engli$e a jeho vztahu k Tomasi Garriguu Masarykovi.

Cinnost Archivu MU rovné? vyrazné ovlivnila epidemicka
situace. V prvnim pololeti 2021 byl archiv pro verejnost uzavten,
coz mélo za nasledek sniZeni po¢tu badatelskych navstév oproti
b&¥nym léttim (43 badateli vykonalo 84 navitév). Druh4 polovina
roku jiz probihala v béZném reZimu, kdy byl zejména zpraco-
vavan archivni materiél, vyfizovainy reSerSe pro zajemce z fad
Siroké verejnosti i rizna potvrzeni a druhopisy pro absolventy
univerzity.

V éervenci roku 2021 byl do Archivu MU zakoupen kniZni
skener na predlohy do velikosti A1+ a zahdjeny digitalizaéni prace.
V ffjnu probéhla v archivu kontrola vedeni evidence Narodniho
archivniho dédictvi z Archivni spravy Ministerstva vnitra CR.
Z dalsich ¢innosti Archiv participoval v bfeznu na Masarykovych
dnech a podilel se na pfipravé vystavy Brno-Minsk 1941-2021.
TaktéZ pokracoval v ziskdvan{ archivniho materidlu uredniho
charakteru i poztstalosti univerzitnich osobnosti.

Ve étvrtek 28. ledna pfi ptilezitosti 102. vyroéi zalozeni Ma-
sarykovy univerzity pronesl rektor MU Martin Bare§ pozdrav
a prani univerzité. Jedine¢ny hudebni program pfipravilo k vy-
ro¢i univerzity smy¢cové kvarteto Indigo Quartet.

V kvétnu se uskute¢nila online konference Science for Society.
Na konferenci vystoupili odbornici, védci a fidici pracovnici, ktefi
se vyznamnym zpusobem podileli na zvldd4ni koronavirové pan-
demie z hlediska medicinského, vyzkumného ¢i spole¢enského.



Akademicky svitek Dies academicus 2021 na Masarykové
univerzité spojeny s pfedanim Cen rektora se s ohledem na epide-
mickou situaci uskute¢nil v online prosttedi. Ve ¢tvrtek 10. Cerv-
na byl na univerzitni web Zivé pfenaSen projev rektora Martina
Barese. Prorektor pro akademické zalezitosti Jifi Hanu$ pak pred-
stavil ocenéné, ceny jim byly pfedadny individualné.

V rdmci slavnostniho zahjeni nového akademického roku
probéhlo predadni Ceny rektora pro vynikajici pedagogy, Bron-
zovych medaili MU a Stffbrné medaile MU. Slavnost probéhla
v Kapitulni sini v aredlu augustinidnského opatstvi.

Vyroéi vzniku samostatného ¢eskoslovenského statu si ¢leno-
vé vedeni MU a dékani fakult MU pripomnéli 28. fijna u Stromu
republiky v Centru lé¢ivych rostlin MU na Kravi hote.

Listopadové udalosti roku 1939 si Masarykova univerzita pti-
pomnéla na pietnim shromazdéni u pamatniku v Kounico-
vych kolejich. Rektor Martin Bare$ a z4stupci fakult poloZili
u pamétniku vénce na pamatku véznénych, mucenych a popra-
venych ¢lenti akademické obce Masarykovy univerzity a dal$ich
obétf nacistického rezimu.

Na Zerotinové ndmést{ prob&hla na konci roku vystava Brno-
Minsk 19441, jejimZ smyslem bylo zvefejnéni jmen obéti Zidov-
skych transporti z rad studentd a absolventd Masarykovy uni-
verzity béhem 2. svétové valky. V kiné Scala se na téma transportt
a holokaustu uskute¢nila debata a projekce dokumentarniho
filmu Zapomenuté transporty a vale¢ného dramatu Jdi a divej se.

Pandemickou situaci byl v roce 2021 ovlivnén také univerzitni
sport. Pfesto se v ndhradnich terminech studenti MU zd¢astnili
z4vod Univerzitnich osem a odvetného hokejového utkani
s Mendelovou univerzitou.

V roce 2021 v knihovnach v zavislosti na epidemiologickych opat-
fenich dale nabyvalo na vyznamu zpfistupnéni informaci online.
Intenzivné pokracovalo vyuZivani systému e-prezencka: cel-
kem 9 800 unikatnich uzivateli si pfi 146 tisici e-vypajckach
zobrazilo na 4 miliony stran textd. Knihovny MU roz$itily nabid-
ku e-prezencky o 2 200 nové zdigitalizovanych knih. Zapojily
se také do celouniverzitni akce ptij¢ovani IT zatizeni (notebook,
tablettl, sluchatek & webkamer) pot¥ebnym studentiim.

Nepostradatelnou sou¢asti knihovni nabidky jsou elektronic-
ké informaéni zdroje. Knihovny ve spolupraci s akademickou
obci provedly vybér kli¢ovych EIZ pro potfeby MU po roce 2022,
kdy konéi stavajici smlouvy s vydavateli v rdmci ndrodniho kon-
sorcia CzechElib. Portfolio EIZ bylo rozsiteno o 4 nové informaéni
zdroje, mezi nimi i SciVal.

Knihovny se aktivné podilely na pfipravé ndvrhu Strategie
Open Science MU 2022-2028. Obsahuje 24 strategickych cilt
z oblast{ otevfeného publikovani a vyzkumnych dat. Jejim cilem
je zajistit, aby se principy oteviené védy staly integralni souéas-
ti vyzkumného procesu a infrastruktury sluZzeb MU na trovni
srovnatelné s prednimi svétovymi vyzkumnymi organizacemi.
V ramci knihoven plisobi tzv. OS-metodici, ktefi poskytuji prv-
ni drover podpory vyzkumnym tymam a autortm védeckych
publikaci.

V névaznosti na expanzi univerzity prebiraly knihovny za-
jisténi sluZeb pro nové sou¢dsti MU: ke Knihovné univerzitniho
kampusu, kterd prevzala knihovnické zajisténi farmaceutické
fakulty, se v roce 2021 pridala Ust¥edni knihovna Filozofické fa-
kulty MU, jeZ pfevzala pod spravu knihovnu Mendelova muzea.
Dlouholeté zkuSenosti knihoven s digitalizaci a budovanim di-
gitalnich knihoven byly vyuZity pfi spolupraci s Archivem MU
na projektu digitalizace a zpfistupnéni historickych archivali.

Z fady porddanych akeilze zminit Knihovnickou akademii
pro manazery, kterou organizovala FSS MU, nebo otevieni stu-
dovny Makerspace pro podporu tvorivosti na FF MU.

Jako doplnék k fakultnim knihovndm Masarykovy univerzity
funguje déle vefejnd Knihovna Strediska Teiresias. Jeji knihov-
ni fondy zahrnuji 1773 knihovnich jednotek v Braillové pismu,
celkovy pocet adaptovanych titult pfistupnych elektronicky je
7 850 véetné titulti dostupnych ve formatu hybridni knihy, ktery
Masarykova univerzita vyvinula. Prace s témito fondy je umozné-
na prostfednictvim katalogu Daleth, ktery vyvinulo pfimo Stfe-
disko Teiresids. Diky tomu mohou knihovnu vyuZivat i studenti
se specifickymi naroky z jinych vysokych $kol.

37



Dobrovolnické aktivity
MUNI POMAHA v roce 2021

Publikace a knihovny v roce 2021

publikaci celkem zp¥istupnéno védeckych publikaci vydanych
v online ¢itdrné Munispace nakladatelstvim Munipress
navstév v online ¢itdrné Munispace titult odbornych ¢asopisti vydavanych MU

Témata nejétenéjsich ¢lankl v online Magazinu M
v sekci véda & vyzkum v roce 2021

Vyzkum z MU o no§eni respiratorii v obchodech

Jifi Mayer k o¢kovani: mRNA vakcina je genialni bodyguard

Archeologové MU objevili prvni pismo u Slovant

MU hleda dobrovolniky pro vyzkum chovani hraéa online her

Sociologové z MU odhalili covidovy oékovaci paradox

Psychologové zjiStovali nazory na ockovani

Antropologové hledaji dobrovolniky pro vyzkum stavby tél Stfredoevropant

Rozhovor s religionistou Davidem Zbiralem o fungovani nabozenstvi

Konference Science for Society: Véda pomaha porazit koronavirus
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tituld dostupnych v knihovnim fondu MU

knihovnich jednotek v Braillové pismu

registrovanych uzivateld,
kteri aktivné vyuzivali knihovny MU



Nejnavstévovanéjsi akce MU v roce 2021

Science slam 12
Védecko-popularizaéni soutéZ pro studenty, akademiky a Sirokou vefejnost. V roce 2021 probéhla soutéz
online prostfednictvim videoprojevii na téma genetiky, videa méla vice neZ 53 tisic zhlédnuti.

Noc védct
Celonérodni védecko-popularizaéni akce. V roce 2021 byl program zaméfen na téma ¢as. Zhlédnout bylo mozné
fadu videi a podcastii z riznych védeckych pohledd, online program mél celkem 7 196 zhlédnuti.

Hokejové utkani MU vs. MENDELU
Tradiéni sportovni akce se v roce 2021 odehrala po roéni pauze, MU zvitézila 4:2.
Akce prildkala 3 600 fanouskd z fad studentii, zaméstnanci a $iroké vefejnosti.

Open Day
Specialni den otevrenych dvett, jenz uchaze¢tm o studium predstavuje studijni nabidku
a vysokoskolsky Zivot. V roce 2021 akce probéhla online za ti¢asti 2 700 uchazeca.

Science for Society
Online konference pofddand MU, jeZ reflektovala zapojeni univerzity do FeSeni zdravotnich
a socidlnich aspektii koronavirové krize. Online program mél celkem 1454 zhlédnuti.

Cestny doktorat udéleny MU v roce 2021

Martina Hartmann
prezidentka védecké spoleénosti Monumenta Germaniae Historica (MGH), Némecko

Stribrné medaile udélené MU v roce 2021

prof. PhDr. Josef Jarab, CSc.
mezindrodné uzndvany literdrni védec, amerikanista a prekladatel, jenZ znaénou mérou prispiva
k rozvoji dobrych vzdjemnych vztahti mezi UPOL a MU

doc. PhDr. Sarka Portesova, Ph.D.

drzitelka Ceny rektora za dlouhodobé vynikajici vysledky ve vyzkumu v oblasti spole¢enskych a humanitnich véd

prof. MUDr. Irena Rektorova, Ph.D.
drzitelka Ceny rektora za dlouhodobé vynikajici vysledky ve vyzkumu v oblasti pfirodnich véd a 1ékatstvi
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9 FAKULT A 2 USTAVY
MASARYKOVY UNIVERZITY SE
PYSNI OCENENIM HR AWARD

Masarykova univerzita se hlési k principiim zakotvenym v Evropské charté pro vyzkumné pracovniky. Ocenéni HR Award udélované
Evropskou komisi uz obdrzelo devét fakult Masarykovy univerzity, Ustav vypocetni techniky a institut CEITEC, ktery spolu s p¥iro-
dovédeckou fakultou jiz ispésné prosel prvnim hodnocenim po dvou letech od udéleného ocenéni. Ocenéni HR Award je povaZovano
za mezinadrodni standard kvality v fizen{ a rozvoji lidskych zdroji ve védé a vyzkumu. Farmaceuticka fakulta se k principim HR Award
v unoru 2021 rovnéz oficialné prihlasila. Jakmile toto ocenéni ziskd, bude garantovano transparentni a motivujici pracovni prosttedi
pro védecké pracovniky na celé Masarykové univerzité.




Personalni fizeni a profesni rozvoj zaméstnancu

4.1

Celouniverzitni a fakultni opatreni
v personalni politice

Nejvyznamnéj$im cilem v oblasti persondlni politiky je pro uni-
verzitu zisk a udrzeni ocenéni HR Award pro vSechny jeji sou-
Casti. V prubéhu roku 2021 ziskaly HR Award FF, LF, PdF, ESF, FI,
FSS, PrF, FSpS a také UVT. Prvnim hodnocenim po dvou letech
od ziskan{ ocenéni prosla PFF a institut CEITEC MU. Udélené
ocenénf je vychozim bodem pro ndslednou implementaci viech
pripravenych pland. V roce 2021 byly v souvislosti s HR Award
zahdjeny zmény v nésledujicich oblastech: fad vybérového fi-
zeni, eticky kodex, definice funk¢nich mist, strategie rozvoje
a vzdélavani zaméstnancl a adaptaéni proces nové prijatych
zaméstnancu. Klicovym celouniverzitnim tématem roku 2021
byl Gender Equality Plan (GEP), ktery byl vyddn koncem roku
2021. Jeho vydéni predchézely rozsahlé internf audity na v8ech
fakultéch, které pfinesly desitky podnéta.

FSS kultivovala své vnitfni prostfedi nové zavedenym sys-
témem zpétné vazby. Akademi¢ti i administrativni pracovnici
v rdmci toho systému anonymné hodnotili svého vedouciho
(obdobné jako napt. u studentské predmétové ankety studenti
hodnoti své vyuéujici). Zaméstnanci mohli vyjad¥it, éeho si vazi
na svém vedoucim, co doporucuji zménit, kde vidi problém. Cely
proces byl zakonéen rozhovory dékana s vedoucimi kateder a roz-
hovory tajemnice s vedoucimi dékandtnich pracovist, ¢imz byla
reflektovana ziskand zpétna vazba.

Na PfF probéhl v roce 2021 pilotni cyklus hodnoceni indivi-
duélniho vykonu (za rok 2020) s vyuZitim univerzitni aplikace
EVAK. Fakulta posilila transparentnost stanoveni pohyblivé
slozky mzdy jako souéast projektu HR Award. Na zakladé zkuge-
nosti ziskanych béhem pilotnfho cyklu hodnoceni byla vytvorena
metodika (vazby vysledku individuélniho hodnoceni na procento
osobniho ohodnocent), kterou jednotliva pracovisté fakulty po-
stupné zavadéji.

Rovnéz PrF uvedla do praxe hodnoceni akademickych pra-
covnik, kde jsou zaméstnanci hodnoceni v oblasti pedagogické,
védecko-vyzkumné (publikace, projekty) i v oblasti dal$ich &in-
nost{ (tieti role univerzity, organizace workshopt, konferenci).

ESF s cilem mit na kazdé katedfe alespori jednoho pracovni-
ka ze zahraniéi s dlouhodobym ptsobenim realizuje program
na podporu financovani mezd zahrani¢nich pracovniki,
jehoZ prostfednictvim udéluje dotaci katedram ke spolufinan-
covani mezd téchto osob.

Na LF byla v rdmci podpory interni komunikace vyd4dna
Pfirucka pro prednosty/prednostky, kterd obsahuje duleZité infor-
mace o agendach jednotlivych dékanatnich pracovist a procesii
na fakulté. V rdmci pfipravy nového kariérniho ¥adu byla prove-
dena analyza nastaveni systému kariérnich drah na vybranych
zahrani¢nich univerzitdch. Persondlni oddéleni LF rovnéZ nasta-
vilo adaptaéni proces novych zaméstnancu.
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4.2

Podpora tvirci ¢innosti
a kvalifikaéniho rastu akademikut

Tvurdi ¢innost svych akademickych pracovniki podporuji fakul-
ty diléimi programy. Jde zejména o vyuZiti prostredki institucio-
néln{ podpory a dalsich fakultnich fondi, které podporuji budo-
vani védeckych tymu, habilita¢ni ¢i profesorska rizeni v riizné
fazi pripravy nebo internacionalizaci publika¢ni ¢innosti.

ESF kazdoroéné vyhlasuje Program na podporu kariérni-
ho ristu akademickych pracovniki uréeny akademickym
pracovnikiim, ktef{ se planuji pfihlésit do kvalifika¢niho fizeni
ke jmenovani docentem ¢i profesorem. Podpora umoziiuje ispés-
nym Zadatelim uhradit ndklady spojené se splnénim kvalifika¢-
nich naroka a dokonéit ispésnou pripravu ndvrhu na zahajeni
habilitaénfho f{zeni nebo fizeni ke jmenovani profesorem. Dale
mohou akademici, véde¢ti pracovnici a doktorandi ziskat pod-
poru v ramci Programu na podporu publikace odbornych
élankd ve védeckych ¢asopisech. Uspésnym Zadateltim je diky
podpore umoznéno pokryt finan¢ni naklady spojené s preklady,
korekturami ¢i pfijetim text k recenznimu fizeni.

Vyznamnym institutem podpory tviiréi ¢innosti je rovnéz tzv.
tvaréi volno. Konkrétné na FSS bylo v roce 2021 poskytnuto 7 pra-
covnikam. Na fakulté byly zahdjeny rovnéz 3 zahraniéni pobyty
Fulbrightova stipendia.

PdF vyhlésila vybérové fizeni pro uchazeée o prispévek
na zahraniéni stiZ pro pripravu habilita¢nich a jmenovacich
Tfizeni a dotaci na ndklady pracovisté k zaji$téni provozu v dobé
nepfitomnosti téchto osob.

Akademiét{ pracovnici na PrF jsou odméfiovani za publikace
v Q1a Q2 nebo za prestiZni zahraniéni monografie. Také P¥F ma
specifickd pravidla podpory vyzkumu implementovina pfimo
najednotlivych ustavech. Nej¢astéji jde o formu odstupriovanych
odmén motivujicich k publikovani v nejlepsich mezinarodnich
¢asopisech, napt. v rdmci Top 1%, 10 % a Q1 ISI Web of Knowledge.

Na LF je kli¢ovym podpirnym schématem Interni grantova
agentura LF MU, jejimz cilem je posilit kvalitu, prestiZ a zejména
internacionalizaci v§zkumné préce na fakulté. Podpora je rozdé-
lovéna jako Start-up granty, Postdoc granty nebo LF Accelerate
grant. V roce 2021 byly z prostfedki fakultniho fondu rovnéz
podporovany Gspésné publikace autorti v Q1 a Q2 dle databize
Web of Science.

CEITEC MU ve svych podpurnych schématech klade di-
raz na podporu profesniho rozvoje juniorskych védci, jako
jsou studenti doktorského studia a postdoktorandi. Ddle nabizi
svym zaméstnancim a doktorskym studentium $iroké spektrum
vzdélavacich programu a kurzii.. Kurzy pokryvaji rizné oblasti
profesniho rozvoje od managementu a leadershipu, time-man-
agementu, kurzi komunikace a asertivity pres projektové fizent,
financovan{ vyzkumu, védeckou komunikaci az po akademické
psani a analyzu dat.



Personalni fizeni a profesni rozvoj zaméstnancu

4.3

Udélena univerzitni ocenéni

Rektor Masarykovy univerzity Martin Bare§ dne 10. ¢ervna 2021
tradi¢né ocenil, pfi prilezitosti svatku Dies academicus, ktery
se konal vlivem pandemie ve formé online projevil, mimoradné
uspéchy ve védé a vyzkumu, pedagogické ¢innosti, uméni i ob-
¢anskych aktivitach prostfednictvim Cen rektora.

Cenu za vyznamny tviréi poéin ziskal Dalibor BlaZej z insti-
tutu CEITEC MU, ktery vede vyzkumnou skupinu v rdmci Centra
molekularni mediciny Stfedoevropského technologického insti-
tutu Masarykovy univerzity, kterd se zabyva dédiénymi porucha-
mi a transkripéni regulaci.

Cena za vyznamny umélecky poé€in byla udélena Petru Ka-
menickému z PdF, ktery je zakladatelem a kurdtorem nékolika
galerii na Masarykové univerzité. Kazdoro¢né se podili na pfipra-
vé fady vystav. Vyznamnym zpuisobem tak kultivuje univerzitni
prostredi rozvojem uméni.

Cenu za mimoradny vysledek v mezinarodni grantové
soutézi obdrzel David Kosaf z PrF, ktery je resitelem projektu
ERC Consolidator s ndzvem INFINITY, ktery se zabyva roli ne-
formélnich vztaht soudct a politickych aktért v rdmci soudni
moci a jejich pozitivnim ¢ negativnim dopadem na soudnictvi
v dané zemi.

Cenu za mimoradné vyzkumné vysledky pro mladé védce
do 35 let ziskala Martina Kosinova z LF z oboru Anesteziolo-
gie, intenzivni medicina a algeziologie, kterd svym zamérenim
na anestezii zranitelné ¢4sti populace, tedy predevsim na déti
a rodicky, ale také na rizikové skupiny pacientt s dal$imi one-
mocnénimi, pati k vjznamnym osobnostem oboru. Déle Alena
Mackova z FSS, absolventka obort Politologie a Sociologie, ktera
dosahuje mimofddnych vyzkumnych vysledkd a ma nadstan-
dardni zkuSenosti z védeckych tymul véetné jejich Fizeni. V ne-
posledni fadé cenu obdrzela Dominika Téthova z ESF, absolvent-
ka programu Hospodérska politika a sprava, ktera je Gspé$nou
védkyni a ve svém vyzkumu se zaméfuje mimo jiné na Zivotn{
prostredi s ohledem na kvalitu ovzdusi nebo na odpadové a obé-
hové hospodarstvi obci.

Cenu za dlouhodobé vynikajici vysledky ve vyzkumu
obdrzela Irena Rektorova z institutu CEITEC MU, vynikajici
védkyné dlouhodobé se vénujici predevsim Parkinsonové a Alz-
heimerové chorobé, jeZ ve spolupraci s partnery na zahrani¢nich
pracovistich vybudovala $kolu kognitivné-behavioralni neurolo-
gie. Dal3i drZitelkou uvedené ceny se stala Sdrka Porte3ové z FSS,
odbornice ve vyzkumu orientovaném na nadané déti, ve kterém
se vénuje vyvoji a ovéfovani postupt identifikace nadanych déti
adal$imu rozvoji jejich nadani. Tfetim ocenénym v této kategorii
se stal Osvald Vasi¢ek z ESF, ktery svou védecko-vyzkumnou ¢in-
nosti prispivé k rozvoji jddrovych model Ceské ndrodni banky,
které se vyuzivaji pro makroekonomické prognézy.

Cena za aktivni rozvoj obéanské spoleénosti byla udélena
Hané Vélkové z FSS, jeZ patti mezi zakladatele Evropskych her
handicapované mladeze Emil Open, které jsou mezindrodnim
sportovnim a spole¢enskym setkdnim mladych lidi se zdravotnim
postizenim.

Cenu za dobrovolnictvi obdrZeli Natalia Antalov4, Domi-
nika Cekanové, Matyas Fejfar, Martin Jank®i, Senad Kol4¥, Boris

Lindtner, Veronika Konlarikové, Zuzana Mikulenkovd, Barbora
Nebenfiithrova, Kristina Pe¢ikova a Adam Wechsler - studenti
LF, ktefi se v po¢atcich pandemie covidu-19 v jarnich mésicich
roku 2020 aktivné zapojili do organizace dobrovolnické ¢innosti
na této fakulté. Dal$imi ocenénymi v této kategorii jsou Eliska
BurSov4, Kristyna Fialova, Tereza Kompauerova, Adéla Kubi¢-
kové, Alena Smetanovd, Lucie Zikmundova - studentky FSS, jez
se zallenily do fungovani nového kontaktniho centra pro lidi
bez domova, které vzniklo v Brné v za¢atku pandemie covid-19.
Treti skupinou ocenénych jsou Michal Radvan, Hana Cejkovs,
Lucie Mréizkova, Marek Brada - kolektiv odbornik® z PrF, ktef{
se v prvnf viné pandemie zapojili do pomoci 8iroké vefejnosti
jako inicidtofi, tvirci a koordinatoti Pravni poradny studentd
Pravnické fakulty MU.

Cenu za inovace ve vyuce ziskali Marek Joukal, Lenka Var-
gové, Katetina Vymazalov4, Lucie Kubi¢kova. Jde o kolektiv pe-
dagogii z Anatomického tstavu Lékarské fakulty MU zajistujici
vjuku Anatomie. Dal§imi drZiteli ceny jsou Petr Stoura¢, Lydie
Izakovi¢ova Holl4, Jitka Blazkova za vybudovani Simula¢niho
centra LF MU, nejmodernéj$iho simula¢niho pracovisté ve stied-
ni Evropé.

Pri prileZitosti slavnostniho zahdjeni nového akademického
roku 2021/2022, které se uskute¢nilo 16. za¥{ 2021 v prostorach
Augustinidnského opatstvi na Starém Brné, predal rektor tfi ceny
pro vynikajici pedagogy. Cenu rektora Masarykovy univerzity
pro vynikajici pedagogy v oblasti pfirodnich véd a 1ékarstvi
ziskal Petr Lika z PfT, ktery se zaméfuje na oblast matematické
analyzy. Studenti si na jeho pfednaskach nejvice ceni predevsim
empatii, flexibilitu a lidsky pfistup, ktery jim poméha pochopit
indro¢néjsi a méné oblibend matematicka odvétvi.

V oblasti spole¢enskych a humanitnich véd ziskala uve-
denou cenu Irena Hulkova z PdF, anglistka, ktera se specializuje
zejména na fonologii a fonetiku. Studenti vyzdvihuji jeji lidsky
a vstficny pristup, stejné jako jeji Siroké znalosti a nad$en{ pro
vyuku. V oblasti ekonomie a informatiky ocenéni obdrZel Jan
Bohm z PfF a ESF, ktery se vénuje statistice, data miningu, dis-
krétnim deterministickym modelim ¢i simulovani finanénich
modelt. Studenti na jeho vyuce ocefluji pfedev$im srozumitel-
nost, s jakou dokaZe i sloZité vypolty a situace vysvétlit.

Dalsi udélené Ceny rektora pro vynikajici studenty magister-
ského a doktorského studia jsou uvedeny v kapitolach 1.8 a 2.7.
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4.4

Rozvoj v oblasti pedagogickych
kompetenci

ZlepSovani pedagogickych dovednosti ma na Masarykové uni-
verzité v gesci zejména Centrum rozvoje pedagogickych kom-
petenci MU - CERPEK. Jeho ¢innost byla v roce 2021 ovlivnéna
pokracujici pandemif, ale diky zkuSenostem ziskanym v pribéhu
roku 2020 se jeji dopad zna¢né sni%il a centrum bylo pfipraveno
na online fungovani a realizaci distanénfho vzdélavani.

V roce 2021 byl poprvé otevien jednosemestralni vzdélavaci
program pod nidzvem Dilna rozvoje pedagogickych kompe-
tenci, uréeny jak vyucujicim, tak doktorandiim, ktet{ se podi-
leji na vjuce. V ramci prakticky vedenych workshopt ti¢astnici
zdokonalovali své pedagogické kompetence a didaktické znalosti
az{skali cenné informace k vytvareni novych pfedmétt i inovaci
téch stavajicich.

CERPEK na jate 2021 také nabidl sérii workshopui na podpo-
ru v oblasti kvalitni distanéni vyuky na univerzité. U¢astnici
naraznorodych workshopech ziskali inspiraci pro aktivizaci stu-
denti béhem online hodin, doporuéeni pro pfipravu studijnich
materidld a pro poskytovani zpétné vazby. Jednalo se naptiklad
o workshopy Stavime pevny zdklad tispésné online vyuky z pohodli
domova, Realizujeme efektivni a interaktivni online vjukové hodiny
nebo Objevujeme inovativni zpiisoby hodnocent a sledovdni pokroku
studentil. Zdznamy vybranych workshopti jsou zvefejiiovany také
na kandle MS Stream.

V prubéhu roku pak CERPEK nabidku kurzd déle rozsitoval.
Novinkou v nabidce webinait byl kurz Journaling - deniko-
vé psani jako metoda pro vyuku i profesni rozvoj. Ten se
zameéfoval na moznosti vyuziti denfkového psani ve vyuce se
studenty ve svém rozvoji, napfiklad pro vyzkum, stanovovani
priorit nebo organizaci tikoli. Nové se uskuteénil také jedine¢ny
webin4t Jak peovat o svoji pracovni schopnost a spokojenost
v kariérnim rozvoji, postaveny na prvcich age managementu
a na ovérenych metodach finskych odborniku.

V prosinci 2021 CERPEK uspotrddal také prvni Besedu o vyuce
na téma Prvni chvile studentil v prostredi univerzity: Pomoct, anebo je
nechat, at se nauci plavat? Setkani bylo oteviené viem vyucéujicim
a lektortum na MU s cilem pohovofit o tématech, se kterymi se
pravidelné setkavaji ve vyuce.

Dal$im vjznamnym projektem, na kterém se CERPEK podilel,
byl ZIP MUNI (Zkvalitnéni a inovace pfipravy budoucich uéitelit
na MUNI). Z tohoto projektu bylo financovano celkem 21 semin4¥t
vysokoskolskym ucéiteltm, kteti pFipravuji budouci stfedo-
§kolské uéitele na FF, PdF, PfF a FSpS.

Posledni skupina Gcastniki tspésné ukoncila program pro-
fesniho rozvoje Rozvoj pedagogickych kompetenci ve vysoko-
$kolském prostredi, ktery byl financovan z projektu MUNI 4.0.
V uplynulych étyfech letech tento program absolvovalo 121 za-
méstnanct MU.
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4.5

Vzdélavani zaméstnancu

Na podzim roku 2021 doslo ke spusténi nové sekce v ramci por-
talu pro zaméstnance, kde je soustfedéna nabidka §koleni. Za-
méstnanci MU zde maji moznost pfihlasovat se na nové vypsana
$koleni nebo si pustit uplynuld $kolen{ ze zdznamu. V nabidce
jsou univerzalni $koleni typu Ochrana a zpracovdni osobnich tidajii
¢iprace v aplikacich Office 365, ddle i specializovand Skoleni tyka-
jici se finanéni kontroly, spisové sluzby ¢i informaci pro vedouci
pracovniky.

Univerzita zaméstnancim poskytla v roce 2021 vice nez
500 licenci na e-learningové kurzy spole¢nosti SEDUO a zre-
alizovala dal$ich 35 jednotlivych kurzt v tématech soft skills.

Prostfednictvim vzdélavacich aktivit Odboru pro personal-
nf fizen{ RMU se v roce 2021 podatilo proskolit celkem 970 za-
méstnanclt Masarykovy univerzity, dal$ich 140 zaméstnancti se
ucastnilo v jazykového vzdélavani. V roce 2021 na MU poprvé
zapoCala HR akademie, kterd zaméfila pozornost zejména na na-
bor zaméstnancii. Nové bylo nastaveno i vzdélavani zaméstnanct
ze sekretaridti dékand a manazerské vzdélavani pro akade-
mické i neakademické vedouci pracovniky. V ramci projektu
HR4MU II dostali zaméstnanci fakult moZnost absolvovat $koleni
zamérend na osobn{ rozvoj a interpersonalni dovednosti.

ESF pokracovala v aktivni pé¢i o zaméstnance prostfednic-
tvim rozvojového programu Leadership od A do Z, skrze néjz
podpoftila rozvoj manaZerskych dovednosti vedoucich pracov-
nikd dékanatu.

Zameéstnanci FSpS maji moZnost od kvétna 2021 vyuZivat pii-
spévek na vzdélavani v hodnoté 4 ooo K¢ na rok. V rdmci HR
Award bylo realizovano 10 kurzi v oblasti soft skills, které byly
uréeny zejména akademickym pracovnikiim a administrativnim
vedoucim pracovnikiim ¢i jejich zastupcim. Také PAF nabidla
celkem 30 vzdélavacich kurzi pro zaméstnance, véetné celose-
mestralni vyuky jazyku.

NaFI probihala $kolen{ a podpora pracovnikii v oblasti online
komunikace. Kromé obvyklych benefitd nabizi fakulta svym za-
méstnanctm uziti licenéniho softwaru rtizného druhu.

Akademi¢ti zaméstnanci PrF se ucastnili Rozvojového pro-
gramu pro vedouci akademické pracovniky od spole¢nosti
Motiv P. Pro neakademické vedouci zaméstnance byl pfipraven
program na rozvoj kli¢ovych dovednosti v leadershipu. V oblasti
jazykovych dovednosti je zaméstnancim poskytnut kurz se za-
méfenim na pravnickou angli¢tinu Legal English.
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4.6

Péce o zaméstnance

Podpurné sluzby zahrani¢nim zaméstnancim zajituje na Masa-
rykové univerzité International Staff Office (ISO), kter4 v roce
2021 poskytla 1700 konzultaci témto zaméstnanciim véetné jejich
rodinnych pfisluinikd. Tradiéni 4vodni setkdni pro zahrani¢ni
zaméstnance probihala vzhledem k pandemické situaci pfevazné
distan¢ni formou, doprovody na Gfady byly zajiStény standardné.
Kancelaf priubézné zasilala zaméstnancim informace o aktudl-
nich protiepidemickych opatfenich a pobytovych i praktickych
zéleZitostech. Planované kulturné-historické exkurze a dal$i
neformalni setkdvani cizinc napti¢ MU se z divodu pandemie
nemohly uskute¢nit.

Spoluprace mezi brnénskymi VS pokracovala prostfednic-
tvim setkdvani zastupct Welcome Office (MU, VUT, MENDELU,
EURAXESS). Za ui¢asti MU se uskute¢nilo dalsi setkani brnén-
ské informaéni platformy v rdmci Strategie integrace cizincii ve
mésté Brné (2020-2026) a regionalni platformy aktérd integrace
cizincti v Jihomoravském kraji. Kancelat ISO spolupracovala dale
s kancelar{ prim4torky mésta Brna pfi pripravé prvniho setkani
vedeni mésta s védeckymi pracovniky brnénskych instituci
Meet the Mayor.

V fadach uéitelt a odbornych pracovnikd univerzity pisobi-
ly v roce 2021 také osoby s riznym druhem handicapu. Tém
poskytuje stfedisko Teiresias v rozsahu obdobném, jako jsou
sluzby pro znevyhodnéné studenty. Konkrétné jde o vydavani
hmatové literatury véetné hmatové grafiky a map, nahravaci
videostudio pro dokumenty v éeském znakovém jazyce, tvorba
elektronickych dokumentd s potfebnou textovou vrstvou a titul-
kovani zivych videokonferenci i pfedtotenych videodokumentu.

Teiresids mezi zaméstnanci na MU eviduje pro rok 2021 cel-
kem 4 osoby nevidomé a téZce zrakové postiZzené, 12 osob nesly-
$icich a téZce sluchové postiZenych a 3 uzivatele invalidniho vo-
ziku. Stredisko je zapojeno i do procesu vybérového fizeni a jeho
zpFistupnéni pro uchazece se specifickymi niroky a poskytuje
metodickou podporu persondlnim oddélenim fakult a ostatnich
pracovist v oblasti zaméstnavani{ osob s postizenim.

VSem zaméstnanciim na univerzité byla od roku 2021 nové
nabizena moznost ¢erpani Multisport karty. Pfispévek na stra-
vovani byl poskytovan formou tzv. stravenkového pausalu, stéle
jsou zaméstnancim k dispozici menzy MU. Univerzita také na-
bizi prispévek na penzijni pripojisténi a dopliikové penzijni
sporeni, bezplatné oékovani proti klistové encefalitidé a moz-
nost Cerpani riznych softwarovych licenci.

Rok provozu m4 za sebou détskd miniskolka pri kampusu
MU, ktera vznikla ve spolupraci se soukromym provozovate-
lem 8kolek Eldnek. Pro zaméstnance $kolka nabizi zvyhodnény
tarif - cena za umisténi ditéte je pro zaméstnance Masarykovy
univerzity tfetinové oproti standardni nabidce.

4.7

Etika a rovné prilezitosti

Panel pro rovné prilezitosti Masarykovy univerzity je porad-
nim orgdnem rektora zejména pro otizky genderové rovnosti
a nediskriminace ptisobicim na univerzité od roku 2016. V roce
2021 pracoval ve slo¥eni Simona Koryéénkov4 (prorektorka, pred-
sedkyné panelu), Zuzana Derflerova Brazdov4, Vladimir Hyanek,
Jana Chamonikolasov4, Vladimir Jiva, Petr Kldn a Katefina Ned-
bélkova. K posouzeni pfijal panel v roce 2021 pouze jeden podnét.

Z4adny podnét k projednéni neobdrzela v roce 2021 Eticka
komise MU. Komise fungovala ve sloZeni: NadéZda Rozehnalova
(predsedkyné), Josef Bejéek, Ladislav Blazek, Zuzana Derflerovd
Brazdova, Mojmir Kretinsky, Vladislav Muzik, Marie Novikova
a Eduard Schmidt.

Na uplatiiovini a dodrZovani prislu$nych etickych standarda
ve vyzkumu dohlizi Eticka komise pro vyzkum MU. Jde ze-
jména o dodrzovani etickych standarda ve vyzkumu s lidskym
subjektem v¢etné price s biologickym materidlem lidského pi-
vodu na vSech fakultdch mimo LF MU. Lékarsk4 fakulta m4 pro
tyto ulely ustavenou vlastni etickou komisi. Etickd komise pro
vyzkum se v roce 2021 zabyvala celkem 176 projekty. Prevdzné
se jednalo o navrhy novych projekt, kterych komise posoudila
celkem 123. Zbyvajici ¢ast tvorily revize feSenych projekti a kon-
troly projektt po pfidéleni financovani, ddle konzultace k pti-
pravovanym projektim a k projektiim, jejichZ etickd relevance
nebyla jednozna¢nd. Béhem roku 2021 se uskuteénilo nékolik
online diskusnich setkani k aktudlnim témattm etiky vyzkumu
(ochrana osobnich tdajii ve vyzkumu, vjzkum na historickych
osobnostech, sbér vyzkumnych dat prostfednictvim externich
agentur).

Cast ¢len® Etické komise pro vyzkum MU aktivné ptsobi
v projektu INSURE: Interdisciplinary support of Research Ethics.
Predsedkyné EKV Renata Veselska vede pracovni skupinu Re-
search Ethics and Integrity v mezindrodnim projektu A4L_AC-
TIONS.

Na fakultich probihal v prabéhu roku 2021 genderovy audit
jako soucast Akéniho plinu HR Award, ve kterém se fakul-
ty zavazaly k podpore genderové férového prostfedi. Audit se
tykal promény organiza¢ni kultury, sladovan{ prace a rodi¢ov-
stvi, ndboru a vybéru zaméstnancd, vyrovnaného zastoupeni
Zen a muzu ve vedoucich pozicich a opatteni proti sexudlnimu
obtézovani a dal$im formam nasili. Zjisténi uvedend v zavéretné
zpravé z genderového auditu byla podpofena obsahovou analy-
zou dokumentt a statistickou analyzou dat. Audit byl proveden
interné ve spolupraci s organizaci NKC Gender a véda. Fakulty
rovnéz reflektovaly prijeti Pldnu genderové rovnosti na léta
2021-2024, ktery nasleduje cile Evropské unie v oblasti rovnosti
%en a muZi a také Plan podpory rovnosti Zzen a muzi MSMT.
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Vyvoj poétu
zaméstnancu MU
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Vyvoj poétu zahraniénich
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vSech akademickych, védeckych
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Vyvoj poétu nové
jmenovanych docentu
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zaméstnancu MU
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Nové jmenovani docenti
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MASARYKOVA UNIVERZITA ZACALA VYDAVAT
ELEKTRONICKE DIPLOMY A UMOZNILA
DISTANCNI ZAPIS KE STUDIU

Masarykova univerzita nadale v§znamné rozvijela své sluzby studentiim a v éervnu 2021 zahdjila vydavani diplomt v elektronické
podobé. Vydavanim elektronickych diplomt potvrzuje MU své vedouci postaveni v elektronizaci v ramci ¢eskych i evropskych uni-
verzit. Kazdy absolvent Masarykovy univerzity tak nové po dokonéeni svého studia dostava vedle listinného originalu i elektronickou
verzi diplomu zabezpefenou autentiza¢nimi prvky. Elektronicky diplom umoziiuje absolventovi snadno prokazat jeho kvalifikaci
v CR i v zahranié{. V névaznosti na online p#ijimaci fizeni, v disledku pandemie onemocnéni covid-19, umoZnila univerzita v roce
2021 poprvé také distanéni zapis do studia. Pfi distanénim zdpisu do prvnich roénfkd byly pouZity nové moznosti online ztotoznéni.

Foto: Michal Brandejs, vedouci Centra vjpocletni techniky na FI MU, které vyviji Informaéni systém MU a zajistuje elektronizaci studijnich agend
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9.1

Vyznamné inovace v IT MU

Rok 2021 stavél ndroéné vyzvy i v oblasti IT. Univerzita se ispésné
vyrovnala s pozadavky na Gpravy IT systému a vyrazného na-
rustu datového provozu vynucené pandemii covidu-19. Zarover
dale pokracovaly diskuse a budovani jednotné enterprise ar-
chitektury MU a pfiprava genera¢ni obmény ekonomicko-ma-
nazerského systému MU. V roce 2021 se podatilo dokon¢it fadu
rozvojovych aktivit a finalné integrovat farmaceutickou fa-
kultu do univerzitnich systému a procesi.

V reakci na vyvoj pandemie a prijatd opatfeni na univerzité se
rozvijela aplikace Prevence covid-19. Na za¢atku roku byl vy-
voj zaméfen na podporu procesu testovani zaméstnanct na uni-
verzité. Se startem ofkovani v CR byl rozvoj aplikace smérovan
k podpore v oblasti o¢kovani zaméstnanct a k tvorbé prehledi
pro vedeni univerzity a pojiStovny. Aplikace se tak v roce 2021
stala klicovym prvkem pro rozhodovani o pandemickych
opatfenich na Masarykové univerzité.

Mezi aktivity spojené s budovanim jednotné enterprise IT
architektury patfilo v prabéhu roku 2021 zejména zavedeni
systému prioritizace pozadavki na hlavni IT systémy (IS
aINET). K prvotni prioritizaci podnéti provozné-ekonomickych
(tedy prim4rné v systému INET) doslo v lednu 2021, ke konci roku
2021 probéhlo dalsi kolo prioritizace podnéta s predpokladanou
realizac{ v roce 2022. V pribéhu roku byl téZ spustén systém
prioritizace podnétd viiéi Informaénimu systému MU.

V roce 2021 Masarykova univerzita vypsala vybérové fizeni
nanovou generaci ekonomicko-personalniho systému (EPIS).
Hlavni motivaci je kromé nalezeni modernfho feSeni pro ekono-
mické a personélni agendy také vybudovani jednotné platformy
pro integraci dal$ich informaénich systémi, jako je reporting,
CRM, e-shop apod. V roce 2021 tym sloZeny se zastupct UVT,
RMU a fakult odstartoval soutéZni dialog. V prvnim kole jednéni
se tym sezndmil s hlavnimi parametry nabizenych FeSen{ ze stra-
ny uchazed vybérového fizeni.

Déle byla pozornost vénovana fadé vétsich ¢i mensich rozvo-
jovych aktivit. Zdsadni byla definice hlavnich cili v oblasti pod-
pory prodeje sluzeb MU. Rozvijel se portal pro zaméstnance
s definici cflové architektury a jednotlivych modul@ (rozcestniky,
hlavni menu, vyhledavani, newslettery a dal$i) a do nového de-
signu se zapojily pilotni fakulty.

V roce 2021 byla rovnéZ zavedena nova agenda na zpraco-
vani tzv. inominatnich smluv pokryvajici cely Zivotni cyklus
s vazbou na ekonomicky systém a spisovou sluzbu. Doslo také
k zavedeni stravenkového pausalu a k plné elektronizaci ces-
tovnich prikazi.
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0.2

Rozvoj Informaéniho systému MU

Centrum vypocletni techniky FI MU zajistuje spravu univerzitni-
ho studia prostfednictvim Informaéniho systému Masarykovy
univerzity (IS MU). Soud4st{ systému jsou spravni a komuni-
kaéni sluzby, elektronicka podpora vyuky a kurzl pro vefejnost,
sluzby pro védu a vyzkum, komunitni sit, internetové Obchodni
centrum, repozita¥ kvalifikaénich praci a publikaci nebo Uradovna
pro elektronickou spravu Gfednich ukonu véetné spisové sluzby
a registru smluv.

Rozvoj IS MU byl v roce 2021 z divodu epidemie covidu-19
zaméfen predevsim na zajisténi dal$ich studijnich a administ-
rativnich procest distanéni formou.

Pro studenty prvnich roénikii byl zpfistupnén distanéni
zapis, pti némz byly pouZity nové mozZnosti online ztotoznén{
prostfednictvim portélu identitaobcana.cz nebo videohovoru
primo v IS MU. Studenti si mohou nové v aplikaci E-vypisy sami
vystavit vypis zndmek ze studia nebo vypis sylabii absolvovanych
predméti zajistény elektronickou peceti. Nové je k dispozici také
vydavan{ e-diplomu, kazdy student obdrzi po ukonéeni studia
kromé listinné i elektronickou verzi diplomu zabezpecenou au-
tentiza¢nimi prvky.

Pro tGéely konéni Testt studijnich pfedpokladii online byly
upraveny e-learningové nastroje. Vznikla nov4 aplikace Tudle
pro hlasovani o terminu kondni schiizky nebo o libovolném ob-
sahu a pokracoval vyvoj aplikace Praxe.

V agendé Ufadovna doglo k pilotni digitalizaci uzavenych
inovych studijnich spist studentd, které jsou prevedeny do elek-
tronické podoby formou autorizované konverze a opatteny ¢aso-
vym razitkem. Ufadovna pomohla elektronizovat i dal$f oblasti,
napt. procesy zapuj¢eni IT techniky studentium. V roce 2021 bylo
primo v IS MU podepsano 153 931 elektronickych dokument,
které jsou evidovany v 1 803 agendach, a do Interniho registru
smluv bylo vloZeno 2 906 smluv. V Obchodnim centru bylo v roce
2021 vyTizeno 108 612 objednavek pro 76 675 zakazniki. Zaveden
byl novy zptsob prodeje sluzeb do zahraniéi.

Do nového responzivniho designu byly pfevedeny aplikace
Prizkumy, Pldnovac studia nebo aplikace EVAK pro hodnocenf aka-
demikii. Dale probéhl rozsahly vyvoj systému hybridnich jed-
nani kolektivnich organi zahrnujici program jednani, spravu
ucastnfk, online konverzace, videohovor, hlasovani, pripadné
volby. Intenzivn{ rozvoj personélni agendy se projevil v aplikaci
Hodnoceni neakademickych zaméstnancil.

V IS MU a systémech na odhalovani plagiati Theses.cz
a Odevzdej.cz doslo k nasazeni nového algoritmu vyhleddvani
podobnosti, ktery lépe odhaluje parafrazované texty. Vyvojovy
tym IS MU vedl v roce 2021 centralizovany rozvojovy projekt Tech-
nicky rozvoj spravnich studijnich agend a vyuZitijejich nezastupitelné
role pro elektronizaci VS pro 26 vefejnych VS v CR.



Informaéni systémy a IT podpora

9.3

Learning management systémy
a podpora vyuky

Elektronick4 podpora vyuky je primarni souéasti Informaénfho
systému Masarykovy univerzity. V roce 2021 byly vlivem neprti-
znivé epidemické situace vyvijeny predev$im e-learningové
aplikace uleh¢ujici distanéni vyuku vyuéujicim i studenttm.
Obrovskym vyvojem prosla agenda Odpovédniky, diky ¢emuz
bylo mo¥né zrealizovat Test studijnich piedpokladd (p¥ijima-
ci zkousku) kompletné v distanéni formé. Nové funkce za-
hrnuji podporu pro adaptivni testovani, monitorovani aktivit
odpovidajiciho, vice moZnosti nastaveni Odpovédniku a novou
aplikaci Stav odpoviddni. Agenda byla pouZita i pro zemépisnou
olympiddu pro ZS a SS, kdy se s prostfedim IS MU seznamilo
pres 5 ooo ucastnika.

V aplikaci Online vyuka ptibyla vyuéujicim moZnost nahra-
vani videozaznami z prednasek. Agenda Praxe se zamétila
na spravu zejména pedagogickych praxi a byla nasazena do ostré-
ho provozu na dalich fakultich. V aplikaci Vzdjemné hodnoceni
doslo k dalsi podpote pro distribuce soubort a pfehravani mul-
timédii.

Vznikl novy design rozcestniku dostupnych e-kurzt a v pro-
stfedf e-kurz také probéhl 11. roénik Open space konference
o e-learningu IS MU, tentokrat plné distanén{ formou. E-lear-
ningovy portal MU (Elport4l) zvefejnil mno¥stvi publikaci k ci-
taénim zvyklostem, pravu dusevniho vlastnictvi a potfebdm
studentt se specifickymi naroky ve vyuce. Tym podpory IS MU
poskytl fadu elektronickych a telefonickych konzultaci uzivate-
ltum pro lehéi zvlddnuti epidemické situace.

Ustav vypocetni techniky v roce 2021 prioritné podporoval
provoz a novy rozvoj funkcionalit platformy Microsoft 365, ktera
je na univerzité vyuzivina predevsim pro synchronnf vyuku.
Platformu mtzZe plné vyuzivat kazdy student i zaméstnanec uni-
verzity. Po adaptaci néstroji Microsoft Teams, které aktivné vyu-
2ivé 30 800 uzivatell pro feSeni hybridnich prednasek a zkousek,
se univerzita vénovala implementaci dal$ich nastroji pro fizeni
ukolt a platformy PowerBI pro reprezentaci univerzitnich dat.

V rémci zvy3eni aktivni IT podpory nasadil Ustav vypocetni
techniky online komunikaéni platformu (chat) pro okam?ité
spojeni univerzitnich uzivateld s IT ServiceDeskem pro rychlejsi
reSeni poZadavkl a problémi. Dal$im podpiirnym opatfenim byla
také automatizace univerzitniho callcentra.

S vyuzitim dlouhodobé budované cloudové infrastruktury
Masarykovy univerzity se rozsifilo zdzemi po¢itatovych u¢eben
a laboratof{ primarné uréenych na podporu synchronni vyuky
o virtualni uéebny a vyzkumna experimentalni prostiedi.
Tato prostfed{ usnadnila moZnosti praktické vyuky a vyzkumu
na MU, soucasné poskytla i feSeni pro potfeby asynchronni vyuky
v dob4ch pandemie.

°.4

IT infrastruktura
a kyberbezpecnost

Rozsghl sit sluzeb a systémt na Masarykové univerzité vyza-
duje robustni a vykonné zdzemi komunikaéni infrastruktury,
na kterou klade specidlni naroky naptiklad plo$na online vyuka
nebo pozadavky na rychly pfenos velkych objemu védeckych dat.

V roce 2021 byly modernizovany distribuéni sitové komponen-
ty na vSech fakultdch MU, coZ umozni navySeni patefni preno-
sové kapacity aZ na 100 gigabit za sekundu a dal$i roz$ifovan{
uspésného konceptu Virtudlnich serveroven. V roce 2021 byla
zapocCata priprava migrace serverové infrastruktury a vyrazné
roz$iten vykon centralné poskytované infrastruktury MUNI
Cloud.

Vyzkumnym pracovnikiim MU je oporou rozsahla vypocetni
a tloZna infrastruktura skrze vypoéetni centrum CERIT-SC,
které prinasi odbornou podporu v oblasti extrémnich vypocta
a e-infrastruktur pro vice nez 2 600 uZivateld. V rdmci pilotniho
provozu byla v roce 2021 zpfistupnéna vypocetni infrastruktura
Kubernetes, doslo i k rozvoji a pilotnimu nasazeni tzv. Sensiti-
veCloudu, tedy ¢asti infrastruktury MU ur¢ené pro praici s vy-
soce citlivymi daty.

Bezpeénd préce s daty byla v roce 2021 podporena také rozvo-
jem sluzby RemSig, ktera zajistuje kompletni centralni spravu
soukromych kli¢ a certifikatt pro podpisy a jiné formy potvr-
zeni v internich systémech univerzity. V uplynulém roce sluzba
spravovala 122 osobnich kvalifikovanych certifikat a vytvorila
90 o0oo kvalifikovanych podpist a 13 kvalifikovanych peceti.

Systém jednotného prihld§eni MUNI vyuZilo denné vice nez
7 000 uZzivatell. K zajisténi jesté vyssi irovné zabezpeceni byla
vyvinuta podpora tzv. vicefaktorové autentizace uzivateld,
tedy moZnosti potvrzovat svd webova prihlaSeni sekundarnim
autentiza¢nim mechanismem.

Bezpet¢né kyberprostredi na Masarykové univerzité zajistuje
mezindrodné certifikovany kyberbezpe¢nostni tym CSIRT-MU,
ktery v roce 2021 fesil pres 147 tisic pokusii o itok na MU: celkem
142 pokusti §lo ze sité MU a ve vice neZ 1380 pFipadech se jednalo
o kyberbezpeénostni incident.

CSIRT-MU je na mezindrodni trovni zapojen do konsorcii
t¥i projekta H2020 a také spolupracuje na vyzkumu s NATO
a partnery na univerzitidch v USA. Na ndrodni drovni jsou té-
#i§tém projekty bezpeénostniho vyzkumu instituci CR (napt.
Ministerstvo vnitra, NUKIB ¢ NAKIT), véetné projektu MSMT
Zvysent tirovné kybernetické bezpecnosti v prostredi VVS. V ramci
Platformy pro vyzkum a vjvoj v kybernetické a informacéni bezpec-
nosti se CSIRT-MU zapojil do celorepublikovych kurzi zdklada
kyberbezpeénosti pro seniory.

Vyznamnym Uspéchem pro ¢leny tymu CSIRT-MU pak bylo
ziskéni 3. mista na soutéZi Locked Shields 2021 a kvalifikace do fi-
néle Global Collegiate Penetration Testing Competition.
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Informaéni systémy a IT podpora

Celkovy pocet navstév
webu www.muni.cz

4 576 000

navstév v roce 2021

Elektronizace na MU

Pocet vydanych Pocet ztotozneni
e-diplomt na dalku

Poéty dokladti v systémech
INET a Magion vyfrizenych
elektronicky podpisovou knihou

243 867

dokladti v roce 2021,

tj. 8 2 o/0 z celkovych 298 345 dokladii

dokladd v roce 2020,

tj. z celkovych dokladu
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Pocet zdigitalizovanych
studijnich spist
v roce 2021

Vyvoj vyfizovani zadosti ryze
elektronickou formou v ramci
spisové sluzby

390 929

Pocet ¢isté digitalnich dokumentt

2017 2018 2019 2020 2021
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Informacni systém MU
v Cislech za rok 2021

1582 308 4/1

pristupt k Informaénimu systému MU

61171 90 817 6 055 345 WU sienapRing
1y Wlei N i imAln{ pod venvch i
osob pravidelné pracovalo s IS MU osob prileZitostné vstoupilo maximalni poéet otevienyc 1 9 0 m I I I 0 n u

do IS MU stranek IS MU v jednom dni
dokument o celkovém objemu

76,4 TB

Obrat v systému SUPO Obrat v Obchodnim centru MU

132 mil. KEc 169 mil. Kc

Vyuziti online portalu JobCheckln v roce 2021

193 801 10 440

zaméstnavatelll vyuZzivajicich inzerovanych pracovnich studentii a absolventt

sluzby portalu nabidek registrovanych v portélu

Ulozna kapacita pro Pocet odvracenych
zaméstnance MU kyberbezpeénostnich

utokd na MU

10 500 TB 147 949

v roce 2020 v roce 2021
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MASARYKOVA UNIVERZITA ZALOZILA RADU
PRO UDRZITELNY ROZVOJ A POSILILA
UDRZITELNE ASPEKTY SVEHO PROVOZU

S cilem co nejlépe univerzitu posouvat kupfedu v jejim fungovani v kontextu udrzitelného rozvoje byla v roce 2021 zaloZena Rada pro
udrZitelny rozvoj Masarykovy univerzity. V Radé maji své zastupce vSechny fakulty véetné studentd, rovnéz tak i vyzkumna pracovisté.
Rada slouZi jako poradni organ rektora. V celouniverzitné spravovanych agendéach univerzita v roce 2021, v kontextu udrzitelného
provozu a environmentilné odpovédného pristupu, dospéla k fadé vysledkd. V oblasti odpovédného nakupovani vytvorila zad4vaci
podminky a smluvni vzory zohledilujici socidlni, environmentalni a inovaéni aspekty zaddvani, provedla monitoring destovych vod,
zpracovala komplexni analyzu odpadového hospodafstvi pro jeho dalsi rozvoj a uplatnila environmentélné odpovédny pristup také
prfi spottebé elekttiny Cisté z obnovitelnych zdroju.




Sprava instituce a infrastruktura

6.1

Rozpocétovani univerzity

Pravidla sestavovan{ rozpo¢tu Masarykovy univerzity jsou na-
stavovéna s cilem zachovat potfebnou miru stability financo-
vani a ziroveri reagovat na predpoklddany rust demografické
ktivky. Jejich soudasti jsou také indikétory kvality ve vzdélavani
a indik4tory vychézejici z metodiky MSMT pro hodnoceni védy
a vyzkumu a rozdélovani finanénich prostredkd.

Vypocet ukazatele A pro jednotlivé fakulty byl rozdélen jiz
pro rozpocet roku 2021 na dvé ¢4sti: fixni ¢ast s vahou 80 %,
kterd vychazi z podilfi aplikovanych od roku 2015 ze strany MSMT
ivradmci MU, a pohyblivou ¢ast s vahou 20 %, kde je podil fakult
vypo¢ten dle aktudlniho skute¢ného poétu normativnich studif
k 31. 10. pfedchoziho roku. V nasledujicich letech 2022-2026 se
podil pevné a pohyblivé ¢4sti proméni z piivodniho poméru 8o/20
az na cflovy pomér 60/40.

V rdmci kontraktového financovani byly zavedeny 3 para-
metry, které budou kaZzdoro¢né sledovany a vyhodnocovany.
Jejich cilem je udrzeni stavajiciho podflu MU na vSech studen-
tech vefejnych VS v CR pii sou¢asném zachovani poétu studen-
tl na akademika a kvality pfijimanych uchazeét. Jde o zménu
referen¢ni hodnoty u poétu studentt zapsanych do prvnich
roénikd na hodnotu v predchozim roce sniZenou o 10 %, dale
zavedeni dal§iho parametru poétu studii na akademika a na-
sledné zohlednéni kvality pFijatych studentd (v pohyblivé &asti
ukazatele A nebudou do vypoétu zahrnuti studenti, ktefi byli
ptijati s percentilem TSP niZ$im neZ 30). Doslo také k tipravé
indik4tort vykonové &4sti (ukazatel K). Drobnou zménou bylo
napriklad rozsiteni bonifikace vyjezda studentl na prestizni za-
hraniéni VS. Pivodnim limitem potfebnym pro zahrnuti vyjezdu
bylo umisténi VS v zeb#{¢ku QS World University Rankings mezi
prvnimi300. Od roku 2022 budou nové bonifikovany vyjezdy na
top 500 VS v tomto Zebi{cku.

Metodika rozdéleni institucionalni podpory na dlouhodoby
koncepéni rozvoj vyzkumné organizace, jednoduse fe¢eno pro-
stfedkd na podporu vyzkumu a vyvoje, se v pravidlech od roku
2020 v zdkladnich principech nezménila. Indikatory tzv. vyko-
nové slozky rozpoétu nadile kladou diiraz na ocenéni prestiz-
nich publikaci, citaci a zahrani¢nich granti.

V souladu s narodni Metodikou hodnoceni v§zkumnych or-
ganizaci (Metodika 17+) byl drobné& upraven zptisob v{po¢tu né-
kterych indikdtort vykonové slozky a jejich vahy. Zejména byla
do zdroji hodnoceni publikaéni ¢innosti humanitné spole-
¢enskych fakult pfidana i databaze Scopus a rozsiren seznam
prestiznich vydavateld u indikdtoru Monografie. Doslo také ke
zméné u indikatoru Tuzemské granty, ktery jiz zahrnuje pouze
prestizni granty jako ERC & GA CR Expro. U publika¢nich
indiké4tord byl v rankingu ¢asopisii nové zaveden a bonifikovan
(mimo kvartily) i decil.
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6.2

Financ¢ni bilance

I v roce 2021 se MU musela vyrovnavat s aktuélni pandemickou
situaci, coz finanéné ovlivnilo oblast vynost ziskanych vlastni
¢innosti.

V oblasti vefejnych zdroji, které predstavuji 75 % celkovych
vynost, pokrafoval trend nartistu objemu normativnich
zdrojt pridélovanych ze strany MSMT (pfispévek v ukazate-
lich A+K a dotace na DKRVO). Normativni zdroje rozdé&lované
v ramci MU dle internich rozpoétovych pravidel vzrostly 0 4,4 %
na celkovych témér 3,2 mld. K¢ a tvofily tradiéné majoritni ¢ast
vech vefejnych pijmi (56 %). Ostatni p¥{spévky a dotace z na-
rodnich i zahrani¢nich vefejnych rozpoétii vzrostly o 2,5 % na vice
neZ 2,5 mld. K¢.

U pfijmd z vlastnich zdroji byl dtleZity zejména nariist trzeb
z kolejného a ze stravovani studentii o 27 % na 8o % Grovné
roku 2019. Diky tomuto nartstu a ispornym opatfenim se poda-
tilo meziro¢né snizit ztratu SKM o 16 mil. K¢.

Na vydajové strané pokracoval i v roce 2021 trend ristu
objemu osobnich naklad# (o 7 %) zplisobeny narfistem poétu
zaméstnanct o neceld 4 % a ristem primérné mzdy o 3 %. OZi-
veni v oblasti mobility zaméstnanci zpisobilo zvy$eni vydaja
za cestovné o 52 % proti roku 2020.

V oblasti kapitdlovych vydaji doslo k o¢ekdvanému poklesu
Prijmu ze strukturalnich fonda EU. I pfes vy$si ¢erpani dotaci
z programového financovani i vlastnich zdroji MU tak doslo
k celkovému poklesu kapitalovych vydaji o 7 % na celkovych
1164 mil. K¢.

Celkové vynosy Masarykovy univerzity vzrostly ve srovnani
srokem 2020 0 4,1% na 7590 mil. K¢, naklady zaznamenaly 3,6%
narust na 7 503 mil. K¢. MU vykazala hospodafsky vysledek
po zdanéni ve vysi 87 mil. K¢, a to i pfes oéekdvanou ztratu SKM
ve vy$i 10,4 mil. K¢.

V roce 2021 bylo na MU uskute¢néno celkem 43 vefejnosprav-
nich a projektovych kontrol (vykazovano dle ovéfovanych pro-
jektt). Jde o srovnatelny pocet s pfedchozimi dvéma obdobimi.
Diky elektronizaci procest a agend na MUNI byla komunikace
s externimi kontrolnimi orgdny a koordinace ve druhém roce
pandemie bezproblémova.

Z celkového poc¢tu kontrolovanych projekt predstavovaly
projekty GA CR 40 %, projekty MV 19 %, projekty OP VVV 14 %,
projekty MPO 5 %, Interreg 5 %, MZe 5 % a projekty TA CR 2 %.
Zbyvajici ovérované projekty se tykaly napt. AZV, SoMoPro a MK.
MSMT provedlo kontrolu hospodaten{ instituciondlni podpory
na dlouhodoby koncepéni rozvoj a vyzkumné infrastruktury.

Vysledky téchto kontrol byly bez poruseni rozpo¢tové kazné.
V souvislosti s kontrolami z minulého obdobi byl vystaven pla-
tebni vymeér ve vysi cca 264 tisic K¢.



Sprava instituce a infrastruktura

6.3

Rizeni a sprava univerzity v dobé&
pandemie

V dobé pandemie onemocnéni covid-19 byly ztizeny dva poradni
organy rektora, a to Krizovy $tab a Krizovy vybor Masarykovy
univerzity, které mély za tkol koordinovat postup pfi zvlada-
ni epidemie napti¢ celou univerzitou. Pravidelnou komunikaci
s Krajskou hygienickou stanici zajistoval Provozni odbor Rekto-
ratu MU ve spolupraci s pravnim a persondlnim odborem.

Po celou dobu pandemie fungoval na MU univerzitni sema-
for, ktery slouzil jako voditko pro konkrétni nastaveni jednot-
livych ¢innosti univerzity v zavislosti na stupni epidemického
rizika. Barva semaforu byla vyhlasovana na zdkladé z4vérd Kri-
zového $tabu se zohlednénim epidemické situace na univerzité
iv mésté Brné.

Na jafe roku 2021 univerzita zajistila testovani studentd
a zaméstnanct MU ve spolupraci se spole¢nosti Podané ruce,
na podzim roku 2022 pak ndkupem samotestovacich sad. Pribéz-
né se shirala data a tvofily statistiky testovani, karantén a pozi-
tivnich p¥ipadfi na MU, do aplikace MSMT CovidForms App byly
zadavany informace o testovani zahrani¢nich studentt. Podporu
spravé univerzity v dobé pandemie poskytly informaén{ systémy
univerzity, které slouZily v konkrétni dobé nejen k evidenci po-
vinnosti (napt. testtl), ale bylo moZné se jejich prostfednictvim
také objednat na o¢kovani.

Univerzita na jafe roku 2021 intenzivné fesila moZnost prio-
ritni vakcinace zaméstnanct vysokych $kol. Diky spolupraci se
SurGal Clinic se podafilo zajistit vakciny pro rizikové a seniorn{
zaméstnance. Nasledné univerzita koordinovala o¢kovani pro
vSechny zdjemce z fad studentt i zaméstnanct a v podzimnich
mésicich zfidila i vlastni oékovaci mista ve spolupraci s orga-
nizaci Podané ruce. Proo¢kovanost zaméstnanct se vy$plhala
na 89 %, studentt pak na 79 %.

Dalsi v§znamnou oblasti, kde univerzita v dobé pandemie mu-
sela pruzné reagovat, bylo ubytovani a prijezdy studentt ze za-
hraniéi, kdy se velmi ¢asto sttidaly podminky pfijezdi a po celou
dobu pandemie univerzita zaji$tovala studentiim nejen standard-
ni ubytovani, ale i ubytovani pro ucely karantény a izolace.

Prostfednictvim krizové manazerky, ktera zastavala funkci
covid koordinatora Rektoratu MU, zajistoval Provozni odbor
RMU predavani veskerych aktudlnich informaci na covid koordi-
nétory jednotlivych fakult a hospodéatskych stedisek a v pfipadé
potteby poskytoval individulni konzultace a poradenstvi napri¢
MU z hlediska testovan{, karanténnich opatteni i konkrétnich
pozitivnich pFipada.

Univerzita po celou dobu pandemie monitorovala a vzdy pruz-
né reagovala na vladni protiepidemicka opatfeni. Zména barvy
univerzitniho semaforu a dalsi dtlezitd opatfeni byla vzdy dopte-
du sdélovana zaméstnanctm i studentim formou newsletteru.

6.4

Provoz univerzity dle principt
udrzitelného rozvoje

V celouniverzitné spravovanych agendach Masarykova univerzi-
ta v roce 2021, v kontextu udrzitelného provozu a environmen-
talné odpovédného pristupu, dospéla k nasledujicim vysledktim.

Ve spoluprici s projektem MPSV CR probihalo postupné vylep-
$ovan{ odpovédného nakupovani. Byly vytvoreny standardni
zadavaci podminky a smluvni vzory zohledriujici socidlni, envi-
ronmentalni a inovaéni aspekty zadavani, doslo také k aktualizaci
Smérnice o zaddvdni vefejnjch zakdzek ve spolupraci s jednotlivymi
hospodatskymi stredisky.

V aredlu Univerzitniho kampusu Bohunice se podatilo z hle-
diska hospodafeni s vodou realizovat Gipravu stavajici retenéni
nadrze, vybudovat nadrZe nové a vytvorit podminky pro dalsi
rozsirovani zelené. To v8e v ndvaznosti na provedeny monitoring
destovych vod.

Veskeré novostavby a vybrané rekonstrukce na MU lze hod-
notit jako energeticky isporné a Setrné k zivotnimu prostre-
di, co¥ respektuje dlouhodoby trend (vyuZiti zelenych stfech,
fotovoltaickych ¢lankd atp.). Vice ne polovina budov Masaryko-
vy univerzity vyhovuje pozadavkim evropskych energetickych
standardil s oznadenim SMART.

Univerzita uplatnila environmentalné odpovédny pfistup také
pfi ndkupu elektfiny pro rok 2021, kdy?Z jeji kompletni dodav-
ky byly z obnovitelnych zdroji. Rovnéz nakladani s odpady je
dlouhodobé na MU na vysoké Grovni. Ve spolupraci s Institutem
pro udrzitelnost a cirkularitu ESF MU byla vytvorena komplexni
analyza odpadového hospodarstvi MU, kterd bude podkladem
pro tvorbu strategie MU zamérené na tuto oblast.

Spréava Univerzitniho kampusu Bohunice v roce 2021 vyvijela
néstroje a postupy zvysujici efektivitu provozu budov a techno-
logif, coZ se poji také se zvySovanim komfortu uzivateld. Radu
budov MU lze nyn{ ozna¢it za inteligentni, nebot vyuZzivajf sys-
témy pro fizeni a sledovan{ provozu technologif. V roce 2021 byla
nasazena nova verze softwaru pro rizeni a sledovani technolo-
giibudov a aktualizovala se metodika systému méfeni, regulace
a Fizeni technologii budov.

V oblasti informaé¢nich model& budov (Building Information
Modeling) se univerzita vénovala vytvoreni metodiky paspor-
tizace vnéjsich ploch, kompletni pasportizaci aredlu Kejbaly
(PAF MU) a vnéjsich ploch ESF MU. V Univerzitnim centru Telé
byly zajistény pozarni tiseky a vytvoreny evakua¢ni plany. Data
o budovéch a technologiich jsou spravovana ve formé digitalni
pasportni dokumentace (stavebni, technologické a vné&jsich
ploch). S podporou UVT jsou zpFistupnéna prostiednictvim
webovych a mobilnich aplikaci, databdzovych sluZeb, ale i jako
vykresova dokumentace nebo podklady vytvafené na miru napt.
pro potfeby zadan{ verejnych zakizek.
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6.5

Rozvoj infrastruktury a zazemi
univerzity

V névaznosti na Strategicky zdmér Masarykovy univerzity na léta
2021-2028 pokracovala obnova a rozvoj materidlné-technické
zékladny. Jednalo se o realizaci stavebnich a dalsich investi¢-
nich aktivit pro rozvoj infrastrukturniho zdzemi pro vjuku
avyzkum, investi¢ni akce v programovém a projektovém finan-
covani, a to v souladu s Pldnem investi¢nich aktivit Masarykovy
univerzity pro rok 2021. Investice byly pfipravovany a realizovany
jak do rozvoje fakult a souvisejiciho zzemi, tak i do rozvoje Uni-
verzitniho kampusu Bohunice.

Dotaéni program MSMT 133 220 a 133 221 zahrnoval akce
programového financovani. U akce Rekonstrukce a dostav-
ba arealu na Botanické se nezdafilo ziskat registraci, stale se
pracovalo na realiza¢ni projektové dokumentaci dle pozadavku
poskytovatele dotace.

Rekonstrukce poslucharen na pravnické fakulté byla do-
konéena véetné dodavek interiérového vybaveni a audiovizudlni
techniky. V roce 2021 bylo na akci vynaloZeno 50,5 mil. K¢é. Celkové
ndklady akce €inily 73,7 mil. K¢.

V roce 2021 pokracovala realizace akce Vyména zdroju vy-
tapéni a chlazeni v Univerzitnim kampusu Bohunice. V da-
ném obdobi byla dokoncena realizace t¥{ etap z celkového poétu
péti etap, dosud bylo dodano a zprovoznéno étrnact tepelnych
Cerpadel na t¥inacti pavilonech. Prostavénost v roce 2021 ¢inila
112,8 mil. K&.

U Studentského centra v Univerzitnim kampusu Bohuni-
ce bylo ziskdno rozhodnuti o registraci akce a byla zpracovédna
dokumentace pro stavebni povoleni. Pfedpoklddané naklady
akee jsou 395 mil. K¢. V rdmci podprogramu rozvoje a obnovy
ubytovacich a stravovacich kapacit doglo k vybudovani menzy
na PdF. Celkové néklady na vystavbu véetné interiéru a gastro-
technologie byly 34,3 mil. K¢. Pro Stravovaci centrum v Univer-
zitnim kampusu Bohunice pokracovalo zpracovani projektové
dokumentace. Zddost o dotaci nemohla byt na MSMT podéna
z divodu absence vyzvy ze strany poskytovatele dotace. Celkové
predpokladané naklady jsou 250 mil. K&.

V ramci programu 133 240 bylo v roce 2021 na lékar'ské fakulté
instalovano pristrojové vybaveni SIMU LF za 67,8 mil. K¢ tvote-
nélékarskymi a dentdlnimi simuldtory. U vestaveb pavilonti A18
a A19 v univerzitnim kampusu byla ziskdna registrace akce a zre-
alizovano dopracovani projektové dokumentace pro provadéni
stavby. Rozsifeni stavajiciho zdzemi, vybudovani novych uéeben
alaboratofi se predpoklad4 ve vysi 58,4 mil. K¢.

RovnéZ v ramci programu 133 240 pokracovaly na PdF Sta-
vebni upravy v objektu Pori¢i 31 spoéivajici v rekonstrukci
télocvi¢ny, pracoven na katedre psychologie a socidlniho zatizeni
v celé budové. Celkové ndklady na rekonstrukci ¢ini 23,1 mil. Ké.
Pro akci Pfistavby a nastavby ateliéru KVV na PdF bylo zisk4-
no rozhodnutf o registraci akce. Bylo vyd4no stavebni povoleni
azahajeno vybérové rizenina zhotovitele stavby. Pfedpoklddané
néklady jsou 33 mil. K¢.

Mimo programové a projektové financovani realizovala MU
v roce 2021 z vlastnich zdroju 39 stavebnich investié¢nich
akci za 110 mil. Ké. Hlavnimi akcemi byly stavebni prace pro
LF v UKB za 9 mil. K¢, rekonstrukce stfechy objektu FF JoStova 13
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za 9,8 mil. K¢, rekonstrukce nosnych konstrukef a spoleénych
prostor na PrF za 6 mil. K¢, pfepazeni u¢eben na FSS za 9,3 mil. K¢,
diléi rekonstrukce v aredlu PYF Kotlarska a UKB za 16 mil. K¢,
rekonstrukce plynové kotelny na PdF za 3,5 mil. K¢&, rekonstrukce
aredlu FSpS Veslarska za 5,8 mil. K¢, rekonstrukce vyménikové
stanice télocviény FSpS za 4 mil. K¢, Gprava stavajicich laboratori
CEITEC za 9,1 mil. K&, rekonstrukce kanalizace RMU za 4,1 mil. K&
a stavebn{ Upravy CZS na Komenského ndm. za 7 mil. K¢.

V ramci OP VVV bylo v roce 2021 realizovino nékolik projektd.

U Vyukového nahravaciho studia SIMU FF se jednalo
o potfebnou rekonstrukei vnitfnich prostor véetné vybaveni
odpovidajici audiovizualni technikou. Finanéni néklady byly
25,8 mil. K¢. Vybudovani simula¢ni drahy s tyfloinZenyrskymi
prvky v rdmci SIMU PdF bylo v roce 2021 dokonéeno s naklady
228 tis. K¢. Bezbariérova socidlni zafizeni v budovach FF v rdmci
SIMU FF byla pofizena za 9,5 mil. K¢.

V roce 2021 byly zahdjeny Gpravy stévajicich laboratofi pro
CEITEC-KRYO pro nové pristrojové vybaveni. Jedna se o akci
za 35,8 mil. K¢, prostavénost v roce 2021 ¢inila 10,9 mil. K¢.

StéZejni rozvojovou akci Univerzitniho kampusu Bohunice je
realizace projektu MUNI BioPharma Hub, ktery bude uplatnén
vramci podpory z NPO. Jedna se o umistén{ farmaceutické fakulty
do vlastnich prostor univerzity, vybudovan{ preklinického cen-
tra a prostoru molekuldrni mediciny se zaméfenim na inovace
pro zdravou a bezpe¢nou spoleénost. V roce 2021 byly zahdjeny
projektové prace, byla dokonéena projektova dokumentace pro
Uzemnf Fizeni.

Pro akci dobudovani vicetiéelového otevieného lehkoatle-
tického centra a haly pro salové sporty na FSpS v ramci uni-
verzitnfho kampusu byla zpracovana projektova dokumentace
pro izemni ¥zeni. C4st finan¢nich zdroj by méla byt pokryta
dotaci Narodn{ sportovni agentury. Pfedpokladané celkové na-
klady jsou 330 mil. K¢.
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6.6
Priprava projektl strategického
vyznamu

Strategicky projekt Masarykovy univerzity 2021+ schvéleny v lis-
topadu 2020 vyrazné pokro¢il ve svoji implementa¢ni fazi, a to
predevsim prostfednictvim dil¢iho projektu MUNI BioPharma
Hub.

Projekt MUNI BioPharma Hub byl podpofen z Narodniho pla-
nu obnovy Ceské republiky (NPO), predstavuje komplexni zdmér
vybudovini moderni infrastruktury Farmaceutické fakulty
Masarykovy univerzity, a to véetné klicovych komplementar-
nich ¢4sti, jako je kuptikladu Centrum preklinického vzdéla-
vani. Souf4sti infrastruktury MUNI BioPharma Hub bude i IT
infrastruktura pro podporu moderni prezenéni vyuky, hybridni
vyuky a distan¢ni synchronni i asynchronni vyuky.

Projekt podpori vice neZ desitku studijnich programi na far-
maceutické fakulté, 1ékarské fakulté a prirodovédecké fakulté.
Jeho zdmérem je i rozvoj novych interdisciplinarnich studij-
nich program, které reaguji na nutnost zvyseni odolnosti CR
v kritickych oblastech s vazbou na stavajic{ pandemické hrozby.

V roce 2021 probéhlo v rdmci projektu MUNI BioPharma Hub
vyhotoveni projektové dokumentace pro izemni fizenf a projekt
dale pokracuje v ¢4sti projektové dokumentace pro stavebni po-
voleni.

Infrastrukturu projektu MUNI BioPharma by mélo vyuzivat
vice nez 7 tisic studentt pregradudlniho studia FaF, LF a P¥F
aminimélné tisic akademickych i neakademickych zaméstnanci
téchto pracovist. Realizace projektu umozni efektivni vyuziti
prostor v ramci lokality Univerzitniho kampusu Bohunice - ¢4st
sever a bude integrovat plochu vice ne 13 tisic m* do jednoho
z nejvétsich kampusii ve stfedni Evropé.

V roce 2021 se Masarykova univerzita vénovala p¥ipravé péti
strategickych vyzkumnych projektd v ramci Narodniho planu
obnovy v programu podpory excelentniho vyzkumu v prioritnich
oblastech vefejného z4jmu ve zdravotnictvi - Exceles.

Tematicky se jednalo o vyzkum v oblasti onkologie, virolo-
gie, kardiologie ¢i spole¢ensko-védni vyzkum cileny na po-
sileni odolnosti CR proti systémovym rizikiim. Ve spolupraci
s dal3{mi $pi¢kovymi vyzkumnymi pracovisti v CR maji diky
témto projektim vzniknout nové nérodnf vyzkumné instituty
propojujici vyzkumnou infrastrukturu na ndrodni irovni.

6.7

Ubytovaci a stravovaci sluzby

Sprava koleji a menz (SKM) je u¢elovym zafizenim Masary-
kovy univerzity, které poskytuje stravovaci a ubytovaci sluzby
studentiim, zaméstnanctm a vefejnosti. Rok 2021 byl pro SKM
ve znamen{ pokracujicich protiepidemickych opatteni, kterd se
projevila v enormné se zvySujicich provoznich nakladech.

V roce 2021 bylo koronavirovou krizi ovlivnéné hospodafeni
SKM ve vysledku ztratové. Pokracujici uzavreni fakult nebo
online vyuka na zékladé omezeni natizenych vlddou CR zptiso-
bilo v§znamny ubytek studenti vyuZivajicich ubytovania stra-
vovani. Omezeni hotelovych sluzeb a cestovniho ruchu sniZilo
pocet ubytovanych hostt. Celkovy vysledek hospodateni ovliv-
nila také nemoznost kondni spoleenskych akci, dopliikovych
sluzeb a cateringt.

V dobé protiepidemickych natizeni respektovalo SKM v ma-
ximélni mozné mife moZnost ubytovani studentti na kolejich
za dodrzovani stanovenych hygienickych opatfeni, a to vzdy
na zdkladé rozhodnuti Krizového §tdbu Masarykovy univerzity.
Izolace studentd s vizovou povinnosti byla sméfovdna na B&B
Hotel University Brno.

Diky restrukturalizaci a nastaveni novych procesut fizeni bylo
v roce 2021 dosazeno vyrazné uspory naklada a zvysSeni vy-
nosu bez vlivu na kvalitu vech poskytovanych sluzeb. SKM se
podarilo vyznamné sniZit ztratu oproti planu, a to v celkové vysi
pres 52 miliont K¢.

Provoz stravovacich sluzeb pokracoval v nastavenych zmé-
nach. Ve vSech menzach dochazi k zavddéni jednotného jidel-
niho listku s dirazem na kvalitu surovin, nutri¢ni hodnoty
audrzitelnost vareni. Studenti si mohou vybrat vedle masitych
a nizkoenergetickych jidel také jidla bezlepkov4, vegetaridnsk4,
polévky, sushi, obédové salaty a dalsi. Prezentace $irokého sor-
timentu jidel, véetné minutkovych, je v jidelnach k dispozici
na LCD monitorech v ¢eském a anglickém jazyce.

V roce 2021 byla dokonéena rekonstrukce menzy na prav-
nické fakulté tak, aby byla na jatre 2022 znovu oteviena spolec-
né s novou menzou na pedagogické fakulté. Diky vhodnému
planovani se dari SKM navySovat prodej jidel s maximalni efek-
tivnosti a udrzitelnosti vareni. Objednavkovy systém umoziiuje
zédkaznikam zvolit preferované jidlo, ¢imz jsou soucasné zave-
deny uspory spotfeby surovin z hlediska centralizovaného va-
feni. Objednavat jidlo lze z mobilnich telefont a samozfejmosti
je moznost bezhotovostnich plateb.

I pres nepriznivou finanéni situaci byla vedenim univerzity
schvalena investice do renovace pokoju posledniho bloku A1
na kolejich Vinarska, coz povede ke zvyseni komfortu ubyto-
vani pro studenty Masarykovy univerzity.
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Finan¢ni hospodareni
MU v roce 2021

MU hospodatila s celkovym rozpoétem

8 753 231 tis. K¢

Vyvoj vySe celkovych
neinvesti¢nich

a investic¢nich financnich
prostredkl na MU

v tis. K¢

Bl Neinvesti¢ni vynosy

Investi¢ni vydaje

Struktura neinvesti¢nich
vynost v roce 2021

v tis. K¢

2297 613

Prispévek na vzdélavaci
¢innost (ukazatel A+K)
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Hospodafsky vysledek

6156 967

5421303

I 4 970 801

2011 2012 2013

979 516

Ostatni vefejné
prostfedky na vzdélavani

924708

Institucionélni
podpora na VaV

—

6 467 071
6460 319

6110 045

n
o
™
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~
(]
‘ ‘ o

2014 2015 2016 2017

1768142

Ostatnf{ vefejné
prostfedky na Vav

7589 644

> o
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s ~ o

2018 2019 2020 2021

283 756
Cerpéni fond&t MU
(bez FUUP z dotaci)

1335908

Vlastni zdroje
a doplrikova ¢innost

i
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Struktura nakladu
MU v roce 2021

8% 59 %
Material, energie, Osobni a socidlni
adrzba, pojistné naklady
17% 14 %
Dotaéni odpisy Sluzby, cestovné, Ostatni
a prevody do fondu stipendia néklady

e s

7502 815 tis. K¢

Vyvoj nemovitého
a movitého majetku MU

7900 872

8159018

8849 833
10043114
10 254 270
10 344 530
10434982
10702 308
10923 853
11845617
12123165

v tis. K¢

—  Nemovity majetek MU
Movity majetek MU

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Budovy MU v roce 2021

Pocet vlastnich Plocha uzitkova Plocha uzitkova &istd
objekti MU v téchto objektech v téchto objektech
124 446 883 m? 272 584 m?
52 %

Podil smart budov
Utebny Venkovn{ Knihovny, depozity,
a laboratore sportovi§té ¢itarny
63 501 m? 9 309 m? 9 398 m?
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Fakulty
a vysokoskolské
ustavy MU

Pravnicka fakulta

Lékarska fakulta
Prirodovédecka fakulta
Filozoficka fakulta
Pedagogicka fakulta
Farmaceuticka fakulta
Ekonomicko-spravni fakulta
Fakulta informatiky

Fakulta socialnich studii
Fakulta sportovnich studii
Stredoevropsky technologicky institut
Ustav vypoéetni techniky
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Pravnicka fakulta

2945

podanych prihlasek

3223

studentti celkem

128

studentt ze Slovenska

13

studentll ze zahranié{
(mimo Slovensko)

040

absolventli

179

zaméstnanctl (FTE)

8

feSenych mezindrodnich

vyzkumnych projekti

64

V oblasti vjuky a vzdélavani doslo v roce 2021 k akreditaci navazujictho magisterského
studijniho programu Verejna sprava. V ramci hlavniho magisterského programu Prd-
vo a prdvni véda byly zformulovany principy reformy a realizovin novy systém vyuky
soukromého prava a teorie prava.

Pravnick4 fakulta dale podstoupila komplexni reformu systému praxi - nejviditel-
néjsi zménou je zavedeni reflektivnich denikd praktikanta. Fakulta v roce 2021 také schva-
lila nové stipendijni programy na podporu studenti s vynikajicimi studijnimi vysledky
a podporu psani diplomovych praci v cizim jazyce. Pfedchazet studijni netispésnosti se
fakulta snaZi prostfednictvim nové zavedeného institutu studentské ombudsmanky,
ktery m4 rozsifit nabidky pomoci zejména studentim kombinovanych programa.

Do vyuky byla v pritbéhu roku 2021 na fakulté zavedena technika umozsiujici vyuku
vrezimu distanénim i metodou blended learning. Nova technika umoznila interaktivné
zapojit studenty také do semindrni vyuky. Celkem bylo vytvofeno 14 novych online
kurza, z toho dva v anglickém jazyce.

Nabidka cizojazy¢nych kurzi na fakulté se opét rozsirila a nyni se bliZi po¢tu 50
za rok. Moznosti zahraniénich studijnich pobytl v rdmci programu Erasmus+ byly
nové otevieny i pro studenty bakalafskych a navazujicich magisterskych programu.

Na z4kladé dlouhodobé spolupréce s Universitat Wien, European Academy of Legal
Theory a nové s Ferenc M4dl Institute probéhl ve dnech 15. 11. aZ 13. 12. 2021 jiZ 10. roénik
mezinarodni podzimni Skoly prava, tentokrat pod nazvem Autumn School of Global
Legal Skills 2021.

Fakulta také zajistovala kurzy CZV tykajici se pravniho minima, a to konkrétné
pro seniory, pro prekladatele a tlumo¢niky a pro poradenstvi. Kurz Pravni minimum
Pro seniory umoznil seniorim ziskat vSeobecny prehled a zorientovat se v klasickych
pravnich odvétvich. V rdmci pfipravnych kurzt k pfijimacim zkouskdm pripravila
fakulta $est novych tematicky zaméfenych online kurzl pro vefejnost.

V oblasti doktorského studia fakulta prijala aktualizovanou smérnici, v niZ byly
zakotveny jednotné pozadavky na disertaéni prace. Za ucelem podpory kvalitnich
publikaci bylo upraveno stipendijnf opatfeni, kde byly zvySeny ¢astky stipendia za nej-
hodnotnéjsi publikace, a to v souladu s metodikou Mi7+. Déle fakulta aktualizovala
metodické materidly pro $kolitele i studenty, véetné novych doporuceni k pripravé
arealizaci projekti specifického vyzkumu.

Fakulta ziskala viibec poprvé projekt rimce GA CR JUNIOR STAR s nizvem Role soudii
ve formovdni pristupu k azylu pod vedenim Madaliny Biancy Moraru. Déle jsou na fakulté
feSeny projekty GA CRa TA CR.

Béhem roku 2021 vznikl ve spoluprici s Jaromirem Tauchenem seriél o historii
fakulty. Viech 30 videi nabidla fakulta pro $irokou vefejnost na svém YouTube kanélu.
Medaili Za pfinos hospoddrské soutézi a verejnému zaddvdni obdrzel Josef Bejéek, Pamétni
medaili Legislativni rady vlddy prevzal Lukas Potésil.

V roce 2021 pokracovala Gspé$na spoluprace fakulty se Vzdéldvaci nadaci Jana Husa
najiz 14. roéniku soutéZe o Cenu Ius et Societas. Uskute¢nil se také 23. roénfk student-
ské védecké ¢innosti SVOC a dalsi roénik mezifakultni Cesko-slovenské studentské
védecké soutéze.

Od prosince 2019 do ¢ervna 2021 probihala rozsihld rekonstrukce étyr velkych
poslucharen. Kromé modernizace uc¢eben bylo potteba vytesit havarijni stav budovy
pravnické fakulty, kde byl klicovy problém u stropt z hlinitanovych betont. U¢ebny
maji nyni nové interiéry a audiovizudlni techniku umoziujici propojovani vSech étyt
uceben, streamovani a nahravani{ prednasek. Celkova rekonstrukee vysla na 62 miliona
korun. Pri prilezitosti ispéSného ukonéent celé stavby usporddala fakulta slavnostni
otevrieni nové zrekonstruovanych prostor.



DAVID KOSAR JE RESITELEM DRUHEHO
GRANTU EVROPSKE VYZKUMNE RADY

Prévnick4 fakulta zaznamenala jedineény védecky tispéch - David Kosa uspél se svym projektem INFINITY (Informal Judicial Insti-
tutions: Invisible Determinants of Democratic Decay) v grantové vyzvé ERC Consolidator, jeho# ¥eSeni za¢alo v roce 2021. Ziskani dvou
grant® Evropské vyzkumné rady za sebou (prvni ERC grant ziskal v roce 2016) je zcela vyjimeéné, soucasné se zatim jedn4 o jediné
granty ERC z oblasti préva realizované na izemi CR. Podpoteny projekt INFINITY se nach4zi na pomezi pravni védy, sociologie a poli-

vvvvv

soudnictvi v dané zemi, analyzovat vliv EU a Rady Evropy na tyto struktury, a pfedevsim rozsitit novy pristup k vjzkumu soudnictvi.

Foto: David Kosaf, drzitel dvou ERC grantil, ktery byl za své vysledky odmeénén také cenou rektora
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Lékarska fakulta

8929

podanych prihlasek

4677

studentti celkem

1063

studentt ze Slovenska

940

studentll ze zahranié{
(mimo Slovensko)

7135

absolventli

661

zaméstnanctl (FTE)

18

feSenych mezindrodnich

vyzkumnych projekti
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Lékarska fakulta v roce 2021 naddle plnila nejen svou vzdélavaci roli, ale prostfednic-
tvim svych studentl i zaméstnancd se velmi aktivné podilela na dobrovolnickych
aktivitach v ramci celé pandemie a zapojila se také do pomoci souvisejici s likvidaci
nasledkd torndda na jizni Moravé. Sou¢asné i navzdory pretrvavajicim epidemickym
opatfenim v roce 2021 plné probihala prakticka vyuka. V roce 2021 na fakulté taktéz
vyrazné vzrostla troveri a kvalita online vyuky. K zaji$téni interaktivity ve vyuce byly
vyuzivany néstroje Kahoot, Slido a zakoupend licence na Socrative.com. S informacemi
pro obor Osetrovatelstvi pomohla licence pro Nursing Reference Center Plus.

Prijimac{ fizeni na fakultu probéhlo ve standardnim rezimu za dodrzen{ platnych
ochrannych opatieni. C4st uchaze¢t do programu Vseobecné lékarstvi byla ptijata bez
prijimaciho fizenina zdkladé excelentniho stfedoskolského prospéchu nebo vybranych
jazykovych kompetenci a umisténi v pfedmétovych soutézich.

V rdmci Foundation programu, ptipravného programu pro zahraniéni studenty,
ktet{ hodlaji vstoupit do studia Vseobecného lékarstvi nebo Zubniho lékarstvi, studovalo
na lékarské fakulté 25 studenti. V programech Erasmus+, Freemover a IFMSA studo-
valo na LF MU 71 zahrani¢nich studentd, do zahraniéi vycestovalo 248 studentti fakulty.

V roce 2021 byl na lékarské fakulté realizovan program na podporu talentovanych
stfedoskolskych studentt - Juniorska akademie. Projekt ziskal konkrétni podobu
ve formé kurzi pro stfedoskoléky ¢i specidlnich dn pro uchazede, tzv. Dnil s medicinou.

Ohledné vyuky se dati Gspésné implementovat zmény v souladu s platnou akreditaci
Simulaéniho centra LF MU pro studijn{ program Vseobecné lékar'stvi. Ve studijnich pro-
gramech Zubni lékar'stvi a Dentdlni hygiena jiz probiha prakticky veskera vyuka v ramci
simulaé¢niho centra.

V rdmci pfemény studijnich oborti na programy vznikl navazujici magistersky pro-
gram Aplikovana fyzioterapie. Tuto specializovanou zpusobilost nabizi 1ékat'ska fa-
kulta jako jedin4 v Ceské republice.

Ve spolupréci se zahraniénimi univerzitami se uskute¢nily ¢tyfi nové COIL predméty
(Collaborative Online International Learning), jmenovité §lo o Klinickou radiobiologii, Global
Health, Clinical Pharmacology, Anatomy Clinical Series.

V roce 2021 bylo akademickymi a védecko-vyzkumnymi pracovniky LF MU podano
celkem 265 internich, narodnich éi mezinarodnich projektii. Cilem bylo zamérit se
na strategické projekty (Horizont Evropa, Teaming, Evropsk4 vyzkumné rada, Narodni
plén obnovy) spoleéné s podporou juniorskych vyzkumniki (Interni grantova agentura
LF MU) a tzv. startovaci projekty.

V prosinci 2021 byl na fakulté akreditovan doktorsky studijni program Simulace
vmediciné (Healthcare Simulation). V &eskych doktorskych programech studovalo v roce
2021 na LF pfes 500 studentd. V Sesti anglickych doktorskych programech studovalo 20
studentq, ktet{ z internich zdroji fakulty pobiraji stejné stipendium jako studenti ¢esti.

Fakulta se na podzim 2021 stala ¢lenem mezindrodni organizace Orpheus, kterd
sdruzuje vzdélavatele doktorskych student v biomediciné a zdravotnich védach.
Od ¢ervna 2021 je LF MU ¢lenem mezinadrodni sité SPARK Global, ktera propojuje vice
nez 60 instituci po celém svété a podporuje prenos vysledki biomedicinského vyzkumu
do klinické praxe.

Podpora spolkovych aktivit ze strany fakulty se odraZi v $iroké nabidce stipendij-
nich programu pro studenty, které umoziiuji podporovat rozsahlé spektrum spoleéen-
skych a osvétovych aktivit s humanitdrnim presahem. Jako hlavni koordinator se LF
zapojila do kampané na podporu dércovstvi krve a vedla projekt Univerzitni pohar
krve, ve kterém spolupracovala s dal$imi brnénskymi vysokymi skolami.



Odborné porota soutéze

* CESKE HLAVICKY 2021
udkluje cend

SANITAS
L ivot a zdravi Sovika®

Martina Faletovs

sulbirdchnordiind Kricent  amimy  prostupnosil hematoencelaficks
Vartery i probiaich zanétine reatel

NADANY STREDOSKOLAK SPOLUPRACUJE
WA LEKARSKEM VYZKUMU A ZISKAL
ZA NEJ OCENENI CESKA HLAVICKA

Uz tti roky se vénuje problematice krviceni do mozku a mozkové mrtvici stfedoskoldk Martin Kaleta, ktery studuje Purkytiovo
gymnézium ve StraZnici. Nejprve se sezndmil s 1ékat'skym vyzkumem v univerzitnim projektu Bioskop. Na lékarské fakulté pod
odbornym vedenim prednosty Anatomického ustavu Marka Joukala zacal stfedoskoldk spolupracovat na vyzkumu hemoragické
mrtvice. Se svou praci byl Martin Kaleta ispé$ny v celondrodnim kole Stiedoskolské odborné ¢innosti, posléze obdrzel Cenu Ceskd

hlavi¢ka v kategorii zdravotnictvi. Diky svym aktivitdm se stal prvni vyraznou tvari Juniorské akademie 1ékat'ské fakulty pro talento-
vané studenty stfednich $kol.

Foto: Stredoskolsky student Martin Kaleta prevzal ocenéni Ceskd hlavicka v doprovodu svého mentora Marka Joukala
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V roce 2021 probéhla na prirodovédecké fakulté volba dékana pro funkéni obdobi 2022-
2026. Do ¢ela fakulty byl 18. Fijna 2021 znovuzvolen Tomas Kasparovsky se za¢atkem
druhého funkéniho obdobi od inora 2022. Cilem dékana pro dal$i funkéni obdobi je mimo
jiné prosadit hybridni formu vzdélavani, kterd by kombinovala prezenéni studium s vy-
ukovymi materialy vzniklymi p¥i realizaci dalkové vyuky béhem pandemie covidu-19.

Pretrvavajici pandemickd situace v roce 2021 podnitila dalsi rozvoj fakulty a fadu
aktivit v oblasti dobrovelnictvi. Rada vysledkd tematickych vyzkumt realizovanych
na fakulté byla iispésné medializovéna, velkou odezvu mély napriklad rozhovory s Voj-
téchem Thonem nebo Omarem Serym.

Fakulta také pokracovala v realizaci velkého mnoZstvi popularizaénich a vzdéla-
vacich aktivit pro Z4ky stfednich, pfipadné zdkladnich skol a pro jejich uéitele. V roce
2021uskuteénila vice nez 100 individualnich pfednasek a kratsich kurzi nebo aktivit
v online ¢i prezenénim rezimu.

V Gnoru 2021 obdrzela P¥F MU, kterd ziskala ocenéni HR Award jako prvni fakulta
Masarykovy univerzity, velmi pozitivni reakci Evropské komise na tzv. Internal Review,
tj. sebehodnoceni po dvou letech implementace akéniho planu.

Ve studijni nabidce roku 2021 byla moZnost volby z 20 bakalarskych a 37 magister-
skych programt véetné nového anglického programu Molecular and Cell Biology.
V rdmci nové nastaveného prijimaciho fizeni fakulta vyuzila vlastni systém individua-
lizovaného hodnoceni, ktery zohlednil motivaci a oborové preference uchazeét.

Prirodovédecka fakulta v roce 2021 zaméstnavala pies 140 cizincl (bez zapo&itdni
obéanti Slovenska), na fakulté studovalo 246 zahraniénich studentd. V priib&hu roku
2021 hostovalo na fakulté celkem 16 zahrani¢nich expertu.

Vyznamnym Gspéchem pro PYF bylo ocenéni Vladimira Sindelafe Cenou predsedy
GA CR 2021. Ocenéni bylo udéleno za projekt Chirdlni bambusurily, coz jsou organické
l4tky, které v sob& dokdZou uchovavat zdporné nabité latky (anionty) a diky tomu mo-
hou byt vyuzity k diagnostice nebo 1é¢bé nékterych nemoci, naptiklad cystické fibrézy.

Jako vynikajici ohodnotila Grantova agentura CR vyzkum zabyvajici se vjvojem
termoelektrickych materialii s vysokou G¢innosti a zejména studiem jejich dlouho-
dobé provozn{ stability. V ramci tfiletého projektu na tématu pracoval tym védct pod
vedenim Pavla BroZe z P¥irodovédecké fakulty MU a tym védcti z Akademie véd CR pod
vedenim Jiriho Bur$ika ve spolupréci s kolegy z Videtiské univerzity.

Celkové fesila fakulta vice neZ 300 projektu zdkladniho i aplikovaného vyzkumu,
mezi nimi bylo 24 projekt EU H2020, 89 projekti GA CR véetné zapojeni do étyt projekts
EXPRO, 29 projektii OP VVV nebo 24 projekt TA CR. Vysledky vyzkumu zahrnovaly
pfes 1400 ¢lankd v impaktovanych zahraniénich ¢asopisech a vice neZ 25 aplika¢nich
vysledkt (patenty apod.). V roce 2021 byla zahajena realizace prestizniho grantu
GA CR EXPRO Exploring the Hot Universe and Understanding Cosmic Feedback Norberta
Wernera s pétiletou finanéni alokaci 37,5 mil. K¢. Soucasné bylo na fakulté zapoéato
teseni dalsich 11 standardnich grantt GA CR.

V roce 2021 byly podporovany aktivity studentd doktorskych programt formou
vyplaceni motivaénich stipendii. Nad ramec béZnych stipendii, kterd dosdhla vyse
74,4 mil. K¢, bylo vyplaceno dal$ich taktka 26,2 mil. K¢ na aktivity doktorskych studen-
th. Kvalitu vyzkumu na fakulté dosvéd¢ily také vynikajici spéchy v prestizni soutézi
Brno Ph.D. Talent 2021, ve které doktorandi P¥F MU obdrZeli celkem 15 z 25 tfiletych
stipendif od Jihomoravského kraje.



VEDCI OTESTOVALI IMUNITU
CECHU PROTI KORONAVIRU

Vice ne? 30 tisic lidi v CR se zapojilo do unik4tni studie PROSECO, kterou koordinovali odbornici z tistavu RECETOX P#irodovédecké
fakulty MU pod vedenim imunologa Vojtécha Thona. Projekt predstavoval sérologickou prospektivni studii zamérenou na sledovan{
specifickych pamétovych protilatek proti viru SARS-CoV-2. Biobanka vyzkumného centra RECETOX v rdmci projektu pfijimala
a uklddala stovky vzorki denné, aby zkoumala, jak se vyviji pamétova imunitni odpovéd na infekci novym koronavirem. Prubézné
vysledky studie ukazaly, %e do bfezna 2021 byla v Ceské republice viru SARS-CoV-2 exponovéna aZ polovina dospélé populace a ze
pamétové protilatky u nékterych osob v ¢ase neklesaji, ale naopak rostou. Studie poskytla cenna dlouhodoba data o §ifeni viru a dy-
namice rozvoje protilatek. Projekt pod odbornym vedenim z Masarykovy univerzity realizovala Zdravotni pojistovna ministerstva
vnitra CR spoleéné s Asociaci laborato¥{ QualityLab.

Foto: Vojtéch Thon, vedouci imunologické studie PROSECO
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Rok 2021 byl na filozofické fakulté vénovan oslavdm 100. vyroéi zahajeni vyuky na fa-
kulté. PFi této prileZitosti byly na fasddu budovy FF MU na rohu ulic Grohova a Arna
Novika umistény bronzové pamétni desky pfipominajici vjznamné reprezentanty
zakladatelské generace. V ramci Tydne humanitnich véd bylo k vyroéi usporfadano slav-
nostni setkdni, na kterém dékan predal bronzové pamétni medaile osobnostem, jez se
vyznamneé zasadily o jeji rozvoj.

Na podzim 2021 byla vyhld$ena volba nového dékana FF MU pro volebni obdobi
2022-2026. O dékansky post se poprvé v historii utkaly dvé zeny, obé z pracovisté Usta-
vu klasickych studii FF MU. Novou dékankou fakulty od 1. dubna 2022 byla nakonec
zvolena vedouci Gistavu Irena Radova.

V rdmci pfijimaciho fizeni do$lo k posileni moZnosti prominuti pfijimaci zkousky
na zakladé prospéchu v profilovych pfedmétech absolvovanych na stfedni $kole. Fakulta
vybavila u¢ebny na hybridni vyuku a pfipravila metodickou podporu prostfednictvim
workshopt pro vyuéujici. V prubéhu roku byl v knihovné spustén novy vzdélavaci pro-
stor Makerspace, ktery nabizi pfistup k technologiim typu 3D tisk ¢i virtualni realita.

V ramci projektu Strategické investice Masarykovy univerzity do vzdéldvini SIMU+ bylo
vybudovéano nové nahravaci a akustické studio a zvukova laboratot pro rozvoj nového
magisterského studijniho programu Zvukovy design a multimedialni technologie.
Soucé4sti projektu Podpora a rozvoj celozivotniho vzdéldvdnibyla v roce 2021 nabidka 14 no-
vych online kurzd.

Filozofick4 fakulta v roce 2021 zahéjila realizaci prestizniho mezinarodniho grantu
ERC na financovan{ projektu Networks of Dissent: Computational Modelling of Dissident
and Inquisitorial Cultures in Medieval Europe, jehoZ hlavnim feSitelem je docent David
Zbiral z Ustavu religionistiky FF MU.

V roce 2021 byla na fakulté poprvé udélena Cena dékana za rozvoj zahraniéni
spoluprace fakulty, jeZ je uréena ¢lentim akademické obce, ktefi se vyrazné zaslouzili
o mezinarodn{ spolupraci.

V pribéhu roku byl dokonéen reakredita¢ni proces, béhem kterého prosly premé-
nou doktorské obory na programy. V rdmci programu IGA MU ziskalo 15 doktorand
stipendia usnadiiujici podminky doktorského studia.

Ke zvySovani prestiZe a reputace filozofické fakulty jako vyzkumné instituce pti-
spélo ziskdni ocenéni HR Excellence in Research Award (HR Award) udé&lené fakulté
Evropskou komisf v dubnu 2021. V rdmci feSeni HR Award probéhla rozsihld anketa
mezi doktorandy. Jeji vyhodnoceni slouZi tematické pracovni skuping, kterd m4 za kol
definovat body dalstho rozvoje a zkvalitnéni doktorského studia na FF MU.

V roce 2021 pokracovala spoluprace mezi fakultou a neziskovou studentskou organi-
zac{ Mise nadéje na nékolika dobroéinnych akcich. Uskuteénila se soutéZ Napadem to
zaéina, jejimz cilem bylo podpoftit studentské napady, jak pomoci znevyhodnénym nebo
handicapovanym skupindm. V dobé adventu fakulta jiz podruhé spole¢né s Misi nadéje
uspotddala akci Usmév do schranky, v ramci které se shromaZdilo ptes 700 pohledii,
dopisti a pfani, které byly nasledné rozvezeny seniortm.

I v roce 2021 byl otevien pfedmét DOBRO_ARTS Dobrovolnictvi, ktery si zapsalo
pres sto studujicich. Studenti nejcastéji pomahali seniortim a télesné postizenym, at
uZ v nejriznéjsich typech pecovatelskych zatizeni ¢i pfimo v domacnostech, pfipadné
pfidoucovani a hlid4n{ déti. Studenti fakulty také vyrazili pomdahat do jihomoravskych
obci zasazenych tornddem.



FILOZOFICKA FAKULTA ZISKALA
CENU GRANTOVE AGENTURY CR
ZA PEDAGOGICKY VYZKUM

Pedagogicky vyzkum na filozofické fakulté se py$ni prestiznim ocenénim, které jej vyzdvihlo mezi nejlepsi zékladni vjzkum v Ceské
republice. Profesorka Klara Sedové se svym tymem v nékolikaletém vyzkumu zamétujicim se na dialog uéitele a z4ka zjistila, ze komu-
nikativni Zici, ktefi se aktivné zapojuji do vyuky, dosahuji lepsich vysledki nez jejich tiSe poslouchajici vrstevnici. Grantovi agentura
CR profesorku Sedovou ocenila za mimot4dné vysledky, které spliiuji vysoké niroky kladené na védeckou a vyzkumnou ¢innost, pii-

spivaji k rozsiteni soucasného stavu pozndni a vyznamné zasahuji do vyvoje prislusného oboru v ¢eském i v mezinirodnim kontextu.
Ceny udéluje porota GA CR od roku 2003, filozoficka fakulta uspéla v oblasti spole¢enskych a humanitnich véd po sedmnécti letech.

Foto: Kldra Sedovd, profesorka na Ustavu pedagogickych véd FF MU
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V roce 2021 fakulta vyznamné posilila své aktivity v oblasti distanéniho vzdélavani.
Na zakladé zkuSenosti s ndro¢nosti online vyuky na fakulté vzniklo vlastni audiovi-
zualni studio, které pomahd vyucujicim s pfipravou a zpracovanim audio a video vy-
stupll a také jim radi s moZnostmi vyuziti téchto materialdi ve vyuce. Souc¢asné vznikl
portal pro uditele a studenty na podporu digitalniho vzdélavani DigiCompEdu, ktery
napomdaha orientaci v moZnostech elektronické vyuky. Pro zaméstnance PdF MU byl
urcen cyklus online setkdni s ndzvem Inspirace online, ve kterém si zaméstnanci
navzdjem preddvali zkuSenosti s online vjukou a sdileli své poznatky.

Fakulta také zaznamenala zvySeny zajem v prijimacim fizeni pro akademicky rok
2021/2022. V pfipadé bakalatského studia pocet prihlasek meziroéné vzrostl o 19 %.
V rdmci studijni nabidky byla na fakulté v pribéhu roku vytvorena koncepce nového
navazujiciho studijniho programu U¢itelstvi, jenz bude cilit zejména na absolventy
odbornych neuditelskych bakalarskych programii a umozni jim ziskat potfebnou kvali-
fikaci pro vyuku jednoho z vyu¢ovanych pfedmétti na zdkladnich 8kolach. Nového pojeti
se dockalo také kombinované studium, nové mohou studenti absolvovat €ast jeho
vyuky i v online rezimu. Uvedenym se zvysi komfort pro studujici v kombinované
formé, kteti na PAF MU ptichdzi z celé CR.

U programii celozivotniho vzdélavani doslo v roce 2021 ke sjednoceni studijnich
podminek. Fakulta aktualizovala pravidla pro vypisovani kurzi, sjednotila terminy
prijimaciho fizeni a provedla kontrolu obsahu s ohledem na platné akreditace. V roce
2021 bylo celkem nabizeno 21 kurzti CZV a déle 50 akreditovanych programt CZV. Vy-
soky zdjem byl pfedevsim o program Studium v oblasti pedagogickych véd se zamérenim
na piipravu uditelii na 2. stupni ZS a uéitelti SS.

Nejvyznamnéjsi akci v oblasti zahrani¢nich vztahti byla mezinarodni konference
élenti pfedstavenstva organizace ETEN (European Teacher Education Network),
do které se na fakulté zapojilo 57 ucastniku, z toho 36 ze zahraniéi. Fakulta se nadale
intenzivné vénovala rozvoji mezinarodni spoluprice s univerzitami v alianci EDUC.
Vytvoreny a uskute¢nény byly 3 COIL kurzy a do virtudlni mobility se zapojilo pres
300 studujicich.

Pedagogicka fakulta se v roce 2021 zapojila do 8o projekti za témét 60 miliont K¢,
z toho 47 projektd bylo vyzkumnych a 33 rozvojovych. Zahajeno bylo naptiklad feSeni
projektu, ktery sméfuje k vytvoreni nového typu $kolniho vysvédéeni obsahujiciho
prvky formativnfho hodnoceni.

Z vyznamnych ocenéni udélenych v roce 2021 zaméstnanctm fakulty patfi Cena
Jihomoravského kraje za ptispéni k véhlasu a dobrému jménu Jihomoravského kraje,
kterou obdrzel Jiti Pola¢ek z Katedry ¢eského jazyka a literatury.

Pro $irokou vefejnost zavedla PAF MU v roce 2021 novy staly cyklus webinafi s na-
zvem Vzdélavaci rozhledy, ktery nabizi pohledy odborniki na aktualni otdzky spojené
s pedagogikou a se $kolstvim.

Mezi nejvyznamnéjsi fakultni akce, které probéhly v roce 2021, patfila pfednaska
Karla Habsbursko-Lotrinského na téma Ochrana kulturnich pamdtek lidstva pred vile¢nymi
konflikty, iiloha dnesniho pedagoga a prezentace kulturniho dédictvi ndrodii ve vjuce. Pozitivni
ohlas ucitelské vefejnosti vzbudilo vydani didaktickych karet BEZRAKOSKY, které
prehlednou formou napomahaji uéitelim resit kizeniské problémy.

Na fakulté nadéle funguje détské centrum Pidimunatka, které umoziiuje hlidén{
déti zaméstnanctm, doktorskym studentiim a ve vyjimeénych pripadech i bakalarskym
¢i magisterskym studentim.



PEDAGOGICKA FAKULTA OTEVRELA
(POST)DOKTORANDSKOU SKOLU

Svou ¢&innost na pedagogické fakulté slavnostné zahjila v inoru 2021 (post)doktorandsk4 $kola. Jejim cilem je p¥ispét k rozvijeni
fakultni komunity doktorandd, integraci studentti postgradudlniho studia mezi védce a podpora jejich mezioborové spoluprace.
Skrze prednésky a workshopy ma nabidnout studujicim sméfujicim k titulu Ph.D. prostor pro vzijemné sdileni zkuSenosti a podporu
v zadatcich jejich samostatné védecko-vyzkumné dréhy. Na pedagogické fakulté jde o v§znamnou zménu, kdy jsou rozvojové aktivity
pro doktorandy sdruzeny napfi¢ jednotlivymi studijnimi programy a ro¢niky pod spole¢nou platformu. Nabidka $koly zahrnuje me-
todologické workshopy, pfednasky vyznamnych odborniki, celofakultni konference pro doktorandy, informativni akce pro uchazece
o doktorské studium nebo kurzy publikac¢nich a dalsich dovednosti.
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Studijni nabidku na farmaceutické fakulté v roce 2021 tvofil jeden magistersky a pét
doktorskych studijnich programi akreditovanych v ¢eském jazyce, dale fakulta nabi-
zela jeden magistersky a tfi doktorské studijni programy v angli¢tiné. Diky vyjimce
pro zdravotnické obory probihala laboratorni vyuka na FaF MU v roce 2021 standardné
i béhem pandemie v mensich skupindch studentt.

Celozivotni vzdélavani na FaF MU bylo zamérfeno na ¢leny akademické obce i na od-
bornou a laickou vefejnost - napt. v kurzech Interakce 1é¢iv a Zivotniho prostredi
nebo prostfednictvim cyklu Management ve farmacii, ktery ve spolupraci s ekono-
micko-spravni fakultou nabizel cyklus pfednasek zaméreny na ekonomické aspekty
Fizenilékdren a podnikatelské ¢innosti v oblasti farmacie a farmaceutického primyslu.
Uskuteénilo se rovnéZ nékolik kurzi celoZivotniho vzdélavani pro osvétu vetejnosti
v oblasti 1é¢iv.

Védeckd, vyzkumna a tviréi ¢innost FaF MU se nadéle zamérovala na komplexnf stu-
dium a hodnoceni farmaceutickych a dal$ich pribuznych produktu, které maji dilezité
postaveni pfi prevenci, diagnostice a 1é¢bé onemocnéni ¢lovéka a zvitat. Mezi védecké
uspéchy fakulty patti zejména ocenéni Veroniky Lelakové Cenou prorektorky za exce-
lentni vysledky v doktorském studiu a d4le ocenéni akademického pracovnika Jittho
Zemana za védecké uspéchy prostfednictvim MUNI Innovation Award.

Vyrazné nadpoloviéni vétsina publikacf FaF MU ve védeckych ¢asopisech (], ) byla
v kvartilu Q1 nebo Q2. V grantovych vyzvach uspéla farmaceuticka fakulta napriklad
v soutézi Ministerstva zdravotnictvi, kde se fakulta aktivné se zapojila do vyzkumu,
jehoZ cilem je pfipravit a otestovat na preklinickém zvifecim modelu cilend tromboly-
tika pro diagnézu a terapii mozkové mrtvice. V ramci soutéZe LA GA CR pak FaF MU
uspéla ve spoluresitelském projektu v oblasti komplext prechodnych kovii s pfirodnimi
latkami a jejich biologickych aktivit.

Na jafe 2021 se studenti a zaméstnanci zapojili jako dobrovolnici v rdmci vyzvy
#MUNIPOMAHA a také do vyzvy Okresniho sdruZenf 1ékarnikd pti pripravé vakein
v ofkovacim centru na brnénském vystavisti. V. dubnu téhoZ roku fakulta aktivné
vstoupila do vet'ejné debaty o testovani zdkti ZS a SS na covid-19. I pies pandemickou
situaci se na fakulté podatilo usporadat nékolik spoleéenskych akci, zejména pak oslavy
k prilezitosti 30 let fakulty nebo fakultni grilovani k pfileZitosti za¢atku podzimniho
semestru.

FaF MU udrZuje dtlezitou spolupraci s védeckymi a profesnimi organizacemi. V ob-
lasti farmacie se jedn4 zejména o Ceskou farmaceutickou spole¢nost a Ceskou lékdrnic-
kou komoru. Obé organizace maji zastoupeni ve Védecké radé FaF MU a spolupracuji
s fakultou na tvorbé a hodnocen{ studijnich programu. Vzdélavaci a tvar¢i ¢innost FaF
a jejich pracovnikd se do spoluprace promita také v oblasti celoZivotniho vzdélavani
farmaceutt a dal$ich zdravotnickych pracovniki a organizovani{ védeckych konferenci
a sympozii.

Farmaceutick4 fakulta byla v roce 2021 v rdmci mezinirodni spoluprice zapojena
jako ¥adny ¢len do Evropské asociace farmaceutickych fakult (European Associ-
ation of Faculties of Pharmacy). Tato asociace koordinuje dal${ rozvoj univerzitniho
farmaceutického vzdélavani.

Na Ustavu farmakologie a toxikologie se konala v ¢ervnu 2021 tradi¢ni mezioborova
konference Kvétinuv den, zabyvajici se tématy z oboru farmakologie a toxikologie.
V ramci oslav 30. vjro¢i obnoveni studia farmacie probéhl v ijnu také Technologicky den.



FARMACIE OSLAVILA 30 LET
0D OBNOVENI STUDIA V BRNE

Rok 2021 se nesl ve znameni etablovani farmaceutické fakulty na Masarykové univerzité po pfesunu zapoc¢atém v éervenci roku 2020.
Doslo k ustaveni nového vedeni fakulty spolu s dal§imi orgdny akademické samospravy. Novym dékanem byl zvolen David Vetchy se
zacatkem funkéniho obdobi od 1. 4. 2021. Rok 2021 byl pro farmaceutickou fakultu pfedevsim rokem jubilejnim, nebot si pfipomnéla
30 let od obnoveni studia farmacie Brné. Vjuka se vratila zpét z Bratislavy do Brna 13. listopadu 1991, kdy se konalo slavnostni zah4jeni
vyuky na Farmaceutické fakulté tehdej$i Vysoké skoly veterindrni. Vyroénich oslav konanych 26. 10. 2021 se zt¢astnila akademicka
obec formou slavnostnfho shroméazdén{ za piftomnosti hostdl z farmaceutickych fakult z CR i SR. Ticet osobnosti farmaceutické
fakulty ocenil pfi této prileZitosti dékan Vetchy stfibrnou pamétni medaili za zasluhy.

Foto: Znak tehdejsi Farmaceutické fakulty VFU Brno
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V roce 2021 byla na ESF zah4jena vyuka v novych bakalafskych profesné orientova-
nych studijnich programech, které jsou dostupné v kombinované formé. Fakulta dle
podporovala opatfeni ke snizovani studijni netispé$nosti véetné vyhodnoceni a podpory
fungovani programovych konzultanti. Pokracovala také ispé$nd spolupréce s part-
nerskymi organizacemi v oblasti celoZivotniho vzdélavani, a to konkrétné s dalsimi
vytvofenymi soubory ucelenych kurz@ (napt. firma Generali Ceska pojistovna, a.s., ¢
Ceské nérodni banka). V reakci na nep#{znivou pandemickou situaci se podatilo kurzy
celoZivotniho vzdélavani pfesunout do online prosttedi a fakulta zah4jila kroky k vy-
tvoreni dlouhodobé strategie v oblasti celoZivotniho vzdélavani.

Na zmény ve vyuce ovlivnéné pandemickou situaci reagovala fakulta zdsadnim
posilenim online vyuky vetné ptisluinych néstroji, coz bylo v roce 2021 pozitivné
hodnoceno ze strany studentt v ramci fakultni ankety. Souéasti celkové elektronizace
vyuky bylo i zavedeni elektronickych protokold ze statnich zévéreénych zkousek (SZZ).
I pfes nutnost vyuziti online prostfedi probéhlo ovéteni nové podoby SZZ bakalarského
i navazujiciho magisterského studia, kde je jadrem obhajoba zavére¢né prace a $irsi
rozprava o zvoleném tématu.

V oblasti spoluprace se SS fakulta v roce 2021 plné implementovala vytvorenou
strategii Koncepce spoluprdce se stfednimi skolami, jeZ ve velké mite stoji na fakultnich
ambasadorech. Pokradovala jak v projektu Touch Econ, ktery umoziiuje studentim
3. a 4. ro¢énikd stfednich $kol zdarma studovat vybrané pfedméty na fakulté a poznat
Zivot na vysoké 8kole, tak v korespondenénim Seminari ekonomickych mozki, ktery
uspé$nym absolventiim zajistuje pfijeti na fakultu bez pfijimacich zkousek.

Nadéle byly student@m fakulty nabizeny v rimci programu TopSeC (Top Students
Centre) prakticky orientované rozvojové workshopy s firmami jako KPMG, Deloitte &
IBM, a to i pres nutnost realizace téchto aktivit ¢4ste¢né v online prostfedi.

Mezinarodni prostredi na fakulté déle posilil nartist zdjmu ze strany zahrani¢nich
uchazeéu o akreditované studijni programy. Oproti roku 2020 jiz také bylo mozné
zahdjit vétSinu zahrani¢nich pobytl bez omezeni. V roce 2021 byla na fakulté rovnéz
zahdjena vyuka v bakalafskych anglickych studijnich programech. V souladu s celkovou
podporou internacionalizace fakulty, véetné podpory mobility studentt i zaméstnanct,
bylo provedeno vyhodnoceni existujicich smluv v programu Erasmus a uzavieny nové
smlouvy se $pi¢kovymi zahraniénimi pracovisti.

V oblasti doktorského studia se podafilo v roce 2021 dokon¢it nastaveni srovnatel-
nych podminek pro pfijeti student do ¢eskych a anglickych doktorskych studijnich
programu a vytvorit systém ndstroji pro podporu dokonéeni doktorského studia
v dobé 4+1rok, naptiklad prostfednictvim projekti specifického vyzkumu. V roce 2021
na fakulté pokracovala realizace projektii v programovém ramci H2020 véetné projekti
s vyznamnym prvkem spoluprice s velkymi primyslovymi firmami (napf. Gorenje
Group). Podany byly prvni éty¥i projekty v programu Horizont Evropa. Fakulté se rovné?
datilo ziskat podporu pro védecké projekty s vyraznym aplika¢nim dopadem - kupti-
kladu Monitoring a opatfeni ke zlepSeni kvality ovzdusi na izemi mésta Brna.

V roce 2021 podstoupila fakulta rovnéz dal$i kroky tykajici se zaclenéni k organiza-
cim s aktivnim pfistupem ke Corporate Social Responsibility. Fakulta podporovala
v roce 2021 zapojeni jak studenttl, tak zaméstnanct do aktivit v rdmci dobrovolnického
centra MUNI POMAHA.

V roce 2021 se fakulté rovnéZ podarilo dokonéit vSechny kroky pro ziskdni prestizniho
evropského ocenéni HR Award, které ji bylo udéleno v dubnu 2021.



EKONOMICKO-SPRAVNI FAKULTA
SI PRIPOMINALA 30 LET SVE EXISTENCE

Rok 2021 se na ekonomicko-spravni fakulté nesl ve jménu oslav 30. vyroéi zaloZeni. ESF vznikla v roce 1991 jako prvni polistopadova
fakulta Masarykovy univerzity a dnes poskytuje ekonomické vzdélani téméf tfem tisicim studentti. Vrcholem oslav tficetiletého
vyrodi se stala zarijova konference s ndzvem Minulost, soucasnost, budoucnost aneb Promény ekonomiky, pracovniho trhu, businessu a vzdé-
ldvacich instituci. S ivodni prednaskou vystoupil Jan Svejnar, ekonom a spoluzakladatel CERGE-EI piisobici na Kolumbijské univerzité
v New Yorku. Hlavni teze konference, kterym se vénovali i dal$i panelovi fe¢nici, sméfovaly k otdzkadm promény a transformace - at
uz pozadavkl na absolventy ekonomického vzdélani, tak pracovniho trhu jako celku. Konference se odehréla v hybridnim reZimu -
pres tfi sta icastnika bylo fyzicky pfitomno v sdle, dalsich vice nez 600 zdjemct ji sledovalo online.

Foto: Vyjroéni konference Ekonomicko-spravni fakulty MU, na které vystoupil s tivodni predndskou Jan Svejnar
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Ve studijni nabidce fakulty informatiky zaznamenaly v roce 2021 Uspé$ny start dva
nové studijni programy akreditované v predelém roce - Kyberbezpeénost (Bc.)
a Softwarové inzenyrstvi (NMgr.). Studijni nabidka doktorského studia byla preve-
dena do nového doktorského programu Informatika / Computer Science se specializacemi
Fundamenty informatiky a Technologie a metodologie pocitacovych systémii.

Vyuku v angli¢tiné fakulta aktudlné nabizi ve tfech navazujicich magisterskych
programech, pri¢em? pocet zdjemctl o studium ze zahraniéi rychle roste. Zavéreéné
prace v cizim jazyce piSe zhruba polovina vSech studentii.

V roce 2021 se fakulta informatiky stala v rdmci MU nejlépe hodnocenou fakultou
mezinarodnim panelem v ramci M17+. Védci na fakulté pokracovali v feSeni poCetnych
védeckych projektt a ukold. V rdmci MUNI Innovation Awards byli za FI MU ocenéni tfi
akademici a jeden tym. Tym vedeny Janem Strejckem vyhrél kategorie MemSafety
a SoftwareSystems celosvétové soutéZe verifikaénich néstroji SV-COMP 2021.

Antonin Kudera ziskal novy vyzkumny projekt US Army s ndzvem Models, Algori-
thms, and Tools for Solving Adversarial Security Problems. Dal$i akademici ziskali interdis-
ciplindrni granty GAMU a resortni vyzkumné projekty. Profesor Daniel Kral v roce 2021
na FI MU uspésné zakonéil feSeni ERC Consolidator grantu. Jan Bouda byl jmenovan
zastupcem CR pro Evropskou kvantovou komunikaéni infrastrukturu a dalsi védci FI MU
se vyznamné podileji na vzniku platformy Brno.AlI. Doktorand Samuel Pastva obdrzel
narodni cenu Josepha Fouriera za poéitacové védy 2021.

0d roku 2021jsou na FI MU prijiméni i doktorandi do anglického programu s ndrokem
na dotaéni stipendium, coZ se pfiznivé projevuje na narustu zdjmu. Ustanovena byla
pozice ombudsmanky pro doktorské studenty. V souvislosti s covidovymi omezeni-
mi narostlo vyuzivani online formy u obhajob i SZZ, coZ mélo pozitivn{ vliv na vétsi
zapojeni zahrani¢nich odbornfkd do komisf.

Pocet osob, které na fakulté informatiky za dobu jeji existence absolvovaly alespori je-
den studijni program, pfekro¢il 5 000, poéet vydanych diplomu prekroéil 8 ooo. Kontakt
s absolventy fakulta dlouhodobé udrzuje prosttednictvim LinkedIn fakultni skupiny,
kde nabizi souhrn novinek z fakulty i celé MU. Vyjime¢né absolventy a jejich pribéhy
prezentuje dvoujazy¢né vedend galerie absolventd na webu FI MU.

Fakulta prostfednictvim uéiteld informatiky pravidelné spolupracuje se zhruba
25 stfednimi $kolami v regionu. Na stfedni $koly mifi kazdé dva mésice newsletter
s fakultnimi novinkami a nabidkami pfednések a akci pro informatické talenty. V roce
2021 fakulta oslovila 1 500 talentt z fad spé$nych resitelti olympidd, informatickych
soutézi a Fesiteld technickych SOC na vice ne% 500 skoldch v CR a vice neZ 200 $kolach
na Slovensku.

V roce 2021 na pudé fakulty probéhla Siroka paleta aktivit pro stfedoskolaky s ci-
lem podporit zdjem a motivaci o vzdélavani a védecké badani v informatice a pfibuznych
oborech. Diky podpote formou dotace MSMT vznikla fada vzdéldvacich aktivit, které
u zapojenych zaka vedly k prohloubeni znalosti informatického mysleni a informa¢nich
technologii. Celkem bylo do téchto aktivit zapojeno pFes 1 000 zakii a vice nez 70 lek-
toru a dobrovolniki z fad akademickych pracovniki a studentd FI MU.

Pokracovala také dlouhodobd spoluprace s pramyslovymi partnery. V roce 2021 bylo
ve SdruZeni primyslovych partneri (SPP) zapojeno 27 spoleénosti, diky nim? se
uskutecnila fada aktivit, které podporuji spolupraci se zapojenim akademiki, studentt
a firem. Ve spolupréci s firmami zapojenymi v SPP se podatilo ispé$né obhdjit 78 ba-
kalarskych a diplomovych praci.



INFORMATIKA STO0JI 0 VICE ZEN
WA FAKULTE, NA PODPORU SE KONALA
MEZINARODNI KOMNFEREMNCE

7Y

Zen v informatice ptibyva - na fakulté informatiky tvo¥i zeny témé¥ 20 % studentd a &fslo kazdym rokem roste. Pfesto tento podil
zUstava vaci jingm fakultdm nizky. FI proto spolupracuje s organizaci Czechitas, kterd na ptidé fakulty porddala Letn{ $kolu IT pro
sttedoskolacky a celkové se snazi povolani v informaé¢nich technologiich mezi Zenami popularizovat. Ve zpfistupnéni studia infor-
matiky se angaZuje zejména prodékanka fakulty Barbora Bithnova, ktera stédla u zrodu organizace Czechitas a pod jejim? patrondtem
se uskute¢nila zafijovd mezindrodni konference ACM Celebration of Women in Computing: womENcourage 2021. Konference pfivitala 20
te¢nikh z celého svéta, pfevazné vyznamnych Zen z IT, zastupkyil akademické sféry i svétovych firem. Spole¢né s dal$im kolegou z FI
Pavlem Zezulou byla Barbora Bithnova zatfazena mezi TOP IT osobnosti roku 2021 dle odborného ¢asopisu Computerworld.

Foto: Barbora Biihnovd, prodékanka FI MU, kterd se zasazuje o zvjseni atraktivity informatiky mezi Zenami
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Kli¢ovym ispéchem roku 2021 na fakulté socidlnich studii bylo bezproblémové zvlad-
nuti online vyuky véetné zkouseni a stitnic, coz bylo pozitivné ohodnoceno i studenty
v ramci pfedmétové ankety. Souc¢asné fakulta obdrzela na konci dubna 2021 certifikat
HR Award, ktery predstavuje dalsi milnik ve zkvalitiiovan{ pracovnich podminek pro
zaméstnance.

Fakulta se déle soustredila na rozsifovani nabidky pfedmétd vyuc¢ovanych v ang-
lickém jazyce, a to jak domécimi pedagogy, tak hostujicimi zahrani¢nimi vyuéujicimi.
Celkem bylo na fakulté v roce 2021 vyu¢ovano 441 kurzt v angliéting. Uspésné probéhla
akreditace dvou novych interdisciplinarnich bakalarskych studijnich programii
v anglickém jazyce - programu Global Challenges: Society, Politics, Environment a pro-
gramu Politics, Media and Communication. Fakulta nadale rozvijela koncept student-
skych ambasadori pro kazdy cizojazy¢ny studijni program s cilem maximalné zvysit
informovanost studenti.

Z4jem o studium v roce 2021 vzrostl. Narostl jak poéet podanych prihlasek na fakul-
tu, tak i pofet nové zapsanych studenti pti zachovani pozadavki na pfijeti. S ohledem
na zvy$ené kapacitni pozadavky byl v roce 2021 navysen pocet mistnosti pro semindrn{
vyuku.

V ramci celoZivotniho vzdélavani se fakulta zamérila predevsim na podzimni a zim-
ni §koly pro studenty stiednich $kol (Zimni skola socidlni antropologie, Podzimni skola
soucasné evropské politiky, Zimni Skola mezindrodnich vztahil, Podzimni Skola socidlni prdce,
Podzimni $kola vefejné a socidlni politiky, Zimni $kola sociologie).

Fakulta se aktivné stavi k FeSenf pfi¢in studijni netispésnosti. V roce 2021 na nf pro-
bihala pilotaZ a vyladovani nové aplikace prevence studijnich rizik, v rdmci které
bylo intenzivné feeno nastaveni IS MU v pomoci predchazeni studijni netispé$nosti.

Na védeckém poli byla nejvétsim Gspéchem fakulty bezprecedentni ispésnost v gran-
tové souté?i GA €R - podpoieno bylo 10 projekti. V externich grantovych soutézich
ziskali vyzkumnici FSS MU prosttedky v hodnoté 74 mil. K¢é. K FSS MU je za rok 2021
dedikovano 277 publikaci, z toho 70 % publikaci ve WoS/Scopus. Ze vSech publikaci
fakulty na WoS bylo publikovéno 62 % v Q1/Q2.

Vyrazného tispéchu dosdhla Hana Machac¢kov4, kterd se se svou zadosti ERC Starting
dostala do druhého kola vybérového fizeni. Celkem tfi pracovnici fakulty ziskali v roce
2021 Fulbrightovo stipendium. Fakulta také zavedla standard minimalnich poza-
davku na publikace doktorskych studentt.

Fakulta socidlnich studif chce byt nejen vzdélavaci a védeckou, ale i spole¢ensky
aktivni instituci s patfiénym dopadem. Tato snaha je patrnd i z aktivni participace za-
méstnanct a studentl v rdmci vefejné prospé$nych projekt nebo z Siroké plejady jejich
populariza¢nich aktivit. P¥ikladem je informaéni kampaii Zpdtky do Zivota! organizovana
spole¢nosti Podané ruce, o.p.s ve spolupraci s FSS MU a statutdrnim méstem Brnem,
jejimz cilem bylo vyvracet dezinformace o vakcinach. Zajimavou reflexi celospole¢enské
diskuze poskytl i dokument studentt FSS MU (S)déleni lidu, ktery mapoval voli¢e Eeskych
politickych stran a ktery mél slavnostn{ premiéru 28. za¥i v Univerzitnim kiné Scala.

Na podporu spolkii je na FSS MU vyhla$en i samostatny stipendijni program
urceny predevsim na organizaci diskusi, pfednasek, vystav, divadelnich predstaveni
¢i aktivit kulturniho nebo environmentélniho charakteru. Studenti fakulty socidlnich
studif se rovné? zapojili do dobrovolnické éinnosti v centru MUNI POMAHA. B&hem
pandemie se do této dobrovolnické ¢innosti prihlésilo 14 % studenti.



MEZINARODNI OCENENI ZISKALY
SPOLECENSKY PROSPESNE PROJEKTY
FAKESCAPE A SYMBIOS

Na fakulté socidlnich studii v poslednich letech vznikaji velmi tispé$né projekty se silnym spoleéenskym dopadem. V roce 2021 zis-
kal prestizni Cenu Karla Velikého pro mladé Evropany projekt Fakescape - inikova hra z dilny studentt politologie, kterd uéi studenty
medidln{ gramotnosti a kritickému mys$leni. Ocenén{ udéluje od roku 2008 Evropsky parlament a Nadace pro Mezindrodni cenu
Karla Velikého v Cachach. Z fakulty vzeSel i projekt Symbios, ktery zajistuje sdilené bydleni mladych dospélych z détskych domovi
a studentt brnénskych vysokych $kol. Mezinarodni porota udélila projektu prestizni sttedoevropskou cenu SozialMarie za rok 2021,
kterd je nejstar$i udilenou cenou pro socidlni inovace v Evropé. Za projektem Symbios stoji usil{ tymu lidi z Katedry environmentélnich
studif FSS v &ele s garantem projektu Bohuslavem Binkou.

Foto: Tereza Krd¢marovd, zakladatelka projektu Fakescape, prevzala Cenu Karla Velikého
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Vyznamny uspéch a souéasné zivazek na poli personaln{ politiky pfedstavovalo pro
fakultu sportovnich studif ziskani ocenéni HR Award.

V roce 2021 se fakulta zamértila na $ir$i popularizaci svych védeckych aktivit. Pro-
stfednictvim znatky MUNI Trendy zacala na svych webovych strankich pravidelné
prezentovat vysledky fakultniho vyzkumu v oblasti sportu. Na webu jsou k dispozici
prehledna zjisténi, kterd se dotykaji témat stravovani, sportovani déti ¢i napriklad
doporucenych pohybovych aktivit pfi riznych onemocnénich.

Vlivem pandemie do$lo ke zménam v pfijimacich zkouskéch a Gpravé jejich rozsahu -
teoretickd ¢ast prijimaci zkousky v podobé oborovych testl byla realizovdna standardné,
praktickd ¢ast byla omezena na nutné minimum. Talentovani studenti a reprezentanti
CR v olympijskych sportech mohli poz4dat o prominuti p¥ijimaci zkousky, podminky
splnilo 53 uchazecu.

Centrum celozivotniho vzdélavani rozsifilo svou nabidku o nové e-kurzy pro za-
jemce z ¥ad vefejnosti (Prvni pomoc, Sportovni vjZiva, Powerjéga pro zaédte¢niky, Pilates
pro zacdtecniky, Zdklady trupové stabilizace a opory koncetin jako zdklad kvality pohybovych
stereotyptl, Parkour - zdkladni pohybové prvky a jejich vyuZiti). Béhem celého roku bylo
realizovano nékolik blokt $kolenf trenért moderni gymnastiky II. a IIL. t¥idy.

V roce 2021 byla na fakulté usporddana konference Setkani absolventii, v ramci
které ucitelé ZS a SS prezentovali problematiku k tématu Vyjuka v dobé pandemie covid-19.
Na webu FSpS MU vznikla tematicka stronka Metodické materialy pro uéitele Z§ a SS.

V rdmci mobilitnich programu vycestovalo 31 studentt a 5 akademickych pracovni-
kd. Studijni pobyt na FSpS MU absolvovalo 51 zahrani¢nich studentd. Vyukovy pobyt
nebo $koleni absolvovali na fakulté 4 zaméstnanci zahrani¢nich univerzit v rdmci on-
line mobilit. Ve spolupréci se zahrani¢nimi univerzitami byly realizovany 2 nové COIL
predméty.

V oblasti védy a vjzkumu se podatilo Gispé$né finalizovat dva projekty TA R a ziskat
pro nasledné obdobi projekty GA €R a KOSP (financovano Ministerstvem obrany CR).
Vyznamnym posunem je progresivni nartst ¢lankd autord z fakulty publikovanych
v1.a2. kvartilu na Web of Science. StéZejni hybnou silou se v oblasti vyzkumnych aktivit
stavaji domdci i zahrani¢ni pracovnici Inkubatoru kinantropologického vyzkumu.

Fakulta koordinovala mezindrodni projekt podpofeny z programu Erasmus+ Stra-
tegickd partnerstvi a na dal$im se podilela partnersky. Vynikajicim vysledkem je také
udéleni ceny MUNI Innovation Award Miriam Kalichové a Petru Hedb4dvnému za vyvoj
zatizen{ uzivaného ve sportovni gymnastice.

V oblasti doktorského studia doglo k tipravé v oblasti pfijimaciho fizeni (p¥idédna &ast
porozuméni odbornému anglickému textu). Vznikl novy stipendijni program na pod-
poru zahrani¢nich studijnich pobyti studentt doktorského studia.

V prvni poloviné roku 2021 bylo uzavieno Memorandum o spoluprdci se spol. STAREZ
a spole¢nostmi Emilova sportovni a Lezecka asociace nezavislych odbornikt. Rozsire-
na byla rovnéZ spoluprace s Masarykovym onkologickym tstavem a s méstskou ¢asti
Brno-Bohunice.

V ambulancich télovychovného lékaf'stvi a fyzioterapie probéhlo celkové vice nez
1300 vySetieni. Zaméstnanci a studenti se zapojili do dobrovolnickych aktivit v ramci
MUNI POMAHA a podileli se na pomoci obcim zasaZenym tornddem.

V roce 2021 fakulta pokracovala v projektové pripravé dobudovani chybéjici spor-
tovni infrastruktury (MUNI Sport aredl v UKB) i v realizaci rekonstrukce stavajici
sportovni infrastruktury (areal Veslatska).



FAKULTA ZAKONCILA MEZINARODNI PROJEKT
KIDMOVE, MYNI SDILI PRIKLADY DOBRE
TRENERSKE PRAXE MLADYCH SPORTOVCU

Fakulta sportovnich studif zavrsila dvoulety mezindrodni projekt KidMove, jehoZ cilem bylo sesbirat ovéfené trenérské metody, které
mohou pusobit i jako prevence proti odchodu déti ze sportovnich klubt. Do projektu KidMove se zapojilo celkem devét vzdélava-
cich instituci a sportovnich klubt z Finska, Rakouska, Nizozemska, Polska a CR. Ceskou republiku v projektu zastoupili pracovnici
z fakulty sportovnich studii a trenéfi z florbalového klubu Bulldogs Brno. V rdmci projektu byly shromazdény uspésné vyuzivané
trenérské metody. Vystupem jsou sdilené zkuSenosti a praktické dovednosti trenérd, mladych sportovci, jejich rodin a sportovnich
klubt. Nejnovéjsi studie prokazaly, ze diky trenérskym metoddm zamérenym predevsim na samotného mladého sportovce a jeho
potfeby 1ze predchazet zranénim a motivovat déti k vytrvani u sportovni aktivity.
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Stfedoevropsky technologicky institut CEITEC je védecké konsorcium, které jiz deset
let vyrazné prispiva svymi védeckymi vysledky ke kvalitnimu zdkladnimu vyzkumu
v Ceské republice a dosahuje Gispéchi i v mezindrodnim srovnani. CEITEC Masarykova
univerzita (CEITEC MU) je nejvét§im partnerem konsorcia CEITEC a zaroveii vlajkovou
lodi Masarykovy univerzity. Zdejsi védci pracovali v roce 2021 na 170 védeckych pro-
jektech, a svymi vysledky tak opét vjrazné prispéli ke zlepSeni kvality lidského Zivota
a zdravi. Na uspéchu institutu se podilelo téméf 500 zaméstnancui z 35 zemi svéta.
V roce 2021 oslavilo konsorcium CEITEC deset let své existence. Novym feditelem kon-
sorcia se stal mezindrodné uznévany evolu¢ni biolog Pavel Tomanc¢ak.

Védci z CEITEC MU publikovali v roce 2021 pres 300 élanku v prestiznich recen-
zovanych védeckych ¢asopisech, z nichZ vice nez polovina byla v ¢asopisech patticich
mezi 25 % nejlepsich oborovych periodik na svété. Vyzkumny tym pod vedenim Jifiho
Fajkuse publikoval védeckou studii, v niZ védci podstatné rozsitili okruh organismi se
zndmou RNA podjednotkou telomerazy. Tato prevratnd védecka studie pfinesla zcela
nové poznatky o evoluci kli¢ové eukaryotické nekédujici RNA v éasovém rozpéti vice
nez miliardy let.

Vyzkumny tym z vyzkumného institutu CEITEC Masarykovy univerzity a Fakultn{
nemocnice Brno pod vedenim Sarky Pospisilové objasnil klinicky vjznam mutaci
v kli¢ovém nddorovém supresoru s oznacenim TPs3, ktery je ustfednim obrancem bunék
pred rozvojem rakoviny.

Tym rostlinnych genetik{l vedeny Karlem Rihou z institutu CEITEC MU ned4v-
no zjistil, e proteiny zapojené do kontroly kvality ribonukleové kyseliny (RNA) hraji
zjisténi mohou vést k tvorbé plodin s lepsi odolnosti proti $kiidcim.

Vyzkumny tym Marka Mraze prokazal, Ze kratk4 molekula RNA zvani miR-29 koor-
dinuje aktivaci drahy zptsobujici agresivitu zhoubnych bunék u chronické lymfocytarni
leukémie. Tato védecka studie poskytuje nové informace o regulaci této drahy a mohla
by pomoci zlepsit sou¢asné terapeutické pristupy u chronické lymfocytarni leukémie.

Védecky tym pod vedenim Pavla Plevky objevil nové poznatky tykajici se mechani-
smu uvolnén{ genomu véelich virti. Védci tak vyvratili dosavadni predstavy o chovani
v¢elich virt pfi infikovani hostitelskych bunék.

Cenu Jihomoravského kraje za ptinos v oblasti védy obdrZel vedouci vyzkumné
skupiny Jif{ Fajkus, ktery je mezindrodné uznavanym odbornikem predev§im v oblasti
biologie telomer. Jifi Fajkus byl také zvolen ¢lenem prestizni Evropské asociace
molekuldrni biologie EMBO, diky ¢emuz se zatadil mezi svétovou védeckou $picku.

Z pozice institutu CEITEC MU je déle koordinovdno mezinarodni partnerstvi
Alliance4Life, jehoZ cilem je zlepsit strategické fizeni védeckych instituci v oblasti
véd o Zivé prirodé a prispivat k dilezitym pozitivnim zméndm na nérodnich drov-
nich. CEITEC MU je také partnerem mezinarodniho konsorcia EU-LIFE sdruzujiciho
15 prednich evropskych biomedicinskych vyzkumnych instituci.

Institut je hrdym drzitelem ocenéni HR Award, které mu bylo udéleno jako druhému
hospodarskému stredisku v rdmci Masarykovy univerzity jiZ v roce 2019.



CEITEC ZISKAL OCENENI ZAR ROVNE
PRILEZITOSTI I PRESTIZNI SVETOVOU
CENU PRO ZENY VE VEDE

Technologicky institut CEITEC MU vyrazné zabodoval v soutézi Firma roku: Rovné prileZitosti 2020, na prednich pri¢kach se umistil
jako viibec prvni védecka instituce v Ceské republice. Ocenéni Firma roku vyhlasuje ob¢anské sdruZeni Gender Studies jiz od roku
2004. Ustfednim tématem 13. roéniku vyhlagovaného v ¢ervnu 2021 byl management matei'ské a rodi¢ovské dovolené a flexibiln{
formy prace se specidlnim ztetelem na srovnani situace pred pandemif covidu-19 a béhem ni. Druhé misto v soutéZi ziskal institut
vedle jiného i tim, Ze zvy$il poCet Zen ve vedoucich funkcich. V§znamné svétové ocenéni si pfipsala také cytogenetic¢ka Terezie Man-
dakova z CEITEC MU. Stala se vitézkou soutéze L'Oréal-UNESCO Pro Zeny ve védé, kterd podporuje védkyné v jejich badani a pomaha
jim vytvaret lepsi pracovni podminky. Cenu ziskala za sviij projekt o strukture genomu rostlinného rodu Boechera.

Foto: Terezie Manddkovd, ocenénd védkyné z CEITEC MU
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Ustav vypocetni techniky je centralni univerzitni pracovisté s dudlni odpovédnosti
za aplika¢né orientovany vyzkum v oblasti informaé¢nich technologii a za pééi o celouni-
verzitni infrastrukturu a souvisejici IT sluzby. Vyzkum je primarné soustfedén ve dvou
komplementarnich oblastech - rozvoj a vyuziti e-infrastruktur a kyberbezpeénost - a je
zérukou $pi¢kového odborného zadzem{ pro informaéni infrastrukturu MU. V roce 2021
ustav ziskal ocenéni HR Award a zacal realizovat pripraveny akéni plan.

Velmi vyznamnd byla v roce 2021 pokracujici podpora ¢innosti univerzity v prostredi,
kde byla fyzick4 interakce omezena pandemickymi opatfenimi v prubéhu celého roku.
Plné distanéni ¢i hybridni forma préce a vjuky vyZadovala dal$i rozvoj nasazeni nastroji
Microsoft Office 365 a pokracovani podpory metodik pro distanéni vyuku a zkousky,
stejné jako Skoleni v oblasti efektivnfho vyuZiti téchto néstroji pfi béznych ¢innostech.
Déle byla pribézné rozvijena a dle aktudlnich nafizeni modifikovina aplikace Prevence
v ramci systému INET, coZ vyznamné usnadnilo evidenci testovan{ véetné pozitivné
testovanych zaméstnanci, evidenci o¢kovani a obecné naplnéni principtt ONT v prak-
ticky plné automatizovaném rezimu.

Pandemicka situace a pfechod ¢innosti nejen univerzity do kyberprostoru souc¢asné
zvysily potfebu kyberbezpeénostniho zajisténi univerzity, o které se stard mezinarod-
né certifikovany tym CSIRT-MU. UVT také koordinoval spolupréci viech vysokych
8kol v ramci projektu CRP-KYBER21, kde se zabyval zvySenim zabezpecen{ prostredi
M365. Rovnéz vznikl extenzivni e-learningovy pétimodulovy Kurz kyberbezpecnosti, a to
v Ceské i anglické verzi.

Pokracovala spoluprice s bezpe¢nostnimi slozkami statu, zejména NUKIB. Spic-
kové vyzkumné zdzemi v této oblasti zaji$tuje koordinace projektu OP VVV Centrum
excelence pro kybernetickou kriminalitu (C4E), v ném?¥ se potkava informaticka
kyberbezpeénost s pravnimi a sociologickymi aspekty prostfednictvim zapojeni FI MU
a PrF MU.

Infrastrukturni orientace UVT je primarné postavena na pfimém zapojeni do dvou
velkych vyzkumnych infrastruktur a intenzivni spolupraci s dal$imi. Centrum CERIT-SC,
spadajici pod UVT, je sou¢asti narodni e-infrastruktury e-INFRA CZ, rovné? je i pfimo
zapojeno do velké vyzkumné infrastruktury ELIXIR CZ. Angazm4 na narodni irovni
je v obou pripadech doplnéno tlasti v kli¢ovych projektech H2020, a to EOSC Future
a EOSC-Life. Ve druhém z téchto projektii je MU nositelem Life Science AAI, autentizaéni
a autorizacni infrastruktury pro celou oblast véd o Zivé pfirodé a mediciné v rdmci EU.

Reditel UVT se v roce 2021 stal vedoucim ELIXIR CZ Boardu a reprezentantem CR
v analogickém télese infrastruktury ELIXIR na celoevropské Grovni. Svym zapojenim
v rémci vyzkumné infrastruktury RECETOX se UVT také stal sou¢4sti nové prijaté ESFRI
infrastruktury EIRENE, celoevropsky koordinované na Pf¥F MU. BBMRI CZ a Czech-
Globe ptedstavuji dalsi infrastruktury, s nimi# UVT tzce spolupracuje. Pokragovalo
také budovani prosttedi SensitiveCloud k ukladani citlivych dat a manipulaci s nimi.

UVT nadéle podporoval aktivity Open Science - na univerzitni tirovni dopracovinim
navrhu Strategie 0S MU. Na ndrodn{ Grovni pak UVT piispival spolupraci na Architekture
implementace EOSC v CR (MSMT) a nasledné pfevzetim iniciativy p¥i realizaci prvnich
kroku aktudlni implementace, zejména podpory zfizeni pracovnich skupin EOSC a po-
dilu na jejich vedeni a spole¢né koordinaci.

Déle zacala pfiprava integrovaného projektu EOSC-CZ, ktery by od roku 2023 mél
poskytnout nezbytné zdzemi realizace EOSC a principt FAIR data, a to pfedevs$im vzni-
kem Sekretaridtu EOSC-CZ a vytvorenim a provozem Ndrodniho metadatového adresdre
jako kli¢ové komponenty budouci Ndrodni datové infrastruktury CR.



KYBERNETICKY POLYGON POSKYTUJE
BEZPECNOSTNI SOFTWARE ZDARMA,
OCENILA TO I EVROPSKA KOMISE

Pripadu kyberkriminality pFibyva a odbornik na kyberbezpe¢nost je stile nedostatek. I proto se IT specialisté z Kybernetického
polygonu rozhodli, Ze unikatni platformu bezpeénostniho softwaru KYPO CRP poskytnou volné k dispozici. Bezpe¢nostni software
ctm k dispozici pro pripadné konzultace, $koleni a dal$i sluzby. Neottely ptistup k softwaru zaujal i porotu soutéZe Inovaéni radar
Evropské komise, kde KYPO CRP nakonec ziskal ocenéni v kategorii Disruptivnich technologif, tedy takovych, které maji potenciél
vyznamné ovlivnit celé své odvétvi. Kyberneticky polygon predstavuje tréninkové prostredi, v némz se mohou lidé pripravovat na
kybernetické hrozby.
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Univerzitni organy

Tabulka 1

Vedeni Masarykovy univerzity v roce 2021

Jméno

‘ Funkce

prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D.

rektor

doc. PhDr. Bretislav Danéak, Ph.D.

prorektor pro internacionalizaci, statutdrni zdstupce rektora

doc. JUDr. Radim Pol¢ak, Ph.D.

prorektor pro rozvoj, legislativu a informaéni technologie

Mgr. Michal Bulant, Ph.D.

prorektor pro vzdélavani a kvalitu

prof. RNDr. Sarka Pospisilov4, Ph.D.

prorektorka pro vyzkum a doktorské studium

prof. PhDr. Jiff Hanus, Ph.D.

prorektor pro personalni a akademické zalezitosti

prof. Ing. Martin Kvizda, Ph.D.

vy

prorektor pro vnéjsi vztahy a celoZivotni vzdélavani

doc. PhDr. Mgr. Simona Kory¢ankové, Ph.D.

prorektorka pro zéleZitosti student® a absolventt

Mgr. Marta ValeSova, MBA

kvestorka

Marian Kiss, M.A., Ph.D.

kanclér

Tabulka 2

Vedeni fakult a vysokogkolskych astavii MU v roce 2021

Soudast ‘ Jméno Funkce
Pravnicka fakulta doc. JUDr. Mgr. Martin Skop, Ph.D. dékan
Lékarskd fakulta prof. MUDr. Martin Repko, Ph.D. dékan
Prirodovédecka fakulta prof. Mgr. Tomas Kagparovsky, Ph.D. dékan
Filozofick4 fakulta prof. PhDr. Milan Pol, CSc. dékan
Pedagogicka fakulta doc. PhDr. Jiff Némec, Ph.D. dékan

Farmaceutickd fakulta

doc. PharmDr. Ing. Radka Opattilova, Ph.D., MBA

dékanka (povéfena vykonem funkce, do 31. 3. 2021)

prof. PharmDr. Mgr. David Vetchy, Ph.D.

dékan (od 1. 4. 2021)

Ekonomicko-spravni fakulta prof. Mgr. Jit{ Spalek, Ph.D. dékan
Fakulta informatiky prof. RNDr. Jifi Zlatuska, CSc. dékan
Fakulta socidlnich studii prof. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D. dékan
Fakulta sportovnich studif PhDr. Jan Cacek, Ph.D. dékan
CEITEC Mgr. Jif{ Nantl, LL.M. Treditel
OvT prof. RNDr. Ludék Matyska, CSc. Yeditel
Tabulka 3
Akademicky senat MU v roce 2021
Jméno ‘ Funkce Souéast Fakulta Datum od Datum do
Mgr. Josef Mensik, Ph.D. predseda Akademicky senat ESF 04.06.2019 —
doc. Mgr. Maria Kralova, Ph.D. predsedkyné  Komora akademickych pracovniki ~ ESF 07.10.2019 26.06.2021
doc. PhDr. Mgr. Hana Svatonovd, Ph.D. predsedkyné  Komora akademickych pracovniki ~ PdF 27.06.2021 —
Mgr. Jiti Némec predseda Studentsk4 komora FSS 05.10.2020 22.05.2021
Bc. Daniel Jirka predseda Studentsk4 komora FSS 31.05.2021 —
Mgr. Natélia Antalova ¢lenka Studentsk4 komora LF 01.01.2018 —
RNDr. Matej Antol ¢len Studentsk4 komora FI 23.05.2021 —
RNDr. Milan Balaz, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik ~ PfF 23.05.2021 —
RNDr. Lubos Bauer, CSc. ¢len Komora akademickych pracovnik ~ ESF 01.11.2020 22.05.2021
Alexandra Be¢ka ¢lenka Studentsk4 komora ESF 01.01.2018 02.03.2021
prof. JUDr. Josef Bejcek, CSc. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ PrF 01.10.2013 —
RNDr. Jaroslav Bendik, Ph.D. ¢len Studentsk4 komora FI 01.09.2019 23.03.2021
PharmDr. Tom4s$ Bilik ¢len Studentsk4 komora FaF 01.01.2021 —
prof. MUDr. Milan Brazdil, Ph.D. len Komora akademickych pracovniki ~ LF 01.01.2015 —
Mgr. Tom4s Brom ¢len Studentské4 komora PiF 10.04.2021 —
Lukas Buchta ¢len Studentskd komora PrF 01.01.2018 22.05.2021
Mgr. Stépan Cada ¢len Studentsk4 komora PiF 23.05.2021 —
prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc. ¢lenka Komora akademickych pracovniki ~ FI 01.01.2018 —
MDDr. Cenék Cernoch &len Studentsk4 komora LF 04.09.2020 22.05.2021

922



Tabulkova ¢ast

Jméno Funkce Soudast Fakulta Datum od Datum do

Bc. Kristian Cervinka ¢len Studentskd komora ESF 23.05.2021 02.06.2021
Bc. Jakub Danék ¢len Studentskd komora ESF 15.02.2021 22.05.2021
Mgr. Gabriel Demo, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki VU 23.05.2021 —

doc. RNDr. Vlastislav Dohnal, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki  FI 23.05.2021 —

prof. RNDr. Zuzana Do$l4, DSc. ¢lenka Komora akademickych pracovniki ~ PIF 01.01.2018 22.05.2021
Mgr. Oldfich Tristan Florian ¢len Studentsk4 komora PrF 01.01.2018 —

prof. Ivan Foletti, MA, Docteur és Lettres ¢len Komora akademickych pracovnikti ~ FF 01.01.2018 22.05.2021
Karel Frnka ¢len Studentsk4 komora PdF 23.05.2021 —

doc. PharmDr. Jan Gajdziok, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FaF 01.01.2021 —

Bc. Jan Galuszka ¢len Studentské4 komora FSpS 17.03.2021 22.05.2021
prof. RNDr. Zdenék Glatz, CSc. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ PiF 01.01.2018 22.05.2021
PharmDr. Tom4§ Gonéc, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FaF 07.04.2021 —

Mgr. et Mgr. Stanislav Hasil ¢len Studentska komora FF 26.10.2018 22.05.2021
Bc. Katetina Holikova ¢lenka Studentska komora FF 23.05.2021 —

PhDr. Markéta Horakova, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovniki FSS 23.05.2021 —

Mgr. Eduard Hrazdira, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikic ~ FSpS 01.01.2018 22.05.2021
doc. Ing. Vladimir Hyanek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ ESF 23.05.2021 —

Bc. David Jakubcédk ¢len Studentskd komora ESF 03.03.2021 22.05.2021
Jaroslava Jamrichova ¢lenka Studentskd komora FaF 01.01.2021 —

Mgr. Lukas Jirdsek ¢len Studentsk4 komora PiF 03.10.2020 17.02.2021
Mgr. David KoSatka ¢len Studentsk4 komora PdF 14.02.2021 26.05.2021
Mgr. David KoSatka ¢len Studentsk4 komora PdF 09.09.2021 —

Mgr. Bc. Michal Ko$¢ik, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ LF 01.01.2018 —

prof. RNDr. Michal Kozubek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikti ~ FI 01.01.2018 —

doc. Mgr. Maria Kralova, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovnik ~ ESF 07.10.2019 —

Mgr. Tereza Krélova ¢lenka Komora akademickych pracovnikit ~ FSpS 23.05.2021 —

Mgr. Josef Kraus, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FSS 23.05.2021 —

Mgr. Dominika Krejéi ¢lenka Studentsk4 komora FI 04.12.2020 21.06.2021
Mgr. Dominika Krejéi ¢lenka Studentsk4 komora FI 01.09.2021 —

Mgr. Edita Krejzova ¢lenka Studentska komora FSpS 02.07.2020 16.03.2021
doc. JUDr. Filip Kepelka, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik ~ PrF 23.05.2021 —

doc. Mgr. Karel Kubi¢ek, PhD. Elen Komora akademickych pracovnikis VU 01.01.2015 —

doc. Mgr. et Mgr. Markéta Kulhdnkovd, Ph.D.  ¢lenka Komora akademickych pracovniki ~ FF 23.05.2021 —

Mgr. Adam Kyselica ¢len Studentsk4 komora FSpS 14.02.2021 —

Mgr. Adéla Lamaczova ¢lenka Komora akademickych pracovnikit ~ FaF 07.04.2021 —

Tomads Lintner, MA élen Studentsk4 komora FF 23.05.2021 —

RNDr. Pavel Lizal, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikit ~ PrF 01.01.2015 —

Mgr. Jif{ Maixner ¢len Studentsk4 komora FSS 05.02.2020 22.05.2021
Mgr. Jakub Maly ¢len Studentsk4 komora PiF 01.09.2019 22.05.2021
Bc. Tina Mizerova ¢lenka Studentsk4 komora FSS 23.05.2021 —

doc. Mgr. Petr Najvar, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniktt ~ PdF 01.01.2012 22.05.2021
Mgr. David Novak ¢len Studentské4 komora PIF 23.05.2021 —

doc. Mgr. Jifi Nykodym, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikit ~ FSpS 23.05.2021 —

doc. PhDr. Karel Pan¢ocha, Ph.D., M.Sc. ¢len Komora akademickych pracovnik PAF 23.05.2021 —

doc. RNDr. Tomas Pitner, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniktt ~ FI 01.01.2018 22.05.2021
PhDr. Renata Prucklova ¢lenka Komora akademickych pracovnikis VU 01.01.2018 —

Ing. Mgr. Vlastimil Reichel, Ph.D. ¢len Studentska komora ESF 16.03.2020 10.02.2021
prof. MUDr. Irena Rektorova, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovnikis VU 16.11.2019 22.05.2021
prof. JUDr. NadéZda Rozehnalova, CSc. lenka Komora akademickych pracovniki ~ PrF 19.10.2019 22.05.2021
doc. Mgr. Tomé3 Rihac¢ek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FSS 01.01.2018 22.05.2021
Mgr. Tomas Sedlacek ¢len Studentsk4 komora FSpS 23.05.2021 —

Bc. Anna Skoupé ¢lenka Studentsk4 komora ESF 23.05.2021 —

doc. RNDr. Petr Sladek, CSc. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ PdF 12.05.2020 22.05.2021
prof. RNDr. Jan Slovak, DrSc. ¢len Komora akademickych pracovnikit ~ PrF 23.05.2021 —

JUDr. Veronika Smutnd, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovniki ~ PrF 01.09.2012 —

Mgr. Damir Solak ¢len Studentsk4 komora PrF 23.05.2021 —

Ing. Mgr. Martin Stachori ¢len Studentsk4 komora ESF 03.06.2021 —

Mgr. Zora Svobodové, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovnikit ~ FSpS 23.06.2020 22.05.2021
Mgr. Zuzana Szab6 Lenhartova ¢lenka Studentské4 komora PdF 27.05.2019 22.05.2021
prof. PharmDr. Karel Smejkal, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FaF 01.01.2021 31.03.2021
doc. PhDr. Iva Smidov4, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovnikti ~ FSS 01.09.2019 22.05.2021
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Jméno Funkce Soucéast Fakulta Datum od Datum do
Mgr. Ing. Ondfej Spetik ¢len Studentsk4 komora ESF 01.01.2018 —

Mgr. Matus Tal¢ik ¢len Studentsk4 komora FI 22.06.2021 31.08.2021
doc. RNDr. Josef Tomandl, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki  LF 01.01.2009 —

Mgr. Lucie Tomatiova ¢lenka Studentsk4 komora FF 16.09.2020 22.05.2021
Mgr. Daniel Vdzquez Tourifio, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FF 01.04.2018 22.05.2021
Mgr. Tom4s Vencurik, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FSpS 21.02.2020 —

prof. PharmDr. Mgr. David Vetchy, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikit ~ FaF 01.01.2021 31.03.2021
doc. PhDr. Tomas Vléek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikti ~ FSS 18.10.2019 —

Mgr. Martin Vrubel, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ PdF 21.04.2020 —

Mgr. Petr Vurm, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FF 01.01.2018 —

Adam Wechsler ¢len Studentska komora LF 23.05.2021 —

Mgr. et Mgr. Jan Werner ¢len Studentska komora FF 01.01.2018 22.05.2021
doc. PhDr. David Zbiral, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikt ~ FF 23.05.2021 —

Akademicky senat Masarykovy univerzity (AS MU) zasedal v roce 2021 celkem osmkrat, pravidelné se schézela rovnéz Studentské komora AS MU, nepravidelné i Komora akademickych pracovniki AS MU.

Prvni t¥ zased4ni AS MU v roce 2021 probghla distanéné v MS Teams, ustavujici zasedani nové zvoleného AS MU 7. 6. 2021 probéhlo hybridni formou, ostatni étyti zasedéni se konala prezen¢ng. | Vzhledem

k zékonu ¢. 188/2020 Sh., ktery prodlouzil funkéni obdobf AS MU a jeho &lenek a élentl v navaznosti na ukonéeni mimot4dného stavu v CR do 22. 5. 2021, trvé stavajici funkén{ obdobi od 23. 5. 2021 do 22. 5.2024. |
Na ustavujicim zased4ni AS MU, které se konalo 7. 6. 2021, byl zvolen pfedseda AS MU a predsedové a élenové komisf ASMU. | AS MU se v roce 2021 vénoval své bé%né roéni agendé spodivajici v projednévani

a schvalovani rozpoétu MU, dalsi ekonomické a majetkové agendé a dale projednavéni a schvalovéani vnitinich predpist univerzity a fakult.

Tabulka 4
Spravni rada MU v roce 2021

Jméno ‘ Funkce

JUDr. Dagmar Lastovecka predsedkyné

Mgr. Jiti Hamza mistopredseda
PhDr. Richard Svoboda, MBA mistopredseda
PhDr. Jindfich Fry¢ ¢len

Mgr. Jiff Gruber ¢len

JUDr. Michal Hasek ¢lendo 20. 5.2021
Mgr. Petr Hladik ¢len

Mgr. Milena Jaburkovd, MA ¢lenka od 21. 5. 2021
Ing. Silvana Jirotkova ¢lenka od 13.10. 2021
Mons. Ing. Mgr. Pavel Konzbul, Dr. ¢len

Ing. Pavel Kysilka, CSc. ¢len

Mgr. Martin Maleéek ¢len

MgA. David Marecek, Ph.D. ¢len

Ing. Eduard PaliSek, Ph.D., MBA Elen

MgA. Petr Pleva ¢len

Ing. Petr Vokral ¢lendo 2.9.2021
Dr. Ing. Marie Zezulkova ¢lenka

Maridn Kis§, M.A., Ph.D. tajemnik

Spravni rada MU jednala v roce 2021 pétkrét - k 2. a 21. dubnu 2021 probé&hlo korespondenéni hlasovani, dne 14. éervna 2021 pak probéhlo ¥adné zaseddni (formou videokonference). Dne 25. z4¥{ 2021
probéhlo dalsi korespondenéni hlasovani a dne 15. listopadu 2021 probghlo ¥4dné zased4ni (hybridni formou). | V roce 2021 skonéil mandat ¢lenu SR MU JUDr. Michalu Haskovi a na sviij mandét rezignoval
Ing. Petr Vok#4l. Novymi ¢lenkami SR MU se v roce 2021 staly Mgr. Milena Jabtrkova, MA, a Ing. Silvana Jirotkové.

Tabulka 5
Védecka rada MU v roce 2021

Jméno ‘ Funkce/pracovisté

prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D. predseda

Interni ¢lenové

prof. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D. Fakulta socidlnich studii
doc. PhDr. Mikul4s Bek, Ph.D. Filozofick4 fakulta

Mgr. Michal Bulant, Ph.D. Prirodovédecka fakulta
PhDr. Jan Cacek, Ph.D. Fakulta sportovnich studif
prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc. Fakulta informatiky
doc. PhDr. Bretislav Dané¢dk, Ph.D. Fakulta socidlnich studii
prof. RNDr. Ladislav Dusek, Ph.D. Lékarska fakulta

prof. PhDr. Petr Fiala, Ph.D., LL.M. Fakulta socidlnich studii
prof. MUDr. Petr G4l, Ph.D. Lékar'skd fakulta
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Jméno

Funkce/pracovisté

prof. PhDr. Jiti Hanus, Ph.D.

Filozoficka fakulta

prof. Mgr. Tomé$ Ka$parovsky, Ph.D.

Prirodovédeck4 fakulta

prof. RNDr. Jana Klanovd, Ph.D.

Prirodovédecka fakulta

doc. PhDr. Mgr. Simona Kory¢ankova, Ph.D.*  Pedagogicka fakulta
prof. Ing. Martin Kvizda, Ph.D.* Ekonomicko-spravni fakulta
prof. PhDr. Petr Kylousek, CSc. Filozoficka fakulta

prof. RNDr. Jaromir Leichmann, Dr. rer. nat.

Pfirodovédecka fakulta

doc. JUDr. Ivan Maly, CSc.

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. RNDr. Vaclav Maty4s$, M.Sc., Ph.D.

Fakulta informatiky

doc. PhDr. Ji¥i Némec, Ph.D.

Pedagogick4 fakulta

doc. Mgr. Jifi Nykodym, Ph.D.

Fakulta sportovnich studif

doc. PharmDr. Ing. Radka Opattilov4, Ph.D., MBA Farmaceutick4 fakulta

prof. PhDr. Milan Pol, CSc. Filozoficka fakulta

doc. JUDr. Radim Poléak, Ph.D. Préavnick4 fakulta

prof. RNDr. Sarka PospiSilova, Ph.D. Lékat'skd fakulta

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc. Fakulta socidlnich studii
prof. MUDr. Martin Repko, Ph.D. Lékarsk4 fakulta

prof. JUDr. Nadézda Rozehnalovd, CSc. Privnicka fakulta

prof. Ing. Antonin Slany, CSc.

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. RNDr. Jan Slovak, DrSc.

Prirodovédecka fakulta

doc. PhDr. Mgr. Hana Svatonovd, Ph.D.

Pedagogicka fakulta

doc. JUDr. Mgr. Martin Skop, Ph.D.

Pravnick4 fakulta

prof. Mgr. Jiti Spalek, Ph.D.*

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. Mgr. Stépanka Vatia¢ova, Ph.D.

Stredoevropsky technologicky institut

prof. PharmDr. Mgr. David Vetchy, Ph.D.**

Farmaceutickd fakulta

prof. RNDr. Jifi Zlatuska, CSc.

Fakulta informatiky

doc. Mgr. Martin Zvonat, Ph.D.

Fakulta sportovnich studif

doc. Ing. Vladimir Zitek, Ph.D.

Ekonomicko-spravni fakulta

Externi ¢lenové

prof. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.

Vysoka skola ekonomicka v Praze

doc. PhDr. Alice Gojov4, Ph.D. Ostravska univerzita
prof. PhDr. Dana Hamplov4, Ph.D. Akademie véd CR
prof. Ing. Stépén Jurajda, Ph.D. CERGE-EI

prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamov4, PhD.

Univerzita Komenského v Bratislave

prof. PaedDr. Pavel Kolaf, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

doc. Tabita Landov4, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

prof. Ing. Hana Machkov4, CSc.

Vysoka $kola ekonomicka v Praze

prof. Ing. MgA. Ivo Medek, Ph.D.

Janackova akademie muzickych uméni v Brné

prof. Mgr. Jaroslav Miller, M.A., Ph.D.***

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. MVDr. Alois Nec¢as, Ph.D., MBA

Veterindrni univerzita Brno

prof. Ing. Danuse Nerudovd, Ph.D.

Mendelova univerzita v Brné

prof. MUDr. Martin Prochazka, Ph.D.****

Univerzita Palackého v Olomouci

doc. Mgr. Lucie Pultrovd, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

doc. PhDr. Mireia Ry$kov4, Th.D.

Univerzita Karlova v Praze

doc. Ing. Vlasta Sedldkovd, Ph.D.

Vysoké uceni technické v Brné

prof. Ing. Luk4s Sekanina, Ph.D.

Vysoké uceni technické v Brné

prof. PaedDr. Iva Stuchlikova, CSc.

Jihoteskd univerzita v Ceskych Bud&jovicich

prof. Ing. Michael Sebek, DrSc.

Ceské vysoké uceni technické v Praze

prof. JUDr. Marek Stevéek, PhD.

Univerzita Komenského v Bratislave

prof. RNDr. Jitka Ulrichova, CSc.

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. RNDr. Marie Urbanova, CSc.

Vysok4 8kola chemicko-technologicka v Praze

prof. MVDr. Vladimir Veéerek, CSc.

Veterinarni univerzita Brno

prof. PaedDr. Radka Wildov4, CSc.

Univerzita Karlova v Praze

prof. RNDr. Eva ZaZ{malova, CSc.

Akademie véd CR

prof. MUDr. Tom4$ Zima, DrSc., MBA

Univerzita Karlova v Praze

Védecka rada Masarykovy univerzity zasedala v roce 2021 celkem pétkrat, dvakrat probé&hlo jednéni per rollam. Na programu zasedani Védecké rady MU bylo v tomto roce 19 ndvrhi na jmenovéni profesorem,
v§echny tyto névrhy byly Védeckou radou MU schvéleny a postoupeny na Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy. V roce 2021 dale Védecka rada MU projednala a schvalila 1 navrh na obsazeni pracovni
pozice mimotddného profesora, 2 nédvrhy na udéleni ¢estného doktoratu, 2 ndvrhy na udéleni Zlaté medaile Masarykovy univerzity a 3 ndvrhy na udéleni St¥ibrné medaile Masarykovy univerzity. Sou¢asné se
Védecka rada MU vénovala dal$im otédzkam piedloZenym rektorem - napt. dodatkiim ke Zprévé o vnitfnim hodnoceni kvality Masarykovy univerzity za rok 2020 ¢i zadostem o akreditace obortl. |

Pozn.: * = Clenem VR MU 0d 19.1.2021 | Pozn.: ** = Clenem VR MU od 4. 5.2021 | Pozn.: *** = Clenem VR MU do 5.10. 2021 | Pozn.: *** = Clenem VR MU od 30. 4. 2021
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Tabulka 6

Rada pro vnitini hodnoceni MU v roce 2021

Jméno

‘ Funkce

Datum od Datum do

prof. MUDr. Martin Bare§, Ph.D. pedseda (rektor) 01.09.2019 —

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc. mistopredseda 06.12.2016 31.12.2023
Mgr. Josef Mensik, Ph.D. ¢len (predseda akademického senatu) 03.06.2019 —

Mgr. Natélia Antalova ¢lenka (studentka) 08.12.2020 07.12.2022
prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc. ¢lenka 06.12.2016 05.12.2022
doc. Mgr. Svétlana Hanu$ov4, Ph.D. ¢lenka 06.12.2018 05.12.2024
doc. PaedDr. Emanuel Hurych, Ph.D. ¢len 06.12.2018 05.12.2024
prof. RNDr. Josef Jany$ka, DSc. Elen 06.12.2016 05.12.2022
prof. MVDr. Bietislav Koudela, CSc. ¢len (externi) 06.12.2016 05.12.2022
prof. PhDr. Josef Krob, CSc. élen 08.12.2020 07.12.2026
doc. RNDr. Lenka Luhov4, Ph.D. ¢lenka (externi) 22.01.2020 05.12.2022
doc. PhDr. Markéta Pitrov4, Ph.D. ¢lenka 08.12.2020 07.12.2026
prof. JUDr. Nadézda Rozehnalova, CSc. ¢lenka 08.12.2020 07.12.2026
prof. Ing. Antonin Slany, CSc. ¢len 08.12.2020 07.12.2026
doc. RNDr. Josef Tomandl, Ph.D. ¢len 06.12.2018 08.12.2024

Rada pro vnitini hodnocen{ Masarykovy univerzity (RVH MU) mé celkem 15 ¢lentl, jejim ptedsedou je ze zékona rektor, ktery jmenuje a odvoldva mistopredsedu. Clenem RVH MU je predseda AS MU, dals{ éleny
tvorf akademicti pracovnici napfi¢ viemi fakultami MU a dva externi akademici, své zastoupeni maji rovnéz studenti. V roce 2021 uskuteénila RVH MU 10 zasedani, na kterych jednala o 73 ptedlozenych névrzich

ze strany fakult. O své ¢innosti RVH MU informuje na webovych strankich www.muni.cz.

Tabulka 7

Rada pro udrzitelny rozvoj MU v roce 2021

Jméno

‘ Fakulta/pracovisté

Mgr. Marta ValeSova, MBA

predsedkyné (kvestorka)

Clenové

Ing. Pavel Branc¢ik Rektorat MU

Ing. Jan Brychta Rektorat MU

doc. Ing. RNDr. Barbora Bithnovd, Ph.D. Fakulta informatiky
Ing. Jana Cern4 Rektorat MU

doc. PhDr. Bietislav Danédk, Ph.D. Vedeni MU

Mgr. Martin Hada$, LL.M. Rektorat MU

Mgr. Richard Hubl, Ph.D.

Rektorat MU, tajemnik

doc. PaedDr. Emanuel Hurych, Ph.D.

Fakulta sportovnich studif

prof. RNDr. Jana Klanov4, Ph.D.

Pfirodovédeck4 fakulta

doc. PhDr. Mgr. Simona Kory¢ankova, Ph.D. ~ Vedeni MU

doc. JUDr. Pavel Koukal, Ph.D. Privnicka fakulta
prof. Ing. Martin Kvizda, Ph.D. Vedeni MU

doc. PhDr. Jifi Némec, Ph.D. Pedagogicka fakulta

Mgr. Jiti Némec

Studentskd komora Akademického sendtu MU

PhDr. Petr Petiaz

Stredisko pro pomoc studentiim se specifickymi naroky

Ing. Tom4$ Riha

Rektorat MU

doc. Ing. Mgr. Jana Soukopovd, Ph.D.

Ekonomicko-spravni fakulta

doc. Mgr. Karel Stibral, Ph.D.

Fakulta socidlnich studii

PhDr. Petr Skytik, Ph.D.

Filozoficka fakulta

PharmDr. Jakub Treml, Ph.D.

Farmaceutickd fakulta
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Studijni programy, celozivotni vzdélavani

Tabulka 8 (MSMT tab. 2.1)

Prehled akreditovanych studijnich programti na MU dle fakult v roce 2021 (poéty)

Navazujici
Bakalafské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P ‘ K/D P ‘ K/D P K/D P K/D
Pravnicka fakulta
Obchod, administrativa a pravo 04 0 5 1 0 0 1 16 16
Celkem na PrF 0 5 1 0 0 1 16 16
Lékarska fakulta
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 2
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 2
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 11 1 5 0 4 2 26 26
Celkem na LF 11 1 5 0 4 2 30 30
Prirodovédecka fakulta
Vzdélavani a vjchova 01 5 0 0 0 6 0 0
Spoleéenské védy, Zurnalistika a informaé¢ni védy 03 0 0 0 0 1 0 2
Prirodni védy, matematika a statistika 05 14 3 0 0 27 3 38 38
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 1 0 0 0 3 0 0 0
Celkem na PYF 20 3 0 0 37 3 40 40
Filozoficka fakulta
Vzdélavani a vjchova 01 2 1 0 0 14 9 2 2
Uméni a humanitni védy 02 40 9 0 0 42 7 37 34
Spoleéenské védy, Zurnalistika a informaé¢ni védy 03 5 3 0 0 4 1 2
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 1 1 0
Celkem na FF 47 13 0 0 61 18 41 38
Pedagogicka fakulta
Vzdélavani a vjchova 01 23 13 1 1 23 15 12 12
Uméni a humanitni védy 02 1 0 0 0 0 0 1
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 1 0 0 0 0
Celkem na PdF 25 14 1 1 24 16 13 13
Farmaceuticka fakulta
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 0 0 0 8
Celkem na FaF 0 0 2 0 0 0 8
Ekonomicko-spravni fakulta
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 4 2 0 0 7 2 8 8
Obchod, administrativa a pravo 04 6 [ 0 0 6 2 5 5
Prirodn{ védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 1 0 0 0
Informacéni a komunika¢ni technologie 06 0 1 0 0 0 0 0 0
Celkem na ESF 10 9 0 0 14 4 13 13
Fakulta informatiky
Vzdélavani a vychova 01 1 0 0 0 1 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 3 0 0 0 10 0 2
Celkem na FI 0 11 0 2
Fakulta socialnich studii
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 13 1 0 0 18 1 13 13
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 1 1 0 1 1 2 2
Celkem na FSS 14 2 0 0 19 2 15 15
Fakulta sportovnich studii
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 1 1 0 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 1 1 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o piiznivé Zivotni podminky 09 1 0 0 0 0 0 0 0
Sluzby 10 2 2 0 0 1 2 2 2
Celkem na FSpS 3 2 0 0 3 4 2 2
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Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kod P K/D P K/D P K/D P K/D
Masarykova univerzita
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdéldvani a v;’lchova 01 31 14 1 1 45 25 14 14
Umén{ a humanitni védy 02 41 9 0 0 42 7 40 37
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaén{ védy 03 22 6 0 0 30 4 25 25
Obchod, administrativa a pravo 04 6 11 1 0 8 5 21 21
Prirodnf védy, matematika a statistika 05 14 3 0 0 28 3 40 40
Informac¢ni a komunika¢ni technologie 06 3 1 0 0 10 0 2
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybaf'stvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 15 3 7 0 9 4 36 36
Sluzby 10 2 2 0 0 2 2 2
Celkem na MU 134 49 9 1 173 50 180 177
Pozn.: P = prezen¢ni, K/D = kombinované/distan¢n{

Tabulka 9 (MSMT tab. 2.2)

Prehled akreditovanych studijnich programii v cizim jazyce dle fakult v roce 2021 (pocéty)

Navazujici
Bakalafské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P K/D P ‘ K/D P ‘ K/D P K/D
Pravnicka fakulta
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 5
Celkem na PrF 0 0 0 0 0 0 5
Lékarska fakulta
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 1 1
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 1 1
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 1 0 2 0 0 0 13 13
Celkem na LF 1 0 2 0 0 0 15 15
Prirodovédecka fakulta
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 0 0 0 0 0 1 1
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 1 0 19 19
Celkem na PfF 0 0 0 0 1 0 20 20
Filozoficka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 1
Uméni a humanitni védy 02 1 0 0 0 5 8
Celkem na FF 1 0 5 1 9
Pedagogicka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 2 2 0 0 2 2 6 6
Celkem na PdF 2 6
Farmaceuticka fakulta
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 1 0 0 0 3
Celkem na FaF 0 1 0 0 0 3
Ekonomicko-spravni fakulta
Spoleéenské védy, Zurnalistika a informaé¢ni védy 03 0 0 0 0 2 0
Obchod, administrativa a pravo 04 2 0 0 0 0 3
Celkem na ESF 2 0 0 0 4 0
Fakulta informatiky
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 0 0 0 3 0 1 1
Celkem na FI 0 0 0 0 3 0 1 1
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Navazujici
Bakalafské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Siroce vymezené obory ISCED-F Kod P K/D P K/D P K/D P K/D
Fakulta socialnich studii
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 3 0 0 8 0 6 6
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 0 0 0 1 1
Celkem na FSS 3 0 0 8 0 7 7
Fakulta sportovnich studii
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 1 1
Celkem na FSpS 0 0 0 0 0 0 1 1
Masarykova univerzita
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 2 2 0 0 2 2 7 7
Umén{ a humanitni védy 02 1 0 0 0 5 1 9 7
Spolecenské védy, Zurnalistika a informa¢n{ védy 03 3 0 0 0 10 0 11 11
Obchod, administrativa a pravo 04 2 0 0 0 2 0 8 8
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 1 0 20 20
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 0 0 0 0 3 0 1 1
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemé&délstvi, lesnictvi, rybafstvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé zivotni podminky 09 1 0 3 0 0 0 17 17
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 1 1
Celkem na MU 9 2 3 0 23 3 74 72
Pozn.: P = prezenéni, K/D = kombinované/distan¢n{
Tabulka 10
Pfehled novych studijnich programi schvalenych Radou pro vnitini hodnoceni MU v roce 2021
Nézev programu ‘ Fakulta ‘ Typ programu ‘ Garant ‘ Akreditace od ‘ Akreditace do
Verejna sprava PrF navazujici magistersky  doc. JUDr. Sonia Skulovd, Ph.D. 22.06.2021 21.06.2031
Healthcare Simulation LF doktorsky prof. MUDr. Petr Stoura¢, Ph.D., MBA 16.11.2021 15.11.2026
Simulace v mediciné LF doktorsky prof. MUDr. Petr Stoura¢, Ph.D.,, MBA 16.11.2021 15.11.2026
Areélové-filologicka studia FF doktorsky doc. PhDr. Vaclav Stépanek, Ph.D. 14.09.2021 13.09.2031
Classical Philology FF doktorsky prof. PhDr. Daniela Urbanova, Ph.D.  19.10.2021 18.10.2031
Comparative Indo-European Linguistics FF doktorsky prof. RNDr. Véclav Blazek, CSc. 22.06.2021 21.06.2031
Educational Sciences FF doktorsky prof. PhDr. Milan Pol, CSc. 16.02.2021 15.02.2031
Filozofie FF doktorsky prof. PhDr. BcA. Jiff Raclavsky, Ph.D.  20.04.2021 19.04.2031
Historie FF doktorsky prof. PhDr. Martin Wihoda, Ph.D. 14.09.2021 13.09.2031
Indoevropska srovnavaci jazykovéda FF doktorsky prof. RNDr. Véclav BlaZek, CSc. 22.06.2021 21.06.2031
Klasicka filologie FF doktorsky prof. PhDr. Daniela Urbanov4, Ph.D.  19.10.2021 18.10.2031
Latinsky jazyk a literatura stfedovéku FF navazujici magistersky  doc. Mgr. Petra Mutlovd, M.A., Ph.D.  19.10.2021 18.10.2031
Literdrni komparatistika FF doktorsky doc. Mgr. Elena Krej¢ov4, Ph.D. 19.10.2021 18.10.2031
Medieval Latin Language and Literature FF navazujici magistersky  doc. Mgr. Petra Mutlov4, M.A., Ph.D.  19.10.2021 18.10.2031
Modern Greek Language and Literature FF navazujici magistersky  prof. RNDr. Vaclav Blazek, CSc. 16.02.2021 15.02.2028
Muzeologie FF navazujici magistersky  prof. PhDr. Alena K¥iZov4, Ph.D. 20.04.2021 19.04.2026
Nizozemsky jazyk, literatura a kultura FF bakalar'sky Mgr. Marta Kostelecka, Ph.D. 20.04.2021 19.04.2026
Pedagogické védy FF doktorsky prof. PhDr. Milan Pol, CSc. 16.02.2021 15.02.2031
Pomocné védy historické FF doktorsky doc. PhDr. Dalibor Havel, Ph.D. 14.09.2021 13.09.2026
Religionistika FF doktorsky doc. PhDr. David Zbiral, Ph.D. 14.09.2021 13.09.2026
Slovanské jazyky FF doktorsky doc. PhDr. Jifi Gazda, CSc. 19.10.2021 18.10.2028
Slovanské literatury FF doktorsky prof. PhDr. Ivo Pospisil, DrSc. 14.09.2021 13.09.2028
Study of Religions FF doktorsky doc. PhDr. David Zbiral, Ph.D. 14.09.2021 13.09.2026
Utitelstvi estetické vychovy pro stfedni $koly FF navazujici magistersky  prof. PhDr. Lubomir Spurny, Ph.D. 16.02.2021 15.02.2031
Utitelstvi $panélského jazyka a literatury FF navazujici magistersky  doc. Mgr. Petr Stehlik, Ph.D. 16.02.2021 15.02.2031
pro stfedni skoly
European Governance FSS navazujici magistersky  prof. PhDr. Vit Hlou$ek, Ph.D. 16.02.2021 15.02.2031
Fyzioterapie FSpS  bakalarsky Mgr. Robert Vysoky, Ph.D. 12.01.2021 11.01.2026
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Tabulka 11 (MSMT tab. 2.3) .
Joint/Double/Multiple Degree studijni programy realizované se zahraniéni VS v roce 2021

Francouzsky jazyk a literatura

Zapojené fakulty MU Filozoficka fakulta
Partnerské organizace Université Rennes II, Francie
PridruZené organizace —

Druh programu Double Degree

Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 7

Katalansky jazyk a literatura

Zapojené fakulty MU Filozoficka fakulta

Partnerské organizace Universitat Rovira i Virgili, Spanélsko
PridruZené organizace —

Druh programu Double Degree

Typ programu bakalatsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 20

Literatura a mezikulturni komunikace

Zapojené fakulty MU Filozoficka fakulta

Partnerské organizace Université Libre de Bruxelles, Belgie
PridruZené organizace —

Druh programu Double Degree

Typ programu navazujici magistersky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 22

Verejna sprava (Administration publique)

Zapojené fakulty MU Ekonomicko-spravni fakulta
Partnerské organizace Université Rennes I, Francie
PridruZené organizace —

Druh programu Double Degree

Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 21

Digitalni lingvistika

Zapojené fakulty MU Fakulta informatiky

Partnerské organizace Univerza v Ljubljani, Slovinsko; Sveu¢ili§té u Zahgrebu, Chorvatsko
PridruZené organizace —

Druh programu Double Degree

Typ programu navazujici magistersky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

European Governance

Zapojené fakulty MU Fakulta socidlnich studif
Partnerské organizace Utrecht University, Nizozemsko
PridruZené organizace —

Druh programu Double Degree

Typ programu navazujici magistersky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 11

International Joint Master‘s Degree in Cultural Sociology

Zapojené fakulty MU Fakulta socidlnich studii

Partnerské organizace Karl-Franzens-Universitit Graz, Rakousko; Universita Degli Studi di Trento, Itdlie; Sveutili$té u Zadru, Chorvatsko
PridruZené organizace —

Druh programu Joint Degree

Typ programu navazujici magistersky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 4

Joint Master Programme in International Relations: Europe from the Visegrad Perspective

Zapojené fakulty MU Fakulta socidlnich studif

Partnerské organizace Jagiellonian University, Polsko; University of Matej Bel, Slovensko; Pecs University, Madarsko
PridruZené organizace —

Druh programu Joint Degree

Typ programu navazujici magistersky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 17
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Tabulka 12 (MSMT tab. 2.4)

Akreditované studijni programy uskuteciiované spole¢né s jinou vysokou Skolou
nebo s verejnou vyzkumnou instituci se sidlem v CR v roce 2021

Teorie prava

Siroce vymezeny obor ISCED-F 04

Zapojené fakulty MU Prévnick4 fakulta
Partnerské vysoka $kola / instituce  Ustav stitu a prava AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 8

Animal physiology, immunology and developmental biology

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysoka $kola / instituce  Biofyzikaln{ Gstav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Bioanalytical chemistry

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysokd $kola / instituce  Ustav analytické chemie AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Bioanalyticka chemie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta
Partnersk4 vysoka gkola / instituce  Ustav analytické chemie AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 8

Biochemie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta
Partnerské vysoka $kola / instituce  Biofyzikélni Gstav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 47

Biochemistry

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysoké Skola / instituce  Biofyzikalni istav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Cartography, geoinformatics and remote sensing

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta

Partnerské vysoké Skola / instituce  Ustav vyzkumu globaln{ zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0

Ecological and Evolutionary Biology

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecks fakulta
Partnerské vysoka gkola / instituce  Ustav biologie obratlovcii AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Ekologicka a evoluc¢ni biologie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta
Partnerské vysoka $kola / instituce  Ustav biologie obratlovcii AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 59
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Environmental Health Sciences

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta

Partnerské vysoké $kola / instituce  Ustav vyzkumu globaln{ zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 4

Fyzicka geografie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecks fakulta

Partnerské vysoka $kola / instituce  Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 15

Fyzika

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta

Partnerské vysoka $kola / instituce  Astronomicky tistav AV CR; Biofyzikalni tstav AV CR; Ustav fyziky materiali AV CR; Ustav piistrojové techniky AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 72

Fyziologie, imunologie a vyvojova biologie Zivo¢ichi

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysoké Skola / instituce  Biofyzikalni istav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 40

Genomics and Proteomics

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysoké Skola / instituce  Biofyzikalni istav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0

Genomika a proteomika

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta
Partnerské vysoka $kola / instituce  Biofyzikélni Gstav AV CR

Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 61

Chemie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta
Partnerské vysokd skola / instituce  Ustav analytické chemie AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 67

Chemistry

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysoké skola / instituce  Ustav analytické chemie AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0

Kartografie, geoinformatika a dalkovy priizkum Zemé

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecks fakulta

Partnerské vysoka $kola / instituce  Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 26

Microbiology

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecks fakulta

Partnerské vysoka $kola / instituce  Ustav biologie obratlovcii AV CR

Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0
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Mikrobiologie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysoké $kola / instituce  Ustav biologie obratlovcii AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 15

Molecular and Cell Biology and Genetics

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecks fakulta
Partnerské vysoka $kola / instituce  Biofyzikélni Gistav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 1

Molekularni a bunéénd biologie a genetika

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta
Partnerské vysoka $kola / instituce  Biofyzikln{ Gstav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 58

Physical Geography

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta
Partnerské vysoké Skola / instituce  Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Physics

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta

Partnersk4 vysoka 8kola / instituce  Astronomicky tistav AV CR; Biofyzikalni tstav AV CR; Ustav fyziky materialt AV CR; Ustav pistrojové techniky AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Pokro¢ilé materialy a nanovédy

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta

Partnerské vysoka $kola / instituce  Vysoké uceni technické v Brng; Ustav fyziky materiald AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 2

Social Geography and Regional Development

Siroce vymezeny obor ISCED-F 03

Zapojené fakulty MU Prirodovédeckd fakulta

Partnerské vysoké Skola / instituce  Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Socilni geografie a regionalni rozvoj

Siroce vymezeny obor ISCED-F

03

Zapojené fakulty MU Prirodovédecka fakulta

Partnerské vysoké Skola / instituce  Ustav vyzkumu globaln{ zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 26

Zivotni prostredi a zdravi

Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU Prirodovédecks fakulta

Partnerské vysoka $kola / instituce  Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 58

Ceska literatura

Siroce vymezeny obor ISCED-F 02

Zapojené fakulty MU Filozoficka fakulta

Partnerské vysoka $kola / instituce  Ustav pro ¢eskou literaturu AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 31
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Etnologie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 02

Zapojené fakulty MU Filozofick4 fakulta
Partnerskd vysoka gkola / instituce  Etnologicky tstav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 5

Psychologie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 03

Zapojené fakulty MU Filozoficka fakulta
Partnerské vysoka §kola / instituce  Psychologicky tstav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 8

Zvukovy design a multimedialni technologie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 02

Zapojené fakulty MU Filozoficka fakulta
Partnerskd vysoka skola / instituce  Vysoké uceni technické v Brné
Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 26

Psychologie

Siroce vymezeny obor ISCED-F 03

Zapojené fakulty MU Fakulta socidlnich studif
Partnerské vysoka $kola / instituce ~ Psychologicky tistav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 38

Psychology

Siroce vymezeny obor ISCED-F 03

Zapojené fakulty MU Fakulta socidlnich studif
Partnerské vysoké $kola / instituce  Psychologicky tstav AV CR
Typ programu doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 1

Tabulka 13 (MSMT tab. 2.6)

Pfehled poétu realizovanych kurzt celoZivotniho vzdélavani na MU v roce 2021

Kurzy orientované
na vykon povolani Kurzy zajmové
od16 vice od16 vice

. do do nez do do nez
Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd 15hod. | 100hod. | 100 hod. | 15hod. | 100 hod. | 100 hod. usv Celkem
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 1 2 0 0 3
Vzdélavani a vychova 01 2 70 77 23 5 0 181
Uméni a humanitni védy 02 0 1 4 84 42 20 152
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 26 0 11 22 1 17 77
Obchod, administrativa a pravo 04 8 13 2 15 0 0 42
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 78 13 0 6 97
Informaé¢ni a komunika¢ni technologie 06 2 30 0 2 1 0 3 38
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 2 11 0 1 0 1 15
Sluzby 10 0 7 1 8 8 0 5 29
Celkem na MU 12 74 96 183 169 48 52 634
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Tabulka 14 (MSMT tab. 8.3)

Studijni programy, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani odborné praxe*
po dobu alespoi 1 mésice**, v roce 2021

Pocty aktivnich studii v téchto programech****

Bakalafské studium Magisterské studium Navazujici magisterské studium
Poéty studijnich
Fakulty programa*** | Akademicky profil Profesni profil | Akademicky profil Profesni profil | Akademicky profil Profesni profil
Pravnick4 fakulta 1 — — 2143 — — —
Lékarsk4 fakulta 17 — 722 — 2425 — 212
Pfirodovédecka fakulta 11 68 — — — 109 69
Filozoficka fakulta 28 767 32 2 — 688 29
Pedagogicka fakulta 37 762 — 630 — 1298 —
Farmaceuticka fakulta 2 — — 723 — — —
Ekonomicko-spravni fakulta 5 — 70 — — 18 —
Fakulta informatiky 7 — 506 — — 216 125
Fakulta socidlnich studif 6 468 — — — 296 —
Fakulta sportovnich studii 3 236 — — — 131 —
Celkem na MU 117 2301 1330 3498 2425 2756 435

Pozn.: * = Povinnou praxi se rozumi takové, které je soucasti akreditace daného studijniho oboru, pti¢emz se miiZe jednat o sou¢ast nékterého z pfedmétii ¢i o samostatny pfedmét. Jedna se o odborné profesni

obor, pokud se studijn{ program nedélf na studijni obory, pak studijni program. | Pozn.: *** = Vykazuji se aktivni studia k 31.12. 2021.

Tabulka 15 (MSMT tab. 8.2)

Odbornici* z aplika¢ni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych
studijnich programech dle fakult v roce 2021

L _

praxe. | Pozn.:**=Doba trvéni jednotlivych povinnych praxi mohla byt i krat{, ale v sou¢tu musela dosahovat alespoi 1 mésice. | Pozn.:

Osoby majici pracovné pravni vztah s MU

Osoby nemajici pracovné pravni vztah s MU

Pocet osob Pocet osob
Pocet osob podilejicich se na Pocet osob Polet osob podilejicich se na Pocet osob
podilejicich se na vedeni zavéreéné podilejicich se na podilejicich se na vedeni zavéreéné podilejicich se na
Fakulty vyuce prace zajisténi praxi** vyuce prace zajisténi praxi**
Pravnick4 fakulta 138 neeviduje se 0 0 0 0
z toho polet Zen 53 neeviduje se 0 0 0 0
Lékarska fakulta ***490 ***130 neeviduje se 0 0 0
z toho pocet Zen ***210 ***90 neeviduje se 0 0 0
Prirodovédecka fakulta 167 0 46 0 ***195 127
z toho pocet Zen 61 0 33 0 44 76
Filozoficka fakulta *** 165 44 *** 25 74 *** 28 *** 264
z toho pocet Zen **77 ***16 15 32 11 172
Pedagogicka fakulta 107 32 138 64 4 1522
z toho poclet Zen 64 14 109 60 2 1369
Farmaceutickd fakulta 17 0 10 0 ***140
z toho polet Zen 8 3 0 5 0 ***100
Ekonomicko-spravni fakulta 72 40 0 6 0 0
z toho polet Zen 24 11 0 2 0 0
Fakulta informatiky ***36 *** 36 72 0 270 *** 270
z toho polet Zen 12 12 24 0 ***90 ***90
Fakulta socidlnich studii ***90 ***10 *** 25 ***0 0 0
z toho pocet Zen **50 5 ***20 **0 ***0 ***0
Fakulta sportovnich studif 111 3 0 6 2 0
z toho pocet Zen 52 0 0 4 0 0
Celkem na MU 1393 302 306 160 499 2323
z toho pocet Zen 611 151 201 103 147 1807

Pozn.: * = Jsou to odbornici z aplikaéni sféry, ktef{ se podileji alespoti z jedné tietiny ¢asového rozvrhu na vyuce alespoii jednoho kurzu nebo jsou vedouci zavéreéné prace studenta. | Pozn.:** = Jedn4 se o osoby

majici p¥{mou zodpovédnost za vikon odborné praxe studenta. |

Pozn.: *** = Jedn4 se o kvalifikovany odhad.
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Studenti, uchazedi, absolventi

Tabulka 16 (MSMT tab. 3.1)

Prehled poctu studii v akreditovanych studijnich programech k 31. 12. 2021 dle fakult

Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P ‘ K/D P ‘ K/D P ‘ K/D P K/D | Celkem
Pravnicka fakulta
Obchod, administrativa a pravo 04 0 528 2237 0 0 183 121 49 3118
Celkem na PrF 0 528 2237 0 0 183 121 49 3118
z toho studia Zen 0 326 1133 0 0 124 62 21 1666
z toho studia cizinclt 0 14 49 0 0 6 4 5 78
Lékarska fakulta
Umén{ a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 1 1 2
Pfirodn{ védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 3 7 10
Zdravotni a socidlni péce, péce o pfiznivé Zivotni podminky 09 627 0 3225 0 144 68 380 120 4564
Celkem na LF 627 0 3225 0 144 68 384 128 4576
z toho studia Zen 529 0 2043 0 129 61 212 55 3029
z toho studia cizinct 106 0 959 0 22 3 74 14 1178
Prirodovédecka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 270 0 0 0 82 0 0 0 352
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 0 0 0 19 23 3 45
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 1482 30 0 0 655 15 712 42 2936
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 2 0 2
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 64 0 0 0 59 0 0 0 123
Celkem na PiF 1816 30 0 0 815 15 737 45 3458
z toho studia Zen 1132 16 0 0 520 7 359 20 2054
z toho studia cizinct 286 2 0 0 122 0 153 8 571
Filozoficka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 256 24 0 0 299 159 11 6 755
Umén{ a humanitni védy 02 2751 326 0 0 764 89 457 80 4467
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 529 52 1 1 271 34 35 8 931
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 130 84 0 0 214
Celkem na FF 3536 402 1 1 1464 366 503 94 6367
z toho studia Zen 2591 252 0 1 1142 292 309 52 4639
z toho studia cizinclt 537 22 0 0 247 26 83 11 926
Pedagogicka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 2093 600 450 180 688 528 88 24 4651
Umeéni a humanitni védy 02 38 0 0 0 0 0 8 0 46
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 118 53 0 0 62 32 0 0 265
Celkem na PdF 2249 653 450 180 750 560 96 24 4962
z toho studia Zen 1728 551 435 164 591 468 70 21 4028
z toho studia cizinct 90 21 1 3 34 14 6 1 170
Farmaceuticka fakulta
Zdravotni a socilni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 723 0 0 0 38 26 787
Celkem na FaF 0 0 723 0 0 0 38 26 787
z toho studia Zen 0 0 601 0 0 0 25 18 644
z toho studia cizinct 0 0 157 0 0 0 12 9 178
Ekonomicko-spravni fakulta
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 576 28 0 0 319 96 31 22 1072
Obchod, administrativa a pravo 04 757 107 0 0 504 158 20 16 1562
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 77 0 0 0 77
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 18 0 0 0 0 0 0 18
Celkem na ESF 1333 153 0 0 900 254 51 38 2729
z toho studia Zen 618 78 0 0 475 133 24 13 1341
z toho studia cizinct 157 16 0 0 152 25 11 6 367
Fakulta informatiky
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 1394 0 0 0 654 0 88 8 2144
Celkem na FI 1394 0 0 0 654 0 88 8 2144
z toho studia Zen 231 0 0 0 115 0 18 2 366
z toho studia cizinct 131 0 0 0 68 0 12 0 211
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Fakulta socidlnich studii

Spoleéenské védy, Zurnalistika a informaé¢ni védy 03 1721 3 0 0 924 128 151 18 2945
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 58 1 0 0 53 135 14 2 263
Celkem na FSS 1779 4 0 0 977 263 165 20 3208
z toho studia Zen 1116 3 0 0 635 244 84 12 2094
z toho studia cizinch 223 1 0 0 196 17 21 4 462
Fakulta sportovnich studii
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 85 43 0 0 128
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 61 45 0 0 106
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé zivotni podminky 09 72 0 0 0 0 0 0 0 72
Sluzby 10 634 232 0 0 97 101 60 7 1131
Celkem na FSpS 706 232 0 0 243 189 60 7 1437
z toho studia zen 280 101 0 0 105 67 22 1 576
z toho studia cizincil 19 14 0 0 10 11 1 1 56
Masarykova univerzita
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 2619 624 450 180 1154 730 99 30 5886
Umén{ a humanitni védy 02 2789 326 0 0 764 89 466 81 4515
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 2826 83 1 1 1533 258 240 51 4993
Obchod, administrativa a pravo 04 757 635 2237 0 695 470 141 65 5000
Prirodni védy, matematika a statistika 05 1482 30 0 0 732 15 715 49 3023
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 1394 18 0 0 654 0 88 8 2162
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 2 0 2
Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 939 54 3948 0 318 235 432 148 6074
Sluzby 10 634 232 0 0 97 101 60 7 1131
Celkem na MU 13440 2002 6636 181 5947 1898 2243 439 32786
z toho studia Zen 8225 1327 4212 165 3712 1396 1185 215 20437
z toho studia cizinct 1549 90 1166 3 851 102 377 59 4197
Pozn.: P = prezenéni, K/D = kombinované/distanéni; vykazuji se poéty studif (nikoliv fyzické osoby)

Tabulka 17 (MSMT tab. 3.2)

Pocty studii samoplatci* na MU dle fakult a skupin studijnich programt k 31. 12. 2021

Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P ‘ K/D P ‘ K/D P K/D P K/D | Celkem
Pravnicka fakulta
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Celkem na PrF 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Lékarska fakulta
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 14 0 802 0 0 0 15 3 834
Celkem na LF 14 0 802 0 0 0 15 3 834
Prirodovédecka fakulta
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 6 0 4 0 10
Celkem na PYF 0 0 0 0 6 0 4 0 10
Filozoficka fakulta
Umén{ a humanitni védy 02 20 0 0 0 26 0 1 54
Celkem na FF 20 0 0 0 26 0 1 54
Pedagogicka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 25 20 0 0 12 3 2 0 62
Celkem na PdF 25 20 0 0 12 3 2 0 62
Farmaceuticka fakulta
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 31 0 0 0 1 1 33
Celkem na FaF 0 0 31 0 0 0 1 1 33
Ekonomicko-spravni fakulta
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 0 0 0 6 0 1 0 7
Obchod, administrativa a pravo 04 9 0 0 0 75 0 0 85
Celkem na ESF 9 0 0 0 81 0 0 92
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Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Fakulta informatiky
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 8 0 0 1 9
Celkem na FI 0 0 0 0 8 0 0 1 9
Fakulta socialnich studii
Spoleéenské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 150 0 0 0 187 0 0 0 337
Celkem na FSS 150 0 0 0 187 0 0 0 337
Fakulta sportovnich studii
Celkem na FSpS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Masarykova univerzita
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 25 20 0 0 12 3 2 0 62
Umén{ a humanitni védy 02 20 0 0 0 26 0 7 1 54
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 150 0 0 0 193 0 1 0 344
Obchod, administrativa a pravo 04 9 0 0 0 75 0 1 1 86
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 6 0 4 0 10
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 0 0 0 0 8 0 0 1 9
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 14 0 833 0 0 0 16 4 867
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem na MU 218 20 833 0 320 3 31 7 1432

Pozn.: P = prezenéni, K/D = kombinované/distanéni; vykazuji se poéty studif (nikoliv fyzické osoby) | Pozn.:*=Samoplétcem se rozumi osoba (student), kter si své studium hradi v plné vy3i sama, vysok4 dkola
ji nevykazuje v po¢tech studentt rozhodnych pro uréeni vyse statniho p¥ispévku na vzdélavaci ¢innost.

Tabulka 18

Vyvoj poctu studii k 31. 12. na fakultach MU v letech 2011-2021

Fakulty ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021
Préavnick4 fakulta 4249 4093 3968 3663 3454 3235 3087 3083 2963 3061 3118
Lékarsk4 fakulta 4636 4697 4611 4591 4689 4639 4523 4371 4324 4514 4576
Pfirodovédeck4 fakulta 4348 4323 4163 3924 3834 3707 3656 3508 3458 3542 3458
Filozoficka fakulta 10261 9842 9323 8770 8127 7558 6866 6519 6238 6352 6367
Pedagogické fakulta 6689 6188 6268 5606 5094 4889 4691 4791 4701 4746 4962
Farmaceuticka fakulta — — — — — - — — — 777 787
Ekonomicko-spravni fakulta 4552 4405 3927 3354 3001 2776 2648 2582 2585 2735 2729
Fakulta informatiky 2519 2544 2318 2200 2067 2000 1909 2001 2028 2040 2144
Fakulta socidlnich studii 4105 4019 3696 3498 3234 3166 3052 3011 2819 2997 3208
Fakulta sportovnich studif 1537 1551 1452 1329 1299 1289 1235 1287 1342 1426 1437
Celkem na MU 42896 41662 39726 36935 34799 33259 31667 31153 30458 32190 32786
Tabulka 19
Vyvoj poctu studii k 31. 10. na fakultach MU v letech 2011-2021
Fakulty ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021
Pravnick4 fakulta 4358 4210 4049 3741 3524 3285 3130 3118 3009 3119 3223
Lékarsk4 fakulta 4712 4786 4694 4682 4754 4708 4589 4458 4394 4588 4677
Prirodovédecka fakulta 4481 4435 4255 4014 3899 3784 3734 3564 3501 3615 3540
Filozoficka fakulta 10681 10311 9677 9256 8579 7961 7222 6681 6471 6586 6678
Pedagogicka fakulta 6818 6458 6436 5759 5231 5014 4835 4877 4820 4904 5179
Farmaceuticka fakulta — — — — — — — — — 784 797
Ekonomicko-spravni fakulta 4884 4675 4050 3453 3067 2828 2691 2603 2659 2788 2833
Fakulta informatiky 2623 2640 2394 2270 2131 2062 1927 1996 2061 2091 2199
Fakulta socidlnich studii 4264 4175 3823 3626 3340 3259 3137 3093 2900 3021 3232
Fakulta sportovnich studif 1550 1563 1466 1365 1323 1336 1274 1317 1361 1467 1489
Celkem na MU 44371 43253 40844 38166 35848 34237 32539 31707 31176 32963 33847
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Tabulka 20
Vyvoj poctu studii k 31. 12. na MU v letech 2011-2021 dle typu studijniho programu

Typy studijnich programi ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021
Bakalarsky 22025 21193 19891 17950 16653 15698 15042 15100 15032 15348 15442
Magistersky 7566 7368 7135 6872 6482 6183 5738 5661 5563 6652 6817
Navazujici magistersky 9884 9731 9312 8877 8488 8297 7958 7659 7158 7449 7845
Doktorsky 3421 3370 3388 3236 3176 3081 2929 2733 2705 2741 2682
Celkem na MU 42896 41662 39726 36935 34799 33259 31667 31153 30458 32190 32786
Tabulka 21

Vyvoj poctu studii k 31. 10. na MU v letech 2011-2021 dle typu studijniho programu

Typy studijnich programi ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021
Bakaléf‘sk)? 22938 22181 20634 18718 17326 16257 15548 15443 15465 15792 16039
Magistersk}'f 7702 7515 7216 6984 6575 6249 5836 5725 5613 6757 6959
Navazujici magistersk}’f 10203 10068 9501 9097 8673 8513 8120 7712 7321 7586 8072
Doktorsk)'r 3528 3489 3493 3367 3274 3218 3035 2827 2777 2828 2777
Celkem na MU 44371 43253 40844 38166 35848 34237 32539 31707 31176 32963 33847
Tabulka 22

Vyvoj poctu doktorskych studii k 31. 12. na fakultach MU v letech 2011-2021

Fakulty ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021
Pravnick4 fakulta 209 197 202 171 175 172 184 166 169 177 170
Lékarska fakulta 764 744 689 658 645 603 584 539 518 528 512
Pfirodovédecka fakulta 842 895 952 914 914 911 863 818 810 805 782
Filozoficka fakulta 794 788 820 774 769 742 689 650 622 597 597
Pedagogicka fakulta 176 165 161 161 153 154 156 139 138 127 120
Farmaceuticka fakulta — — — — — — — — — 65 64
Ekonomicko-spravni fakulta 144 115 103 102 109 96 92 83 87 87 89
Fakulta informatiky 128 120 122 111 93 101 86 88 97 20 96
Fakulta socidlnich studii 261 244 250 270 256 242 216 186 190 193 185
Fakulta sportovnich studii 103 102 89 75 62 60 59 64 74 72 67
Celkem na MU 3421 3370 3388 3236 3176 3081 2929 2733 2705 2741 2682

Tabulka 23
Vyvoj poctu doktorskych studii k 31. 10. na fakultach MU v letech 2011-2021

Fakulta ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021
Pravnicka fakulta 216 204 206 179 181 179 187 171 173 182 177
Lékarska fakulta 788 772 728 697 669 639 606 565 542 542 533
Prirodovédecka fakulta 878 910 965 937 932 945 894 833 826 833 809
Filozoficka fakulta 807 824 836 818 805 780 724 676 635 613 618
Pedagogické fakulta 179 172 167 163 158 164 166 151 141 135 132
Farmaceuticka fakulta — — — — — — — — — 69 65
Ekonomicko-spravni fakulta 157 119 113 105 109 96 93 84 89 90 90
Fakulta informatiky 130 123 124 116 96 102 85 88 101 95 97
Fakulta socidlnich studii 270 262 263 275 262 249 219 192 198 196 187
Fakulta sportovnich studii 103 103 91 77 62 64 61 67 72 73 69
Celkem na MU 3528 3489 3493 3367 3274 3218 3035 2827 2777 2828 2777
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Tabulka 25
Pocet studii osob se zdravotnim postizenim k 31. 10. 2021 dle fakult
Psychické poruchy,
chronicka
Specifické somatickd
Fakulty Pohybové postizeni | Sluchové postiZzeni | Zrakové postiZeni poruchy uéeni onemocnéni aj. Celkem
Pravnicka fakulta 5 2 28 20 62
Lékarsk4 fakulta 0 4 0 31 22 57
Prirodovédecka fakulta 1 6 17 22 46
Filozoficka fakulta 14 6 13 58 96 187
Pedagogicka fakulta 9 12 14 55 37 127
Farmaceutickd fakulta 0 0 0 0 0 0
Ekonomicko-spravni fakulta 3 2 3 22 17 47
Fakulta informatiky 3 3 2 17 28 53
Fakulta socidlnich studif 1 2 4 30 41 78
Fakulta sportovnich studif 0 1 0 7 4 12
Celkem na MU 36 38 43 265 287 669

Pozn.: Poéty studif student: se zdravotnim postizenim zahrnujf kromé studentd, na které MSMT poskytuje prispévek, i ostatn studenty, jejichz doklad o postiZeni nespada mezi ty, které predepisuje MSMT
v pravidlech pro poskytovani piispévku a dotaci VVS.

Tabulka 26
Vyvoj poétu studii osob se zdravotnim postizenim k 31. 10. na MU v letech 2011-2021

‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021
Pohybové postiZeni 66 77 76 71 63 69 60 50 36 37 36
Sluchové postizeni 106 89 93 86 67 60 48 46 42 41 38
Zrakové postiZeni 106 100 101 95 85 77 69 60 51 46 43
Specifické poruchy uéenf 156 137 191 227 171 161 187 216 245 228 265
Psychické poruchy aj. 47 79 127 123 137 141 154 188 213 287
Celkem na MU 434 450 540 606 509 504 505 526 562 565 669
Podjil na v$ech studiich na MU 1,0% 1,0% 13% 16% 1,4% 15% 16% 1,7% 18% 1,7% 2,0%

Tabulka 27 (MSMT tab. 2.7)
P¥ehled poé&tu aéastniku (fyzickych osob) kurza celoZivotniho vzdélavani na MU v roce 2021

Kurzy orientované
na vykon povolani Kurzy zajmové
od16 vice od16 vice Z toho

do do nez do do nez pocet
Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd 15hod. | 100hod. | 100hod. | 15hod. | 100 hod. | 100 hod. U3V | Celkem | dle§60
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélani 00 0 0 0 5 11 0 0 16 0
Vzdélavani a vychova 01 28 13 1029 1545 303 71 0 2989 14
Uméni a humanitni védy 02 0 12 14 28 607 276 1092 930 18
Spoleéenské védy, Zurnalistika a informaé¢ni védy 03 0 6 0 43 45 22 886 116 25
Obchod, administrativa a pravo 04 181 168 87 73 768 0 0 1277 87
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 1965 664 0 618 2629 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 36 14 0 15 1 0 60 66 14
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o piiznivé Zivotni podminky 09 0 592 136 0 54 0 185 782
Sluzby 10 0 157 29 285 664 0 110 1135 0
Celkem na MU 245 962 1295 3959 3116 369 2951 9941 157
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Tabulka 28 (MSMT tab. 3.4)
Pocéty studentd, jimz bylo poskytnuto stipendium* v roce 2021, podle Géelu stipendia

Pramérna vyse

Uéel stipendia Pocet studentt stipendia** (v K¢)
za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 2004 10108
za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi tviiréi vysledky dle § 91 odst. 2 pism. b) 2484 11969
na vjzkumnou, vyvojovou a inova¢ni ¢innost podle zvla$tniho pravniho ptedpisu, § 91 odst. 2 pism. c) 2589 29939
v piipadé tiZivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d) 139 25186
z toho v pripadé tiZivé socilni situace studenta dle § 91 odst. 3 66 29 404

v piipadech zvlastniho zfetele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e) 20 748 5842
z toho ubytovaci stipendium 19952 4929

na podporu studia v zahrani¢i dle § 91 odst. 4 pism. a) 1264 45401
na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b) 138 83793
student@im doktorskych studijnich program dle § 91 odst. 4 pism. c) 2275 110231
jind stipendia 0 —
Celkem na MU*™* 23244 24 606
Celkem na MU (bez ubytovaciho stipendia) 8938 52987

Pozn.: * = Bez ohledu na zdroj prostedki, netyka se pouze prostedkiiz MSMT. | Pozn.:** = Podil celkové sumy vyplacené na dany typ stipendia za rok a celkového poétu fyzickych osob, kterym bylo dané
stipendium za rok alespori jednou vyplaceno. Pokud bylo stipendium jedné osobé vyplaceno vicekrat, je osoba zapoétena pouze jednou, ale do vipoétu vstoupi soucet ééstek této osobé vyplacenych. |

wxx

Pozn.: *** = Jeden student miZe byt pfijemcem vice typt stipendif, na fadku Celkem na MU je uveden celkovy pocet studentt, bez duplicit.

Tabulka 29 (MSMT tab. 4.1)
Prehled po¢tu absolvovanych studii na MU v obdobi od 1. 1. 2021 do 31. 12. 2021
dle fakult a skupin studijnich programu

Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Siroce vymezené obory ISCED-F Kod P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Pravnicka fakulta
Obchod, administrativa a pravo 04 0 126 325 0 0 66 9 14 540
Celkem na PrF 0 126 325 0 0 66 9 14 540
z toho studia Zen 0 91 155 0 0 43 4 5 298
z toho studia cizinct 0 2 15 0 0 0 2 2 21
Lékarska fakulta
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 183 9 406 0 49 38 30 20 735
Celkem na LF 183 9 406 0 49 38 30 20 735
z toho studia Zen 158 7 235 0 43 35 19 9 506
z toho studia cizinct 33 0 205 0 9 2 4 1 254
Prirodovédecka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 21 0 0 21
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 0 0 0 7 0 0 2 9
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 363 10 0 0 266 1 79 23 742
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 1
Zdravotni a socidlni péce, péce o piiznivé Zzivotni podminky 09 10 0 0 0 23 0 0 0 33
Celkem na P¥F 373 10 0 0 317 1 80 25 806
z toho studia Zen 231 6 0 0 185 1 41 10 474
z toho studia cizinca 103 1 0 0 82 0 25 3 214
Filozoficka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 60 8 0 0 105 34 1 2 210
Umén{ a humanitni védy 02 454 59 0 0 240 42 38 14 847
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 127 8 0 0 88 0 233
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 27 0 0 33
Celkem na FF 641 75 0 0 460 91 40 16 1323
z toho studia zen 510 54 0 0 375 71 20 11 1041
z toho studia cizinct 114 8 0 0 100 5 8 6 241
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Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Pedagogicka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 491 163 82 20 234 157 7 4 1158
Celkem na PdF 491 163 82 20 234 157 7 4 1158
z toho studia Zen 387 139 79 20 208 140 6 4 983
z toho studia cizinc 17 5 0 0 4 2 2 1 31
Farmaceuticka fakulta
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 109 0 0 0 7 4 120
Celkem na FaF 0 0 109 0 0 0 7 4 120
z toho studia Zen 0 0 97 0 0 0 3 2 102
z toho studia cizincil 0 0 31 0 0 0 3 2 36
Ekonomicko-spravni fakulta
Spolecenské védy, Zurnalistika a informa¢n{ védy 03 100 9 0 0 72 20 2 6 209
Obchod, administrativa a pravo 04 209 22 0 0 180 53 1 2 467
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 33 0 0 0 33
Celkem na ESF 309 31 0 0 285 73 3 8 709
z toho studia Zen 163 11 0 0 166 45 2 1 388
z toho studia cizinc 98 5 0 0 131 15 1 1 251
Fakulta informatiky
Informaéni a komunikaéni technologie 06 203 0 0 0 162 0 7 0 372
Celkem na FI 203 0 0 0 162 0 7 0 372
z toho studia Zen 37 0 0 0 30 0 2 0 69
z toho studia cizinci 111 0 0 0 106 0 3 0 220
Fakulta socialnich studii
Spolecenské védy, Zurnalistika a informa¢n{ védy 03 347 8 0 0 255 15 19 3 647
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 7 0 0 0 14 26 1 2 50
Celkem na FSS 354 8 0 0 269 41 20 5 697
z toho studia Zen 239 7 0 0 175 38 8 2 469
z toho studia cizinci 69 0 0 0 60 3 6 1 139
Fakulta sportovnich studii
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 21 13 0 0 34
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 9 0 0 17
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 30 0 0 0 0 0 0 30
Sluzby 10 142 46 0 0 55 57 3 0 303
Celkem na FSpS 172 46 0 0 85 78 3 0 384
z toho studia Zen 79 16 0 0 43 21 1 0 160
z toho studia cizinc 14 3 0 0 10 14 1 0 42
Masarykova univerzita
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdéldni 00 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 551 171 82 20 381 204 6 1423
Uméni a humanitni védy 02 454 59 0 0 240 42 38 14 847
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 574 25 0 0 422 44 22 11 1098
Obchod, administrativa a pravo 04 209 148 325 0 216 133 10 16 1057
Prirodni védy, matematika a statistika 05 363 10 0 0 299 1 79 23 775
Informaéni a komunikaéni technologie 06 203 0 0 0 162 0 7 0 372
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 1
Zemédélstvi, lesnictvi, rybaf'stvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 230 9 515 0 86 64 38 26 968
Sluzby 10 142 46 0 0 55 57 3 0 303
Celkem na MU 2726 468 922 20 1861 545 206 96 6844
z toho studia Zen 1804 331 566 20 1225 394 106 44 4490
z toho studia cizinct 559 24 251 0 502 41 55 17 1449

Pozn.: P = prezenéni, K/D = kombinované/distanéni; vykazuji se poéty absolvovanych studif (nikoliv fyzické osoby)
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Tabulka 30
Priumérna délka studia absolventi MU v roce 2021 v semestrech dle fakult

Navazujici magisterské

Bakalafské studium Magisterské studium studium Doktorské studium

Prumérna délka studia v semestrech

Fakulty skuteéna standardni skuteéna standardni skuteéna standardni skuteéna standardni
Préavnicka fakulta 6,3 6 10,4 10 4,2 4 9,4 8
Lékarska fakulta® 6,2 6 11,9 11,6 4,1 4 12,6 8
Prirodovédecka fakulta 6,3 6 — — 4,4 4 12,0 8
Filozofick4 fakulta 6,8 6 — — 4,6 4 12,5 8
Pedagogicka fakulta 6,4 6 10,6 10 4,7 4 11,7 8
Farmaceutickd fakulta — — 10,2 10 — — 9,5 8
Ekonomicko-spravni fakulta 6,4 6 — — 4,6 4 11,1 8
Fakulta informatiky 6,7 6 — — 5,0 4 9,6 8
Fakulta socidlnich studii 6,7 6 — — 4,9 4 11,9 8
Fakulta sportovnich studii 6,4 6 — — 4,4 4 9,0 8
Pramér na MU 6,5 6 11,0 10,7 4,6 4 11,8 8
Pozn.: * = Primérn4 skute¢na délka studia absolventl 5letych magisterskych programi na LF je 10,3 semestrt, v piipadé 6letych magisterskych programii 12,2 semestru.

Tabulka 31 (MSMT tab. 3.3)

Studijni nedspésnost* v 1. roéniku** studia (v %) v roce 2021

Navazujici magisterské
Bakalafské studium Magisterské studium studium Doktorské studium

Fakulty P ‘ K/D ‘ Celkem P ‘ K/D ‘ Celkem P ‘ K/D ‘ Celkem P ‘ K/D ‘ Celkem | Celkem
Pravnick4 fakulta — 33,8 33,8 15,6 — 15,6 — 2,4 2,4 12,5 14,3 13,0 18,8
Lékarsk4 fakulta 36,1 — 36,1 14,1 — 14,1 13,9 27,0 18,3 3,7 12,5 5,1 18,3
Prirodovédecka fakulta 43,2 68,8 43,6 — — — 8,7 42,9 9,3 8,2 0,0 8,1 31,2
Filozoficka fakulta 30,5 55,2 33,9 — — - 15,7 27,8 18,4 10,2 23,1 11,9 28,2
Pedagogické fakulta 21,3 27,1 22,7 13,5 26,6 18,9 10,3 11,7 10,9 4,3 0,0 4,0 18,6
Farmaceutick4 fakulta — — — 25,6 — 25,6 — — — 8,3 0,0 7,7 24,5
Ekonomicko-spravni fakulta 26,0 46,1 28,6 — — — 21,1 39,3 26,5 13,3 27,3 19,2 27,3
Fakulta informatiky 41,7 — 41,7 — — — 23,1 — 23,1 0,0 0,0 0,0 35,1
Fakulta sociélnich studif 13,5 — 13,5 — — — 13,6 28,6 17,8 4,8 44,4 11,8 15,4
Fakulta sportovnich studif 23,3 41,9 30,0 — — — 8,9 25,4 16,8 21,4 33,3 25,0 25,1
Celkem na MU 30,1 39,8 31,5 15,8 26,6 16,3 15,1 23,8 17,5 7,9 20,8 9,7 24,3

Pozn.: * = Studijni netispésnosti se rozumi podil poétu studif zapocatych v roce 2020 a sou¢tu netispésnych studif této kohorty v roce 2020 a 2021. | Pozn.: ** = Jedn4 se o viechny studenty, ktef{ se zapsali

ke studiu na dané vysoké kole v roce 2020, at jde o poprvé zapsané na vysokou skolu & nikoliv. | Pozn.: P = prezenéni, K/D = kombinované/distan¢ni

Tabulka 32
Vyvoj poctu studii k 31. 12. na jednoho akademického pracovnika na MU v letech 2011-2021

Fakulty ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021
Préavnick4 fakulta 46,1 45,8 44,0 39,8 35,3 32,9 31,0 30,1 29,2 29,3 29,5
Lékarsk4 fakulta 16,2 16,4 16,4 16,0 16,5 15,6 14,6 13,7 12,9 13,0 12,7
Prirodovédecka fakulta 16,6 17,6 16,7 15,8 15,6 13,9 13,7 12,9 11,6 11,6 10,8
Filozofick4 fakulta 38,6 36,9 34,2 31,8 28,9 26,8 24,0 22,4 21,0 20,7 20,7
Pedagogicka fakulta 28,2 26,0 26,7 24,8 22,7 23,4 22,3 22,5 22,2 22,3 23,6
Farmaceuticks fakulta* — — — — — — — — — 27,6 14,5
Ekonomicko-spravni fakulta 45,5 43,4 37,5 33,0 30,7 29,2 28,3 27,7 26,8 27,8 27,1
Fakulta informatiky 48,2 50,3 45,4 40,0 33,4 31,2 29,6 31,3 31,3 30,7 31,4
Fakulta socidlnich studii 41,9 41,1 34,0 29,7 27,1 24,7 23,2 22,7 21,3 22,4 23,2
Fakulta sportovnich studif 21,9 22,3 21,5 19,0 19,4 20,0 19,0 19,7 20,9 20,8 20,3
Celkem na MU 26,8 26,1 24,6 22,8 21,6 20,7 19,5 18,8 17,8 18,1 17,8

Pozn.: Podil = pocet studif k 31. 12. / primérny prepo¢teny polet akad. prac. (kat. 11-20) | Pozn.:* = P¥i prepoétu pouze na obdobi, kdy byla farmaceutick4 fakulta sou¢4sti MU, by se po¢et studif k 31.12. 2020 na

jednoho akademického pracovnika rovnal 13,8. Hodnota celkem na MU by se rovnala 17,8.
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Tabulka 33
Vyvoj poctu studii k 31. 12. na jednoho akademického, védeckého a odborného pracovnika
na MU v letech 2011-2021

Fakulty ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021
Préavnick4 fakulta 45,6 44,4 40,8 37,1 33,9 30,9 28,2 27,5 26,2 26,4 26,8
Lékarsk4 fakulta 14,4 14,5 13,9 13,7 14,3 14,0 13,1 12,9 12,6 12,8 12,5
Pii{rodovédecks fakulta 12,7 12,2 10,5 9,6 9,2 8,6 8,4 7,1 6,1 6,0 5,5
Filozofick4 fakulta 34,7 33,0 29,6 27,6 25,8 24,5 21,7 20,1 18,4 18,2 18,1
Pedagogické fakulta 27,8 256 260 241 223 230 21,7 221 215 21,8 23,0
Farmaceutick4 fakulta® — — — - - - - - — 26,3 13,4
Ekonomicko-spravni fakulta 44,2 42,0 36,2 32,0 29,6 28,2 26,7 25,5 23,9 24,7 24,7
Fakulta informatiky 29,2 31,1 29,1 27,8 26,0 25,8 24,6 25,0 23,3 22,9 23,3
Fakulta socidlnich studii 31,5 32,2 24,2 21,0 20,3 20,1 19,3 19,3 17,8 18,5 19,3
Fakulta sportovnich studif 21,3 21,5 20,6 17,9 18,9 19,9 18,8 19,6 20,6 20,5 20,0
Celkem na MU 22,4 21,3 18,9 17,0 16,2 15,9 15,0 14,5 13,5 13,7 13,5

Pozn.: Podil = poet studif k 31. 12. / priimérny prepoéteny poéet akad. prac. (11-20) a védeckych a odbornych pracovniki: (kat. 512 52) | Pozn.: Kategorie 51,0dborny pracovnik ve vyzkumu® byla zavedena v roce
2013. | Pozn.:* = P¥i pfepo¢tu pouze na obdobi, kdy byla farmaceuticka fakulta sougasti MU, by se poget studii k 31. 12. 2020 na jednoho akademického, védeckého a odborného pracovnika rovnal 13,1. Hodnota
celkem na MU by se rovnala 13,5.

Tabulka 34
Vyvoj poétu studii k 31.10. (dle SIMS) na jednoho akademického pracovnika (pracovni smlouvy, DPC)
na MU dle metodiky rozpoétu v letech 2011-2021

Fakulty ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021
Préavnick4 fakulta 46,9 46,2 43,7 39,8 36,1 33,7 27,9 30,7 29,8 30,1 30,2
Lékarsk4 fakulta 14,6 14,4 14,4 14,2 14,4 14,4 14,7 13,4 12,4 12,7 12,4
Prirodovédecks fakulta 15,3 15,4 14,3 13,3 12,9 12,5 14,1 13,0 11,8 11,8 11,0
Filozofick4 fakulta 39,3 37,1 33,8 32,0 29,3 27,8 25,4 23,0 21,7 21,4 21,5
Pedagogickd fakulta 28,0 264 265 248 235 243 232 231 23,0 233 245
Farmaceutick4 fakulta® — — — - - - - - — 27,5 14,6
Ekonomicko-sprévni fakulta 48,7 46,7 39,4 34,5 31,4 30,2 28,4 28,0 27,5 28,3 27,8
Fakulta informatiky 44,8 45,2 40,2 36,3 32,7 31,8 29,7 30,8 30,5 30,6 30,5
Fakulta socidlnich studii 37,8 35,8 28,3 25,5 24,1 23,8 23,6 23,3 22,0 22,6 23,3
Fakulta sportovnich studif 21,7 22,3 21,3 19,1 19,5 20,5 19,5 20,0 21,0 21,3 20,7
Celkem na MU 26,7 25,7 23,7 22,0 20,8 20,3 19,8 19,0 18,1 18,4 18,1

Pozn.: Podil = poget studif k 31. 10. / primérny prepoéteny pocet akad. prac. (kat. 11-20) s uzavienou pracovni smlouvou nebo DPC | Pozn.: * = Pii piepotu pouze na obdobi, kdy byla farmaceuticka fakulta
soudsti MU, by se pocet studii k 31. 10. 2020 na jednoho akademického pracovnika rovnal 13,7. Hodnota celkem na MU by se rovnala 18,1.

Zameéstnanci

Tabulka 35
Navrhy na jmenovani profesorem schvalené Védeckou radou MU v roce 2021

Jméno ‘ Obor Instituce

prof. MUDr. Blanka Adamov4, Ph.D. Neurologie Masarykova univerzita

doc. MUDr. Eva Brichtova, Ph.D.* Chirurgie Masarykova univerzita

prof. Mgr. et Mgr. Josef Bryja, Ph.D. Zoologie Masarykova univerzita

prof. RNDr. David Honys, Ph.D. Genomika a proteomika Akademie véd CR

prof. Mgr. Jan Chovanec, Ph.D. Lingvistika konkrétnich jazykd (germénské jazyky) Masarykova univerzita

prof. Mgr. Tom4$ Ka$parovsky, Ph.D. Lékarska chemie a biochemie Masarykova univerzita

prof. MUDr. Petr Kolar, Ph.D. Oftalmologie Slovenskd zdravotnicka
univerzita,
Univerzitna nemocnica
Bratislava
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Jméno

Obor

Instituce

prof. RNDr. Petr Kubicek, CSc.

Kartografie, geoinformatika a ddlkovy prizkum Zemé

Masarykova univerzita

doc. RNDr. Roman Panttéek, Ph.D.*

Molekularni biologie a genetika

Masarykova univerzita

prof. MUDr. Libor Pasa, Ph.D.

Chirurgie

Masarykova univerzita

doc. JUDr. Radim Pol¢ék, Ph.D.*

Teorie prava

Masarykova univerzita

prof. RNDr. Martin Reichard, Ph.D. Zoologie Akademie véd CR
prof. JUDr. Katefina Ronovsk4, Ph.D. Obéanské pravo Masarykova univerzita
prof. Mgr. Klara Sedova, Ph.D. Pedagogika Masarykova univerzita

prof. PhDr. Martina Smejkalové, Ph.D.

Obecn4 a diachronni lingvistika

Univerzita Karlova

prof. Mgr. Richard Stefl, Ph.D. Biomolekuldrni chemie Masarykova univerzita
doc. MUDr. Bc. Libor Ustohal, Ph.D.* Psychiatrie Masarykova univerzita
prof. MUDr. Radek Vesely, Ph.D. Chirurgie Masarykova univerzita
prof. RNDr. Miroslav Vosatka, CSc. Fyziologie rostlin Akademie véd CR

Pozn.: * = Navrh byl schvélen Védeckou radou MU, uchaze vSak zatim nebyl prezidentem jmenovan. Ostatni byli v roce 2021 jak schvaleni Védeckou radou MU, tak jmenovéni.

Tabulka 36

Rizeni ke jmenovani profesorem a habilitaéni fizeni na MU v letech 2011-2021 (celkové poéty)

‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021
Profesori
Pocet ukonéenych* fizeni - celkem 13 21 6 19 9 11 16 14 20 18 32
z toho kmenovi zaméstnanci MU 5 5 5 15 8 8 15 8 14 16 23
Pramérny vék** 53,1 48,3 52,7 46,8 44,1 51,9 50,4 46,4 50,9 47,9 50,5
Pocet Fizen{ zakonéenych jmenovanim*** 8 20 5 13 7 8 14 14 16 16 31
Docenti
Pocet ukonéenych* fizeni - celkem 48 30 44 53 54 48 73 63 61 47 74
z toho kmenovi zaméstnanci MU 11 19 27 42 33 30 57 41 45 37 50
Pramérny vék** 43,9 43,8 43,8 43,6 43,6 43,5 42,5 44,1 43,0 43,3 45,1
Pocet Fizeni zakonéenych jmenovanim*** 40 24 36 43 48 41 60 53 50 41 63
Pozn.: * = Zahrnuta jsou veSkerd ukoncena fizeni na MU, tj. nejen Fizeni ukonéend jmenovanim docentem/profesorem, ale také Fizeni zastavena VR fakulty / VR MU / dékanem, zpétvzeti navrhu
uchazedemaj. | Pozn.:** =Jedn4 se o v&kovy priimér v rdmci viech ukonéenych fizent (tj. nejen ¥izenf zakonéenych jmenovanim) na MU. | Pozn.:*** = Zahrnuta jsou vesker4 Fzeni, kter4 prob&hla
v daném kalendainim roce na MU, bez ohledu na to, zda nové jmenovani docenti a profesoti kmenové spadali pod MU.
Tabulka 37 (MSMT tab. 6.6)
Nové jmenovani docenti a profesofi dle fakult v roce 2021
Pocet
Jmenovani na MU
Kmenovi zaméstnanci MU Vékovy pramér
Celkem* | Z toho kmenovi zaméstnanci MU jmenovani na jiné V§** nové jmenovanych***
Pravnicka fakulta 5 4 2 42,4
Nové jmenovani profesofi 2 2 0 47,0
z toho polet Zen 1 1 0 47,0
Nové jmenovani docenti 3 2 2 39,3
z toho pocet Zen 1 1 1 39,0
Lékarska fakulta 32 27 2 47,7
Nové jmenovani profesori 12 10 1 50,5
z toho pocet Zen 4 3 0 51,3
Nové jmenovani docenti 20 17 1 46,1
z toho pocet Zen 6 5 1 48,3
Prirodovédecka fakulta 22 13 2 46,8
Nové jmenovani profesori 9 4 2 51,1
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Nové jmenovani docenti 13 9 0 43,8
z toho pocet Zen 1 0 0 39,0
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Pocet
Jmenovani na MU

Kmenovi zaméstnanci MU Vékovy pramér
Celkem* |Z toho kmenovi zaméstnanci MU jmenovani na jiné V§** nové jmenovanych***
Filozoficka fakulta 19 12 0 46,9
Nové jmenovani profesori 6 5 0 51,0
z toho pocet Zen 3 0 52,5
Nové jmenovani docenti 13 7 0 45,0
z toho pocet Zen 2 0 0 46,0
Pedagogicka fakulta 2 2 2 46,0
Nové jmenovani profesoti 0 0 1 —
z toho pocet Zen 0 0 1 —
Noveé jmenovani docenti 2 2 1 46,0
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Farmaceuticka fakulta 0 0 1 —
Nové jmenovan{ profesofi 0 0 1 —
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Nové jmenovani docenti 0 0 0 —
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Ekonomicko-spravni fakulta 4 3 0 44,0
Nové jmenovan{ profesofi 2 2 0 49,5
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Nové jmenovani docenti 2 1 0 38,5
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Fakulta informatiky 2 1 0 40,5
Nové jmenovan{ profesofi 0 0 0 —
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Nové jmenovani docenti 2 1 0 40,5
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Fakulta socialnich studii 5 3 0 41,4
Nové jmenovan{ profesofi 0 0 0 —
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Nové jmenovani docenti 5 3 0 41,4
z toho polet Zen 1 1 0 36,0
Fakulta sportovnich studii 3 2 0 49,3
Nové jmenovan{ profesofi 0 0 0 —
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Nové jmenovani docenti 3 2 0 49,3
z toho polet Zen 2 1 0 52,0
Ostatni pracovisté 0 0 1 —
Nové jmenovani profesofi 0 0 1 —
z toho polet Zen 0 0 1 —
Nové jmenovani docenti 0 0 0 —
z toho pocet Zen 0 0 0 —
Celkem nové jmenovani profesori 31 23 6 50,5
z toho pocet Zen 9 7 2 51,3
Celkem nové jmenovani docenti 63 44 44,4
z toho pocet Zen 13 8 2 46,2

Pozn.: * = Zahrnuta jsou vesker4 Fizeni, kter4 probéhla v daném kalend4inim roce na MU, bez ohledu na to, zda nové jmenovani docenti a profeso¥i kmenové spadali pod MU. |

Pozn.: ** = Uvédi se poéty docentt: a profesort, ktei kmenové spadaji pod MU, ale byli jmenovéni na jiné V3. | Pozn.:
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Tabulkova ¢ast

Tabulka 42 (MSMT tab. 6.3)

Poéty akademickych, védeckych a odbornych pracovnik( podle rozsahu pracovnich tvazk
a nejvyssi dosazené kvalifikace v roce 2021 - pocty fyzickych osob

Akademiéti pracovnici
Celkem akademiéti DrSc., CSc., Dr., Védeéti a odborni
pracovnici prof. doc. Ph.D., Th.D. Ostatni pracovnici*
Rozsahy tvazki Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny
Pravnicka fakulta
do 0,2 5 0 1 0 1 0 3 0 0 0 8 3
0,21-0,3 5 2 0 0 2 0 2 2 1 0 1 1
0,31-0,5 17 2 1 0 3 1 9 0 4 1 5 3
0,51-0,7 2 2 0 0 1 1 1 1 0 0 1 0
0,71-1 29 30 12 4 28 7 51 17 8 2 4 1
Lékarska fakulta
do 0,2 519 198 21 3 42 10 175 63 281 122 7 2
0,21-0,3 96 44 4 2 13 5 27 11 52 26 2 2
0,31-0,5 86 31 13 1 15 5 35 12 23 13 2 1
0,51-0,7 56 22 8 1 17 16 6 15 10 3 2
0,71-1 210 106 46 15 42 15 106 66 16 10 4 1
Prirodovédecka fakulta
do 0,2 22 8 8 1 6 3 8 4 0 0 68 25
0,21-0,3 10 2 3 0 3 1 4 1 0 0 31 12
0,31-0,5 27 7 9 0 7 2 8 4 3 1 121 64
0,51-0,7 10 2 4 0 4 2 2 0 0 0 36 19
0,71-1 298 67 61 10 104 14 128 43 5 0 205 95
Filozoficka fakulta
do 0,2 18 9 2 1 1 0 8 4 7 4 14
0,21-0,3 8 2 2 0 1 0 4 2 0 13 5
0,31-0,5 42 26 5 1 2 1 16 11 19 13 21 11
0,51-0,7 7 4 0 0 2 1 2 0 3 3 3 2
0,71-1 277 124 32 9 79 27 133 66 33 22 31 11
Pedagogicka fakulta
do 0,2 13 2 0 2 0 5 3 4 1 0 0
0,21-0,3 6 5 0 0 1 0 3 2 2 1 1
0,31-0,5 32 21 2 0 2 1 15 13 13 7 4 3
0,51-0,7 14 10 0 0 2 0 9 3 2 2
0,71-1 182 108 8 2 46 23 105 63 23 20 3 1
Farmaceuticka fakulta
do 0,2 8 1 2 0 0 0 2 0 4 1 0 0
0,21-0,3 3 2 0 0 0 0 3 2 0 0 0 0
0,31-0,5 12 7 0 0 2 1 8 4 2 2 3 2
0,51-0,7 6 2 1 0 0 0 1 1 4 1 1 1
0,71-1 43 20 2 0 14 4 23 14 4 2 3 3
Ekonomicko-spravni fakulta
do 0,2 10 3 5 2 0 0 4 1 1 0 10 1
0,21-0,3 7 4 1 1 3 1 2 1 1 1 0 0
0,31-0,5 11 4 1 0 3 0 6 3 1 1 8 2
0,51-0,7 8 1 1 0 0 0 4 1 3 0 1 1
0,71-1 89 33 6 0 23 7 52 22 8 4 4 0
Fakulta informatiky
do 0,2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 6 1
0,21-0,3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
0,31-0,5 5 1 1 0 2 1 1 0 1 0 4 2
0,51-0,7 3 1 1 0 0 0 1 1 1 0 3 1
0,71-1 64 8 13 1 23 5 25 1 3 1 19 4
Fakulta socialnich studii
do 0,2 3 2 1 0 1 1 1 1 0 0 10 5
0,21-0,3 2 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3 2
0,31-0,5 22 12 1 0 2 1 11 8 8 3 23 9
0,51-0,7 8 3 0 0 1 0 6 2 1 1 11 6
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Akademicti pracovnici
Celkem akademiéti DrSc., CSc., Dr., Védeéti a odborni
pracovnici prof. doc. Ph.D., Th.D. Ostatni pracovnici*
Rozsahy Gvazka Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny
0,71-1 123 40 15 0 38 12 67 28 3 0 12 7
Fakulta sportovnich studii
do 0,2 7 4 0 0 1 0 3 3 3 1 0 0
0,21-0,3 4 1 0 0 1 1 2 0 1 0 1 1
0,31-0,5 9 6 0 0 0 0 4 2 5 4 1 1
0,51-0,7 2 1 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0
0,71-1 63 24 3 1 12 2 35 15 13 6 1 1
Ostatni pracovisté MU
do 0,2 4 2 0 0 0 0 2 1 2 1 8
0,21-0,3 3 2 0 0 0 0 1 1 2 1 4
0,31-0,5 5 4 0 0 0 0 0 0 5 4 24 14
0,51-0,7 4 2 0 0 0 0 2 0 2 2 12 7
0,71-1 929 64 9 1 10 3 43 27 37 33 128 45
Celkem na MU 2689 1090 307 56 563 163 1188 542 631 329 892 398

Pozn.: Uvadi se pouze nejvyssi dosazeny akademicky titul. | Pozn.:* = Védeckym a odbornym pracovnikem se v tomto p¥ipadé rozumi osoba, ktera nenf akademickym pracovnikem

dle § 70 zékona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach.

Tabulka 43
Poéty zaméstnanci MU po fakultach v roce 2021 - fyzické poéty a primérné prepoétené poéty
Fyzické poéty Pramérné piepoétené poéty
Neakademiéti Neakademiéti

Celkem
Védeéti Celkem Védeéti pramérné
a odborni fyzické a odborni piepoétené
Akademicti pracovnici® Ostatni pocty Akademicti pracovnici* Ostatni pocty

Pocty celkem
Pravnicka fakulta 127 19 66 212 105,9 10,4 62,5 178,8
Lékarsk4 fakulta 967 18 506 1491 359,7 6,9 294,4 661,0
Pfirodovédeck4 fakulta 367 461 402 1230 320,3 312,4 336,4 969,1
Filozoficka fakulta 352 82 219 653 307,1 44,0 183,8 534,8
Pedagogicka fakulta 246 10 99 355 210,4 5,0 92,1 307,4
Farmaceutickd fakulta 72 7 43 122 54,2 4,4 38,5 97,1
Ekonomicko-spravni fakulta 125 23 67 215 100,6 10,0 64,0 174,6
Fakulta informatiky 73 34 161 268 68,3 23,7 138,2 230,1
Fakulta socidlnich studii 160 59 91 310 138,4 28,0 85,8 252,3
Fakulta sportovnich studif 85 3 39 127 70,7 1,3 35,0 107,0
Ostatni pracovi§té MU 115 176 1062 1353 106,3 142,8 956,8 1206,0
Celkem na MU 2689 892 2755 6336 1841,8 588,8 2287,5 4718,1

Pocéty zen

Pravnicka fakulta 36 8 48 92 31,2 4,1 44,8 80,1
Lékarsk4 fakulta 401 8 382 791 164,4 2,7 225,7 392,7
Pfirodovédeck4 fakulta 86 215 282 583 72,4 151,3 234,3 458,0
Filozoficka fakulta 165 36 152 353 142,5 19,6 127,3 289,3
Pedagogické fakulta 147 71 225 123,9 3,1 65,7 192,7
Farmaceutickd fakulta 32 6 38 76 26,1 4,0 35,6 65,6
Ekonomicko-spravni fakulta 45 4 41 20 35,7 2,4 39,5 77,6
Fakulta informatiky 10 8 87 105 9,1 5,4 74,6 89,1
Fakulta socidlnich studii 58 29 70 157 47,3 11,8 66,6 125,7
Fakulta sportovnich studif 36 3 28 67 27,6 1,1 25,8 54,5
Ostatni pracovi§té MU 74 74 644 792 68,0 57,2 577,1 702,4
Celkem Zzen na MU 1090 398 1843 3331 748,1 262,7 1516,9 2527,7

Pozn.: Tabulka zahrnuje pouze osoby, které maji s vysokou $kolou uzavi‘eny pracovnéprévni vztah ve formé pracovni smlouvy. | Pozn.:* = Védeckym a odbornym pracovnikem se v tomto piipadé rozumi osoba,
ktera nen{ akademickym pracovnikem dle § 70 zakona ¢. 111/1998 Sh., o vysokych Skoléch.
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Tabulka 44
Vyvoj poétu zaméstnanci na MU v letech 2011-2021

‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Fyzické poéty - celkem
Akademi¢ti pracovnici 2107 2088 2137 2163 2191 2233 2250 2312 2476 2625 2689
Neakademi¢ti pracovnici® 2743 2901 3035 3115 2959 2923 3106 3254 3401 3565 3647
Celkem na MU 4850 4989 5172 5278 5150 5156 5356 5566 5877 6190 6336
Fyzické poéty - Zeny
Akademi¢ti pracovnici 854 852 855 872 886 909 904 926 987 1066 1090
Neakademi¢ti pracovnici® 1685 1795 1872 1920 1816 1800 1913 1996 2079 2165 2241
Celkem zen na MU 2539 2647 2727 2792 2702 2709 2817 2922 3066 3231 3331
Pramérné pi‘epoétené pocty - celkem
Akademi¢ti pracovnici 1576,1 15822 16126 1620,7 1611,0 1617,7 1627,7 1653,0 1709,0 1779,8 1841,8
Neakademi¢ti pracovnici® 2109,9 2243,5 2439,2 2538,5 24542 23546 2447,6 2531,9 2662,1 27765 2876,3
Celkem na MU 3686,0 38257 4051,8 4159,2 40652 3972,3 40753 4184,9 4371,1 45562 47181
Pramérné pirepoctené pocty - zeny
Akademi¢ti pracovnici 618,4 626,3 638,0 639,1 639,0 641,6 645,0 653,6 673,3 710,8 748,1
Neakademi¢ti pracovnici® 1330,0 1403,5 1506,8 1554,0 1504,7 14425 15083 1561,3 1647,7 1712,2 1779,7
Celkem zen na MU 1948,4 2029,8 2144,8 2193,1 2143,7 2084,1 2153,3 2214,9 2321,0 2423,0 2527,7

Pozn.: Tabulka zahrnuje pouze osoby, které maji s vysokou $kolou uzavieny pracovnépravni vztah ve formé pracovni smlouvy. | Pozn.:* = Kategorie ,Neakademiéti pracovnici“ zahrnuje i neakademické védecké
a odborné pracovniky.

Tabulka 45
Vyvoj primérné mzdy (v K¢) akademickych a neakademickych pracovniki na MU v letech 2011-2021

‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021
Akademitti pracovnici 49190 51799 56358 56203 56092 57558 62356 65575 69983 70004 72264
Neakademiét{ pracovnici* 32200 33996 36406 36887 36373 36035 37184 398381 41931 42648 43850
Celkem na MU 39465 41359 44347 44414 44188 44800 47237 50030 52899 53334 54942

Pozn.: * = Kategorie ,Neakademi¢ti pracovnici® zahrnuje i neakademické védecké a odborné pracovniky.

Tabulka 46 (MSMT tab. 6.4)
Vedouci pracovnici* (fyzické osoby) v roce 2021

% €3 g

3 5 | 3% :

g - o o 4 SE o 8

2 5 £ 52 1 3 3 | LES. £

3 8§ 3 387 5 & = ASE 3 A

3 s g % | 8. TDEE g
& & A < E-hc gE & #EP3 SEPE =
Masarykova univerzita 1 7 55 64 14 — — 130
z toho polet Zen 0 2 15 22 1 3 — — 39
Pravnicka fakulta 1 6 20 45 1 — — 14 70
z toho pocet Zen 0 1 8 9 1 — — 5 20
Lékarska fakulta 1 9 33 45 1 — — 68 113
z toho pocet Zen 0 4 10 13 0 — — 13 31
Prirodovédecka fakulta 1 5 27 41 1 — — 13 76
z toho polet Zen 0 0 7 5 0 — — 3 15
Filozoficka fakulta 1 6 21 30 1 — — 32 78
z toho polet Zen 0 1 3 7 0 — — 6 17
Pedagogicka fakulta 1 6 23 32 1 — — 24 73
z toho pocet Zen 0 2 8 14 1 — — 8 28
Farmaceuticka fakulta 1 4 21 33 1 — — 6 48
z toho pocet Zen 0 1 10 6 1 — — 2 14
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Ekonomicko-spravni fakulta 1 6 17 26 — — 12 51
z toho pocet Zen 0 3 6 6 — — 3 17
Fakulta informatiky 6 12 28 1 — — 6 47
z toho polet Zen 0 1 4 1 1 — — 2 7
Fakulta socialnich studii 5 11 35 1 — — 11 54
z toho polet Zen 0 2 6 12 1 — — 4 22
Fakulta sportovnich studii 1 5 9 24 1 — — 9 39
z toho pocet Zen 0 1 3 4 1 — — 5 10
Vysokoskolské ustavy — — — 31 3 — 2 — 34
z toho pocet Zen — — — 6 2 — 0 — 8
Fakulty a vysokoskolské ustavy celkem 10 58 194 345 13 — 2 195 655
z toho polet Zen 0 16 65 78 8 — 0 51 183
Celkem na MU 11 65 222 373 14 14 2 195 718
z toho pocet Zen 0 18 74 91 9 B8 0 51 207

Pozn.: * = Tabulka neobsahuje vycerpavajici pfehled a poéty vedoucich pracovnich pozic. V tabulce nejsou obsazeni élenové vedeni MU z fad neakademickych pracovniki, vedouci a Feditelé
tzv. G¢elovych zafizeni (napt. Nakladatelstvi, Spréva Univerzitniho kampusu Bohunice atd.) a vedouc a Feditelé tzv. jinych pracovist (napf. Centrum jazykového vzdélavani MU, Centrum zahraniéni spolupréce
MUatd.). | Pozn.:** = Podle zakona o vysokych skolach, § 25. ¢l. 2.

Zahrani¢éni mobility

Tabulka 47 (MSMT tab. 7.2)

Mobilita studentli a zaméstnanci podle zemi v roce 2021

Poéet vyjezdi studenti* Poet piijezdi studenti™* Podet
vyjezdi aka- Pocet

demickych, prijezdi Pocet Pocet

Z toho védeckych aka- vyjezdi prijezdi

absolventské aodbornych |  demickych ostatnich ostatnich
staze Ztoho Ztoho | pracovnikii | pracovnikii | pracovnikidi | pracovniki Celkem
Zemé Celkem s virtuilné Celkem virtualné e i e e za zemi
Albanie 2 0 0 7 0 1 1 0 0 11
Alzirsko 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Angola 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1
Argentina 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Arménie 1 0 0 4 0 1 1 1 0 8
Austrélie 3 0 3 2 2 0 0 0 0 5
Azerb4jdzan 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3
Belgie 38 1 0 6 0 3 1 3 0 51
Bélorusko 0 0 0 4 1 0 0 0 0 4

Bosna a Hercegovina 1 0 0 6 0 2 0 0 0

Brazilie 0 0 0 1 0 2 0 0 0
Bulharsko 6 1 0 6 0 6 2 3 0 23

Cerné Hora 0 0 0 1 0 1 0 0 0

Cina 1 0 0 2 0 0 0 0 0
Dénsko 9 0 2 1 0 6 1 0 0 17
Dominikénsk4 republika 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Egypt 5 0 0 0 0 0 0 0 0

Ekvador 0 0 0 0 0 0 2 0 0
Estonsko 28 0 0 4 0 2 0 0 2 36
Etiopie 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2
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Polet vyjezdd studenti* Poet prijezdd studentd™ Poget
vfjezdii aka- Potet

demickych, prijezdi Pocet Polet

Ztoho védeckych aka- vyjezdi piijezdi

absolventské aodbornych demickych ostatnich ostatnich
staze Z toho Ztoho | pracovnikii | pracovnikii | pracovnikd | pracovniki Celkem
Zemé Celkem e virtuslng Celkem virtudlng e e b b za zemi
Filipiny 0 0 0 3 3 0 0 0 0 3
Finsko 24 0 0 5 0 4 0 1 0 34
Francie 83 1 0 81 5 38 5 18 1 226
Gruzie 3 0 0 11 5 1 0 0 0 15
Hongkong 0 0 5 1 0 0 0 0 5

Chile 0 0 0 0 3 0 2 0
Chorvatsko 30 1 0 14 1 16 1 5 0 66

Indie 0 0 3 0 0 0 0 0

Indonésie 0 0 2 0 0 0 0 0

Irdk 0 0 1 1 5 0 0 0

Iran 0 0 2 1 0 1 0 0
Irsko 10 1 0 5 0 1 0 5 0 21
Island 7 0 0 0 0 9 0 4 0 20
Italie 55 1 3 54 4 56 7 7 0 179
Izrael 8 0 0 8 0 0 0 0 1 17
Japonsko 2 0 2 14 2 0 0 0 0 16
Jihoafricka republika 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1
Jizni Korea 3 0 0 7 0 0 0 0 0 10
Jordansko 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Kambodza 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1
Kanada 5 0 0 6 1 1 1 0 0 13

Kena 2 0 0 1 1 0 0 0 0

Kolumbie 1 0 0 1 0 0 0 0 0
Kosovo 0 0 0 13 0 0 0 0 0 13
Kypr 5 0 0 1 0 1 0 4 0 11
Lichtenstejnsko 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2
Litva 14 0 0 7 0 2 3 1 1 28
Lotyssko 5 0 0 5 0 0 0 0 0 10

Lucembursko 5 0 0 0 0 1 0 0 0
Madagaskar 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2
Madarsko 14 0 0 11 0 12 7 0 1 45
Malta 7 0 0 0 0 1 0 0 0 8
Maroko 0 0 0 1 0 2 0 0 0 3
Mexiko 2 0 0 2 0 0 0 0 0 4
Moldavsko 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2
Mongolsko 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2
Némecko 135 2 4 30 6 57 9 7 3 241
Nepél 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Niger 0 0 2 1 0 0 0 0 2

Nigérie 0 0 1 1 0 0 0 0
Nizozemsko 28 0 3 10 2 14 6 3 0 61
Norsko 31 0 1 15 1 4 1 2 0 53
Novy Zéland 0 0 0 6 0 0 0 0 [3
Oméan 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Polsko 41 0 5 39 4 28 25 5 6 144
Portugalsko 72 5 0 64 1 9 0 0 0 145
Rakousko 82 2 0 2 2 42 11 7 0 144
Rumunsko 1 0 0 2 0 4 3 7 1 18
Rusko 1 0 0 21 0 1 2 0 0 25
Rwanda 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Recko 20 0 0 11 0 14 1 9 0 55
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Potet vyjezdi studentd* Potet pFijezdii studenti* Pocet
vijezdii aka- Poiet

demickych, prijezdi Pocet Polet

Ztoho védeckych aka- vyjezdi piijezdi

absolventské aodbornych demickych ostatnich ostatnich
staze Ztoho Ztoho | pracovnikd | pracovnikéi | pracovnikii | pracovniki Celkem
Zemé Celkem wanne virtuilng Celkem virtulné e b e wann za zemi
Salvador 0 0 0 4 0 0 0 0 4
Severni Makedonie 3 0 0 1 0 2 2 0 8
Slovensko 5 0 1 27 1 18 26 0 5 81
Slovinsko 62 3 2 17 0 9 3 0 0 91
Spojené staty americké 13 0 0 18 5 13 10 4 0 58
Srbsko 1 0 0 1 0 13 2 0 0 17
Sudén 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
§panélsko 108 2 0 184 1 26 1 7 1 327
Sri Lanka 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4
Svédsko 20 0 0 1 0 3 1 0 0 25
Svycarsko 17 0 1 32 31 12 2 1 0 64
Tanzanie 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Tchaj-wan 5 0 3 0 2 0 0 0 15
Tunisko 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Turecko 15 0 0 40 1 8 0 1 2 66
Uganda 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Ukrajina 0 0 15 3 4 1 1 0 23
Uzbekistan 0 0 1 0 4 0 0 0 5
Velk4 Britdnie 74 4 5 6 6 10 13 4 0 107
Vietnam 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4
Zambie 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Ostatni 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Celkem 1125 24 35 883 104 476 153 120 24 2781

Pozn.: * = Poéty vyjezdd studentl MU, kte¥{ v roce 2021 absolvovali (ukonéili) zahraniéni pobyt; zapoéitévaji se i pobyty zah4jené v roce 2020. Zapoitavaji se pouze pobyty, které trvaly alesponi 2 tydny

(14 dni). | Pozn.:* = Poéty pifjezdf studentii ze zahranié{, ktefi v roce 2021 absolvovali (ukon¢ili) pobyt na MU; zapoéitavaji se i pobyty zah4jené v roce 2020. Zapo¢itavaji se pouze pobyty, které trvaly alespori
2tydny (14 dni). | Pozn.:***=Polty vyjezdi zaméstnanct MU, kte¥{ v roce 2021 absolvovali (ukonili) zahrani¢ni pobyt; zapo¢itavaji se i pobyty zahjené v roce 2020. Zapo¢itavaji se pouze pobyty, které trvaly
alespoii 5dni. | Pozn.:**** = Polet piijezdli zaméstnanct, kte¥{ v roce 2021 absolvovali (ukonéili) pobyt na MU; zapo¢itévaji se i pobyty zahédjené v roce 2020. Zapo¢itavaji se pouze pobyty, které trvaly alespoii

5 dni. V poétech jsou zahrnuty pifjezdy v rdmci programi Erasmus+ (programové i partnerské zemé), Erasmus Mundus, druzebni pobyty, p¥ijezdy v ramci mezivladnich dohod a p¥ijezdy hostujicich profesorti,
které jsou financovany pies rozvojové projekty MSMT. | Pozn.:***** = Absolventskou sté#{ se rozumi praktické sté% v zahrani¢nim podniku nebo organizaci v délce 2-12 mésict;, ktera je zapocata po iispésném
absolvovéni studia a ukonc¢ena do jednoho roku od absolvovani studia. Absolventska st4Z je realizovana na zékladé trojstranné dohody mezi studentem, vysilajici vysokokolskou instituci a pFijimajici organizaci,
instituci, podnikem.

Tabulka 48 (MSMT tab. 7.3)
Mobilita absolventl (poéty a podily studii absolvovanych v roce 2021
se zahrani¢énim pobytem béhem studia v délce alespon 14 dni)

Navazujici Doktorské studium
Bakalarské Magisterské magisterské
studium studium studium Alesponi 14 dni Alespori 1 mésic Celkem
Fakulty Pocet ‘ Podil Pocet ‘ Podil Pocet ‘ Podil Pocet Podil Pocet Podil Pocet Podil
Prévnick4 fakulta 0 0,0% 74 22,8% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 74 13,7%
Lékarsk4 fakulta 1 05% 124 30,6% 0 0,0% 2 4,0% 2 4,0% 127 17,3%
Pfirodovédecka fakulta 18 4,7% — — 22 6,9% 10 9,5% 6 57% 50 6,2%
Filozofickd fakulta 117 16,3% — — 63 11,4% 11 19,6% 8 143% 191 14,4%
Pedagogicka fakulta 52 8,0% 19 18,6 % 43 11,0% 0 0,0% 0 0,0% 114 9,8%
Ekonomicko-spravni fakulta 38 11,2% — — 52 14,5% 0 0,0% 0 0,0% 920 12,7%
Fakulta informatiky 10 49% — — 23 14,2% 1 14,3% 0 0,0% 34 9,1%
Fakulta socidlnich studii 61 16,7% — — 26 8,4% 2 7,7% 1 3,8% 89 12,7%
Fakulta sportovnich studii 22 10,1% — — 7 43% 0 0,0% 0 0,0% 29 7,6%
Celkem na MU 319 10,0% 217 26,1% 236 9,8% 26 8,9% 17 58% 798 11,9%

Pozn.: Udaje za farmaceutickou fakultu nejsou dostupné.
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Véda a vyzkum

Tabulka 49
Druhy publikaénich vystupt autorti z MU indexovanych v databazi Web of Science v roce 2021*

Druh vystupu ‘ Polet zdznami ‘ Podil
Article 2087 79,1%
Review 172 6,5%
Meeting Abstract 127 4,8%
Proceedings Paper 86 3,3%
Editorial Material 50 1,9%
Book Review 29 1,1%
Letter 41 1,6 %
Book Chapter 12 0,5%
Correction 16 0,6 %
Data Paper 11 0,4%
Biographical-Item 6 0,2%
Hardware Review 1 0,04 %
Celkem 2638 100,0 %

Pozn.: * = Data za rok 2021 nemusi byt tiplna z déivodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan 18. 3. 2022).

Tabulka 50
Druhy publika¢nich vystup autorti z MU indexovanych v databazi Web of Science v letech 2011-2021*

Druh vystupu ‘ Pocet zdznamii ‘ Podil
Article 16 334 64,5 %
Proceedings Paper 4203 16,6 %
Meeting Abstract 2009 7,9%
Review 1042 4,1%
Book Chapter 507 2,0%
Editorial Material 433 1,7%
Book Review 360 1,4%
Letter 254 1,0%
Correction 81 0,3%
Biographical-Item 34 0,1%
Data Paper 25 0,1%
Book 12 0,05 %
News Item 6 0,02 %
Bibliography 2 0,01 %
Retracted Publication 2 0,01 %
Reprint 1 0,004 %
Theater Review 1 0,004 %
Hardware Review 1 0,004 %
Celkem 25307 100,0 %
Pozn.: V roce 2018 MU zakoupila licenci na databazi Book Citation Index véetné backfiles za roky 2008-2017. | Pozn.: * = Data za rok 2021 nemusi byt tiplna z diivodu zpoZzdéni indexace
na Web of Science (dataset z{skan 18. 3. 2022).

Tabulka 51

Pocet publikaci (article, review a proceedings paper) autorti z MU v letech 2011-2021

dle databaze Web of Science

‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021*

Pocet publikacf vydanych v daném roce 1239 1449 1574 1885 2070 2233 2155 2156 2210 2263 2345

Pozn.: * = Data za rok 2021 nemusi byt tiplné z déivodu zpoZdén{ indexace na Web of Science (dataset ziskan 18. 3. 2022).
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Tabulka 52
Pocet citaci vSech* publikaci (article, review a proceedings paper) autorti z MU
v letech 2011-2021 dle databaze Web of Science

‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021**

Pocet citaci v daném roce ze vSech publikaci 13520 16213 18538 21914 25775 30713 35316 40610 49116 54208 69300

Pozn.: * = Citace jsou poéitany ze vSech publikaci indexovanych na WoS (31133 zéznamt v letech 1972-2021). | Pozn.: ** = Data za rok 2021 nemusi byt tiplna z déivodu zpozdéni indexace na Web of Science
(dataset ziskan 21. 3. 2022).

Tabulka 53
Vyvoj poétu publikaci (article, review a proceedings paper) autorid z MU
v Casopisech dle zafazeni do kvartilu* dle databaze Web of Science v letech 2011-2021

Nezaiazeno
Rok Q Q2 Q3 Qa4 AHCI** CPCI *** ESCI **** v Celkem
2011 318 208 178 133 12 273 85 32 1239
2012 377 216 170 194 31 310 108 43 1449
2013 393 275 192 181 27 359 124 23 1574
2014 522 315 189 199 18 519 98 25 1885
2015 566 333 235 211 27 539 146 13 2070
2016 656 351 251 224 16 553 172 10 2233
2017 672 338 219 230 25 474 188 9 2155
2018 667 414 269 202 38 363 199 4 2156
2019 759 479 238 214 41 286 191 2 2210
2020 896 507 233 234 37 157 195 4 2263
2,02]¥***** 1033 555 212 195 41 84 219 6 2 345
Celkem 6 859 3991 2386 2217 313 3917 1725 171 21579

Pozn.: * = Zatazeni ¢asopisu do kvartilu dle jeho poradi v oboru (sefazeno podle impakt faktoru). Jedna se o ukazatel reputace/viditelnosti ¢asopisu. Pro rok 2020 a 2021 jsou pouzita data z Journal Citation Report 2020
a aktualni seznam ESCI a AHCI asopistt. | Pozn.:** = AHCI (Arts & Humanities Citation Index) je cita¢nf index WoS Core Collection. Clanky jsou indexovany na Web of Science, ale ¢asopis nemé ptitazen IF. |

jsou zahrnuty ve skupinich Q. | Pozn.:****=ESCI (Emerging Sources Citation Index) je databaze ¢asopisti, u kterych se sleduji indikatory potfebné pro zatazen éasopisu do zakladni kolekce WoS a do Journal Citation
Reports. ESCI pokryva zejména nova vyzkumna témata a vice regionélnich zdrojii (ve velké mi¥e z oborti SSH). Clénky jsou indexovény na Web of Science, ale ¢asopis nema p¥itazen impakt faktor. Od roku 2021 jsou
na WoS nové doplnény vystupy indexované v ESCI z obdobi pied rokem 2015. | Pozn.:**** = Mezi nezarazené publikace pati{ vystupy v &asopisech, které jiz nemajf prirazenIF. | Pozn.:****** = Data za rok 2021
nemus{ byt tipln4 z diivodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset z{skén 18. 3.2022).

Tabulka 54
RozloZeni publikaci (article, review a proceedings paper) autorti z MU
indexovanych v databazi Web of Science dle percentili* v obdobi 2011-2021**

‘ <1%*** 1%-10% 10%-25% ‘ 25%-50% >50% Necitovano

Pocet publikaci 296 1990 3110 4773 5886 5427

Pozn.: * = Informace o percentilu vychézeji z informaci v rdmci InCites, analytického néstroje navazujiciho na WoS. Percentil zachycuje relativni umisténi ¢lanku dle jeho aktuélnich citaci v porovnéni
s ostatnimi svétovymi publikacemi v rémci stejného oboru, typu i roku vydani. | Pozn.:** = Data za rok 2021 nemusi byt tiplné z diivodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan 21. 3. 2022). |
Pozn.: *** = <1% znamend, Ze se publikace nachaz{ v 1 % nejcitovanéjsich ¢lankd.

Tabulka 55
Podil publikaci (article, review a proceedings paper) autortiz MU v1% a 10 %
nejcitovanéjSich ¢lanka dle databaze Web of Science v letech 2011-2021

Podil publikaci v10 % Podil publikaci v1%
Rok nejcitovanéjsich élanku* nejcitovanéjsich élanka**
2011 9,8 % 0,9 %
2012 10,3 % 1,6 %
2013 9,7 % 1,2%
2014 10,7 % 1,5%
2015 10,7 % 1,4%
2016 11,2 % 1,7%
2017 10,5 % 0,9 %
2018 11,1 % 1,6 %
2019 10,4 % 1,3%
2020 10,3 % 0,9 %
2021*** 11,7 % 2,0 %

Pozn.: * = Podil publikaci, které se nachézi mezi 10 % nejcitovanéjsich élank stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovéni na Web of Science. | Pozn.: ** = Podil publikaci, které se nachazi mezi 1 % nejcito-
vanéjsich ¢lank? stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovéni na Web of Science. | Pozn.: *** = Data za rok 2021 nemusf byt Giplné z divodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan 21. 3. 2022).
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Tabulka 56
Top 20 obori véd o Zivé a nezivé prirodé* na MU dle poctu citaci u publikaci
(article, review a proceedings paper)** vydanych v letech 2011-2021*** dle Web of Science

Category Podil Podil

Podet citaci Normalized publikaciv10 % publikaciv1%

k témto Citation nejcitovanéjsich nejcitovanéjsich

Nazvy obort Pocéet publikaci publikacim Impact **** Elankd ¥ *** Elankd ***e*
Oncology 827 26 727 1,49 15,4 % 3,6%
Environmental Sciences 1059 21364 1,22 11,4% 1,6 %
Biochemistry & Molecular Biology 1010 20724 1,10 11,9% 1,4%
Cell Biology 471 16928 1,28 10,4 % 1,5%
Hematology 354 14530 1,93 21,5% 4,5%
Plant Sciences 635 13081 1,51 14,5 % 2,5%
Ecology 528 11455 1,49 15,0% 1,9%
Chemistry, Multidisciplinary 716 11435 0,59 3,9% 0,0%
Cardiac & Cardiovascular Systems 443 11089 1,86 16,9 % 2,9%
Genetics & Heredity 329 8424 1,27 10,3 % 1,2%
Chemistry, Physical 452 7798 0,68 3,1% 0,9%
Astronomy & Astrophysics 505 7 342 1,15 9,3% 1,0%
Biochemical Research Methods 322 7118 1,19 11,5 % 2,5 %
Chemistry, Analytical 504 7036 0,81 5,4 % 0,8%
Microbiology 426 6894 1,09 8,2 % 1,4 %
Neurosciences 741 6823 0,53 3,6 % 0,3%
Materials Science, Multidisciplinary 544 6643 0,72 4,0% 0,6 %
Physics, Applied 506 6228 0,85 5,5% 0,4 %
Clinical Neurology 377 6130 1,32 14,6 % 1,9%
Immunology 262 5376 1,22 11,1% 1,5%

Pozn.: * = Jedn4 se o élenéni obort podle WoS. Celkem je na WoS 255 oborii (Research Areas dle definice InCites). | Pozn.:** = Pouze publikace uvedené v nastroji InCites. | Pozn.:*** = Data za rok 2021

nemus{ byt tipln4 z d&ivodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskdn 21. 3.2022). | Pozn.: **** = Category Normalized Citation Impact = poget aktualnich citaci v porovnéni s oéekévanymi citacemi
pro dany obor, rok a typ zdznamu celosvétové (1 = citovanost je na svétovém priiméru; éislo vétsi neZ 1 znaéi, Ze pocet citaci je vétsi nez priimér). V tabulce se jednd o primérnou hodnotu za viechny sledované
¢lanky. | Pozn.:***** = Podil publikaci, které se nachazi mezi 10 % nejcitovanéjsich ¢lankd stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovéni na Web of Science. | Pozn.: ****** = Podil publikaci, které se nachazi
mezi 1 % nejcitovangjsich ¢ldnkd stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovéni na Web of Science.

Tabulka 57
Top 20 spoleéenskych a humanitnich obori* na MU dle poé&tu citaci u publikaci
(article, review a proceedings paper)** vydanych v letech 2011-2021*** dle Web of Science

Category Podil Podil

Pocet citaci Normalized publikaciv10 % publikaciv1%

k témto Citation nejcitovanéjsich nejcitovanéjsich

Nézvy obort Pocet publikaci publikacim Impact **** Elankd Elankd ***
Economics 963 2213 0,76 6,6 % 0,2%
Psychology, Experimental 52 1670 3,07 19,2 % 1,9%
Geography 275 1433 1,01 10,2 % 0,7 %
Anthropology 153 1247 1,07 7,8 % 1,3%
Psychology, Multidisciplinary 220 1241 0,59 6,4 % 0,0%
Psychology, Mathematical 8 1130 10,68 50,0 % 12,5%
Behavioral Sciences 88 1124 0,76 4,5% 0,0 %
Education & Educational Research 538 1113 1,04 10,0 % 0,9%
Environmental Studies 119 1105 1,09 10,1 % 1,7%
Political Science 291 1053 0,88 6,5 % 0,3%
Psychology, Developmental 70 936 0,97 10,0 % 0,0 %
Sociology 195 892 0,66 51% 0,0 %
Public Administration 201 842 1,23 11,4 % 1,0%
Management 268 763 1,04 10,4 % 0,7%
Social Sciences, Interdisciplinary 329 671 1,35 16,1 % 0,3%
Archaeology 158 598 1,09 5,7% 1,3%
Regional & Urban Planning 187 537 1,88 21,4 % 1,1%
Psychology, Social 37 509 1,01 8,1% 0,0%
Business, Finance 424 497 0,52 3,5% 0,5%
Area Studies 204 480 1,42 12,7 % 1,5%

Pozn.: * = Jedna se o ¢lenéni oborti podle WoS. Celkem je na WoS 255 oborti (Research Areas dle definice InCites). | Pozn.:** = Pouze publikace uvedené v néstroji InCites. | Pozn.:*** = Data za rok 2021

nemusf byt tipln4 z divodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskén 21. 3.2022). | Pozn.:**** = Category Normalized Citation Impact = poéet aktualnich citaci v porovnéni s oéekévanymi citacemi
pro dany obor, rok a typ zdznamu celosvétové (1 = citovanost je na svétovém praméru; &fslo vétsi nez 1 znadi, ze pocet citaci je vétsi nez primér). V tabulce se jedné o primérnou hodnotu za viechny sledované
élanky. | Pozn.:***** = Podil publikaci, které se nach4zi mezi 10 % nejcitovanéjsich ¢lanki stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovani na Web of Science. | Pozn.:***** = Podil publikaci, které se nachazi

mezi 1% nejcitovanéjsich ¢lankd stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovani na Web of Science.
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Tabulka 58

Mezinarodni spoluprace MU dle citaci u spole¢nych publikaci (article, review a proceedings paper)*
indexovanych na Web of Science v letech 2011-2021** - top 20 instituci

Pocet citaci Category

Pocet spoleénych ke spoleénym N lized

Zahraniéni instituce publikaci publikacim | Citation Impact ***
University of California System 279 27778 6,81
Ruprecht Karl University of Heidelberg 174 23088 7,87
Assistance Publique - Hépitaux de Paris (APHP) 199 22765 6,33
Harvard University 218 22 242 6,63
Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS) 471 21273 3,28
University of London 309 20694 4,91
University of Texas System 161 19521 6,23
University of Toronto 150 18726 6,53
Helmholtz Association 328 18613 3,68
KU Leuven 212 18 363 5,24
Institut National de la Santé et de la Recherche Médicale (Inserm) 247 17451 4,05
University of Copenhagen 160 17129 6,80
University of Barcelona 205 16 477 4,85
Max Planck Society 270 16 312 3,44
Imperial College London 123 16 252 8,71
Université de Paris 207 16198 4,27
University of Munich 131 15522 6,74
Russian Academy of Sciences 281 15162 3,53
University of Bologna 77 14771 11,78
University of Cambridge 262 14 082 4,25

Pozn.: * = Pouze publikace uvedené v néstroji InCites. | Pozn.:** = Data za rok 2021 nemusi byt tipln4 z dvodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskén 21. 3.2022). | Pozn.: *** = Category
Normalized Citation Impact = poéet aktuélnich citaci v porovnéni s o¢ekdvanymi citacemi pro dany obor, rok a typ zaznamu celosvétové (1 = citovanost je na svétovém priiméru; &islo vétsi nez 1 znadi, ze pocet

citaci je vét$i nez priimér). V tabulce se jedné o primérnou hodnotu za viechny sledované ¢lénky.

Tabulka 59 (MSMT tab. 7.1)

Zapojeni MU do mezinarodnich programi vyzkumu a vyvoje* v roce 2021

H2020 / 7. ramcovy program EU

Z toho Marie
Sklodowska-Curie

Celkem Actions Ostatni Celkem
Pocet projektit 92 15 30 122
Pravnicka fakulta 7 0 1 8
Lékarska fakulta 12 0 6 18
Prirodovédecka fakulta 26 3 6 32
Filozoficka fakulta 3 1 5 8
Pedagogicka fakulta 0 0 0 0
Farmaceuticka fakulta 0 0 0 0
Ekonomicko-spravni fakulta 3 0 0 3
Fakulta informatiky 2 0 2 4
Fakulta socidlnich studii 5 1 6 11
Fakulta sportovnich studif 0 0 0 0
CEITEC MU 22 10 3 25
CTT 0 0 1 1
UVT 10 0 0 10
RMU 2 0 0 2
Pocet vyjezdl studentt™ 17 11 6 23
Pocet ptijezdl studentt™ 4 3 0 4
Pocet vyjezdl akademickych a védeckych pracovnikd** 22 11 3 25
Pocet prijezdt akademickych a védeckych pracovnikd™* 0 0 0 0
Dotace v K&*** 1060943174 94 736 063 75238209 1136181382

Pozn.: * = V tabulce jsou uvedeny projekty financované z prostredki Evropské komise - 7. RP, H2020, HORIZONT EVROPA (véetné iniciativ IMI2, 3HP, ovem mimo ERASMUS+), komunitarni programy,
projekty EMBO, IVF (mimo Strategické granty), Wellcome Trust a dal$f mezinarodn{ nadace. Nejsou zahrnuty projekty mezindrodni spoluprace administrované MSMT (Fondy EHP a Norska, Mobility, INTER-
-EXCELLENCE, Aktion, EUROSTARS, JTI), GA CR (bilateraln{ projekty), TA CR COFUND, MMR (INTERREG), Podunajska strategie atp. | Pozn.:** = Poéty vjjezdt a polty pifjezdi studentt, kte¥{ v roce 2021

LR

absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapoéitavaji se i pobyty zah4jené v roce 2020. Zapo¢itévaji se pouze pobyty, které trvaly vice nez 4 tydny (28 dni). | Pozn.:*** = Poéty vyjezdt a poéty pifjezdt akademickych

a védeckych pracovnikd, ktef v roce 2021 absolvovali zahraniéni pobyt; zapo¢itavaji se i pobyty zahajené v roce 2020. Zapoéitavaji se pouze pobyty, které trvaly vice ne% 5 pracovnich dni. | Pozn.:

**¥* = Jedna se

0122 projektii v pritbéhu realizace v daném roce v celkovém finanénim objemu vice neZ 1,1 mld. K& Uvedené ¢4stky predstavuji celkové finanéni zdroje projekti. Celkové &astky 1épe vypovidaji o projektech nezli

Eastky vyderpané pouze v jednom roce. Pro prepoget byl pouzit primérny kurz ECB za rok 2021 (25,64 CZK/EUR).
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Tabulka 60

Prehled véech vyzkumnych projektl EU, jejichz feseni bylo zahajeno v roce 2021

HS ‘ Akronym INV (v K¢) ‘ NEI (v K¢&) ‘ Celkem (vKé) | Celkem (v eurech)
PrF INFINITY 0 51279 589 51279 589 1999750
LF EATRIS-Plus 0 1282150 1282150 50000
LF EU-RESPONSE 0 1015206 1015206 39590
LF EuroGCT 0 0 0 0
LF TTV 0 714 414 714 414 27 860
LF VACCELERATE 0 2368439 2368439 92362
PIF ATMO-ACCESS 0 1544991 1544991 60 250
PrF AURORA 0 7111112 7111112 277 312
PrF INFERNO 0 5199503 5199503 202 765
PrF PAPILLONS 0 5284 048 5284048 206 062
FF Conques 0 10616 202 10616 202 414 000
FF DISSINET 0 51077471 51077471 1991 868
FSS MEDIADELCOM 0 3949 022 3949 022 154 000
CEITEC A4L,_ACTIONS 0 14 397929 14 397 929 561476
CEITEC BY-COVID 0 1185989 1185989 46 250
CEITEC INTEG-RNA 0 13149038 13 149038 512773
CEITEC 10-SEA 0 1650768 1650768 64 375
CEITEC ITRABAE 0 3717748 3717748 144981
CEITEC ProteRNA 0 1887325 1887325 73 600
UvT EOSC Future 0 2746 596 2746 596 107 109
RMU EDUC_SHARE 0 10754 033 10754 033 419375
RMU ICRI 2022 0 7692900 7692900 300 000

Pozn.: V prehledu jsou uvedeny projekty VaV Fe$ené v ramcovych programech EU nebo v pfidruzenych evropskych iniciativéch, jejichz FeSeni bylo zahajeno v roce 2021. Uvedena ¢4stka predstavuje celkové
finanéni zdroje projektu. Celkové ¢4stky lépe vypovidaji o projektu nezli ¢astky vyéerpané pouze v jednom roce. Pro prepoéet byl pouzit primérny kurz ECB za rok 2021 (25,64 CZK/EUR). V roce 2021 bylo
realizovano celkem 92 VaV projektli podpofenych ze zdroji Evropské komise v celkovém objemu vice nez 1 mld. K&.

Tabulka 61 (MSMT tab. 8.1)

Védecké konference (spolu)poradané Masarykovou univerzitou v roce 2021

S poétem ui¢astniki vy$sim neZ 60

S mezinarodni uéasti

(z celkového poétu) (z celkového poétu)

Celkovy pocet Z toho virtuélni Celkem ‘ Z toho virtudlni Celkem Z toho virtuélni

Pravnick4 fakulta 11 6 4 2 10 5
Lékarska fakulta 13 3 13 3 13 3
Prirodovédecka fakulta 16 9 12 7 14 7
Filozoficka fakulta 52 21 15 8 44 16
Pedagogicka fakulta 2 1 0 0 2 1
Farmaceuticka fakulta 4 2 0 0 0 0
Ekonomicko-spravni fakulta 7 2 5 2 2 0
Fakulta informatiky 0 0 0 0 0 0
Fakulta socidlnich studii 5 3 5 3 5 3
Fakulta sportovnich studii 1 0 1 0 1 0
Ostatni pracovisté MU 13 10 8 6 13 10
Celkem na MU 121 55 62 30 101 43

Tabulka 62 (MSMT tab. 8.4)
Transfer znalosti a vysledkl vyzkumu do praxe na MU v roce 2021

VER V zahranié¢i Pocet celkem Prijmy celkem

Pocet novych spin-off/start-up podniki* — — 0 —
Patentové prihlasky podané 2 2 4 —
Udélené patenty** 1 6 7 —
Zapsané uzitné vzory 4 0 4 —
Licenén{ smlouvy platné k 31. 12.*** 33 7 40 —
Licenén{ smlouvy nové uzaviené™** 1 3 4 0 K¢

Smluvni vyzkum, konzultace a poradenstv{*****

112 40436 590 K¢

HHHHK

Placené vzdélavaci kurzy pro zaméstnance subjektt aplikaéni sféry

10 5136 000 K¢
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Souhrnné informace k tabulce
Nové uzavtené licen¢nf smlouvy, smluvni vyzkum, konzultace, poradenstvi
a placené vzdélavaci kurzy pro zaméstnance subjektt aplika¢ni sféry

Celkovy poéet
126

Celkové piijmy
45572 590 K¢

Pramérny pfijem na1zakizku

361 687 K&
Pozn.: * = Jedna se o nové vzniklé spin-off/start-up podniky podporené MU v roce 2021 (poéty). | Pozn.:** =V poloZce ,V zahraniéi“ se v pripadé evropského patentu tento v tabulce vykazuje pouze jednou,
bez ohledu na pocet designovanych zemi. | Pozn.:*** =K 31.12. 2021 je v evidenci CTT celkem 40 platnych licenénich smluv. Z toho 23 licenénich smluv na nékterou z ochran dusevniho a priimyslového

vlastnictvi, 10 licenénich smluv na vyuziti software a 7 licenénich smluv na know-how, na vynélezy p¥ihlasené k priimyslové pravni ochrané a na vyuziti vysledki vyzkumu a vyvoje. | Pozn.:**** =V roce 2021
byla vyse p¥ijm ze viech licen¢nich a spoluvlastnickych smluv uzavienych na CTT 1506 948 K&. | Pozn.: ***** = Definice polozek tykajicich se pffjmi a hodnoty v tabulce u téchto polozek odpovidaji Vyroéni
zpravé o hospodateni pro rok 2021 pro VVS.

Spolecenska role a podpuirné sluzby

Tabulka 63
Ceny rektora Masarykovy univerzity udélené v roce 2021

Jméno ‘ Fakulta/pracovisté ‘ Kategorie

Mgr. Dalibor Blazek, Ph.D. CEITEC Cena rektora za vjznamny tviréi po¢in

Mgr. Petr Kamenicky, Ph.D. Pedagogicka fakulta Cena rektora za vyznamny umélecky po¢in

doc. JUDr. David Kosat, Ph.D., LL.M., J. S. D. Privnicka fakulta Cena rektora za mimoradny vysledek v mezinarodni grantové soutézi
doc. MUDr. Martina Kosinov4, Ph.D. Lékarska fakulta Cena rektora za mimorddné vyzkumné vysledky pro mladé védce do 35 let

Mgr. et Mgr. Alena Mackov4, Ph.D.

Fakulta socidlnich studii

Cena rektora za mimorddné vyzkumné vysledky pro mladé védce do 35 let

Ing. Dominika T6thov4, Ph.D.

Ekonomicko-spravni fakulta

Cena rektora za mimorddné vyzkumné vysledky pro mladé védce do 35 let

doc. PhDr. Sarka Porte$ov4, Ph.D.

Fakulta socidlnich studii

Cena rektora za dlouhodobé vynikajici vysledky ve vyzkumu

prof. MUDr. Irena Rektorovd, Ph.D.

Lékarsk4 fakulta

Cena rektora za dlouhodobé vynikajici vysledky ve vyzkumu

prof. Ing. Osvald Vasi¢ek, CSc.

Ekonomicko-spravni fakulta

Cena rektora za dlouhodobé vynikajici vysledky ve vyzkumu

Mgr. Jan Bchm

Pfirodovédecka fakulta

Cena rektora pro vynikajici pedagogy

Mgr. Irena Hilkovd, Ph.D. Pedagogicka fakulta Cena rektora pro vynikajici pedagogy

Mgr. Petr Liska, Ph.D. Prirodovédecka fakulta Cena rektora pro vynikajici pedagogy

Bc. Gajane Achverdjanova Filozoficka fakulta Cena rektora pro nejlepsi studenty magisterskych studijnich programa
Mgr. Jan Jancar Fakulta informatiky Cena rektora pro nejlepsi studenty magisterskych studijnich programa
Mgr. Katarina Berndtova Prirodovédecka fakulta Cena rektora pro nejlepsi studenty doktorskych studijnich programu
Mgr. Michaela Pristdkova Filozofick4 fakulta Cena rektora pro nejlepsi studenty doktorskych studijnich programu
Abanoub Riad Lékarsk4 fakulta Cena rektora pro nejlepsi studenty doktorskych studijnich programu
Cosimo Lobello, Ph.D. Prirodovédecka fakulta Cena rektora za vynikajici diserta¢ni praci

RNDr. Mat$ Nemec, Ph.D. Fakulta informatiky Cena rektora za vynikajici diserta¢ni praci

Mgr. et Mgr. Jaroslav Stanovsky, Ph.D. Filozoficka fakulta Cena rektora za vynikajici diserta¢ni praci

prof. PhDr. Hana Valkov4, CSc. Fakulta sportovnich studif ~ Cena rektora za aktivni rozvoj ob¢anské spole¢nosti

Ing. Jitka Blazkova Lékarska fakulta Cena rektora za inovace ve vyuce

prof. MUDr. Lydie Izakovi¢ova Holl4, Ph.D. Lékarska fakulta Cena rektora za inovace ve vyuce

MUDr. Marek Joukal, Ph.D. Lékarska fakulta Cena rektora za inovace ve vyuce

MVDr. Lucie Kubi¢kova Lékarska fakulta Cena rektora za inovace ve vyuce

prof. MUDT. Petr Stoura¢, Ph.D. Lékar'skd fakulta Cena rektora za inovace ve vyuce

doc. MUDr. Lenka Vargova, Ph.D. Lékar'skd fakulta Cena rektora za inovace ve vyuce

RNDr. Katefina Vymazalovd, Ph.D. Lékar'skd fakulta Cena rektora za inovace ve vyuce

Mgr. Natélia Antalova Lékarska fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi

Mgr. Marek Brada Prévnick4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi

Eliska Bursova Fakulta socidlnich studif Cena rektora za dobrovolnictvi
Mgr. Hana Cejkova Prévnick4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Bc. Dominika Cekanova Lékat'sk4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Maty4s$ Fejfar Lékarsk4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Kristyna Fialova Fakulta socilnich studif Cena rektora za dobrovolnictvi
MUDr. Martin Jank Lékarsk4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
MUDr. Senad Kolar Lékarsk4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Tereza Kompauerova Fakulta socilnich studif Cena rektora za dobrovolnictvi
Veronika Konafikova Lékarsk4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Mgr. Adéla Kubickova Fakulta socidlnich studif Cena rektora za dobrovolnictvi
MUDr. Boris Lindtner Lékarsk4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
MUDr. Zuzana Mikulenkova Lékarsk4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Mgr. Lucie Mréazkova Pravnick4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
Barbora Nebenfiithrova Lékarsk4 fakulta Cena rektora za dobrovolnictvi
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Jméno

Fakulta/pracovisté

Kategorie

Kristina Pe¢ikova

Lékarsk4 fakulta

Cena rektora za dobrovolnictvi

doc. JUDr. Ing. Michal Radvan

Pravnick4 fakulta

Cena rektora za dobrovolnictvi

Alena Smetanova

Fakulta socidlnich studii

Cena rektora za dobrovolnictvi

Adam Wechsler

Lékarsk4 fakulta

Cena rektora za dobrovolnictvi

Bc. Lucie Zikmundova

Fakulta socidlnich studii

Cena rektora za dobrovolnictvi

Tabulka 64

Prehled ¢lenstvi MU v reprezentaci vysokych §kol a v mezinarodnich a profesnich organizacich v roce 2021

Organizace ‘ Stat
Asociace malych a stfednich podnikd a Zivnostnik? (AMSP) Ceska republika
Asociace spole¢enské odpovédnosti (A-CSR) Ceska republika
Ceska konference rektort (CKR) Ceska republika
EUNIS-CZ Ceska republika
Jihomoravské centrum pro mezinirodni mobilitu (JCMM) Ceska republika
Platforma zainteresovanych stran CSR Ceska republika
Rada vysokych $kol (RVS) Ceska republika
Regionélni hospodatské komora Brno (RHK) Ceska republika
Svaz priimyslu a dopravy (SP) Ceska republika
Unie podnikovych pravniki CR, z.s. Ceska republika
Age-Friendly University Global Network Irsko
Compostela Group of Universities (CGU) Spanélsko
EUA Council for Doctoral Education Svycarsko
European Association for International Education (EAIE) Nizozemsko
European Digital UniverCity (EDUC) Evropskd unie
European University Association (EUA) Belgie
The Hague Network Nizozemsko
Inter-University Centre Dubrovnik (IUC) Chorvatsko
International Association of Universities (IAU) Francie
International Student Exchange Programs (ISEP) USA
Observatory Magna Charta Universitatum Itélie
Utrecht Network (UN) Nizozemsko
Tabulka 65

Poskytovani sluzeb Poradenskym centrem, Kariérnim centrem a Strediskem Teiresias v roce 2021

Pocet studentit
Poradenstvi Poradci Frekvence poskytovani sluzeb Osobné Distanéné
Poradenské centrum
Studijnf poradenstvi poskytuji pracovnici dle domluvy osobné v pracovni dny 30 587
Poradenského centra MU v Case 8-16 hod., online dle potfeby
Psychologické poradenstvi externé poskytuji profesiondlni  k dispozici cca 35 konzultaci tydné 305 385
psychologové a terapeuti
Kariérni centrum
Individualni kariérové poradenstvi, poskytuji kariérovi poradci pramérné 11krat tydné 170 398
konzultace CV, kou¢ovani, diagnostika Kariérniho centra MU
Kurzy kariérniho planovéni a rozvoje poskytuji kariérovi poradci 14 kurz za rok 196 391
kompetenci Kariérniho centra MU
Kurzy Prvakovin, Zkouskovin, organizovalo 64 lektort, 48 béht za rok — 3392
IS prvakoviny (online) proskolenych studentil
Veletrh JobChallenge a doprovodny organizujf pracovnici Kariérnfho 1veletrh v roce 2021 — 2500+

program veletrhu (online)

centra MU a proskoleni studenti
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Polet studenti
Poradenstvi Poradci Frekvence poskytovani sluzeb Osobné Distanéné
Stredisko Teiresias
Studijni poradenstvi poskytuji studijni poradci dle domluvy osobné v pracovni dny 144 284
Stfediska Teiresids v ¢ase 8-17 hod., online dle potfeby
Psychologické poradenstvi poskytuji psychologové dle domluvy osobné v pracovni dny 94 162
a terapeuti Stfediska Teiresids v ¢ase 8-17 hod., online dle pott'eby
Individualni kariérové poradenstvi, poskytuji psychologové dle domluvy osobné v pracovni dny 10 25
konzultace CV, koucovani, diagnostika Strediska Teiresids v Case 8-17 hod., online dle potteby
Kurzy kariérniho planovani a rozvoje poskytuji psychologové 2 jednorazové skupinové kurzy 51 20
kompetenci Strediska Teiresids za semestr
Tabulka 66
Vyvoj poé&tu a struktury vydanych publikaci nakladatelstvim Munipress v letech 2018-2021
2018 2019 2020 2021
58 BAl of S| B8 Bal of S| B8 BAl o S| Bg BAl of S
Pravnick4 fakulta 17 46 66 16 44 63 7 35 3 45 15 27 3 45
Lékarskd fakulta 15 11 26 22 7 29 24 4 0 28 21 3 0 24
Prirodovédecka fakulta 4 11 4 19 14 4 18 0 13 5 18 1 12 6 19
Filozoficka fakulta 2 57 29 88 93 29 129 3 57 28 88 5 51 28 84
Pedagogicka fakulta 20 58 8 86 18 41 8 67 29 44 8 81 20 25 8 53
Farmaceuticka fakulta — — — — — — - - 0 0 0 0 0 1 4
Ekonomicko-spravni fakulta 0 10 3 13 2 6 3 11 6 14 3 23 3 2 10
Fakulta informatiky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta socidlnich studif 0o 28 6 34 0 19 5 24 0 14 5 19 1 10 5 16
Fakulta sportovnich studif 23 6 1 30 7 12 1 20 2 3 1 6 0 1 1 2
Ostatni pracovisté MU 0 22 4 26 5 29 4 38 2 19 4 25 2 23 4 29
Celkem na MU 81 249 58 388 77 265 57 399 73 203 57 333 68 160 58 286
Tabulka 67 (MSMT tab. 12.2)
Knihovni fond MU v roce 2021 dle fakult a pracovist
KUK*
(LE,
&ast PEF, Univ.
FaF, FSpS, centrum
PrF PEF FF PdF ESF FI FSS|  CEITEC) SPSSN Telé | MU celkem
Prirustek knihovniho fondu za rok 2099 1257 9584 2561 1105 227 2051 4219 148 330 23581
z toho prirustek fyzickych jednotek 1946 1251 9508 2561 1000 227 1968 4173 9 330 22973
prirtstek e-knih v trvalém ndkupu 153 6 76 0 105 0 83 46 139 0 608
Knihovni fond celkem 141490 175633 646212 137607 81651 20338 88050 272306 7816 6522 1577 625
z toho prirustek fyzickych jednotek 140913 175518 645591 137587 81360 20248 85375 271383 3666 6522 1568163
prirustek e-knih v trvalém nakupu 577 115 621 20 291 90 2675 923 4150 0 9462
Pocet odebiranych tituli periodik
Fyzicky 29 143 812 102 45 16 85 97 0 4 1403
Elektronicky (odhad)** 0 2 6 1 1 0 4 63 0 0 77
V obou formach™* 71 1 18 5 6 3 0 5 0 5 114

Pozn.: * = KUK - Knihovna univerzitnfho kampusu: zahrnuje fondy lékaiské fakulty, p¥frodovédecké fakulty (biochemie, biologie, chemie, Zivotni prostfedi), farmaceutické fakulty, fakulty sportovnich studif a
CEITEC. | Pozn.:** = Uvadéji se pouze tituly periodik, které knihovna sama predplaci (resp. ziskéva darem, vyménou) v papirové nebo elektronické verzi; nezahrnuji se dal3{ periodika, k nim# maji uzivatelé
knihovny p¥istup v rdmci konsorcif na plnotextové zdroje. | Pozn.: *** = Do poétu titull v obou formach se uvadéji pouze tituly, kde jsou obé formy placené zvlast (tzn. v pripadé, Ze je predplécena tisténd forma
a elektronick je jako bonus zdarma, uvadi se pouze titéna forma atd.). | Pozn.: Tabulka zahrnuje pouze jednotlivé predplacené tituly e-¢asopistl, pfiemz Masarykova univerzita ma drtivou vétsinu e-¢asopist
zajisténou jako souéast predplatného Easopiseckych ,balik” od desitek piednich svétovych vydavateld odborné a védecké literatury (Nature Publishing Group, Elsevier, Springer, Wiley, Sage a mnohych dalsich)
a také jako sout4st megadatabazi od agregatorii odborného digitalniho obsahu (ProQuest a EBSCO). Koncem roku 2021 se jednalo o 150 baliki elektronickych informaénich zdrojti, v rémci kterych Masarykova
univerzita odebirala 48 037 titult1 e-periodik a 523 114 titult e-books.
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Tabulka 68

Knihovni sluzby v roce 2021

Poéet hodin ve vyuce /

Pocet Meziknihovni Mezinarodni v akreditovanych Pocet hodin
Fakulty (pracovisté) aktivnich uzivateld* | Celkovy poéet vypajéek vypljéni sluzba vypujéni sluzba piedmétech $koleni pro uzivatele
Prévnick4 fakulta 2328 71780 102 2 2 4
KUK** 7512 74 506 564 89 179 82
Prirodovédecka fakulta 1041 11754 81 0 164 16
Filozofickd fakulta 5311 98 933 1284 0 31 127
Pedagogicka fakulta 3 842 83 864 140 3 14 13
Ekonomicko-spravni fakulta 1783 19803 61 0 41 0
Fakulta informatiky 345 1068 30 1 0
Fakulta socidlnich studii 3029 39934 128 0 0 9
SPSSN 87 599 15 0 0 30
Univerzitni centrum Tel¢ 111 3344 31 0 0 0
Celkem na MU 19148 405 585 2436 95 431 281
Pozn.: * = Sledovan je pocet aktivnich registrovanych uZivateld, tj. pouze téch, kteti v uvedeném roce provedli v knihovnim systému rezervaci, vyptjéku & jinou transakei. | Pozn.:** = KUK - Knihovna
univerzitniho kampusu: zahrnuje fondy 1ékarské fakulty, prirodovédecké fakulty (biochemie, biologie, chemie, Zivotni prostied), farmaceutické fakulty, fakulty sportovnich studif a CEITEC.

Tabulka 69 (MSMT tab. 12.1)
Prehled rozsahu ubytovacich a stravovacich sluzeb poskytovanych na MU v roce 2021

Lazkova kapacita koleji MU celkova 3844
Pocet luZek v pronajatych zafizenich 0
Pocet podanych rezervaci lazka k 31. 12. 3830
Pocet kladné vyrizenych rezervaci lizka k 31. 12. 3830
Pocet luzkodnt 786 972
Celkovy pocet ukonéenych smluv (v disledku pandemie covidu-19)* 924
Celkovy poéet upravenych smluv (v disledku pandemie covidu-19)** 831
Celkovy pocet smluv s v§jimkou (v disledku pandemie covidu-19)** 799
Pocet hlavnich jidel vydanych studentim 154 622
Pocet hlavnich jidel vydanych zaméstnanctim vysoké koly 16 688
Pocet hlavnich jidel vydanych cizim stravnikiim 7701

Pozn.: * = Pocet smluv, které byly v pritbéhu roku ukonéeny v diisledku vlddnich protipandemickych opatieni tykajicich se ubytovani. | Pozn.:** = Poet smluv, které byly v pribéhu roku upraveny v diisledku
vladnich protipandemickych opatfent tykajicich se ubytovéni. Nemusi se jednat o formaln{ ipravu smlouvy, ale i zménu jejiho plnéni - typicky se jedna o sniZzeni ceny ubytovan{ v p¥ipadg, Ze je ubytovéni

wxk _

studentovi ponechano, atkoliv neni fyzicky vyuzivéno. | Pozn.:**=
ubytovani. Jedn4 se napt. o studenty s nafizenou pracovni povinnosti, dobrovolniky, studenty, ktetf prohlésili vysokoskolskou kolej za své bydlité, apod.
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Organizaéni schéma MU

Masarykova univerzita MU Rektorat RMU
Zerotinovo nam. 617/9, 601 77 Brno, Cesk4 republika, www.muni.cz Zerotinovo ndm. 617/9, 60177 Brno
Fakulty

Pravnicka Lékarska Prirodovédecka

fakulta PrF  fakulta LF fakulta PFF
Veveri 158/70, 611 80 Brno Kamenice 753/5, 625 00 Brno Kotlafskd 267/2, 61137 Brno

Filozoficka Pedagogicka Farmaceuticka

fakulta FF fakulta PdF fakulta FaF
Arna Novéka 1/1, 602 00 Brno Pofiéf 623/7, 603 00 Brno Palackého tfida 1946/1, 612 00 Brno
Ekonomicko-spravni Fakulta Fakulta

fakulta ESF informatiky FI  socialnich studii FSS
Lipové 507/41a, 602 00 Brno Botanick4 554/68a, 602 00 Brno Jostova 218/10, 602 00 Brno

Fakulta

sportovnich studii FSpS

Kamenice 753/5, 625 00 Brno
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Vysokoskolské ustavy

Ustav vypoéetni Stfedoevropsky
techniky UVT  technologicky institut CEITEC
Botanick4 554/68a, 602 00 Brno Kamenice 753/5, 625 00 Brno
Univerzitni pracovisté
Centrum jazykového Archiv Masarykovy Centrum zahraniéni
vzdélavani CJV  univerzity spoluprace Czs
Komenského ndm. 220/2, Zerotinovo nam. 449/3, Komenského ndm. 220/2,
662 43 Brno 602 00 Brno 662 43 Brno
Stiredisko pro pomoc
studentiim se specifickymi Centrum pro Mendelovo
naroky (Teiresias) SPSSN transfer technologii CTT muzeum
Komenského ndm. 220/2, Komenského ndm. 220/2, Mendlovo ndmésti 907/1a,
662 43 Brno 662 43 Brno 603 00 Brno
Univerzitni Sprava Nakladatelstvi
centrum Telé UCT koleji a menz SKM Munipress
N4mésti ZacharidSe z Hradce 2, Vinatskd 471/5a, 603 00 Brno Rybkova 987/19, 602 00 Brno
588 56 Tel¢
Centrum rozvoje
Sprava Univerzitniho Kariérni pedagogickych
kampusu Bohunice SUKB centrum KC kompetenci CERPEK

Kamenice 753/5, 625 00 Brno

Komenského nam. 220/2, 662 43 Brno

Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
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vyrocni zpravy
o ¢cinnosti 2021
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Zakladni udaje o vysoké sSkole

Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢innost
Studenti

Absolventi

Zajem o studium

Zaméstnanci

Internacionalizace

Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tvliréi ¢innost
Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti
Narodni a mezinarodni excelence vysoké skoly

Treti role vysoké Skoly

Cinnosti vysoké skoly v souvislosti s dopady
pandemie zpusobené koronavirem SARS-CoV-2
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1

Zakladni udaje o vysoké skole

A

Uplny nazev vysoké $koly, bé2Zné uzivana zkratka, sidlo (v&. adresy)
vysoké Skoly a vSech souéasti (fakult, institutd, astavi a poboéek)

Tabulka
Organizaéni struktura MU

Nazev Zkratka sidlo

Masarykova univerzita MU/MUNI Zerotinovo nadm. 617/9, 60177, Brno
Fakulty

Pravnicka fakulta PrF Veveti 158/70, 611 80 Brno

Lékarska fakulta LF Kamenice 753/5, 625 00 Brno
Prirodovédecks fakulta PIF Kotlarska 267/2, 611 37 Brno
Filozofick4 fakulta FF Arna Novika 1/1, 602 00 Brno
Pedagogicka fakulta PdF Potici 623/7, 603 00 Brno
Farmaceuticks fakulta FaF Palackého tfida 1946/1, 612 00 Brno
Ekonomicko-spravni fakulta ESF Lipova 507/41a, 602 00 Brno

Fakulta informatiky FI Botanick4 554/68a, 602 00 Brno
Fakulta socidlnich studii FSS Jostova 218/10, 602 00 Brno

Fakulta sportovnich studif FSpS Kamenice 753/5, 625 00 Brno
Vysokoskolské ustavy

Ustav vjpocetni techniky OVT Botanicka 554/68a, 602 00 Brno
Stredoevropsky technologicky institut CEITEC Kamenice 753/5, 625 00 Brno
Univerzitni zafizeni

Archiv Masarykovy univerzity Zerotinovo nam. 449/3, 602 00 Brno
Centrum jazykového vzdélavani CJv Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Centrum zahranié¢ni spoluprace CZS Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Stitedisko pro pomoc student@im se specifickymi naroky (Teiresias) SPSSN Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Centrum pro transfer technologif CTT Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Mendelovo muzeum Mendlovo ndmésti 907/1a, 603 00 Brno
Univerzitni centrum Telé& UCT Namésti Zacharii$e z Hradce 2, 588 56 Tel¢
Kariérni centrum KC Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Sprava koleji a menz SKM Vinatsk4 471/5a, 603 00 Brno
Nakladatelstvi Munipress Rybkova 987/19, 602 00 Brno

Sprava Univerzitnfho kampusu Bohunice SUKB Kamenice 753/5, 625 00 Brno
Centrum rozvoje pedagogickych kompetenci CERPEK Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Rektorat

Rektorét RMU Zerotinovo nam. 617/9, 601 77 Brno

146



Textova priloha vyroéni zpravy o éinnosti 2021

Organizaéni schéma vysoké skoly

Rektorat

Fakulty

Pravnickd fakulta

Lékarska fakulta
Prirodovédecks fakulta
Filozoficka fakulta
Pedagogicka fakulta
Farmaceuticka fakulta
Ekonomicko-spravni fakulta
Fakulta informatiky

Fakulta socidlnich studii
Fakulta sportovnich studii

Vysokoskolské ustavy

Ustav vypocetni techniky
Stfedoevropsky technologicky institut

Univerzitni zarizeni

Archiv Masarykovy univerzity

Centrum jazykového vzdélavani

Centrum zahraniéni spoluprace

Stfedisko pro pomoc studentiim se specifickymi naroky
Centrum pro transfer technologii
Mendelovo muzeum

Univerzitn{ centrum Tel¢

Kariérnf centrum

Spréva koleji a menz

Nakladatelstvi Munipress

Spréva Univerzitniho kampusu Bohunice
Centrum rozvoje pedagogickych kompetenci
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C

Slozeni (s uvedenim zmén v roce 2021) védecké rady, spravni rady,
akademického senatu a dalSich organt dle vnitfnich pfedpist vysoké §koly

Tabulka

Vedeni Masarykovy univerzity v roce 2021

Jméno

‘ Funkce

prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D.

rektor

doc. PhDr. Bretislav Danéak, Ph.D.

prorektor pro internacionalizaci, statutdrni zdstupce rektora

doc. JUDr. Radim Polé¢ak, Ph.D.

prorektor pro rozvoj, legislativu a informaéni technologie

Mgr. Michal Bulant, Ph.D.

prorektor pro vzdélavani a kvalitu

prof. RNDr. Sarka Pospisilov4, Ph.D.

prorektorka pro vyzkum a doktorské studium

prof. PhDr. Jif{ Hanus, Ph.D.

prorektor pro personalni a akademické zalezitosti

prof. Ing. Martin Kvizda, Ph.D.

vy

prorektor pro vnéjsi vztahy a celoZivotni vzdélavani

doc. PhDr. Mgr. Simona Kory¢ankova, Ph.D.

prorektorka pro zdlezitosti studentd a absolventi

Mgr. Marta ValeSova, MBA

kvestorka

Maridn Kis$, M.A., Ph.D.

kanclér

Tabulka

Vedeni fakult a vysokos§kolskych tstavii MU v roce 2021

Soudast ‘ Jméno Funkce
Pravnicka fakulta doc. JUDr. Mgr. Martin Skop, Ph.D. dékan
Lékar'ska fakulta prof. MUDr. Martin Repko, Ph.D. dékan
Prirodovédecka fakulta prof. Mgr. Tom4s Ka$parovsky, Ph.D. dékan
Filozofick4 fakulta prof. PhDr. Milan Pol, CSc. dékan
Pedagogicka fakulta doc. PhDr. Jifi Némec, Ph.D. dékan

Farmaceutickd fakulta

doc. PharmDr. Ing. Radka Opattilovd, Ph.D., MBA dékanka (povéfena vykonem funkce, do 31. 3. 2021)

prof. PharmDr. Mgr. David Vetchy, Ph.D.

Ekonomicko-spravni fakulta prof. Mgr. Jif{ Spalek, Ph.D. dékan
Fakulta informatiky prof. RNDr. Jiff Zlatuska, CSc. dékan
Fakulta socidlnich studii prof. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D. dékan
Fakulta sportovnich studif PhDr. Jan Cacek, Ph.D. dékan
CEITEC Mgr. Jit{ Nantl, LL.M. teditel
UvT prof. RNDr. Ludék Matyska, CSc. Treditel
Tabulka
Spravni rada MU v roce 2021

Jméno Funkce

JUDr. Dagmar Lastovecka predsedkyné

Mgr. Jiti Hamza mistopredseda

PhDr. Richard Svoboda, MBA mistopredseda

PhDr. Jindfich Fry¢ ¢len

Mgr. Jiff Gruber ¢len

JUDr. Michal Hasek ¢len do 20. 5.2021

Mgr. Petr Hladik ¢len

Mgr. Milena Jaburkovd, MA

¢lenka od 21. 5. 2021

Ing. Silvana Jirotkova

¢lenka od 13. 10. 2021

Mons. Ing. Mgr. Pavel Konzbul, Dr. ¢len

Ing. Pavel Kysilka, CSc. ¢len

Mgr. Martin Maleéek ¢len

MgA. David Marecek, Ph.D. élen

Ing. Eduard Paliek, Ph.D., MBA Elen

MgA. Petr Pleva ¢len

Ing. Petr Vokrél ¢lendo 2.9.2021
Dr. Ing. Marie Zezulkova ¢lenka

Maridn Kis§, M.A., Ph.D. tajemnik
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Tabulka

Rada pro vnitini hodnoceni MU v roce 2021

Jméno ‘ Funkce Datum od Datum do
prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D. predseda (rektor) 01.09.2019 —

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc. mistopredseda 06.12.2016 31.12.2023
Mgr. Josef Mensik, Ph.D. ¢len (predseda akademického senatu) 03.06.2019 —

Mgr. Natélia Antalovd ¢lenka (studentka) 08.12.2020 07.12.2022
prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc. ¢lenka 06.12.2016 05.12.2022
doc. Mgr. Svétlana Hanug$ové, Ph.D. ¢lenka 06.12.2018 05.12.2024
doc. PaedDr. Emanuel Hurych, Ph.D. ¢len 06.12.2018 05.12.2024
prof. RNDr. Josef Janyska, DSc. ¢len 06.12.2016 05.12.2022
prof. MVDr. Bfetislav Koudela, CSc. ¢len (externi) 06.12.2016 05.12.2022
prof. PhDr. Josef Krob, CSc. élen 08.12.2020 07.12.2026
doc. RNDr. Lenka Luhové, Ph.D. ¢lenka (externi) 22.01.2020 05.12.2022
doc. PhDr. Markéta Pitrov4, Ph.D. ¢lenka 08.12.2020 07.12.2026
prof. JUDr. Nadézda Rozehnalova, CSc. ¢lenka 08.12.2020 07.12.2026
prof. Ing. Antonin Slany, CSc. ¢len 08.12.2020 07.12.2026
doc. RNDr. Josef Tomandl, Ph.D. ¢len 06.12.2018 05.12.2024
Tabulka

Védecka rada MU v roce 2021

Jméno Funkce/pracovi§té

prof. MUDr. Martin Bares, Ph.D. predseda

Interni ¢lenové

prof. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D.

Fakulta socidlnich studii

doc. PhDr. Mikul4s Bek, Ph.D.

Filozoficka fakulta

Mgr. Michal Bulant, Ph.D.

Pfirodovédecka fakulta

PhDr. Jan Cacek, Ph.D.

Fakulta sportovnich studif

prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc.

Fakulta informatiky

doc. PhDr. Bretislav Danéak, Ph.D.

Fakulta socidlnich studii

prof. RNDr. Ladislav Dusek, Ph.D. Lékar'skd fakulta

prof. PhDr. Petr Fiala, Ph.D., LL.M. Fakulta socidlnich studii
prof. MUDr. Petr G4l, Ph.D. Lékar'skd fakulta

prof. PhDr. Jiff Hanu$, Ph.D. Filozoficka fakulta

prof. Mgr. Tomas Ka$parovsky, Ph.D.

Pfirodovédeck4 fakulta

prof. RNDr. Jana Kldnov4, Ph.D.

Pfirodovédeckd fakulta

doc. PhDr. Mgr. Simona Kory¢ankova, Ph.D.* Pedagogicka fakulta
prof. Ing. Martin Kvizda, Ph.D.* Ekonomicko-spravni fakulta
prof. PhDr. Petr Kylousek, CSc. Filozofick4 fakulta

prof. RNDr. Jaromir Leichmann, Dr. rer. nat.

Prirodovédecka fakulta

doc. JUDr. Ivan Maly, CSc.

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. RNDr. V4clav Matyas, M.Sc., Ph.D.

Fakulta informatiky

doc. PhDr. Jiti Némec, Ph.D.

Pedagogicka fakulta

doc. Mgr. Jiti Nykodym, Ph.D.

Fakulta sportovnich studif

doc. PharmDr. Ing. Radka Opatfilova, Ph.D., MBA

Farmaceutickd fakulta

prof. PhDr. Milan Pol, CSc. Filozofick4 fakulta

doc. JUDr. Radim Pol¢ak, Ph.D. Préavnick4 fakulta

prof. RNDr. Sarka Pospisilova, Ph.D. Lékatsk4 fakulta

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc. Fakulta socidlnich studii
prof. MUDr. Martin Repko, Ph.D. Lékar'skd fakulta

prof. JUDr. NadéZda Rozehnalovd, CSc. Prévnick4 fakulta

prof. Ing. Antonin Slany, CSc.

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. RNDr. Jan Slovak, DrSc.

Pfirodovédeckd fakulta

doc. PhDr. Mgr. Hana Svatonovd, Ph.D.

Pedagogicka fakulta

doc. JUDr. Mgr. Martin Skop, Ph.D.

Pravnick4 fakulta

prof. Mgr. Jiti Spalek, Ph.D.*

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. Mgr. Stépanka Vatiacova, Ph.D.

Stredoevropsky technologicky institut

prof. PharmDr. Mgr. David Vetchy, Ph.D.**

Farmaceutickd fakulta
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Jméno

Funkce/pracovisté

prof. RNDr. Jifi Zlatuska, CSc.

Fakulta informatiky

doc. Mgr. Martin Zvonaf, Ph.D.

Fakulta sportovnich studif

doc. Ing. Vladimir Zitek, Ph.D.

Ekonomicko-spravni fakulta

Externi élenové

prof. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.

Vysoka skola ekonomicka v Praze

doc. PhDr. Alice Gojov4, Ph.D. Ostravska univerzita
prof. PhDr. Dana Hamplov4, Ph.D. Akademie véd CR
prof. Ing. Stépén Jurajda, Ph.D. CERGE-EI

prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamov4, PhD.

Univerzita Komenského v Bratislave

prof. PaedDr. Pavel Kol4¥, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

doc. Tabita Landov4, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

prof. Ing. Hana Machkova, CSc.

Vysoka $kola ekonomicka v Praze

prof. Ing. MgA. Ivo Medek, Ph.D.

Janackova akademie muzickych uméni v Brné

prof. Mgr. Jaroslav Miller, M.A., Ph.D.***

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA

Veterinarni univerzita Brno

prof. Ing. Danuse Nerudovd, Ph.D.

Mendelova univerzita v Brné

prof. MUDr. Martin Prochdzka, Ph.D.****

Univerzita Palackého v Olomouci

doc. Mgr. Lucie Pultrovd, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D.

Univerzita Karlova v Praze

doc. PhDr. Mireia Ry$kov4, Th.D.

Univerzita Karlova v Praze

doc. Ing. Vlasta Sedldkov4, Ph.D.

Vysoké uceni technické v Brné

prof. Ing. Luka$ Sekanina, Ph.D.

Vysoké uceni technické v Brné

prof. PaedDr. Iva Stuchlikova, CSc.

Jiholeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich

prof. Ing. Michael Sebek, DrSc.

Ceské vysoké uéenf technické v Praze

prof. JUDr. Marek Stevéek, PhD.

Univerzita Komenského v Bratislave

prof. RNDr. Jitka Ulrichova, CSc.

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. RNDr. Marie Urbanovd, CSc.

Vysoka skola chemicko-technologicka v Praze

prof. MVDr. Vladimir Vecerek, CSc.

Veterindrni univerzita Brno

prof. PaedDr. Radka Wildova, CSc.

Univerzita Karlova v Praze

prof. RNDr. Eva Zazimalova, CSc.

Akademie véd CR

prof. MUDr. Tom4$ Zima, DrSc., MBA

Univerzita Karlova v Praze

Pozn.: * = Clenem VR MU od 19. 1. 2021. Pozn.: ** = Clenem VR MU od 4. 5. 2021. Pozn.: *** = Clenem VR MU do 5. 10. 2021. Pozn.: **** = Clenem VR MU od 30. 4. 2021.

Tabulka
Akademicky senat MU v roce 2021

Osoba Funkce v orginu Soucast Fakulta Datum od Datum do
Mgr. Josef Mensik, Ph.D. predseda Akademicky senat ESF 04.06.2019 —

doc. Mgr. Maria Kralova, Ph.D. predsedkyné  Komora akademickych pracovniki ESF 07.10.2019 26.06.2021
doc. PhDr. Mgr. Hana Svatonovd, Ph.D. predsedkyné  Komora akademickych pracovniki PdF 27.06.2021 —

Mgr. Jiti Némec predseda Studentsk4 komora FSS 05.10.2020 22.05.2021
Bc. Daniel Jirka predseda Studentsk4 komora FSS 31.05.2021 —

Mgr. Natélia Antalova ¢lenka Studentsk4 komora LF 01.01.2018 —

RNDr. Matej Antol ¢len Studentsk4 komora FI 23.05.2021 —

RNDr. Milan Baldz, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnika PfF 23.05.2021 —

RNDr. Lubos Bauer, CSc. ¢len Komora akademickych pracovnikil ESF 01.11.2020 22.05.2021
Alexandra Becka ¢lenka Studentsk4 komora ESF 01.01.2018 02.03.2021
prof. JUDr. Josef Bejcek, CSc. ¢len Komora akademickych pracovniki PrF 01.10.2013 —

RNDr. Jaroslav Bendik, Ph.D. ¢len Studentsk4 komora FI 01.09.2019 23.03.2021
PharmDr. Tom4s$ Bilik ¢len Studentské4 komora FaF 01.01.2021 —

prof. MUDr. Milan Brézdil, Ph.D. len Komora akademickych pracovnik LF 01.01.2015 —

Mgr. Tom4$ Brom ¢len Studentsk4 komora PIF 10.04.2021 —

Luka$ Buchta ¢len Studentské4 komora PrF 01.01.2018 22.05.2021
Mgr. Stépan Cada ¢len Studentsk4 komora PiF 23.05.2021 —

prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc. ¢lenka Komora akademickych pracovnik FI 01.01.2018 —

MDDr. Cenék Cernoch ¢len Studentskd komora LF 04.09.2020 22.05.2021
Bc. Kristian Cervinka ¢len Studentskd komora ESF 23.05.2021 02.06.2021
Bc. Jakub Danék ¢len Studentskd komora ESF 15.02.2021 22.05.2021
Mgr. Gabriel Demo, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki VU 23.05.2021 —
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Osoba Funkce v organu Soucast Fakulta Datum od Datum do
doc. RNDr. Vlastislav Dohnal, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikit FI 23.05.2021 —

prof. RNDr. Zuzana Do$l4, DSc. ¢lenka Komora akademickych pracovnik PiF 01.01.2018 22.05.2021
Mgr. Oldfich Tristan Florian ¢len Studentska komora PrF 01.01.2018 —

prof. Ivan Foletti, MA, Docteur és Lettres len Komora akademickych pracovniki FF 01.01.2018 22.05.2021
Karel Frnka ¢len Studentské4 komora PdF 23.05.2021 —

doc. PharmDr. Jan Gajdziok, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikil FaF 01.01.2021 —

Bc. Jan Galuszka ¢len Studentskd komora FSpS 17.03.2021 22.05.2021
prof. RNDr. Zdenék Glatz, CSc. ¢len Komora akademickych pracovnikii PIF 01.01.2018 22.05.2021
PharmDr. Tomas Gonéc, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FaF 07.04.2021 —

Mgr. et Mgr. Stanislav Hasil ¢len Studentsk4 komora FF 26.10.2018 22.05.2021
Be. Katetina Holikova ¢lenka Studentsk4 komora FF 23.05.2021 —

PhDr. Markéta Hordkovd, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovniki FSS 23.05.2021 —

Mgr. Eduard Hrazdira, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FSpS 01.01.2018 22.05.2021
doc. Ing. Vladimir Hyanek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ESF 23.05.2021 —

Bc. David Jakubéak ¢len Studentsk4 komora ESF 03.03.2021 22.05.2021
Jaroslava Jamrichova ¢lenka Studentsk4 komora FaF 01.01.2021 —

Mgr. Lukas Jirdsek ¢len Studentské4 komora PIF 03.10.2020 17.02.2021
Mgr. David Ko$atka ¢len Studentska komora PdF 14.02.2021 26.05.2021
Mgr. David Kosatka ¢len Studentské4 komora PdF 09.09.2021 —

Mgr. Be. Michal Ko$¢ik, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik LF 01.01.2018 —

prof. RNDr. Michal Kozubek, Ph.D. len Komora akademickych pracovnik FI 01.01.2018 —

doc. Mgr. Maria Kralov4, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovnikit ESF 07.10.2019 —

Mgr. Tereza Kralova ¢lenka Komora akademickych pracovnik FSpS 23.05.2021 —

Mgr. Josef Kraus, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikii FSS 23.05.2021 —

Mgr. Dominika Krejéi ¢lenka Studentsk4 komora FI 04.12.2020 21.06.2021
Mgr. Dominika Krejéi ¢lenka Studentsk4 komora FI 01.09.2021 —

Mgr. Edita Krejzova ¢lenka Studentsk4 komora FSpS 02.07.2020 16.03.2021
doc. JUDr. Filip Krepelka, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki PrF 23.05.2021 —

doc. Mgr. Karel Kubi¢ek, PhD. ¢len Komora akademickych pracovniki VU 01.01.2015 —

doc. Mgr. et Mgr. Markéta Kulhdnkové, Ph.D.  ¢lenka Komora akademickych pracovnik FF 23.05.2021 —

Mgr. Adam Kyselica ¢len Studentsk4 komora FSpS 14.02.2021 —

Mgr. Adéla Lamaczova ¢lenka Komora akademickych pracovnikil FaF 07.04.2021 —

Tomds$ Lintner, MA ¢len Studentské4 komora FF 23.05.2021 —

RNDr. Pavel Lizal, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik PrF 01.01.2015 —

Mgr. Jiti Maixner ¢len Studentska komora FSS 05.02.2020 22.05.2021
Mgr. Jakub Maly ¢len Studentska komora PIF 01.09.2019 22.05.2021
Bc. Tina Mizerova ¢lenka Studentské4 komora FSS 23.05.2021 —

doc. Mgr. Petr Najvar, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikt PdF 01.01.2012 22.05.2021
Mgr. David Novak ¢len Studentsk4 komora PiF 23.05.2021 —

doc. Mgr. Jiti Nykodym, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik FSpS 23.05.2021 —

doc. PhDr. Karel Panc¢ocha, Ph.D., M.Sc. ¢len Komora akademickych pracovnikii PdF 23.05.2021 —

doc. RNDr. Tom4s Pitner, Ph.D. élen Komora akademickych pracovnikil FI 01.01.2018 22.05.2021
PhDr. Renata Prucklova ¢lenka Komora akademickych pracovnikii VU 01.01.2018 —

Ing. Mgr. Vlastimil Reichel, Ph.D. ¢len Studentsk4 komora ESF 16.03.2020 10.02.2021
prof. MUDr. Irena Rektorovd, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovniki VU 16.11.2019 22.05.2021
prof. JUDr. Nadézda Rozehnalova, CSc. ¢lenka Komora akademickych pracovniki PrF 19.10.2019 22.05.2021
doc. Mgr. Tomé$ Rihacek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik FSS 01.01.2018 22.05.2021
Mgr. Tom4s Sedlacek ¢len Studentsk4 komora FSpS 23.05.2021 —

Bc. Anna Skoupd ¢lenka Studentské4 komora ESF 23.05.2021 —

doc. RNDr. Petr Slddek, CSc. ¢len Komora akademickych pracovnikil PdF 12.05.2020 22.05.2021
prof. RNDr. Jan Slovak, DrSc. ¢len Komora akademickych pracovnikit PIF 23.05.2021 —

JUDr. Veronika Smutn4, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovniki PrF 01.09.2012 —

Mgr. Damir Solak ¢len Studentské4 komora PrF 23.05.2021 —

Ing. Mgr. Martin Stachoi ¢len Studentské4 komora ESF 03.06.2021 —

Mgr. Zora Svobodové, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovniki FSpS 23.06.2020 22.05.2021
Mgr. Zuzana Szabé Lenhartova ¢lenka Studentsk4 komora PdF 27.05.2019 22.05.2021
prof. PharmDr. Karel Smejkal, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FaF 01.01.2021 31.03.2021
doc. PhDr. Iva Smidové, Ph.D. ¢lenka Komora akademickych pracovnikii FSS 01.09.2019 22.05.2021
Mgr. Ing. Ondfej Spetik ¢len Studentsk4 komora ESF 01.01.2018 —

Mgr. Matus Tal¢ik ¢len Studentsk4 komora FI 22.06.2021 31.08.2021
doc. RNDr. Josef Tomandl, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki LF 01.01.2009 —
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Osoba Funkce v organu Soucast Fakulta Datum od Datum do
Mgr. Lucie Tomatiova ¢lenka Studentskd komora FF 16.09.2020 22.05.2021
Mgr. Daniel Vdzquez Tourifio, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FF 01.04.2018 22.05.2021
Mgr. Tom4s Vencurik, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnika FSpS 21.02.2020 —
prof. PharmDr. Mgr. David Vetchy, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik FaF 01.01.2021 31.03.2021
doc. PhDr. Tomas Vl¢ek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikil FSS 18.10.2019 —
Mgr. Martin Vrubel, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikil PdF 21.04.2020 —
Mgr. Petr Vurm, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FF 01.01.2018 —
Adam Wechsler ¢len Studentska komora LF 23.05.2021 —
Mgr. et Mgr. Jan Werner ¢len Studentska komora FF 01.01.2018 22.05.2021
doc. PhDr. David Zbiral, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikit FF 23.05.2021 —

Tabulka

Rada pro udrzitelny rozvoj MU v roce 2021

Jméno ‘ Fakulta/pracovisté

Mgr. Marta Vale$ova, MBA

predsedkyné (kvestorka)

Clenové

Ing. Pavel Branc¢ik Rektordat MU

Ing. Jan Brychta Rektordt MU

doc. Ing. RNDr. Barbora Bithnov4, Ph.D. Fakulta informatiky
Ing. Jana Cerné Rektorat MU

doc. PhDr. Bietislav Danédk, Ph.D. Vedeni MU

Mgr. Martin Hada$, LL.M. Rektorat MU

Mgr. Richard Hubl, Ph.D.

Rektorat MU, tajemnik

doc. PaedDr. Emanuel Hurych, Ph.D.

Fakulta sportovnich studif

prof. RNDr. Jana Klanov4, Ph.D.

Prirodovédecka fakulta

doc. PhDr. Mgr. Simona Kory¢ankova, Ph.D. Vedeni MU

doc. JUDr. Pavel Koukal, Ph.D. Privnicka fakulta
prof. Ing. Martin Kvizda, Ph.D. Vedeni MU

doc. PhDr. Jifi Némec, Ph.D. Pedagogicka fakulta

Mgr. Jiti Némec

Studentskd komora Akademického sendtu MU

PhDr. Petr Petiaz

Stredisko pro pomoc studentiim se specifickymi naroky

Ing. Tom4$ Riha

Rektorat MU

doc. Ing. Mgr. Jana Soukopovd, Ph.D.

Ekonomicko-spravni fakulta

doc. Mgr. Karel Stibral, Ph.D.

Fakulta socidlnich studii

PhDr. Petr Skytik, Ph.D.

Filozoficka fakulta

PharmDr. Jakub Treml, Ph.D.

Farmaceutickd fakulta
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D

Zastoupeni vysoké Skoly v reprezentaci vysokych
kol (Ceska konference rektord, Rada vysokych §kol)
s uvedenim €lenti (vé. zmén v roce 2021) a jejich
funkci v organech reprezentace

Tabulka

Prehled ¢lenstvi MU v reprezentaci vysokych Skol a v mezinarodnich a profesnich organizacich v roce 2021

Organizace

‘ Stat

Asociace malych a stfednich podnikd a Zivnostnik (AMSP) Ceska republika
Asociace spole¢enské odpovédnosti (A-CSR) Ceska republika
Ceska konference rektort (CKR) Ceska republika
EUNIS-CZ Ceska republika
Jihomoravské centrum pro mezinirodni mobilitu (JCMM) Ceska republika
Platforma zainteresovanych stran CSR Ceska republika
Rada vysokych $kol (RVS) Ceska republika
Regionélni hospodatské komora Brno (RHK) Cesk4 republika
Svaz primyslu a dopravy (SP) Ceska republika
Unie podnikovych pravnikd CR, z.s. Ceska republika
Age-Friendly University Global Network Irsko
Compostela Group of Universities (CGU) Spanélsko

EUA Council for Doctoral Education Svycarsko
European Association for International Education (EAIE) Nizozemsko
European Digital UniverCity (EDUC) Evropskd unie
European University Association (EUA) Belgie

The Hague Network Nizozemsko
Inter-University Centre Dubrovnik (IUC) Chorvatsko
International Association of Universities (IAU) Francie
International Student Exchange Programs (ISEP) USA
Observatory Magna Charta Universitatum Itélie

Utrecht Network (UN) Nizozemsko

E

Vysoka Skola uvede, k jakym zménam doslo v roce
2021 v oblasti vnitinich pFedpisa.

V roce 2021 byly zménény tyto vnitfni predpisy Masarykovy

univerzity:

— Kdatu 1. ledna 2021 byly novelizovany predpisy Rdd
habilitacntho fizeni a fizeni ke jmenovdni profesorem na MU,
Statut MU a Volebni ¥dd Akademického sendtu MU.

— Kdatu1. ¢ervna 2021 byl novelizovén Jednaci fdd Rady pro
vnitini hodnoceni MU.

V roce 2021 probéhla novelizace vnitfniho predpisu Schvalovdni,
tizeni a hodnocenti kvality studijnich programii Masarykovy univerzi-
ty, ktery upravuje nastaveni vyznamnych prvka vnitfniho systé-
mu zaji§tovan{ kvality. Zména s G¢innosti od 1. 3. 2022 reflektuje
dosavadni praxi Rady pro vnitfni hodnocenf pti schvalovani
a hodnocenf studijnich programi a déle zdmér synchronizovat
vnitini hodnocen{ doktorskych studijnich programu s hodnoce-
nim vyzkumu na MU.

Zadny jiny vnitin{ predpis (¢i jeho zména) dle § 17 ZVS nenabyl
¢

ucdinnosti v prubéhu roku 2021.
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2

Studijni programy, organizace
studia a vzdélavaci ¢innost

A

Vysoka skola uvede, jaky je celkovy pocet

akreditovanych studijnich program( popsanych

metodikou vysledkt uéeni v souladu s Ramcem
kvalifikaci vysokoskolského vzdélavani Ceské
republiky’ a kolik z nich bylo takto nové popsano
oproti minulému roku.

— Vystupy z u¢eni se na MU pouzivaji na trovni studijnich
programi jakoZto ucelenych vzdélavacich segmentt, jak
doporucuje Prirucka pro pedagogickou praxi a vedent VS:
Vyuziti vysledkii uceni na vysokjch skoldch (MSMT, 2016).

— Na MU jsou vSechny stavajici i nové akreditované studijni
programy vzdy popsany odpovidajicimi vysledky ué¢eni
vystihujicimi profil absolventa studijnfho programu,
ktery je vefejné pristupny v katalogu studijnich programt
Masarykovy univerzity. Takto formulované vysledky
uceni jsou hodnoceny v rdmci schvalovani studijniho
programu jak externimi hodnotiteli, tak Radou pro vnit¥n{
hodnoceni Masarykovy univerzity i s ohledem na Rdmec
kvalifikaci vysokoskolského vzdéldvdni Ceské republiky.

— Na MU bylo v roce 2021 nabizeno 510 studijnich
programu, které jsou popsany metodikou vysledki uéeni.
Oproti predeslému roku bylo takto v roce 2021 popsano
a schvéleno 27 studijnich programau.

Vysoka skola struéné charakterizuje, jakym

zpusobem se aplikaéni sféra? podili na tvorbé

a uskuteéiovani studijnich programt a jakym

zpusobem toto zapojeni aplikaéni sféry vyhodnocuje.

— Na MU se odbornici z praxe podili na tvorbé
a uskutectiovani studijnich programt pfimym zapojenim
do vyuky, pfimou vyukou expertl z praxe ¢i uéasti
na prednéaskach. Na vyuce se na MU v roce 2021 podilelo
pres 1 600 odborniki z praxe.

— Absolvovani odborné praxe je povinné ¢i volitelné u velké
¢asti studijnich programt na MU. Praxe je povinna
zejména na PdF, FF, LF, FSS, ESF, FaF a PrF. Celkem bylo
v roce 2021 na MU 117 studijnich programi, které mély
ve své obsahové ndplni povinné absolvovani odborné
praxe po dobu alespori 1 mésice.

1 Réamec kvalifikaci vysokoskolského vzdélavani Ceské republiky je souc¢asti prirucky pro
vyuzivani vysledki uéeni na vysokych $koldch vypracované v rdmci projektu Impuls.
Jedna se o material vychazejici z projektu Q-RAM. P¥fruéka je dostupné na webu MSMT
zde: http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/impuls-vysledky-uceni.

2 Subjektem aplikaéni sféry se zde rozumi pravnické osoba, kter4 je podnikatelem (jejiz
hlavni éinnosti nenf vyzkum a vyvoj), a orgén vefejné spravy s pfimym vyloucenim
jinych vyzkumnych organizaci.
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— Cinnost univerzity v modernizaci a zatraktiviiovani
vzdélavani se odrdz{ i v internim grantovém schématu
Fond rozvoje Masarykovy univerzity (FR MU). V této
soutézi jsou podporovanymi tematickymi okruhy napt.
posilovani praktickych aspektd vzdélavani vyukou
predméti primo odborniky z praxe ¢i posilovani
projektové orientované vyuky.

— Studenti se mohou s odborniky z praxe setkat
na odbornych akcich, konferencich ¢i prednaskach.
Prikladem jsou Mendel Lectures, které nabizeji zdjemcim
prednésky $pi¢kovych zahrani¢nich nebo mistnich
odborniki, véetné nositeltt Nobelovy ceny. V roce 2021 se
uskute¢nily dvé prednasky - prednaset prijel Andrew
deMello z ETH Ziirich a Marek Mlodzik z Icahn School of
Medicine at Mount Sinai.

— NaESF MU funguje dlouhodobé projekt TopSeC (Top
Students Centre), v ném? se studenti setkédvaji s lidmi
z praxe a pracovniho trhu. V jarnim semestru 2021 byly
prednéasky uskuteénény formou online setkan{ v ramci
platformy MS Teams. Workshopy v podzimnim semestru
uZ probéhly v béZném rezimu, véetné online workshopu
s auditnimi manaZery ze spole¢nosti Deloitte, ktery se
uskuteénil pres platformu Zoom.

C

Vysoka Skola struéné charakterizuje dalsi vzdélavaci
aktivity (mimo uskuteénovani akreditovanych
studijnich programu), které v daném roce realizovala
a které povazuje za vyznamné.

— Vroce 2021 bylo realizovino 606 programu
celozivotniho vzdélavani, které absolvovalo témér
10 0oo uéastniku. Kvuli opatfenim v souvislosti
s onemocnénim covid-19 probihaly kurzy vétsinové
online. Nadale se rozvijely vzdélavaci aktivity v oblasti
prava, prirodnich véd, komunikaénich technologii,
zdravotni a socidlni péce a spole¢enskych véd. Nabidku
tvotily programy zamérené na profesni i zajmové
vzdélavani.

— Kcelozivotnimu vzdélavani na Masarykové univerzité
patii také Univerzita t¥etiho véku (U3V), ktera v roce
2021 oslavila 30. vyroé¢i od svého zaloZeni. Pri této
prilezitosti byl pfipraven online cyklus mimoradnych
prednéasek emeritnich rektortt MU Jiriho Zlatusky,
Mikul4se Beka a Petra Fialy.

— Soudésti zakladni nabidky U3V jsou jednoleté a t¥ileté
programy. Jednolety program zahrnuje kurz Kulturni
dédictvi a pamdtkovd péce na Moravé a déle kurz Univerzita
tretiho véku a Moravské zemské muzeum. V ramci tfiletého
programu je mozné studovat bud v§eobecné zaméreny
kurz, ktery hleda odpovédi na otdzky zdravého
a smysluplného Zivotniho stylu ve vy$§im véku, nebo kurz
Uméleckd dila a podoby jejich uméleckohistorického vysvétlent,
garantovany filozofickou fakultou.

— Vzdélavani seniort se pod hlavi¢kou U3V uskuteénilo také
v Univerzitnim centru Tel¢, kde oslavili 15 let od zahdjeni
vyuky. Univerzita tfettho véku MU zrealizovala v roce
2021 cekem 52 kurza, do kterych se zapojilo necelych
3 000 Uéastnikii.
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— Cilem CZV MU je také popularizovat védu a podnécovat
zéjem o ni u déti a mladeZe. Aktivita détské univerzity
MjUNI ziistala v roce 2021 z divodu pandemie
pozastavena. Pro malé a velké badatele a védatory byla
vytvorena nova online platforma MjUNIon, uréend pro
vSechny bez ohledu na vék nebo troveil znalosti. Platforma
se otevfela na podzim 2021 a do tvorby nabidky témat se
zapojila vétsina fakult a pracovi$t MU napt{¢ riznymi
védnimi obory. Nadale pokracovaly aktivity védeckého
vyukového centra Bioskop. Kurzy Bioskop probihaly
v malych skupink4ch od dubna do #jna (nap¥. Chemicky
klub, Bunécni detektivové, Baddni s protiklady, Voda v pohybu,
DNA ateliér ¢i Svédkové ddvné minulosti svéta). Krouzek
Bioskop nabidl détem star$im 6 let také letni $kolu.

— Vramci aktivit Kariérniho centra MU se v roce 2021
uskuteénily rozvojové kurzy: prostfednictvim pfedmétu
Kariérni start se uskute¢nilo 28 kurzl pro 100 studentt.

3
Studenti

A

Vysoka skola struéné uvede, jaka opatfeni uplatiiuje

pro snizeni studijni netispésnosti, napriklad

s ohledem na problematiku vyrovnavani nizkych

kompetenci na vstupu, adekvatni informovanosti

o naplni studijnich programdi, jejich souladu

s pozadavky studentt apod.

— Pro sniZen{ studijni netispé$nosti jsou uplatnovana
opati'eni jak preventivni povahy (zvySeni
informovanosti, kampat, p¥ipravné kurzy aj.), tak pFimé
podpory v prubéhu celého studia. Se zastupci fakult
jsou organizoviny seminare ke studijni netspésnosti,
divody pred¢asného ukonceni studia mezi studenty
na MU kaZdoro¢né mapuje prizkum mezi studenty
predéasné ukonéujicimi sva studia.

— Studenti maji moZnost individualnfho studijné-pravniho
i psychologického poradenstvi v ramci sluzeb
Poradenského centra MU. Je bran zfetel také
na specifické pozadavky studentd, zdravotni
znevyhodnéni se snazi preklenout Stfedisko Teiresias.
Socidlni znevyhodnéni kompenzuje systém stipendii
na univerzité a jednotlivych fakultach.

— Poradenské centrum MU se zapojilo do ivodnich praci
na systému predchazeni studijni neispésnosti na MU
a zacalo pracovat na koncepci pro FeSeni pripadi
sexualniho obtéZovani a jinych forem nevhodného
chovani na padé MU.

— Na fakultni Grovni byli studentiim a uchaze¢tim nadéle
k dispozici fakultni poradci, na tirovni jednotlivych
programu poskytuji podporu uchazeéim pfi podavani
prihlasek a studentdim v priubéhu studia programovi
konzultanti.

— Prostfednictvim anket a dotaznikd zkoumala

MM

pri¢iny nedspé$ného ukoncovani predméti také

Ekonomicko-spravni fakulta MU. V roce 2021 fakulta
provedla hloubkovou analyzu vyhodnoceni kli¢ovych
pricin studijni neuspés$nosti, pricemz v nasledujicich
letech dojde k navrZeni dal$ich opatfeni pro jeji sniZeni.
Soucasné je posilovana role konzultantt studijnich
programd.

— Pravnick4 fakulta ustanovila institut studentské
ombudsmanky, aby rozsifila nabidky mechanisma
pomoci zejména studentiim kombinované formy studia.

— Filozoficka fakulta se na téma studijni netispé$nosti
zaméfila prostfednictvim cilené komunikace s garanty
studijnich programu a dale uspotddala kvétnovy
workshop, kde byla predstavena aktualni data
ke studijni netispé$nosti. Také na Pedagogické fakulté
MU byly realizovany tti kulaté stoly k tématu studijni
neuspésnosti s konzultanty na katedrach.

— Na Fakulté socidlnich studii MU v roce 2021 probihala
pilotiz a vyladovani nové aplikace Prevence
studijnich rizik, v rdmci niZ bylo intenzivné feSeno
nastaven{ IS MU v pomoci pfedchézeni studijni
neuspésnosti.

— Jako informaéni zdkladna a rozcestnik kontakti nadéle
funguje web www.muni.cz/studenti. V roce 2021
jeho navstévnost déle narostla, doplnény byly dvé nové
sekce - sekce pro studenty prvnich roéniku a sekce
k distanéni vyuce. Aktualizovan byl také web pro
akademiky vénovany studijni nedspé$nosti. Vznikly
zde dvé nové sekce na téma podpory studentt v dobé
pandemie covidu-19 a pfibylo pét pfipadovych studif
s ptiklady dobré praxe v f‘eSeni studijni netispésnosti
z riiznych pracovi$t univerzity.

—  Skrze vysledky pruzkumu Pfedéasné ukonéovani
studii na MU univerzita dlouhodobé sleduje vliv mnoha
indikatort na pred¢asny odchod ze studia. Dotazovani
za nejvyznamnéj$i faktor uvadéji nedostateénou
motivaci ke studiu, odpor k nékterym predmétim
a volbu jiného vice vyhovujiciho studia. Sila faktort se 1isi
dle typu studijniho programu.

— Pro akademické pracovniky se k tématu studijni
neuspésnosti uskute¢nily dalsf seminéare prezentujici
studijni neGspé$nost v kontextu datovych podklada.

Na Portale pro zaméstnance MU jsou ve$keré materidly
dostupné pod hlavickou Vyuka - studijni netispésnost.

Vysoka Skola uvede, kolik nabylo v daném roce
uéinnosti pravomocnych rozhodnuti o vysloveni
neplatnosti vykonani statni zkousky nebo jeji
soucasti nebo obhajoby disertacni prace dle § 47c,
§ 47f a § 479, respektive jmenovani docentem dle
§ 74a, § 74d a § 74e zakona ¢. 111/1998 Sbh.

— Vroce 2021 nebyla v bakalatskych a (navazujicich)
magisterskych studijnich programech vykonana/
vyslovena zadna neplatnost SZZ.

— Vpripadé kvalifika¢nich fizeni bylo 10 Fizeni vzato
zpét uchazefem a 4 Fizeni byla zastavena.
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C

Vysoka skola okomentuje, jaka opatfeni uplatiiuje
pro omezeni prodluzovani studia.

D

Ve Studijnim a zkusebnim ¥ddu MU je garantovana mozZnost
automatického zaznamenani piredméti z predchozich
studii (s podminkou ukon&en{ p¥edmétu maximélné pted
t¥emi lety) a mo¥nost vyu¥it v ka?dém kurzu minimalné
jednu neomluvenou absenci v pripadé povinné vyuky.
Poplatky za prodluzovani studia jsou stanoveny

za celou MU, tj. pro vechny fakulty stejné, jako ¢tyfi
postupné se zvySujici ¢astky s ohledem na to, o kolik
semestrt student celkovou dobou svého studia prekroéil
jeho standardni délku zvétSenou o jeden rok. Student

tak za prekroc¢eni vymezené doby studia plati 18 ooo K¢

za semestr (pfekrodeni standardni doby studia + jeden rok
o méné neZ 6 mésicil) aZ 36 0oo K& za semestr (prekrodent
standardni doby studia + jeden rok o vice ne% 18 mé&sic@i).
Uplatilovana jsou opatfeni na fakultach, napt. duslednéjsi
stanoveni prerekvizit u jednotlivych predméta

au predmétd, které obsahové navazujf na bakalarské
predméty, zvyseni informovanosti o ndplni studijnich
obort, prehledna prezentace obort na webovych
strankach univerzity a jednotlivych fakult.

Vysoka skola struéné charakterizuje, zda a jaké
realizuje vlastni/specifické stipendijni programy.
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Stipendia na Masarykové univerzité se déli
na celouniverzitni stipendia navrhovand Studijnim
odborem Rektoritu MU a déle stipendia pfizndvana
jednotlivymi fakultami.
Celouniverzitni stipendijni programy jsou nasledujici:
— napodporu studentt v tiZivé socidlni situaci
a ubytovaci stipendia (vyplacena z p¥ispévku MSMT),
— stipendijni program rektora na podporu student
vtizivé zivotni situaci,
— stipendijni program rektora na podporu studentskych
aktivit,
— mimoradni a tvirdi stipendia.
V ramci Stipendijniho programu rektora na podporu
studentt v tizivé Zzivotni situaci byla v roce 2021
navySena maximalni moZna vy$e stipendia na 40 ooo K¢.
Celkové v roce 2021 bylo v rdmci tohoto stipendijnfho
programu k dispozici 4 363 086 K¢, vyplaceno bylo
stipendium v celkové vy$i 819 ooo Ké. Kladné bylo
vyhodnoceno 43 zadosti, byly udéleny 2 vyjimky, tzn.
stipendium bylo pfiznano i studentium v anglickych
pregradudlnich studijnich programech, zamitnuty byly
4 z4dosti. Mezi podporenymi bylo 6 studentek zijicich
v obcich na jiZni Moravé postizenych tornadem.
Stipendia priznavand v ramci Stipendijniho programu
rektora na podporu studentskych aktivit patfi mezi
mimotddnd stipendia. Smyslem stipendijniho programu je:
— podpora studentskych aktivit, které prekracuji rdmec
jedné fakulty, pfip. univerzity a nejsou tizce oborové
omezeny, maji vazbu zejména na rozvoj vzdélavani,
podporu strategickych cilf, rozvoje hodnot
a reprezentaci univerzity,

— podpora student, ktefi se rozhodli zapojit
do humanitarnich aktivit zaloZenych na principu
dobrovolnosti a sdilejicich hodnoty zastdvané
univerzitou,
— podpora vykonu akademické samospravy
na celouniverzitni rovni.
Z dtvodu opatfeni proti $ifeni onemocnéni covid-19
podali studenti v roce 2021 pouze 30 #4dosti (v souctu za vice
ne¥ 870 tisic K¢), z nich bylo podpoteno 18. Na navrh Vedeni
MU byla ze stipendijniho fondu rektora vyplacena i dalsi
stipendia, napf. hokejistiim MU, ktefi zvitézili v turnaji nad
MENDELU, nebo Sesti vynikajicim sportovciim - studentim
MU. Celkem bylo ze stipendijniho fondu rektora vyplaceno
vice neZ 511 tisic K¢ 62 studentiim. Studentiim, ktef{
reprezentovali univerzitu nebo poradali vyznamnou
sportovni ¢i kulturni akci, byly na Zadost poskytnuty také
reklamn{ ptedméty Masarykovy univerzity (tri¢ka, bloky,
propisky apod.) vhodnoté 39 895 K&.
V roce 2021 bylo Rektordtem MU na tviaréich stipendiich
vyplaceno celkem 928 965K¢. Zdrojem pro realizace
tvaréich stipendii byly zejména Géelové dotace, v mensi
mife pak p¥ispévek MSMT.
V soutézi Grantové agentury MU v rdmci Programu
podpory studentského vyzkumu (podprogram Podpora
vynikajicich diplomovych praci) bylo podpotfeno celkem 31
projekti.. Formou tviaréiho stipendia tak bylo vyplaceno
661 776 K¢, celkova dotace dosahla vyse 977 ooo K¢.
Mezi tvurdi stipendia jsou fazena také stipendia vyplacend
jako odména pro vitéze Ceny rektora MU, kterou byli
ocenéni 2 studenti v kategorii Cena rektora MU pro nejlepsi
studenty magisterskych studijnich programi, 3 studenti
v kategorii Cena rektora MU pro nejlepsii studenty doktorskjch
studijnich programil a 12 studenti v kategorii Cena rektora
MU za dobrovolnictvi v kategorii studenti. V roce 2021 bylo
takto vyplaceno 184 089 K¢.
Vroce 2021 obdrZelo mimofadné stipendium (bez
zapo¢itani stipendif vramci stipendijniho programu rektora)
305 studentii, rektordtem byla vyplacena mimoradna
stipendia v celkové vy$i 1513 464 K&. Toto stipendium
je udélovano zejména za zapojeni se do reprezentace
univerzity na propagaénich akcich (napt. na akci Open Day),
za popularizaci védy MU (Univerzita t¥ettho véku, Science
slam) a diskusi se studenty stiednich kol o studiu na MU.
V roce 2021 byla jako mimoradné stipendium tfem
studentm doktorskych studijnich programi vyplacena
Cena Studentské komory AS za studentsky podil
na vyuce.
Stipendia na podporu mobility jsou na celouniverzitni
urovni vypldcena Centrem zahraniéni spoluprace, které
koordinuje mezindrodni aktivity na celé MU. V roce 2021
bylo prostfednictvim CZS vyplaceno 1 351 stipendii
v celkové vysi 58 616 683 K¢. Vyplacena byla stipendia
tt{ zdkladnich typl: mimorddn4, na podporu mobility
zahranié¢nich studentt pfijizdéjicich na MU a na podporu
mobility studentd MU do zahraniéi.
Jednotliva pracovi$té MU vyhlasuji své dalsf stipendijni
programy. Dle Stipendijniho fddu MU je k vyhl4seni
stipendijniho programu opravnén rektor, dékan a reditel
vysokoskolského ustavu.
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Vysoka skola struéné uvede, jaké poradenské sluzby
poskytuje studentiim a v jakém rozsahu.

F

Poradenské centrum MU poskytuje studentim
Masarykovy univerzity bezplatné odborné psychologické
poradenstvi ve formé individuélnich konzultaci v ¢eském
i anglickém jazyce. Individualni psychologické konzultace
maji na univerzité dlouhou tradici a cilf na preklenuti
ohrozeni studijni netispé$nosti. V roce 2021 bylo
poskytnuto celkem 758 psychologickych konzultaci.

Pro plynuly vstup studentd do prvnich ro¢niki byla
zorganizovana tradi¢ni akce Prvakoviny. V roce 2021

se na akci registrovalo 1378 studenti a program byl
roz§iten o 2 bloky: Uvod do prdce s informacnim systémem,
kterého se zucastnilo 992 studentd, a kurz Zkouskoviny

(1 022 studentd).

Kariérni centrum MU se v roce 2021 zamé¥ilo predevsim
na online kariérnf poradenstvi. Komunikace probihala
zejména s vyuzitim online komunika¢nich kanala

s nejvétsim dirazem na socidln{ sité a informace na novém
webu.

Uskuteénily se velké akce podporujici provazani studia

a pracovnich prilezitosti, jako jsou veletrhy JobNEST,
JobChallenge a akce JobAcademy. Kromé téchto velkych
projektd byly organizovany i motivaéni prednasky

na jednotlivych fakultach.

Stabiln{ aktivity Kariérniho centra MU jako individualni
konzultace, kouc¢ovani a psychodiagnostiku vyuzilo
568 0sob, rozvojové kurzy navstivilo pfes 500 studentd.
Uskuteénilo se celkem 28 kurzl v rdmci pfedmétu
Kariérni start pro 100 studentd.

Kariérni centrum dale rozvijelo univerzitni kariérni portal
JobChecKIN s 10 440 registrovanymi studenty a absolventy.

Vysoka skola struéné charakterizuje, jakym
zpusobem podporuje studenty se specifickymi
potfebami a jakym zplisobem jsou tito studenti
identifikovani.

Servis osobdm s postizenim v ramci Masarykovy univerzity
zajistuje na v8ech fakultach a pracovistich Stredisko pro
pomoc studentim se specifickymi naroky - Stfedisko
Teiresias, které ma k dispozici 80 mist ve vefejnych
ucebndach a studovnéch s nepfetrzitym provozem.
Stredisko disponuje vlastnim vydavatelstvim hmatové
literatury véetné hmatové grafiky a map a nahrévacim
videostudiem dokumentd v ¢eském znakovém jazyce.
ZkuSenosti a vybavenf sttediska umoznily v mimoradné
situaci roku 2021 mnoha pracovi$tim MU pfejit z prezenéni
vyuky na virtudlni distan¢ni pri zachovani pristupnosti pro
studenty se specifickymi potfebami.

Stredisko se stalo metodickym garantem tvorby
elektronickych dokumenti s potfebnou textovou vrstvou
a titulk® (pripadné prekladfi do Eeského znakového jazyka)
u zivych videokonferenci i pfedto¢enych videodokument.
Navzdory pandemické situaci se v roce 2021 podarilo
zajistit 6 studentim MU se zdravotnim postiZenim
vycestovani na zahraniéni studijni pobyt, kde jsou

pro né zaji§tény potebné studijni podminky; 9 studentt
se zdravotnim postizenim na MU v roce 2021 v rdmci
vyménnych programu pricestovalo a je pro né zajistovan
tyz servis, na néjZ vznika narok studentim MU.

Z celkového poétu 669 studenti s postiZenim splilovalo
587 ty podminky, za nich? MSMT poskytuje vysokym
$koldm prispévek na uhradu poskytnutych sluzeb. Kromé
fadného a kombinovaného studia Masarykova univerzita
zajistovala v roce 2021 studia 22 ucastnikt celozivotniho
vzdélavan{ se zdravotnim postiZenim.

Prijimactho fizenf se v roce 2021 zii¢astnilo 368 uchazec
se specifickymi naroky, jimz Stfedisko Teiresids zajistuje
technickou adaptaci testu (TSP, NSZ i oborovych testti),
tj. verzi pro praci hmatem (vytisk v Braillové pismu

s hmatovou grafikou a s 3D objekty), elektronickou verzi
a uredni preklad do ¢eského znakového jazyka. Uchazedi
se specifickymi ndroky méli také k dispozici online
ptipravny kurz k TSP, zaméreny na zvoleni vhodného
zpusobu préce s testem. Stfedisko Teiresids souc¢asné
garantuje také adaptaci pracovniho prostfedi.

Knihovna Stfediska Teiresias je jednou z verejnych
knihoven MU. Jeji knihovni fondy zahrnuji 1773
knihovnich jednotek v Braillové pismu, celkovy

pocet adaptovanych tituld pfistupnych elektronicky

je 7 850 v¢etné titult dostupnych ve formatu hybridni
knihy, ktery Masarykova univerzita vyvinula. Prace

s témito fondy je prostfednictvim pfistupného katalogu
Daleth, ktery vyvinulo Stfedisko Teiresids, umoznéna

i studentdm se specifickymi naroky na jinych vysokych
gkolach.

Vysoka skola uvede, jakym zpisobem podporuje

a pracuje s mimoradné nadanymi studenty a zajemci
o studium.

— Nadanym studentim nabizeji jednotlivé fakulty

stipendijn{ programy nebo ocenéni za participaci

na tvuréich projektech.

Lékarska fakulta rozjela projekt Juniorské akademie,
kterd motivuje talentované stfedoskoléky ke studiu
mediciny na Masarykové univerzité. Specidlnim
modulem v ramci studijnfho programu VSeobecné
lékaf'stvi je vybérovy program P-PooL, ktery hned

od 1. roéniku na LF MU aktivné zapojuje studenty

do védecko-vyzkumné ¢innosti.

Vybrani studenti na Ekonomicko-spravni fakulté MU
byli v roce 2021 zapojovani do fakultnich rozvojovych

a védeckovyzkumnych projektd. Stabilni soucasti
fakultniho chodu je projekt TopSeC, ktery nabizi
studentiim jedine¢nou prilezitost setkdvat se pravidelné
s experty na odbornych interaktivnich workshopech,
vyzkousSet si nane€isto vybérova fizeni, zapracovat na soft
skills a ziskat zajimavé poznatky pfimo z praxe.

Na Filozofické fakulté MU byl v roce 2021 vyhlasen
specialni program na podporu rozvoje studentskych
komunit. Dile je na fakulté kazdy rok vybrano 15
nejlepsich studentd doktorského studia, ktefi dostavaji
celoro¢né mimoradné stipendium 10 000 a 5 0oo Ké.
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Pravnicka fakulta v rdmci své stipendijni politiky
podporuje psani diplomovych praci v cizim jazyce a nové
priznava taktéz prospéchova stipendia za vynikajici
studijni vysledky. Spole¢né se Vzdélavaci nadaci Jana Husa
a FSS MU porad4 soutéZ o Cenu Ius et Societas, kter4 je
odmeénou pro studenty za esej s nejzajimavéj$imi podnéty
ohledné role prava ve spole¢nosti.

Nejlepsi bakalatské prace na Fakulté socidlnich studii
MU jsou odménény Cenou Inocence Arnosta Blihy.
Stipendium spojené s ocenénim zisk4 kazdoro¢né 11
studentd, které nominuji vedouci kateder za jednotlivé
studijni programy. Na podporu aktivit talentovanych
studentt byly na FSS MU vypsany tfi stipendijni
programy, prospéchové stipendium ziskalo celkem 102
studentd.

Pedagogicka fakulta MU udélovala nadanym studentiim
Cenu dékana za tvuréi éin studentit, kterou v roce 2021
ziskalo 7 studentii fakulty. Nadéle pokracovala i realizace
stipendijnich programd na podporu vynikajicich studentt.
Farmaceutick4 fakulta MU v roce 2021 vyhlasila nové
stipendijn{ programy podporujici tviiréf ¢innost

i vynikajici prospéch. V roce 2021 reprezentovali nejlepsi
studenti fakultu na tradiéni Nadndrodni studentské védecké
konferenci pro studenty farmacie v CR a SR.

Na Fakulté informatiky MU mohou studenti vyuZit
prospéchového stipendia, kterym jsou ocetiovani jednak
uspésni studenti, soucasné také perspektivni studenti

v prvnich roénicich na zdkladé vynikajicich vysledki

z maturity nebo stfedoskolskych olympiad.
Prirodovédecka fakulta MU mimoradné nadané

studenty nominuje na Cenu dékana a na Cenu rektora

MU. Talentovanym studentiim jsou udileny také ceny
jednotlivych reditelti Gstavi a studentim je k dispozici
prospéchové stipendium.

Talentovani studenti, ktei{ reprezentuji Ceskou
republiku v olympijskych sportech, mohou poZadat

na Fakulté sportovnich studif MU o prominuti pfijimaci
zkous$ky. V roce 2021 bylo timto smérem vyhovéno 53
zadostem.

Duilezitou platformou pro aktivn{ studenty je studentska
soutéz MUNISS, ve které se potkavaji studenti z riiznych
obort a univerzit, aby pracovali na studiich zamétenych
na rozvoj mésta Brna. Souté je oteviend pro vechny
studenty Masarykovy univerzity, VUT a Mendelovy
univerzity v Brné, hlavnim partnerem soutéZe je Magistrat
mésta Brna.

Vysoka skola struéné charakterizuje,

jakym zplGsobem podporuje studenty se
socioekonomickym znevyhodnénim a jakym
zpusobem jsou tito studenti identifikovani.
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Masarykova univerzita ma vyhlaSen Stipendijni
program rektora na podporu studenti v tizivé
Zivotni situaci. U¢elem tohoto stipendijniho programu
je podpora student, ktefi se nezavinéné ocitli v obzvlasté
tizivé zivotnf situaci. V roce 2021 byla navysena
maximdalni moZnd vyse stipendia na 40 ooo Ké. Celkové

v roce 2021 bylo v rdmci tohoto stipendijniho programu
k dispozici 4 363 086 K¢, vyplaceno bylo stipendium
vcelkové vysi 819 ooo K¢. Kladné bylo vyhodnoceno 43
zadosti, mezi podpotrenymi bylo i 6 studentek Zijicich

v obcich na jizni Moravé postizenych tornddem.
Masarykova univerzita déle vyplaci opravnénym
studentim stipendium v piipadé tizivé socialni
situace studenta (té% socialni stipendium). Stipendium
je studentovi pfiznano pfi splnéni podminek uvedenych
v § 91 odst. 3 zdkona. Na zdkladé novely vysokoskolského
zdkona se socidlni stipendium prizndva na obdobi

od fijna do ¢ervence v daném akademickém roce.
Zdrojem pro vyplaceni téchto stipendii je prispévek
MSMT. Vkalendafnim roce 2021 ¢inila mésiéni vyse
stipendia 3 800 K¢. V roce 2021 bylo 67 opravnénym
Zadateltim pfiznano socialni stipendium v celkové vysi

1 940 650 K¢.

FF MU vypisuje stipendijni program k odvraceni tizivé
zivotn{ situace. U¢elem tohoto stipendia je zmirtiovat
obzvl4sté tiZivé, nezavinéné Zivotni situace studentd
fakulty. Fakulta také mimorddné podpotila studenty
postiZené tornadem na jizni Moravé, kromé cilenych
studijnich dlev a vyjimek jim pfednostné jiz nékolik dni
po katastrofé ptiznala a odeslala stipendium, které jim
mélo pomoci zmirnit dopady Zivelni pohromy.

FSS MU nabizi Socidlni stipendijni program pro
studenty fakulty se zdravotnim postiZenim a déle
Socialni stipendijni program pro talentované nové
studenty fakulty, jenZ pfispiva k adaptaci vysoce
talentovanych novych studentt na fakulté, ktefi jsou
znevyhodnéni svymi stivajicimi socidlnimi poméry.

Na PdF MU funguje projekt Otevifena univerzita.
Snazi se budovat oteviené prostredi a vytvorit systém
podpirnych opati‘eni pro etnické mensiny (konkrétné
pro studium romskych student). Fakulta v roce 2021
také zajistila vypocetni techniku pro pottebné studujici.
PfF MU se aktivné téastnila programu podpory
béloruskych studentt (podpoteny 3 studentky)

na Masarykové univerzité.

Vysoka Skola struéné charakterizuje, jakym
zpGsobem podporuje rodi¢e mezi svymi studenty.
— Masarykova univerzita usiluje o vytvoreni odpovidajicich

podminek pro rodi¢e mezi svymi studenty. Témto

je k dispozici celouniverzitni détsky koutek,
provozovany v centru Brna na Fakulté socidlnich studif
MU. Détsky koutek byl otevien s imyslem pomoci
rodi¢tm z fad zaméstnanci a studentt fakulty. Zakladni
podminkou jeho existence je vzdjemn4 solidarita
komunity rodi¢t a dobrovolnikd. O hliddni déti se

zde staraji dobrovolnici, sluzby détského koutku jsou
poskytovany bezplatné.

Na Fakulté socidlnich studif MU je také k dispozici
socialni stipendijni program pro studenty-rodice
fakulty. U¢elem stipendia je pFispét témto studentlim
ke zvladnuti obtiZné situace spojené s narozenim ditéte
béhem prezené¢niho studia.
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Pedagogicka fakulta pokracuje v podpote détského centra
Pidimunatka, které umoziiuje hlidani détf zaméstnancim,
doktorskym studenttim a ve vyjimeénych pripadech

i studentiim bakalat¥ského a magisterského studia.

Absolventi

A

Vysoka skola struéné uvede, jakym zplGisobem
spolupracuje a udrzuje kontakt se svymi absolventy.

Masarykova univerzita dlouhodobé buduje vztahy se
svymi absolventy. Vzhledem k epidemické situaci v roce
2021 nebylo moZné porddat standardni spoleenské
akce, se svymi absolventy vSak univerzita ziistala

v kontaktu a béhem roku 2021 rozeslala 5 newslettert
pro absolventy, v nichZ nové ptibyly také zpravy

ze vSech deseti fakult. Béhem roku 2021 vyrazné stoupl
zéjem o novinky z univerzity, newsletter byl v roce 2021
dorudovan na vice nez 45 ooo e-mailovych adres. Polet
vydanych Karet absolventa stoupl v roce 2021 na 5 337.
Vyznamnym absolventiim byla vénovana vystava
Osobnosti Masarykovy univerzity ve vefejném prostoru
na Moravském ndmésti, na kterou soudasni studenti
Pedagogické fakulty MU vytvarné ztvarnili kli¢ové osoby
z historie univerzity.

Na Zerotinové namésti probéhla na prelomu listopadu

a prosince vystava Brno-Minsk 1941, jejimZ smyslem
bylo zverejnéni jmen obéti Zidovskych transportd z fad
studentt a absolvents Masarykovy univerzity béhem

2. svétové valky. Tento seznam obéti byl vysledkem
puvodniho vyzkumu Archivu MU a studentd MU. V kiné
Scala se na téma transportl a holokaustu uskute¢nila
debata a projekce dokumentarniho filmu Zapomenuté
transporty a vale¢ného dramatu Jdi a divej se.
Masarykova univerzita se na absolventy zaméruje také
skrze pruzkumy a dotaznikova Setfeni. V roénim béhu
se opét uskuteénil prazkum Ukonéeni studia na MU -
Ohlédnuti a perspektiva, ktery sméfuje na Cerstvé
absolventy magisterského studia zahy po jejich uspésném
absolvovan{ studia. Prizkum mapuje pfechod absolventa
do pracovniho procesu, bezprostfedni hodnoceni
Masarykovy univerzity a odvétvi ziskaného zaméstnani.
Pedagogicka fakulta usporadala paty roénik pfedavani
Ceny pro vynikajiciho absolventa PdF MU - Pedagog
roku 2021. Ocenéno bylo pét absolventt fakulty. V roce
2021 vydala PAF MU také ¢tyfi ¢isla odborného ¢asopisu
Komensky pro ucitele zakladni $kol.

Dékan PfF MU predal medaile za pFinos k rozvoji
fakulty 35 osobnostem: mimo jiné i vjznamnym
absolventtum fakulty.

Katedra pedagogiky sportu FSpS MU usporadala

v bfeznu 2021 konferenci Setkdni absolventil, v ramci niz
se uskutec¢nila i beseda Vjuka TV v dobé béhem pandemie
covidu-19.

— FaF MU zahjjila v roce 2021 zasilani newslettert pro
absolventy a také zrealizovala priizkum o profesnim
Zivoté a pracovnim uplatnéni absolventi po studiu.
Kontakty se svymi absolventy, jiZ se stali odborniky
v praxi, udrzuje fakulta taktéZ formou spoluprace
s védeckymi a profesnimi organizacemi.

— Na webech fakult jsou k dispozici ke zhlédnuti
rozhovory s ispé$nymi absolventy. Prirodovédecka
fakulta MU zvefejiiuje tzv. Success stories v sekci Kariéra,
Ekonomicko-spravni fakulta MU m4 vlastni sekci Poznejte
nase absolventy.

Vysoka skola uvede, jakym zpisobem sleduje
zaméstnanost a zaméstnatelnost svych absolventt
a jaka opatreni uplatriuje pro jejich zvysSeni, zda
provadi vlastni prizkumy uplatnitelnosti svych
absolventu a zji§téna fakta reflektuje napf. v obsahu
studijnich programu.

— MU realizuje celkem 2 celouniverzitni absolventské
prizkumy: v dobé& t&sné po absolutoriu (priizkum
Ukonéeni studia na MU - Ohlédnuti a perspektiva)

a v obdobi 2-3 roky po ukonéen{ studia (préizkum
Absolventi v praxi). Prizkumy sleduji uplatnéni
absolvent, jejich néstupni i aktudlni platy, vybavenost pro
néstup do praxe a spokojenost se studiem MU i naslednou
kariérni volbou.

— Vroce 2021 se prizkumu rozesilaného tésné
po absolutoriu zucastnilo 1 109 éerstvych absolvent
magisterského studia MU, coz pfedstavuje navratnost
40 %. Druhy z prazkumu oslovujici absolventy po 2-3
letech od absolutoria se uskute¢iiuje v dvouleté periodé
a pobézi opét v roce 2022.

— Nazakladé odpovéd{ z pruzkumi jsou zpracovaviny
dlouhodobé vyvojové fady zaméstnanosti absolventa
MU, které jsou posuzovany v kontextu zaméstnanosti
a postaveni absolventd VS na trhu prace v CR. Sou¢asné
jsou data z prizkumu vnimana jako zpétna vazba
k naplni studia a studijnich programa na Masarykové
univerzité.

C

Vysoka $kola uvede, jakym zpiisobem spolupracuje
s budoucimi zaméstnavateli svych studentu.
— Vroce 2021 univerzita nadale rozvijela spolupraci
s firemnimi partnery. Na zdkladé dlouhodobych vztaht
partneri podpofili vybrané vetejné aktivity univerzity
a dale podporovali jednotlivé projekty z oblasti studia
a kariérniho rozvoje studentu.
— Na Fakulté informatiky MU funguje uz 16 let Sdruzeni
pramyslovych partnert (SPP) za ifelem navazani
uzsi a dlouhodobé spoluprace s komeréni sférou. V roce
2021 bylo ve sdruzeni pramyslovych partneri zapojeno
27 spole¢nosti. Studenti mohou své teoretické znalosti
rozvijet a zarocit ve firemnim prostfedi jak formou
zgvéreénych praci, tak na stazich nebo zapojenim se
do projektd v rdmci spolupréce firmy s fakultnimi
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vyzkumnymi laboratoremi. Ve spolupraci s firmami
zapojenymi v SPP se podatilo Gspé$né obhajit 78
bakalafskych a diplomovych praci z vypsanych
zévére¢nych praci. Z toho 9 zavére¢nych praci

ve spolupraci se spole¢nosti InvaSys, Lexical Computing,
Red Hat Czech, Monet+, Flowmon Networks, Nexa
Technologies, Tescan a Wereldo bylo ocenéno cenou
dékana pro bakalarské a magisterské studenty. Tradi¢ni
jarni i podzimni Den s priamyslovymi partnery se
uskuteénil v online formatu.

Kariérn{ centrum MU vyvinulo a spravuje oficidln{
univerzitni kariérni portal JobCheckIN. Na konci

roku 2021 zde bylo zaregistrovino 10 448 student

a absolventtt MU. K inzerovani pracovnich nabidek
vyuziva portél pres 100 zaméstnavateld.

Na podzim 2021 se uskute¢nil 15. roénik Veletrhu
pracovnich prilezitosti JobChallenge, kterého se
zUlastnily pres Ctyfi desitky vystavovateli.

Studenti MU se mohou s odborniky z praxe setkat také
v ramci fakultnich projektii a soutéZi. Jednim z nich je
projekt TopSeC, do kterého se v roce 2021 zapojili z4stupci
Deloitte, KPMG ¢i Jihomoravského inovaéniho centra.

Zajem o studium

A

Vysoka Skola struéné uvede, jaky charakter maji
prijimaci zkousky, zda jsou zajis§tovany viastnimi
zdroji, zda jsou pfFipraveny externimi dodavateli atd.
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Masarykova univerzita vyuziva od roku 2003 vlastni
formu centralnich prijimacich zkousek, kterymi jsou
Testy studijnich pfedpoklad# (TSP). Test studijnich
predpokladi byl v roce 2021 spoleénou ¢asti prijimaci
zkousky na fakulty MU s vyjimkou tff fakult, a to lékarské
a farmaceutické fakulty, které maji odborné prijimaci
testy z biologie, fyziky ¢i chemie, a fakulty sportovnich
studi, kde se sklad4 oborovy test (zkousky fyzické
zdatnosti byly zcela zruSeny a ponechan byl jen zdkladn{
Jaciktv test nebo shyby provedené z visu na hrazdé
nadhmatem).

Skladba souéasti prijimacich zkous$ek je na univerzité
velmi rozmanit4, kromé t¥{ fakult (LF, FaF a FSpS),

které administruji vlastni pfijimaci zkousky, organizuji
dalsi fakulty k TSP je$té své oborové testy. Pouze testy
studijnich pfedpokladt jsou vstupenkou na PrF, ESF a FI.
Prijimaci fizeni na Masarykovu univerzitu doznalo

v roce 2021 celkové velkych zmén. Témét kazda fakulta

se vlastnim zplisobem adaptovala na vladni nafizeni, na
vladni natizeni v souvislosti s nejistou budoucnosti ohledné
planovani a obavou uchazeét z fyzického kontaktu. Mnoho
prezenénich prijimacich zkousek bylo zru$eno a nahrazeno
online pohovory, testy nebo hodnocenim motiva¢nich
dopisti a dalsich uchazeéi vypracovanych pisemnych
podkladti. Fakulty v pfijimacim fizen{ ¢astéji zohlediiovaly

vysledky stfedoskolského studia a braly v ivahu vysledky
sttedoskolskych soutézi a olympiad.

— Jiz v prosinci 2020 u¢inilo vedeni Masarykovy univerzity
strategické rozhodnuti pfesunout Testy studijnich
predpokladi (TSP), tedy nejrozséhlej$i p¥ijimaci zkousky,
do online podoby. Pro administraci TSP online bylo vyuzito
aplikace Odpovédnik v ramci Informacniho systému MU.

— Dozorovani fadného pribéhu testovani probihalo
prostrednictvim videokonferené¢ni platformy Microsoft
Teams. Pro dozorovani TSP online bylo angaZovano celkem
479 osob z Fad zaméstnanct a doktorskych studentt MU,
kteti ve dvou vlnach obslouZili celkem 864 testovych
termind.

— K TSP online bylo v roce 2021 pozvano celkem 16 933
uchazedu, ze kterych se 14 960 skute¢né ke zkousce
dostavilo (tj. psali test). Test mé&l 48 poloZek a byl rozdé&len
do péti sekci (Verbdlni, Numerické, Kritické, Analytické mysleni
a Ulohy v anglickém jazyce). Celkovy ¢asovy limit byl 100
minut.

— Celkov4 obtiZnost testu byla mirné vy$si nez v roce 2020,
coZ lze povaZovat za diisledek upraveného formatu testu
i obsahovych zmén (nemo¥nost vratit se k ilohdm, ¢asové
limity na jednotlivé sekce testu, vynechéni tradi¢né
méné obtiznych sekci Kulturniho prehledu a Prostorové
predstavivosti).

— Pokracdovaly také pFipravy adaptivni verze Testu
studijnich pfedpokladd. Do Informaéniho systému MU
byly implementovany nejen nezbytné matematické funkce
vychézejici z Teorie odpovédi na polozku, ale také funkce
zajistujici samotnou adaptivni administraci poloZek v ramci
aplikace Odpovédnik IS MU.

Vysoka skola uvede, jakym zpisobem spolupracuje se

stfednimi §kolami v oblasti své propagace.

— Pro prezentaci MU na stiednich $kolach hraji kli¢ovou
roli ambasadofi, ktefi v lednu a tinoru 2021 tispé$né
dokon¢ili planované navstévy stfednich $kol. Na podzim byl
zahdjen novy ro¢énik prezentaci, tentokrat v hybridni formé
a v obnovené sestavé sedmi ambasadort.

— Uchaze¢i méli k dispozici propagaéni materidly pro novy
akademicky rok jak v tisténé, tak v digitalni formé. Casopis
Studuj na MUNI byl distribuovan na sttedni $koly, digitaln{
verze materiald byly dostupné na webovych strankéch
univerzity. Obalky fakultnich broZur byly opét navrzeny
v jednotném univerzitnim stylu.

— Masarykova univerzita v inoru ukon¢ila komunikaci
s uchazedi skrze chatbota, které se G¢astnilo priblizné
1600 zdjemctl o studium. Souéasti tzv. MUNIbota byla
navic soutéZ pro zapojené zijemce o hmotné i nehmotné
ceny a celkem bylo vylosovano 150 vyherct. Na podzim
se Masarykova univerzita G¢astnila Evropského veletrhu
pomaturitniho a celoZivotniho vzdélavani Gaudeamus, a to
v Bratislavé, Nitfe a v Brné.

— Vroce 2021 byl tispé$né uzavien druhy roénik komunikaéni
kampané smétujici k uchaze¢im #munichallenge
a zahdjen treti roénik. KaZdoro¢né porddany specidlni
den otevienych dveti{ Open Day byl zdtvodi epidemické
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situace jiZ druhym rokem preveden do online prostfedi.
Akci vtéto podobé navstivilo ptiblizné 2 700 zdjemci

o studium.

Tradi¢ni Noc védc se uskute¢nila opét online.

Program na téma Cas byl zpracovdn formou kratkych
védeckopopularizaénich videi a podcastii. Prezen¢ni
forma juniorské univerzity MjUNI byla v roce 2021 stéle
pozastavena. V fijnu byla ale spusténa nova platforma
MjUNIon - online portal pro vSechny malé i velké
badatele. Jeho souéésti byla vzdélavaci témata, kterd
pripravovali védci, studenti i zaméstnanci Masarykovy
univerzity. Se spusténim platformy bylo postupné
zverejnéno 15 témat z riznych védnich obort a disciplin
napf{¢ univerzitou. NadSen{ pro badani v prirodnich
védach podporuje biologicky krouzek Bioskop uréeny
zaktm zakladnich $kol a Science Academy s programem
zamérenym na stiedoskolské studenty.

Programy pro stiedo$koldky a uchazecée nabizejf také
jednotlivé fakulty, jde o riiznorodé formaty pravidelnych
soutézi, krouzki a korespondenénich seminar.
Prirodovédecka fakulta pokracovala v $iroké nabidce
soutéznich seminaf pro stfedoskolaky, prikladem

je Brnénsky korespondenéni seminai (BrKoS) pro
zdjemce o matematiku. Uspésnym fesitelim mfZe byt
prominuta ptijimaci zkouska na matematické obory

na MU. Pro zaky zdkladnich 8kol a niz$ich gymnazii

je urfena zabavna tymova soutéz Brnénska logicka

hra (BrLoH). Pokracovaly i dal{ aktivity, naptiklad
Interaktivni biologicky seminai (IBiS), Vzdélavaci
ikurz pro budouci chemiky (VIBuCh) nebo multioborova
soutéZ Bohatstvi Zemé ve spolupréci pfirodovédecké

a ekonomicko-spravni fakulty. Také zde maji iispé3ni
Tesitelé moZnost vyuzit pfijeti bez pFijimacich zkousek
na vybrané obory.

Sirokou $kalu mo¥nosti, jak se blize seznamit

s ekonomickymi tématy, nabizela stfedoskoldkiim
Ekonomicko-spravni fakulta MU: napt. Ekonomickou
olympiddu (mezinirodni souté? ve znalostech z ekonomie
a financi pro zaky SS) nebo projekt Touch Econ, ktery
umoziuje studentim 3. a 4. ro¢nika stfednich $kol zdarma
studovat vybrané pfedmeéty na fakulté a poznat Zivot

na vysoké $kole. Dal$i akci je Seminaf¥ ekonomickych
mozk, coZ je korespondenéni soutéz. Nejlepsi tfi Fesitele
pak fakulta pfijim4 do jakéhokoli studijniho programu bez
prijimacich zkousek.

Filozofick4 fakulta MU v roce 2021 nadéle rozvijela projekt
Oteviena fakulta, v rdmci néhoZ uchaze¢im prehledné
prezentuje vSechny aktivity fakulty. O prazdninach se
uskuteénila Letni skola Ustavu klasickych studit: Jak se Zilo

v antice. Tyden plny zajimavych prednasek, workshopi

a praktickych ukéazek z oblasti kazdodennosti antického
¢lovéka byl uréen détem od 10 let.

Lékarska fakulta MU naplno rozjela projekt Juniorské
akademie, kterd zprostfedkovava kontakt mezi
stfedoskolskymi studenty a vysokoskolskymi uéiteli.
Stredoskolaktim umozituje poznat prostredi fakulty

a proniknout do védecko-vyzkumné ¢innosti. V listopadu
se v ramci akademie uskuteé¢nil Den s medicinou, ktery
pribliZil 1ékat'stvi prostfednictvim péti stanovist.

— Populdrnim programem na Fakulté informatiky MU je
Korespondenéni seminar z informatiky. Seminéte
a soutéZe pro sttedoskolaky, ale také védecké projekty
¢i tdbory a letni $koly, pofddané na FI MU, P¥F MU
a ESF MU, jsou pfehledné prezentovany na webovych
strankach prostredoskolaky.muni.cz.
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Zameéstnanci

A

Vysoka Skola struéné uvede, zda ma zpracovany

kariérni fad pro své akademické pracovniky, zda

a jaké prijala motivaéni nastroje pro odménovani

zaméstnancu v zavislosti na dosaZenych vysledcich

a zda systém hodnoceni zohledriuje profesni

pFestavky z diivodu rodi¢ovstvi ¢i dlouhodobé

nemoci a jakym zpGsobem.

— DPostaveni a perspektivu profesniho, resp. kvalifikaéniho
postupu zaméstnanci MU upravuje Kariérni rad
Masarykovy univerzity. Jeho z4sady vychézeji
z pozadavku rovnych prilezitosti, véetné zohlednéni
specifik jednotlivych socidlnich skupin a specifik osob
se smyslovym a pohybovym postiZzenim. Ustanoveni
jsou uplatilovana v souladu s Etickym kodexem
akademickych a odbornych pracovniku Masarykovy
univerzity.

— Nejvyznamnéj$im a zdroven nejrozsahlej$im cilem
v oblasti persondlni politiky byl pro Masarykovu
univerzitu zisk a udrzeni ocenéni HR Award pro
vsechny jeji souéasti. V pribéhu roku 2021 ziskaly
HR Award filozoficka fakulta, lékar'sk4 fakulta,
pedagogicka fakulta, ekonomicko-spravni fakulta,
fakulta informatiky, fakulta socidlnich studii, pravnicka
fakulta, fakulta sportovnich studii a také Ustav vipocetni
techniky. Prvnim hodnocenim po dvou letech od ziskdni
ocenénf prosla pfirodovédeckd fakulta a institut
CEITEC MU.

— Vroce 2021 byly zahdjeny zmény predevsim v téchto
oblastech: Rdd vybérového #izeni (implementace
otevieného, transparentniho a na podstaté zalozeného
vybéru zaméstnanct - OTM-R Policy), Eticky kodex, dale
rozvoj v oblasti funkénich mist a vzdélavani a adaptace
zaméstnancti.

— Koncem roku 2021 byl vydan a schvélen Gender Equality
Plan, tedy Pldn genderové rovnosti MU. Jeho cilem je
v nasledujicich letech vytvaret adekvatni instituciondlni
néstroje, realizovat a finan¢né zajistovat aktivity
k podpote spravedlivého, flexibilniho a genderové
vyvéazeného pracovniho prostredi a k budovani
organiza¢ni kultury se stejnymi prileZitostmi ve vSech
oblastech pro zaméstnance i studenty.

— Masarykova univerzita finan¢né podporuje navrat
védkyii a védci do vyzkumu po rodi¢ovské dovolené.
V rdmci internf soutéze, tzv. grantu Career Restart

16l
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prostrednictvim Grantové agentury MU, mohou Zadat

o podporu vyzkumné projekty, v nichZ m4 kli¢ovou roli
v FeSitelském tymu odbornice ¢i odbornik na rodi¢ovské
dovolené nebo ti, ktefi se z ni aktudlné vraci. V roce
2021 ziskalo grant Career Restart dal$ich 10 védeckych
pracovnic Masarykovy univerzity. Grant obdrzely

3 védecké pracovnice z LF, 2 pracovnice z PfF a z FF

a po jedné zastupkyni mély ESF, PAF a CEITEC MU.

— Masarykova univerzita dlouhodobé usiluje o nastaveni
pracovniho prostredi a podminek, jez podporuji sladéni
rodinného a pracovniho Zivota, a to ve formé flexibilni
pracovni doby, zkracenych pracovnich ivazk ¢i prace
mimo misto trvalého vykonu préce, tzv. home office.

— Na nékterych fakultach jiz dlouhodobé funguji détské
skupiny. Na fakultich sidlicich v Univerzitnim kampusu
Bohunice byla ve spolupraci se spole¢nosti Elanek zfizena
nova détsk4 skupina pro déti ve véku od 18 do 36 mésic,

a to s dotovanym $kolnym pro zaméstnance MU. Zfizeni
obdobné détské skupiny se planuje také v centru Brna
v budové na Komenského ndmésti.

Vysoka skola uvede, jakym zpisobem zajistuje
rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych
pracovniku.

— ZlepSovani pedagogickych dovednosti m4 na Masarykové
univerzité na starosti CERPEK - Centrum rozvoje
pedagogickych kompetenci. V roce 2021 CERPEK nabidl
4 programy profesniho rozvoje (v rozmez{ 1-4 semestry)
a 29 workshopi (pildenni aZ dvoudenni kurzy), kterych
se zuastnilo 370 posluchaé, véetné 103 doktorandu.
Aktivity probihaly predevsim online.

— Uspésné byl zakoncen program profesniho rozvoje Rozvoj
pedagogickych kompetenci ve vysokoskolském prostredi,
ktery byl financovan z projektu OP VVV MUNI 4.0.

V uplynulych ¢étyfech letech tento program absolvovalo 121
zaméstnancti MU. Projekt MUNI 4.0 mél zdsadni vjznam
pro rozvoj centra, nebot umoznil rozvijet $irokou $kalu
aktivit, véetné novych programt a workshopt. Materidly
vytvorené v prubéhu tohoto projektu maji pozitivni dopad
na vyuku na MU i do dalsich let.

— Vyznamnym projektem, na kterém se CERPEK podilel,
byl OP VVV ZIP MUNI. V rdmci projektu bylo realizovdno
celkem 21 seminaru pro uéitele, ktefi jsou zapojeni
do programi pripravujicich budouci stfedoskolské uéitele
na jinych fakultich, neZ je Pedagogicka fakulta MU.

C

Vysoka skola uvede, zda ma v oblasti strategie

Fizeni lidskych zdroja vypracovan plan genderové
rovnosti (napf. v navaznosti na ERA Road map -
priorita €. 4, nebo Vladni strategii pro rovnost Zzen

a muzu). V pfipadé Ze nikoliv, struéné uvede, zda
principy genderové rovnosti zaji§tuje jinymi zpusoby
a jak konkrétné (napf. v jakych dokumentech

s vz

mimo kariérni fad zohlednuje sladovani rodinného
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a profesniho Zivota?, zda a jakym zplisobem je
genderova rovnost zohlediiovana v obsazovani
vedoucich mist a nominaci do odbornych organt

a zda existuji programy podpory* vyrovnanéjsiho

zastoupeni Zzen a muzd na jednotlivych

védecko-pedagogickych hodnostech).

— Plan genderové rovnosti MU na léta 2022-2024 byl vydan
a schvalen koncem roku 2021. Jeho cilem je v nasledujicich
letech vytvaret adekvatni institucionalni néstroje, realizovat
a finan¢né podporovat aktivity k podpore spravedlivého,
flexibilniho a genderové vyvazZeného pracovniho prostredi
a k budovan{ organiza¢ni kultury se stejnymi prileZitostmi
ve vSech oblastech pro zaméstnance i studenty.

— Ke kontrole dodrzovan{ etickych principt a genderové
rovnosti funguje na MU Panel pro rovné piilezitosti
Masarykovy univerzity, staly poradni organ rektora
Masarykovy univerzity, ktery vykonéva dohled nad
uplatiiovinim a dodrZovanim princip nediskriminace
a rovnosti na MU. Panel pro rovné prileZitosti fesil v roce
2021 jednu stiznost.

— Na fakultdch MU probihal v roce 2021 genderovy audit
jako soucdst Akéniho planu HR Award, ve kterém se
fakulty zavazaly k podpote genderové férového prostredi.
Audit se tykal promény organiza¢ni kultury, sladovani
prace a rodifovstvi, nboru a vybéru zaméstnancd,
vyrovnaného zastoupeni Zen a muzi ve vedoucich pozicich
a opatteni proti sexudlnimu obtéZovani a dal$im formam
nésili. Zjisténi uvedend v zdvéreéné zpravé z genderového
auditu byla podpofena obsahovou analyzou dokumentt
a statistickou analyzou dat. Audit byl proveden interné
ve spolupraci s organizaci{ NKC Gender a véda. Fakulty
rovnéz reflektovaly prijeti Pldnu genderové rovnosti na léta
2022-2024.

— MU finan¢né podporuje navrat védkyn a védca
z rodi¢ovské dovolené. V roce 2021 ziskalo grant Career
Restart v rdmci interni soutéZe Grantové agentury MU
deset védeckych pracovnic Masarykovy univerzity. Cilem
grantu je podpofit talentované zaméstnance ve sladéni
rodinného Zivota a vyzkumné ¢innosti. Zadat o grant
mohou védci a védkyné s doktorskym titulem, kteti pfed
prerusenim kariéry plisobili na MU a maji na svém konté
vyznamné védecké vysledky.

— Masarykova univerzita dlouhodobé podporuje sladéni
rodinného a pracovniho Zivota, a to ve formé flexibiln{
pracovni doby, zkracenych pracovnich Gvazka ¢i prace
mimo misto trvalého vykonu prace, tzv. home office.

— Na fakultich dlouhodobé funguji détské skupiny uréené
pro déti zaméstnancil. Zaméstnancim s détmi je k dispozici
také celouniverzitni détsky koutek, provozovany v centru
Brna na Fakulté socidlnich studii MU. Pro potteby
zaméstnanct Pedagogické fakulty MU funguje miniskolka
v podobé fakultniho détského centra PiDi Muridtka.

3 Flexibilni formy prace, dlouhodoba pracovni neschopnost, pé¢e o nemohouciho v ro-
diné, mater'skd $kola, détsky koutek ¢i jind forma podpory péée o déti zaméstnanct,
popt. studujicich atp.

4  Prikladem programu muZe byt Caroline Herschel Programm, dostupny zde: https://
www.chancenvielfalt.uni-hannover.de/de/angebote/angebote-fuer-nachwuchskraef-
te/caroline-herschel-programm/ (némecky).
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Ve spolupraci se spole¢nosti Elanek byla ztfizena

na fakultéch sidlicich v Univerzitnim kampusu Bohunice
détska skupina s dotovanym $kolnym pro zaméstnance,
a to pro déti ve véku od 18 do 36 mésica.

D

Vysoka skola uvede, zda a jakym zplisobem se
zabyva problematikou sexualniho a genderové
podminéného obtézovani a zda ma v této oblasti
zaveden postup pro feSeni pFipadu obtézovani

(s uvedenim odkaz(i na konkrétni vnitfni pfedpis,

dokument ¢i informace). Struéné uvede, zda a jakym

zpusobem informuje zaméstnance a studenty

o uvedené problematice.

— Zakladni etické poZadavky na jednan{ zaméstnanct
Masarykovy univerzity s ohledem na jejich odborné
aktivity shrnuje Eticky kodex akademickych
a odbornych pracovnika Masarykovy univerzity
z roku 2008. Touto smérnici ve znén{ u¢inném od konce
roku 2015 bylo pro kontrolu dodrZzovani formulovanych
etickych principt zfizeno nékolik odbornych grémii,
mimo jiné také Panel pro rovné piilezitosti
Masarykovy univerzity, ktery vykonava dohled nad
uplatiiovdnim a dodrZovanim princip nediskriminace
arovnosti na MU.

— Dokument reflektujici tematiku sexudlniho obtéZovani
na akademické pudé je vyvésen na tredni desce
Masarykovy univerzity v oddilu dal$ich dokumentt
v ndvaznosti na Predpisy a dokumenty souvisejici se studiem.
Dokument obsahuje vymezen{ sexudlniho obtéZovani, jak
se zachovat a kde hledat pomoc.

— Poradenské centrum MU v roce 2021 zacalo pracovat
na koncepci pro feseni pripadt sexualnfho obtéZovani
a jinych forem nevhodného chovani na pidé MU.
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Internacionalizace

A

Vysoka skola uvede, jakymi zplsoby podporuje
ucast studentd na zahraniénich mobilitnich
programech, zejména s ohledem na nastaveni
studijnich pland a moZnost uznani udélenych kreditu
a absolvovanych pfedméti v zahraniéi.

— Hlavni pili¥ zahraniéni spoluprace na Masarykové
univerzité nadale predstavuje program Erasmus+, v jehoZ
rdmci ma MU uzavteno pies 1 400 smluv s vice neZ 700
univerzitami.

— Studenti MU vyjeli v roce 2021 na 1125 zahrani¢nich
vyjezdu na studijni pobyt nebo oborovou stéz,
prifem? z programu Erasmus+ bylo financovano 865
zahrani¢nich mobilit véetné 191 zahrani¢nich staZi (z toho
24 absolventskych). Podobné jako v ptedeslych letech
usporddalo Centrum zahrani¢ni spoluprdce MU (CZS MU)

na podzim 2021 akci Erasmus Days, jejim? cilem bylo
zvysit pofty zahrani¢nich vyjezdd studentd MU.

— Vroce 2021 studovalo na MU 883 vyménnych
zahraniénich studentt, z toho 104 virtudlné. Pro nové
prijizdéjici zahraniéni studenty organizovalo CZS MU
Orientaéni tyden. Akce se v jarnim i podzimnim béhu
konala pfevazné v online rezimu a zi¢astnilo se ji 461
studenttl.

— MU navézala na ispé$ny format online letnich kol
a v roce 2021 usporadala v online rezimu dvé zimni a tfi
letni 8koly. Kromé toho MU zorganizovala v 1été 2021 tfi
prezen¢ni letni $koly.

— Vroce 2021 naplno odstartovaly aktivity aliance EDUC
(European Digital UniverCity): od podzimu 2021 za&alo
vSech $est partnerskych univerzit nabizet spole¢né
a oboroveé specifické virtualni kurzy.

— Lékarska fakulta nabizi prezené¢ni p¥ipravny program
Foundation Programme pro studenty, ktef{ hodlaji
vstoupit do studia VSeobecného lékarstvi nebo Zubniho
lékar'stvi. Program poskytuje pfipravu na prijimaci
zkousku prostfednictvim poznatki z chemie, biologie,
fyziky a ¢eského jazyka. Program je urcen pro zahrani¢ni
studenty, kteff si chtéji zvysit stfedoskolské dovednosti
a roz§ifit své dosavadni znalosti.

Vysoka skola uvede, jakymi zplGsoby

podporuje zahrani¢ni mobility akademickych

a neakademickych pracovnikdi.

— Poroéni prestavce zplisobené pandemii usporadalo
CZS MU ve virtualni podobé tradi¢ni $koleni zahrani¢nich
zamé&stnanct MUST WEEK (Masaryk University Staff
Training Week), kterého se zi¢astnilo 52 pracovniki
z nejruznéjsich koutt svéta.

— MU vroce 2021 pokracovala v aktivitach aliance EDUC
(European Digital UniverCity), kter4 je od roku 2019
soucasti prestizn{ sité Evropskych univerzit financované
Evropskou unii. MU a dal$ich pét univerzit zFrancie,
Némecka, Itélie a Madarska se v rdmci aliance podili
na pripravé modernich typt vyuky, napf. COIL kurzu &
virtudlnich mobilit.

C

Vysoka Skola uvede, jak zajiStuje integraci
zahraniénich ¢lend akademické obce do svého
zZivota.

— Sluzby zahrani¢nim zaméstnanctm zajistuje
na Masarykové univerzité International Staff Office
(ISO). Ta v roce 2021 poskytla 1 700 konzultaci v oblasti
podpory zahraniénim zaméstnanctiim MU vcetné jejich
rodinnych prislusniki.

— Tradi¢ni tvodni setkdni pro zahraniéni zaméstnance
probihala vzhledem k pandemické situaci prevazné
distanéni formou, doprovody na ufady byly zajistény
standardné. Kancelaf pribézné zasilala zaméstnanciim
informace o aktudlnich protiepidemickych opatfenich
a pobytovych i praktickych zéleZitostech.
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— Vramci spoluprice s ostatnimi brnénskymi VS
pokradovalo setkdvéni zastupci Welcome Office (MU,
VUT, MENDELU, EURAXESS). Za Gi¢asti MU prob&hlo také
dalsi setkdni Brnénské informaéni platformy k tématu
integrace cizincll v rdmci Brna a Jihomoravského kraje.

D

Vysoka skola struéné uvede dalSi vyznamné aktivity
posilujici internacionalizaci jejich é¢innosti, véetné
zapojeni do mezinarodnich konsorcii a projekta.

— Centrum zahraniéni spoluprice MU (CZS
MU) koordinuje mezindrodni aktivity celé MU,
zprosttedkovava studentium MU studijni pobyty
i praktické stiZe v zahrani¢i a také koordinuje vyménné
pobyty pro pracovniky univerzity. CZS MU také
koordinuje aktivity v rdmci mezindrodnich siti vysokych
$kol (Utrecht Network, Compostela Group of Universities,
ISEP).

— Centrum jazykového vzdélavani MU (CJV MU)
dlouhodobé podporuje internacionalizaci a rozvoj
jazykovych dovednosti studentil, zaméstnanct MU
i vefejnosti a tuto ¢innost realizuje v pozici nejvétsiho
pracovisté svého druhu v CR. CJV MU aktivné pisobi
v mezinarodnich profesnich organizacich (Cercles,
IATEFL, EULETA) a neformélnich skupinach Wulkow
Group a Fiesole Group.

— Vroce 2021 pokracovala ¢innost aliance EDUC - European
Digital UniverCity, jejimiZ ¢leny je spolu s Masarykovou
univerzitou dal$ich pét evropskych univerzit. Konsorcium
je soulasti prestizni sité Evropskych univerzit. Cilem
aliance EDUC, ktera ziskala grant 5 miliont eur na 3
roky, je intenzivné spolupracovat zejména v oblasti
vyuky, zavaddén{ modernich vyukovych metod a posileni
mezindrodni vymény studentt a pedagogu.

— Nejvyznamnéjsi akef v oblasti zahrani¢nich vztaht
na Pedagogické fakulté MU byla mezinarodni
konference ¢lenii pfedstavenstva organizace ETEN
(European Teacher Education Network), do které se
na fakulté zapojilo 57 G¢astniki, z toho 36 ze zahrani¢i.

8

Vyzkumna, vyvojova, umélecka
a dalsi tvarci ¢innost (ve smyslu
§ 1 zdkona ¢. 111/1998 Sb.,

o vysokych skolach)

Vs e

Rozvoj vyzkumné, vyvojové, umélecké a daldf tviiréi ¢innosti
vysoké 8koly a posileni vazeb mezi témito ¢innostmi a ¢innos-
ti vzdélavaci, dle § 1 zdkona ¢. 111/1998 Sb. a dle natizen{ vlady
¢. 274/2016 Sb.:
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A

Vysoka skola struéné uvede, jaka opatfeni pfijima

za ucelem posileni propojeni tvaréi ¢innosti

s ¢innosti vzdélavaci.

— Na MU dochazi k propojeni tviiréi a vzdélavaci ¢innosti
prostfednictvim pedagogické a védecké odborné
¢innosti na jednotlivych katedrach. Akademi¢ti
pracovnici MU podilejici se na pedagogické ¢innosti
aplikujf nejnovéjsi védecké poznatky nejen do své
vlastni védecké ¢innosti, ale také do vyuky. Tento proces
probihd kontinudlné a nové poznatky jsou systematicky
zapojovany do studijnich programi od bakalat'ského az
po doktorsky stuperi.

— Studenti doktorskych studijnich programu jsou cilené
zapojovani do FeSeni vyzkumnych projektu a stavaji
se také ¢leny velkych vyzkumnych tymua. Tvaréi
¢innost studentt, a to zejména doktorandd, je od roku
2010 podporovana Soutézi o podporu studentskych
projekti. Celkova dotace na tuto soutéZ v roce 2021
¢inila vice nez 140 mil. K¢, z niZ byly hrazeny projekty
specifického vysokoskolského vyzkumu a studentské
védecké konference. V uplynulém roce bylo z prostredkii
urcenych na tuto soutéZ podporeno 196 projekti, z toho
11 studentskych védeckych konferenci.

— Studentiim jsou plné k dispozici publikované vystupy
védeckych vyzkumd, a to zejména diky Sirokému
mnozstvi tisténych i elektronickych zdroji. Kromé
uzkého napojeni obsahu vyucovanych pfedmétt
na nejnovéjsi vysledky védeckého badani jsou studenti
seznamovani také s obecnymi principy védeckého
vyzkumu, metodologif a procesem poddvani védeckych
grantd.

— Na FF MU funguje néstroj Program dékana FF MU
na podporu $pi¢kového vyzkumu, ktery smétuje
centralni prosttedky jako bonifikaci éinnosti v oblasti
aplikovaného vyzkumu (podil na spolufinancovani
projekt TA CR), zapojeni studentt do v§zkumnych
projektd financovanych externim investorem
a na podporu pfipravy ndvrha projektt nadnarodni
a mezindrodn{ urovné.

Vysoka Skola struéné charakterizuje, jakym

zpisobem se zapojuji studenti bakalaFskych

a magisterskych, resp. navazujicich magisterskych

studijnich programt do tvaréi éinnosti na vysoké

Skole.

— Na tvuréi ¢innost studentl se zaméfuje stipendium
na podporu tviiréi éinnosti vyhlasované rektorem.

V roce 2021 bylo Rektordtem MU na tviréich stipendiich
vyplaceno celkem 928 965K¢. Zdrojem pro realizace
tvaréich stipendii byly zejména Géelové dotace, v mensi
mite pak p¥ispévek MSMT.

— Grantové agentura MU vyplaci kazdy rok tvaréi stipendia
v ramci Programu podpory studentského vyzkumu
(podprogram Podpora vynikajicich diplomovych
praci). V roce 2021 bylo tviiréim stipendiem podpofeno
31 projektu. Celkova dotace pro rok 2021 byla 977 ooo K¢é.
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Na podporu tvaréf ¢innosti bakalafskych a magisterskych
studentt jsou nabizeny i ¢etné stipendijni programy

ze strany fakult MU. Napf'. stipendijni program

pro podporu studentskych vyzkumnych a vyvojovych
projekti na FI MU ¢i stipendijni program na podporu
studentské publikaéni éinnosti (PrF, FF, FSS).

Tvurdi ¢innost student PFF MU je oceriovdna formou
Ceny dékana ¢i Ceny Feditele istavu, pripadné
prostfednictvim stipendia za tvaré{ vysledky pri
spolupraci ve vyzkumu.

FF MU udéluje Cenu dékana za tviréi ¢in a dile Cenu dé-
kana za popularizaci humanitnich a spole¢enskych véd.
FSS MU podporuje tviiréi ¢innost student
prostrednictvim ocenéni a stipendia za nejlepsi bakalarské
prace v rimci soutéze Inocence Arnosta Blahy.

Tabulka
Ugelové finanéni prostifedky na vyzkum, vyvoj a inovace poskytnuté za rok 2021

7

Vysoka skola uvede, jaké Gcelové finanéni
prostiedky na vyzkum, vyvoj a inovace byly ziskany

vroce 2021 celkem, a z toho specifikuje, kolik z nich

bylo vynaloZeno pf¥i FeSeni grantt a projekti pfimo

vlastni vysokou Skolou, resp. kolik z nich vysoka

§kola vydala spolufe§itelim a dodavateltiim.

— Uéelové finanéni prostiedky na vyzkum, vyjvoj
ainovace poskytnuté za rok 2021 zachycuje nasledujici
tabulka. Jedna se o prosttedky z vefejnych zdroji
na VaV, které zahrnuji u¢elovou podporu aplikovaného
i specifického vyzkumu a velkych infrastruktur ze strany

MSMT, déle prostiedky ostatnich kapitol statniho rozpoétu,

prostfedky ze zahraniéf a prostfedky ze strukturalnich
fondii na realizaci OP VVV, které spadaji do VaV.

Prostiedky z vefejnych zdrojii bézné (v Ké)

[ Druh podpory/nizev programu poskytnuté z toho zajisténo spolufesiteli
1 MSMT 380 064 30695
2 Uéelova podpora 380 064 30 695
3 UP na programové projekty narodn{ 32181 0
4 Nérodni programy udrzitelnosti 0 0
5 z toho NPU I (LO) 0 0
6 z toho NPU II (LQ) 0 0
7 ERCCZ 32181 0
8 UP na projekty mezindrodni spoluprace 21002 886
9 z toho INTER-VECTOR 136 0
10 z toho INTER-ACTION 6502 511
1 z toho INTER-COST 11732 375
12 z toho INTER-INFORM 2632 0
13 Specificky vysokoskolsky vyzkum 144213 0
14 Velké infrastruktury 182 668 29 809
15 Ostatni kapitoly statniho rozpoétu 759 020 143 899
16 Ministerstvo kultury 11 867 4415
17 Ministerstvo zdravotnictvi 143 852 49 167
18 Ministerstvo zemédélstvi 8390 6705
19 Ministerstvo vnitra 39194 7921
20 Ministerstvo obrany 0 0
21 GACR 424 024 41745
22 TA CR 131693 33946
23 Uzemni rozpoéty 0
24 Jihomoravsky kraj 0 0
25 Prostiedky ze zahraniéi (ziskané piimo VVS) 216 017 46 794
26 Rémcové programy VaV EU 186 519 46 656
27 ztoho EUFP 7 0 0
28 z toho H2021 186 519 46 656
29 Ostatni dotace ze zahrani¢{ 29498 138
30 Strukturalni fondy - MSMT 510 896 36 735
31 PO 1 - Posilovani kapacit pro kvalitni vjzkum 302 740 36735
32 PO 2 - Rozvoj VS a lidskych zdrojt pro Vav 190 354 0
33 PO 3 - Rovny pristup ke kvalitnimu vzdélavani 17 802 0
34 Ostatni (OP PIK - PO1 - VaV; OP VK - PO 2 - VaV) 0 0
35 Celkem (¥.1+15 + 23 + 25 + 30) 1865997 258 123
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D

Vysoka skola struéné charakterizuje, jakym
zpusobem podporuje studenty doktorskych
studijnich programt a pracovniky na tzv. post-
doktorandskych pozicich (tj. pfiblizné do 5 let

od absolvovani doktorského studijniho programu).

Podporou se rozumi napft. zohlednéni potieby

sladovani pracovniho, studijniho a osobniho Zivota

zaéinajicich védcu, zohlednéni kariérni prestavky

z divodu rodi¢ovstvi v pravidlech hodnoceni

pracovnik(; podptirné sluzby nebo programy, jako je

mentoring, kariérni poradenstvi; grantové soutéze,
ocenéni; mobilitni schémata a pozadavky; navratové
programy a granty aj.
V oblasti sladovani pracovniho a rodinného Zivota
mohou na MU v ramci internf soutéZe o financovani
mezioborovych projekti Grantové agentury MU véde¢ti
pracovnici ziskat finanéni podporu pro vyzkumny tym,
pokud je soucésti tymu védkyné ¢i védec vracejici se
z rodic¢ovské dovolené, v roce 2021 ziskalo tento grant 10
védeckych pracovnic napfi¢ MU.

— Dlouhodobé stoupd polet doktorandi MU, jejichz
studium se uskuteéiuje pod dvojim vedenim
(tzv. cotutelle), a to na zakladé dohody uzaviené mezi MU
a jinou vysokou $kolou nebo vyzkumnou instituci v jiném
stat&. V piipadé splnéni podminek (napt. nejméné 3
mésice plnéni studijnich povinnosti v jiném evropském
staté & zpracovani disertadni prace cizojazytné) mlze
student podat zadost o vytvoreni podminek pro ziskani
evropského doktoratu (European Doctorate).

— Vréamci standardt doktorského studia je zavedena
povinnost zahraniéni stiZe béhem doktorského
studia. Prok4zani odbornych a jazykovych kompetenci
je ustaveno jiz ve Studijnim a zkusebnim rddu Masarykovy
univerzity v podobé zdkladni povinnosti absolvovat dva
semestry v zahrani¢i. V odivodnénych pripadech 1ze jako
nahradu uznat cizojazy¢nou publikaci nebo pfedneseni
cizojazy¢né prednasky na kvalifikovaném odborném
foru.

— Doktorskym studentiim je kazdy semestr nabizen kurz
FRESHERS: Skills for Research Careers, zaméfeny
na rozvoj kompetenci potfebnych pro védeckou kariéru.
Jeho cilem je posilit schopnosti a dovednosti a integrovat
se do narodnich a mezindrodnich projektd a vyzkumnych
struktur. Teoreticky kurz byl doplnén o navazujici
detailnéjsi a praktické workshopy.

— Vsrpnu 2021 se v Univerzitnim centru Tel¢ konal jiz
5. roénik Letni §koly pro doktorandy, ktera cili
na rozvoj pedagogickych kompetenci a komunikaénich
dovednosti.

— Mezioborovost podporuje cyklus prednasek zahrani¢nich
odbornik®i MUNI Seminar Series. V roce 2021 se
uskute¢nily pfednasky z oblasti pfirodnich véd, vétsinové
online. Souéasti cyklu jsou Mendel Lectures, v ramci
kterych prednasi laure4ti Nobelovy ceny a dalsi svétové
védecké $picky. V roce 2021 probéhly dvé z téchto
exkluzivnich prfednések.

— Vroce 2021 se rozsitila nabidka rozvojovych
a vzdélavacich aktivit pro doktorské studenty a skolitele
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zejména o akce zaméfené na rozvoj silnych stranek,
mentoring nebo odolnost viiéi stresu. Webinafem
organizovanym s nakladatelstvim Munipress zacal
cyklus aktivit rozvijejicich publikaéni ¢innost mladych
védci. Na podzim se poprvé konala akce Na postdoc ven
na podporu vyjezdu do zahranié¢i. Béhem roku probéhlo
pres 10 online workshopti a webinaf pfimo pro skolitele.
Moderni koncepci vzdélavani doktorskych student

a kvalitn{ soudobé kurikulum v anglickém jazyce nabizi
CEITEC PhD School. Doktorandi maji v ramci této $koly
pristup k nejmodernéjsi vyzkumné infrastrukture

a ke vzdélavani v mezioborové védecké komunité.
Inovativni pristup a mezinarodni standard CEITEC PhD
School pozitivné ovlivituje déni v doktorském studiu

na celé MU a je vzorem také pro jiné univerzity v CR

iv zahraniéi.

V zat{ 2021 byl ve spolupraci s CEITEC MU, LF MU a FSpS
MU zorganizovan PhD Day. Doktorandiim fakult sidlicich
na kampuse je nové také rozesilan newsletter Events of the
Week.

PAF MU ustavila (Post)doktorandskou skolu

a na webovych strankach fakulty vytvorila prezentaci
aktivit a pfehledného pravodce studiem pro doktorské
studenty.

Z fakultniho fondu LF MU jsou vyplacena stipendia, diky
nimz jsou doktorandi motivovani k i¢asti na zahrani¢ni
stazi. Vznikla série Biotop Seminars, kterd doktorandy
seznamuje s riznymi kariérnimi moZnostmi mimo
akademickou sféru. LF MU se na podzim 2021 stala ¢lenem
mezindrodni organizace Orpheus, kterd sdruzuje
vzdélavatele doktorskych studentl v biomediciné

a zdravotnich védach. Od ¢ervna 2021 je fakulta ¢lenem
mezindrodni sité SPARK Global, kterd propojuje vice nez
60 instituci po celém svété a podporuje prenos vysledk
biomedicinského vyzkumu do klinické praxe.

Na fakultach je také k dispozici pravidelné $koleni
Skoliteld, které sméfuje zejména na nové skolitele
doktorskych studenttl. Pro zkvalitnéni podpory
doktorskych studentt a postdoktorandii byla na P¥F MU
zfizena nova pracovni pozice specialista/ka pro rozvoj

a vzdéldvdni védcil v rané fdzi kariéry. FI MU v roce 2021
ustavila pozice ombudsmanky pro doktorské studenty.
Tvirdi éinnost doktorand motivuje Soutéz o podporu
studentskych projektu. Celkova dotace na tuto soutéZ
v roce 2021 ¢inila téméf 145 mil. K¢, z niZ byly hrazeny
projekty specifického vysokoskolského vyzkumu

a studentské védecké konference. V uplynulém roce
bylo z prostfedkii uréenych na tuto soutéz podporeno
273 projekti, z toho 9 studentskych védeckych
konferenci.

MU kazdoro¢né ocetiuje vykony svych doktoranda

v ramci vyhla$ovani Cen rektora pro nejlepsi studenty
doktorskych studijnich programi a dile Cen rektora
za vynikajici diserta¢ni praci. Rektor ocenil také
mimoradné vyzkumné vysledky mladych védca

do 35 let, a to ve tfech védnich oblastech: pfirodnich véd
alékatstvi, spole¢enskych a humanitnich véd a ekonomie
a informatiky.
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E

Vysoka skola struéné charakterizuje, jakym

zpusobem probiha spoluprace s aplikaéni sférou

na tvorbé a pfenosu inovaci a jejich komercializace.

— Klicovy ¢lanek spoluprace s aplika¢ni sférou na MU
predstavuje specializované pracovi$té Centrum pro
transfer technologii (CTT). CTT se jako servisni
pracovi$té s celouniverzitni ptisobnosti zamétuje
na ochranu dusevniho vlastnictvi MU, podporu zhodnoceni
vysledkt vyzkumu a vyvoje s aplika¢nim potencidlem
a predev$im na vyhled4vani prileZitosti pro jejich vyuZiti
v praxi. Tym Centra pro transfer technologi je tvoren
business development manaZery, projektovymi manaZery,
pravniky a ekonomicko-administrativnim zadzemim. CTT
vzniklo za u¢elem podpory spoluprice védecké komunity
MU s pramyslem a podpory prenosu vysledkd vyzkumu
MU do praxe. V mnoha vyzkumnych projektech se
predpoklada dosazeni vysledkt vyuZitelnych v praxi, plan
komeréniho vyuziti vysledkd vyzkumu je napt. povinnou
soudasti projektl 7. rimcového programu EU.

— Sluzby CTT MU pro aplikaéni sféru zahrnuji:

— nabidku technologif k licencovani,

— vyhled4véani védeckych partnert pro smluvni vyzkum,

— pomoc pfi pfipravé zadosti o dotace, inovaéni
vouchery apod.,

— vyhledavani podptrnych finanénich zdroju pro
smluvni vyzkum,

— vyuziti vyzkumnych, v§vojovych a laboratornich
kapacit MU,

—  zajisténi pravnich naleZitosti pro smluvni vyzkum,

— odborné konzultace v oblasti transferu technologii,

— spolupréce pfinastaveni u¢inné ochrany dusevniho
vlastnictvi,

— pomoc pfi organizaci studentskych stazi,

— komeréni formy vzdélavani.

— Vroce 2021 zaloZila MU prosttednictvim Centra pro
transfer technologii prvni spin-off platformu pro
akademické firmy v CR, kter4 zajisti hlubsi a otevienéjsi
spolupréci s firmami rozvijejicimi vysledky univerzitniho
vyzkumu a prispéje k napliiovani spole¢enské relevance
vyzkumu.

— Vyznamnym po¢inem roku 2021 bylo ziskdni Ceny
Nadaéniho fondu Neuron za mimoradné propojeni
védy a byznysu. Ocenéni ziskali védci Vitézslav Bryja
a Kamil Paruch spole¢né s Radoslavem Trautmannem
z CTT za ¢innosti souvisejici se vznikem spole¢nosti
CasInvent Pharma vyvijejici 1ék proti leukémii. Spole¢nost
ve stejném roce zahdjila jednani o investici v fddu jednotek
milionu eur se zahrani¢nim partnerem na pokro¢ilé
preklinické testovani vhodnych latek.

— Cenu Inoviacia Slovenska 2021 ziskal biomedicinsky
projekt MikroRNA test tispesnosti in vitro fertilizacného (IVF)
procesu a diagnostiky kvalitného embrya pre IVF proces. Ten
vznikl ve spolupraci CEITEC MU, Univerzity J. P. Safarika
v Kogicich a Univerzity Komenského v Bratislavé.

— Masarykové univerzité byly udéleny t#i
vyznamné patenty. Ke spole¢nému patentu MU
a biotechnologického spin-offu MU Enantis Thermostable
FGF2 polypeptide, use thereof and culture medium containing

thermostable FGF2 polypeptide byly uzavteny t#i licen¢ni
smlouvy se zahrani¢nimi partnery. Byla zaregistrovina
ochrannd zndmka Mindfulness Research and Practice Network
of Masaryk University.

— Navynosech zlicenénich a spoluvlastnickych smluv
za vyuzivani dusSevniho vlastnictvi ziskala MU
1506 948 K¢. Ze stazi, konzultaci a $koleni se prijmy
zvysily oproti roku 2020 na 311 946 K¢. Univerzita také
ziskala témér 2 miliony K¢ z hospodareni svych spin-offa,
napt. z dividend ve spoleénosti Netcope.

— Vlednu 2021 byl zd4rné ukonéen étytlety celouniver-
zitni projekt z OP VVV na rozvoj komercializace vysled-
ki védy a vyzkumu MU. Pokradovalo také financovani
z TA CR GAMA 2, kdy bylo podpoteno 17 dil¢ich, tzv.

Proof of Concept projektti. Od roku 2020 CTT participuje
na reSeni celouniverzitniho projektu HR4MUII na rozvoj
lidskych zdroju a dalsich strategickych oblasti pro podporu
vyzkumu na MU.

— Ivroce 2021 se rozvijela spoluprace s aplika¢nimi partnery
pod znackou Testovano v Antarktidé. Testovani bylo
zahdjeno u systému $térkové stabilizace nebo specidlné
pripravené edice bund.

— Uspé&sny byl také étvrty roénik Business Research Fora -
veletrhu prileZitosti pro spolupraci MU s aplikaéni sférou.
Probéhl prvni ro¢énik udélovini MUNI Innovation Awards
za vyjimeéné inovaéni poéiny. Z celkovych 50 nominaci
bylo vybrano 17 ocenénych. Mezi laureéty byli zastupci PYF
MU, FI MU, CEITEC MU, FaF MU, PdF MU, FF MU, FSpS MU
i strediska Teiresias.

— CTT bylo i nadéle v roce 2021 v§znamnym ¢lenem narodn{
platformy Transfera.cz, jejiz predsedkyni je feditelka
CTT Eva Janouskovcova. Ta zastupuje MU napt. i v rdmci
Ndrodni inovacni platformy IV - Péle o zdravi, pokrocild
medicina.

— CTT vydava dvakrat roéné newsletter INTERFACE
v elektronické i tisténé verzi.

— Cinnost k tématu podnikavosti zah4jila mezifakultni
pracovni skupina, kterd formulovala kli¢ové milnfky
a podilela se na jejich napliovani. Jednim ze zdkladnich
pilitt agendy bylo usporadani pilotniho roéniku soutéze
studentskych inovativnich napada Start Your
Business. Cilem soutéZe je rozvoj dovednosti nezbytnych
k Gspé$nému podnikani a motivace k vyuZiti prileZitosti
andpadl. Ocenéno bylo pét tym, mezi které porota
ve findlovém kole rozdélila 125 tisic korun.

F

Vysoka Skola na prikladech z praxe uvede, jakymi
zplsoby podporuje horizontalni (tj. mezisektorovou)
mobilitu studentd a akademickych pracovniki
a jejich vzdélavani smérujici k rozvoji kompetenci pro
inovaéni podnikani.
— Vroce 2021 pokracoval rozvoj kompetenci a podpora
mezioborovosti u studentd doktorského studia
na MU. Aktivity nejen na podporu doktorandd, ale také
pedagogického a akademického vedeni doktorskych
studijnich programu byly finanéné podpofeny z interniho
rozvojového projektu.
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Mezioborovost podporuje cyklus pfednasek zahrani¢nich
odbornik®i MUNI Seminar Series. V roce 2021 se
uskute¢nily pfednasky z oblasti pfirodnich véd. Soudasti
cyklu jsou Mendel Lectures, v ramci kterych prednasi
laureati Nobelovy ceny a dal$i svétové védecké $picky.

V roce 2021 probéhly dvé tyto exkluzivni prednasky.

V rdmci SdruZeni primyslovych partnera (SPP)
spolupracovalo s FI MU v roce 2021 27 firem. Partnerstvi

s firmami je udrzovéno s dirazem na spolupraci pti vedeni
zévére¢nych praci studentd. Ve spolupraci s firmami
zapojenymi v SPP se studentiim podatilo iispé$né obhajit
78 bakalat'skych a diplomovych praci.

ESF MU ve spolupréci s partnery fakulty organizovala
ivroce 2021 projekt TopSeC, v ném? se studenti setkdvaji
s lidmi z praxe a pracovniho trhu. Na fakulté také

funguje spolek Klub investoril, jehoz aktivitou je pofadani
prednasek, workshopt a diskusi s odborniky z praxe a také
pravidelnd tvorba podcastu Investories a edukaéni ¢innost
na Instagramu a Facebooku.

Moderni koncepci vzdélavani doktorskych studentt

a kvalitni soudobé kurikulum v anglickém jazyce nabizi
CEITEC PhD School. Doktorandi maji v rdmci této $koly
pristup k nejmodernéjsf vyzkumné infrastruktute

a ke vzdélavani v mezioborové védecké komunité.
Inovativni pristup a mezindrodni standard CEITEC PhD
School pozitivné ovlivituje déni v doktorském studiu na celé
MU a je vzorem také pro jiné univerzity v CR i v zahranié{.

Zajistovani kvality a hodnoceni
realizovanych ¢innosti

A

Vysoka skola uvede vyznamné udalosti a skuteénosti
tykajici se zajistovani kvality a hodnoceni
realizovanych ¢innosti, ke kterym doslo v roce 2021.
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Masarykova univerzita je drzitelem institucionalni
akreditace pro 23 oblasti vzdélavani, a nese tedy plnou
odpovédnost za zajistovani kvality v§ech svych ¢innosti.
Vedle programovych rad coby poradnich orgdnii garantt
studijnich programi a fakultnich koordinatorti pro

kvalitu, kteti poskytuji v souvislosti se zajistovanim kvality
metodickou podporu akademikiim, je klicovym aktérem
predevsim patnicti¢lenni Rada pro vnitini hodnoceni
MU (RVH) coby tstfedni organ univerzity pecujici zejména
o kvalitu vzdélavani a souvisejicich aktivit. Zastoupeni v ni
maji akademiéti pracovnici MU, externi akademici i studenti.
V roce 2021 RVH béhem svych 10 zasedini projednala
71 predlozenych navrha fakult tykajicich se studijnich
programil (pfemény pvodnich studijnich oborti na nové
studijni programy, schvalovini nové vznikajicich
programu a prodlouZeni ¢i roz$ifeni akreditace téch
stavajicich, zmény profilt absolventa ¢i statnich
zavére¢nych zkousek).

— Vroce 2021 zapo¢alo vnitini hodnoceni bakalaf'skych

a magisterskych studijnich programd, jehoZ smyslem je
poskytovat studijnim programtm formativni zpétnou
vazbu, pomoci jim formulovat dlouhodobé cile, a podpotit
je tak v dal$im rozvoji. Vnitfniho hodnoceni se G¢astni

t¥i hodnotitelé (externi akademik, student programu

a zastupce zamé&stnavatele absolvent(). V ndvaznosti

na hodnoceni bakalaf'skych a magisterskych programu
RVH projednala i koncepci hodnoceni doktorskych
studijnich programu, zamérenou jak na specifika
hodnoceni program tohoto typu, tak i na synergii
hodnoceni doktorskych studijnich programu s hodnocenim
védy na MU. Na konci roku schvélila RVH harmonogram
hodnoceni studijnich programi pro rok 2022, kdy je
planovano zhodnotit za ii¢asti renomovanych zahrani¢nich
hodnotitelt v§echny doktorské studijni programy.
Dokon¢ena byla tfi tematicka hodnoceni, smétujici
pozornost RVH k prutezovym oblastem univerzitniho
vzdélavani, jejichZ zavéry maji zasadni vliv na debatu

o vzdélavani na MU a poskytuji nezbytny analyticky

a hodnotici néstroj v systému zajistovani kvality pfi
formulovani konkrétnich doporuéent a univerzitnich
politik. Tematick4 hodnoceni se vénovala pé¢i o kvalitu
zavérecnych praci, internacionalizaci v ¢eskych
studijnich programech a doktorskym studijnim
programum.

V roce 2021 probéhla novelizace vnitfniho predpisu
Schvalovani, fizeni a hodnoceni kvality studijnich programil
Masarykovy univerzity, ktery nastaveni vyznamnych prvka
vnitiniho systému zaji$tovani kvality upravuje. Zména

s u¢innosti od 1. 3. 2022 reflektuje dosavadni praxi RVH pfi
schvalovani a hodnoceni studijnich programi a déle zdmér
synchronizovat vnitfni hodnoceni doktorskych studijnich
programu s hodnocenim vyzkumu na MU.

Vyznamny prvek zajistovani kvality vzdélavani
predstavuji na Masarykové univerzité programové rady
bakalarskych a magisterskych studijnich programu, které
plni funkci poradniho orgdnu garanta. Z dosavadnich
ohlast jejich ¢innosti vyplyva, Ze se programové rady staly
rychle integraln{ sou¢asti chodu studijnich programt
anapomahaji kritické debaté o jejich dal$im rozvoji. Své
zastoupeni v nich maji nejen akademici, ale rovnéz
studenti, absolventi a zaméstnavatelé, kteti do pohledu
na vzdélavaci ¢innost vnaseji cenné perspektivy.

Velky vyznam pro oblast zajistovani kvality m4 také
metodicka podpora ze strany fakultnich koordinatora
pro kvalitu a vyvoj uzivatelsky privétivého zdzemi

pro spravu studijnich programi ze strany IS MU. Oba

tyto néstroje vyvazuji administrativni zatéz kladenou

v souvislosti se zajistovinim kvality na akademické
pracovniky, zejména na garanty studijnich programi.
Celkové je posilovana aktivni role studenti, a to

na vSech rovnich vnitfniho systému zajistovani
kvality. Studenti maji stabiln{ a plnohodnotné zastoupeni
v programovych radéch, tvoff vyznamnou ¢4st fakultnich
akademickych sen4td, které se podileji zejména

na projednavani studijnich programi predloZenych

ke schvaleni, a svého zastupce maji také v Radé pro vnitini
hodnoceni MU.
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Narodni a mezinarodni excelence
vysoké sSkoly

Vysokd $kola zhodnoti své postaveni a vyznamné uspéchy v roce

2021 v nasledujicich oblastech:

A

mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna,

wr o we

vyvojova a tvuréi éinnost, integrace vyzkumné
infrastruktury do mezinarodnich siti a zapojeni
vysoké skoly do profesnich ¢i uméleckych siti

Masarykova univerzita je zapojena do fady mezinarodnich

a profesnich organizaci, je ¢lenem néasledujicich éeskych

organizaci:

— Asociace malych a stfednich podniki a Zivnostniki
(AMSP)

— Asociace spole¢enské odpovédnosti (A-CSR)

— Ceska konference rektort (CKR)

— EUNIS-CZ

— Jihomoravské centrum pro mezindrodni mobilitu
(gcMmMm)

— Platforma zainteresovanych stran CSR

— Rada vysokych $kol (RVS)

— Regionalni hospodé¥sk4 komora Brno (RHK)

— Svaz primyslu a dopravy (SP)

— Unie podnikovych pravnikd CR, z.s.

amezindrodnich organizaci:

— Age-Friendly University Global Network

— Compostela Group of Universities (CGU)

— EUA Council for Doctoral Education

— European Association for International Education
(EAIE)

— European Digital UniverCity (EDUC)

— European University Association (EUA)

— The Hague Network

— Inter-University Centre Dubrovnik (IUC)

— International Association of Universities (IAU)

— International Student Exchange Programs (ISEP)

— Observatory Magna Charta Universitatum

— Utrecht Network (UN)

Masarykova univerzita v roce 2021 potvrdila svou pozici

nejuspésnéjsi ¢eské instituce v dosavadnich vyzvach

programu Horizont 2020 (H2020) jak z hlediska objemu

ziskanych financi, tak z hlediska po¢tu tspé$nych navrha

projektii. Celkovy pocet schvalenych H2020 projekti,

jejichz prijemcem je MU, dosahl poétu 119, jejich

souhrnny rozpocet prekracuje ¢astku 52 miliont eur.

V roce 2021 byla zahajena realizace 20 novych projekta

H2020; z toho 9 projektd v ramci pilife I. Excelentni

véda, 8 projekta v piliti III. Spolecenské vjzvy a 3 projekty

v pfidruzenych iniciativich. Jednim z téchto projektt je

prestiZni projekt INTEG-RNA v ramci vyzvy Twinning.

Mezi zahajovanymi projekty z pilite Excelentni véda jsou

dva konsolidatorské granty Evropské vyzkumné rady

(pfitem? jeden dalsi zatind od ledna 2022). Ve stejném
piliti se také podatilo ziskat jediny koordinovany projekt
MSCA-RISE v rdmci Ceské republiky v tomto roce.

V pribéhu roku 2021 byly teprve vyhlaSovany prvni
vyzvy nového programu Horizont Evropa. Masarykova
univerzita v nékolika téchto vyzvach dosdhla tispéchu -
predevsim v oblasti Vjzkumnych infrastruktur, kde ziskala
nékolik projektl orientovanych na vyzvy sou¢asného svéta,
at uz jde o pripravenost na pandemie, vyzkum rakoviny
nebo oblast zemédélstvi. Univerzita ziskala také grant

na organizaci mezinirodni konference o vyzkumnych
infrastrukturach, ICRI 2022, kterd probéhne v fijnu 2022
v ramci ¢eského predsednictvi Radé EU.

Na evropské Grovni predstavilo Evropské strategické
férum pro vyzkumné infrastruktury (ESFRI) v prosinci
2021 aktualizaci své pravidelné vyddvané cestovni

mapy, na které je 11 novych projekti. Dva z nich nesou
otisk Masarykovy univerzity. Na celoevropské Grovni
koordinuje tistav RECETOX projekt EIRENE zaméfeny

na vztahy mezi Zivotnim prostredim a lidskym zdravim.
Jedna se tak o teprve druhou evropskou vyzkumnou
infrastrukturu koordinovanou z Ceské republiky.

Do projektu Generations and Gender Programme
(GGP) je zapojen4 Fakulta socialnich studif MU jakoZto
koordin4tor ¢eského uzlu této infrastruktury zamérené
na sbér a zpracovan{ dat o souc¢asné rodiné, partnerskych
a mezigenera¢nich vztazich.

V roce 2021 se naplno rozjely aktivity v ramci aliance
EDUC (European Digital UniverCity), kter4 je od roku 2019
soucasti prestizn{ sité Evropskych univerzit financované
Evropskou unii. MU a dal$ich pét univerzit zFrancie,
Némecka, Itélie a Madarska se v rdmci aliance podili

na pripravé riznorodych a modernich typt vyuky, napt.
COIL kurzi ¢i virtudlnich mobilit. Od podzimu 2021
zacalo v8ech Sest partnerskych univerzit nabizet spole¢né
a oboroveé specifické virtulni kurzy.

Hlavnim pili¥em zahranién{ spoluprice na Masarykové
univerzité je program Erasmus+, v jehoZ ramci m4 MU
pfes 1 400 smluv s vice nez 700 univerzitami.

Diky nakladatelstvi Munipress se Masarykova univerzita
v roce 2021 zafadila mezi nejvyznamnéjsi nakladatele
védecké literatury. Kromé systému Scopus uspélo
nakladatelstvi Munipress v evaluaci Web of Science

a odeslalo 398 titult k indexaci.

Pri CEITEC MU funguje sdilena laboratof bunééného
zobrazovani - CELLIM. Sdilena laboratot je souc¢ésti
evropské vyzkumné infrastruktury EuroBiolmaging ERIC
pod zastitou vyzkumné infrastruktury CzechBiolmaging,
kterd je financovdna MSMT.

CEITEC MU ziskal v roce 2021 7 mezinarodnich

a 19 narodnich vyzkumnych grantu prevysujicich

580 miliont korun - véetné prestizniho ERC grantu.
CEITEC MU déle koordinuje mezinarodni partnerstvi
Alliance4Life, jeho? cilem je zlepsit strategické fizeni
instituc a prispét k pozitivnim zmén4dm na narodnich
urovnich, a je také partnerem konsorcia EU-LIFE
sdruzujiciho 15 prednich evropskych biomedicinskych
vyzkumnych instituci.
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— Centrum CERIT-SC Ustavu vypoéetni techniky MU
(GVT MU) je souéasti ndrodni e-infrastruktury
e-INFRA CZ a dile velké vyzkumné infrastruktury
ELIXIR CZ. Zapojeni na ndrodni Grovni je v obou
pripadech doplnéno Géasti v kli¢ovych H2o020
projektech, a to EOSC Future a EOSC-Life. Ve druhém
z téchto projekt je MU nositelem Life Science AAI,
autentiza¢ni a autorizaéni infrastruktury pro celou
oblast véd o Zivé pfirodé a mediciné v rdmci EU.

— Mezinarodné certifikovany kyberbezpeénostni
tym CSIRT-MU je na mezindrodni Grovni zapojen
do konsorcii tff projektt H2020 a také spolupracuje
na vyzkumu s NATO a partnery na univerzitach
bezpe¢nostniho vyzkumu instituci CR (napt.
Ministerstvo vnitra, NUKIB & NAKIT), véetné
projektu MSMT Zvyseni tirovné kybernetické bezpecnosti
v prosttedi VVS. V ramci Platformy pro vjzkum a vjvoj
v kybernetické a informacni bezpecnosti se CSIRT-MU
zapojil do celorepublikovych kurzi zaklada
kyberbezpeénosti pro seniory.

— UVT MU se aktivné Géastn{ fady projektii H2o20
spolufinancovanych Evropskou komisi. Svym
zapojenim v ramci vyzkumné infrastruktury
RECETOX se ustav stal soucésti nové prijaté
ESFRI infrastruktury EIRENE, celoevropsky
koordinované na PfF MU. BBMRI CZ a CzechGlobe
predstavuji dal$i infrastruktury, s nimiz UVT tzce
spolupracuje.

— PrF MU je ¢lenem evropské organizace European
Law Faculties Association (ELFA), mezi partnerskymi
vztahy s fadou zahraniénich instituci vynik4 unikatni
a dlouholetd spoluprice s americkou John Marshall
Law School v Chicagu (JMLS).

— PdF MU je ¢lenem European Teacher Education
Network - organizace posilujici mezinarodni
spolupraci mezi institucemi zamérenymi
na vzdélavani uéiteld.

— Centrum pro transfer technologif MU je aktivnim
¢lenem narodni platformy Transfera.cz.

— Centrum jazykového vzdélavani MU je aktivnim
¢lenem v mezinarodnich profesnich organizacich
CercleS, IATEFL, EULETA i v neformalnich profesnich
skupindch Wulkow Group (skupina Feditel
jazykovych center prednich evropskych univerzit)
a Fiesole Group (skupina univerzit poskytujici
jazykovou podporu postdoc programu Evropské
komise Max Weber).

narodni a mezinarodni ocenéni vysoké skoly

Vybrand ocenéni Masarykovy univerzity a jejich zaméstnanct
a student:
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Dobrovolnické centrum MUNI POMAHA obdrZelo v roce
2021 Cenu evropského obéana, kterou si zdstupci
centra a jeho dobrovolnici pfevzali v Praze a nasledné
iv Bruselu.

V roce 2021 ziskal prestiZzni Cenu Karla Velikého pro
mladé Evropany projekt Fakescape - hra z dilny studentt
politologie, ktera uéf studenty mediélni gramotnosti

a kritickému my$leni. Ocenéni udéluje od roku 2008
Evropsky parlament a Nadace pro Mezindrodni cenu Karla
Velikého v Cachach a diky projektu Fakescape putuje tato
cena do Ceské republiky viibec poprvé.

Vyznaténé ocenéni si odnesl dalsi projekt z FSS MU,
Symbios, ktery zaji$tuje sdilené bydleni mladych
dospélych z détskych domovi a studenttt Masarykovy
univerzity. Mezinarodn{ porota udélila tomuto projektu

v roce 2021 cenu SozialMarie miFici za nejlepsim
socialné inovaénim projektem.

Vyznamnym po¢inem roku 2021 bylo ziskani Ceny
Nadaéniho fondu Neuron za mimoradné propojeni védy
a byznysu. Ocenéni ziskali védci Vitézslav Bryja a Kamil
Paruch spole¢né s Radoslavem Trautmannem z CTT

za ¢innosti souvisejici se vznikem spole¢nosti CasInvent
Pharma vyvijejici 1ék proti leukémii.

Tym vedeny Janem Strej¢kem z FI MU vyhral se

svym nastrojem Symbiotic kategorie MemSafety

a SoftwareSystems v celosvétové soutézi verifikaénich
nastroju SV-COMP 2021.

Cenu Inovacia Slovenska 2021 ziskal biomedicinsky
projekt MikroRNA test iispesnosti in vitro fertilizaéného (IVF)
procesu a diagnostiky kvalitného embrya pre IVF proces. Ten
vznikl ve spolupraci CEITEC MU, Univerzity J. P. Saférika
v Kosicich a Univerzity Komenského v Bratislavé.

Vybrané priklady externiho ocenéni zaméstnancti Masarykovy
univerzity:

Na Masarykovu univerzitu v roce 2021 zamifily dvé Ceny
predsedy GA CR 2021. Prvnim ocenénym je profesor
Vladimir Sindel4# z P¥F MU, stejné ocenéni obdrzela také
profesorka Klara Sedova z FF MU.

Tri mladi védci z MU ziskali prestizni granty JUNIOR
STAR GA CR. Jde 0 Filipa Hrbacka z PYF MU, Davida
Sehnala, ktery piisobi na P¥F MU a CEITEC MU, a dale
Madalinu Biancu Moraru z PrF MU.

Mezi Top IT osobnosti roku 2021, které vyhlasuje ¢asopis
Computerworld, byli zafazeni Barbora Bithnova a Pavel
Zezula z FI MU.

Prestizni Cenu Wernera von Siemense v kategorii
nejlep$i pedagogicky pracovnik obdrZel Petr Stourac -
prednosta Ustavu simulaéni mediciny Lékatské

fakulty MU.

Dvé Ceny Jihomoravského kraje prevzaly v zavéru
roku osobnosti spjaté s Masarykovou univerzitou. Cenu
za prispéni k véhlasu a dobrému jménu Jihomoravského
kraje prevzal pedagog Jiti Pola¢ek z PAF MU. Za pfinos

v oblasti védy obdrzel ocenéni Jiri Fajkus, vedouci
vyzkumné skupiny v institutu CEITEC MU, ktery je
mezinirodné uznavanym odbornikem predevsim v oblasti
biologie telomer. Jifi Fajkus byl také zvolen élenem
prestizni Evropské asociace molekularni biologie
EMBO, ¢im? se zatadil mezi svétovou védeckou $picku.
Mezinarodni uméleckou cenu Ilji Repina udélila
Ukrajina Petru Kalinovi z FF MU za $itfeni ukrajinské
kultury v Ceské republice.
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— Zaprinos hospodarské soutézi a vefejnému zadavani —
ziskal medaili Josef Bejéek, pamétni medaili Legislativni
rady vlady si prevzal Luk4s Pot&sil (oba z PrF MU).
— Cenu ministra zdravotnictvi za zdravotnicky vyzkum
ziskal tym pod vedenim ptednosty Ustavu histologie
a embryologie LF MU AleSe Hampla. —

C

mezinarodni hodnoceni vysoké skoly nebo jeji —
soucasti, véetné zahrani¢nich akreditaci
— Zdtvodu pandemie koronaviru se ani v roce 2021
neuskute¢nila pravidelnd schiizka Mezinarodni védecké
rady MU (ISAB MU). Se ¢leny ISAB v$ak Masarykova
univerzita byla v korespondenénim kontaktu.
Clenové rady jsou: Josef Jiti¢ny, feditel a zakladatel
Ustavu molekuldrniho vyzkumu rakoviny Curysské
univerzity, Peter Williamson, reditel studif managementu
na Cambridge Judge Business School, Marie-Janine Calic,
némecka histori¢ka ptisobici na Mnichovské univerzité
(LMU), a Viktor Kunéak, docent plisobici na Svycarském
federalnim technologickém institutu v Lausanne (EPFL).
Koordinaci rady m4 na starosti molekuldrni biolozka
Mary O’Connell, kterd piisobi na MU v ramci programu B

Pokracovalo také financovéni z TA CR GAMA 2, kdy bylo
podpoteno 17 diléich, tzv. Proof of Concept projektt.

Od roku 2020 CTT participuje na feSeni celouniverzitniho
projektu HR4MUII na rozvoj lidskych zdroju a dalsich
strategickych oblasti pro podporu vyzkumu na MU.

I v roce 2021 se rozvijela spoluprace s aplika¢énimi partnery
pod znackou Testovano v Antarktidé. Testovani bylo
zahdjeno u systému $térkové stabilizace nebo specialné
pripravené edice bund.

V prubéhu roku 2021 pokracovala sérologicka
prospektivni studie zaméfen4 na sledovani specifickych
pamétovych protilatek proti viru SARS-CoV-2. U¢astnici
studie byli ve stanovenych rozestupech testovani

na pritomnost protilétek proti virovému onemocnéni
covid-19, aby se zjistilo, jak dlouho jsou svym imunitnim
systémem chranéni proti nemoci. V§zkum realizovala
Zdravotni pojistovna ministerstva vnitra CR spole¢né

s Asociaci laboratori QualityLab. Studii odborné garantoval
Vojtéch Thon z centra RECETOX Masarykovy univerzity.
Biobanka vyzkumného centra RECETOX v ramci
projektu pfijimala a ukladala stovky vzorkt denné.

ERA Chair. Vysoka §kola charakterizuje svoje plisobeni
v regionu (nejen v regionu svého sidla, ale
i pfipadnych dalSich). Uvede, jakym zplisobem

probiha spoluprace s regionalnimi samospravami
1 1 a vyznamnymi institucemi v regionu (napf.
T‘r'.etl' role vysoké §ko|y na pfFipravé strategii a planu rozvoje regionu, feSeni

environmentalnich a socialnich problému).

A

Vysoka $kola zhodnoti své pasobeni a vysledky
v oblasti pfenosu poznatkt do praxe (nap¥. centra pro
pFenos poznatku a technologii, inkubatory, spin-off).
— Vroce 2021 zaloZila MU prosttednictvim Centra pro
transfer technologii prvni spin-off platformu pro
akademické firmy v CR, kter4 zajisti hlubsi a otevienéjsi —
spolupréci s firmami rozvijejicimi vysledky univerzitniho
vyzkumu.
— Masarykové univerzité byly udéleny t#i vjyznamné
patenty. Ke spole¢nému patentu MU a biotechnologického
spin-offu MU Enantis Thermostable FGF2 polypeptide,
use thereof and culture medium containing thermostable
FGFz2 polypeptide byly uzavteny tfi licenéni smlouvy se
zahrani¢nimi partnery. Byla zaregistrovina ochranna —
znamka Mindfulness Research and Practice Network of
Masaryk University.
— Navynosech z licenénich a spoluvlastnickych
smluv za vyuzivani dusevniho vlastnictvi ziskala MU
1506 948 K¢. Ze stazi, konzultaci a $koleni se prijmy
zvysily oproti roku 2020 na 311 946 K¢. Univerzita také
ziskala témér 2 miliony K¢ z hospodareni svych spin-offi,
napt. z dividend ve spole¢nosti Netcope.
— Vlednu 2021 byl zd4rné ukoncen ¢étytlety celouniverzitni
projekt z OP VVV na rozvoj komercializace vysledka védy
a vyzkumu MU. —

Dobrovolnické centrum Masarykovy univerzity MUNI
POMAHA v roce 2021 sdruZovalo komunitu 3 300
dobrovolniké. MUNI POMAHA ptispivalo v priibéhu
roku 2021 ke zvladani pandemie nemoci covid-19, a to
jak dobrovolnickou pomoci jednotlivctim, tak i psobenim
dobrovolnfkd v institucich typu nemocnic ¢i socidlnich
zatizeni. Persondl se podatilo posilit ve vice neZ 40
zatizenich nejen v Jihomoravském kraji.

Jednotlivedm pomdhalo dohromady téméf 500
dobrovolnik, kteff zajistovali douc¢ovani déti ¢i pomdahali
senioriim s ndkupy nebo je doprovazeli k 1ékati. Z dtivodu
zvétSovani rozdilt ve studijnich vysledcich déti ze socidlné
znevyhodnénych rodin zptisobenych online vyukou se
dobrovolnické centrum ve spolupraci s PAF MU rozhodlo
vytvorit dobrovolnicky program Letni $koly dou¢ovani.
Pilotniho ro¢niku se ti¢astnilo celkem 43 dé&ti.

Koncem ¢ervna 2021 zacala také pomoc tornadem
zasazenym obcim na jizni Moravé. Svou pomocnou ruku
zde nabidlo vice nez 800 dobrovolnikd, kteff pomahali
nejen odklizet trosky a pozdéji se zapojili i do obnovy
krajiny. Aby pomoc byla co nejlépe organizovana, spojilo
MUNI POMAHA sily s dal$imi organizacemi, kterymi byly
Hnuti Brontosaurus a Ekocentrum Dtibrava Hodonin.

V ¢ervnu se také spustila finanéni sbirka pro oblasti
zasazené tornddem, diky které darovala Masarykova
univerzita 1 000 000 korun obci Hrusky pro obnovu zdejsi
z&kladni $koly.

Pro Sirokou verejnost zavedla PAF MU v roce 2021 novy
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C

staly cyklus webinaid s ndzvem Vzdélavaci rozhledy,
ktery nabizi pohledy odbornikii na aktualn{ otazky
spojené s pedagogikou a se $kolstvim. Pozitivni ohlas
ulitelské vefejnosti vzbudilo vydani didaktickych karet
BEZRAKOSKY, které prehlednou formou napoméhaji
ucitelium fesit kazeriské problémy.

Nadale pokrac¢oval projekt sdileného bydleni mladych
dospélych z détskych domovi a studenti Masarykovy
univerzity Symbios, ktery od roku 2015 realizuje

FSS MU. Projekt umoziiuje mladym dospélym z détskych
domovil snazsi pfechod k vlastnimu samostatnému
bydleni a vybranym osobdm i pomoc pfi startu vlastniho
vysokoskolského studia.

Ve spolupraci Masarykovy univerzity, Ceského vysokého
uceni technického v Praze a Vysokého uceni technického
v Brné funguje Gstav CyberSecurity Hub, ktery smétuje
k posileni kyberbezpeénosti v Ceské republice.

Lékarska fakulta se zapojila do kampané Magistratu mésta
Brna na podporu dércovstvi krve a jako hlavni koordinator
vedla Univerzitni pohar krve, ve kterém spolupracovala
s dal$imi brnénskymi vysokymi $kolami, aby k darcovstvi
inspirovaly své studenty i zaméstnance.

Vysoka skola charakterizuje své nadregionalni
ptsobeni a vyznam (existuje-li).
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V souvislosti s politickym dénim v Bélorusku univerzita
vy¢lenila finance do stipendijniho programu pro
béloruské studenty a na védecké granty pro béloruské
akademiky. Vyznamnou akci MU predstavoval dvoudenni
cyklus nazvany Brno-Minsk, ktery reflektoval 8o. vyrodi
od prvntho transportu Zidd z Brna do béloruského
Minsku a déle byl vénovan krizi demokracie a svobody

v sou¢asném Bélorusku.

V roce 2021 se stal novym predsedou Ceské konference
rektoru rektor Masarykovy univerzity Martin Bares.
V ramci pfedsednictvi rektor planuje vétsi zapojeni
vysokych kol do spole¢enského Zivota a feSent jejich
aktudlnich vyzev a také silnéjs$i provazanost univerzitnich
zjiténi s celospolecenskou debatou.

Masarykova univerzita je dlouhodobym partnerem
Letnich evropskych her handicapované mladeZe Emil
Open. Jde o mezindrodn{ sportovni a spoleéenské setkani
mladych lidi se zdravotnim postiZenim, které se kona

v Brné od roku 2011. Rektor MU Martin Bare$ byl jednim

z hosti slavnostniho zahdjeni 10. roénfku her.

Fakulta socidlnich studii se zapojila do mezinarodniho
projektu GENPATH, ktery zkoum4, co viechno ovliviiuje
pocit osamélosti ve staff a jak v¢as zabranit jejim
projevam. Hlavni ¢eskou fesitelkou projektu je sociolozka
Lucie Vidovi¢ova z FSS MU. Do vyzkumu je zapojena
skupina mezindrodnich védci ze sedmi zemf, ktet{ zjistuji
jak eliminovat fyzické a socidlni dopady osamélosti

na dusevni pohodu star$ich lidi.

Nejvyznamnéjsi akci v oblasti zahrani¢nich vztaht

na Pedagogické fakulté MU byla mezinirodni konference
¢lenu piedstavenstva organizace ETEN

(European Teacher Education Network), do které se

zapojilo 57 ucastnik, z toho 36 ze zahrani¢i. Zahrani¢ni
ucastnici pochazeli celkem z 10 zemi a z 24 univerzit.

V ramci projektu Interreg byl pfipraven novy vjukovy
program pro déti druhého stupné zdkladnich $kol

v némecké a ¢eské verzi s ndzvem Gregor Johann
Mendel - pfibéh skromného génia, ktery si zatim
vyzkousely déti v rakouském Zwentendorfu a v Breclavi.
V listopadu si Masarykova univerzita pfipominala
osobnost G. . Mendela v ramci jiZ pravidelnych
podzimnich Mendelovych dnii. Ty z roku 2021 Ize oznaéit
za prelomové, nebot se s nimi poji vyznamny komplexni
vyzkum Mendelovy DNA, jenz byl prezentovan v rdmci
tiskové konference s i¢asti zahrani¢nich médif.
Univerzita se aktivné hlasi k napliiovani Cila
udrzitelného rozvoje OSN (Sustainable Development
Goals; SDGs). Masarykova univerzita je zatlenéna

do platformy zainteresovanych stran CSR spadajici

pod Ministerstvo priimyslu a obchodu CR, souéasné je
univerzita ¢lenem Asociace spoleéenské odpovédnosti.
K tématu MU v roce 2021 spustila dedikované webové
stranky sustain.muni.cz.

MU je prostiednictvim UVT élenem mezinarodni
organizace OpenAIRE AMKE, diky doprovodnému
¢lenstvi v asociaci EOSC univerzita funguje jako
kontaktni misto pro zapojeni CR do EU aktivit Open
Access a EOSC.

Noc védcii na Masarykové univerzité probihala uZ
podruhé online formou. Program na téma Cas byl
zpracovan zejména kratkymi védeckopopularizaénimi
videi a podcasty. Prezen¢ni forma juniorské univerzity
MjUNI byla v roce 2021 stéle pozastavena. V fijnu byla ale
spusténa nova platforma MjUNIon - online portal pro
vSechny malé i velké badatele.

MU je silnym zéstupcem v oblasti kyberbezpeé¢nosti
prostfednictvim tymu CSIRT-MU. Na mezindrodni
urovni je MU zapojena do konsorcii tff projektd H2020

a také spolupracuje na vyzkumu s NATO a partnery
projekty bezpeénostniho vyzkumu instituci CR

(nap#. MV CR, NUKIB & NAKIT), véetné projektu MSMT.
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Cinnosti vysoké $koly v souvislosti
s dopady pandemie zplisobené
koronavirem SARS-CoV-2

A

Vysoka skola uvede, jakym zpisobem reagovala

v prubé&hu roku na dopady pandemie zplisobené
koronavirem SARS-CoV-2 v dale uvedenych
oblastech, a okomentuje éinnosti, které realizovala,
a to véetné zhodnoceni dopadi a ne/Gspésnosti
téchto ¢innosti.

a. vzdélavaci ¢innost

Snaha mirnit rozsah pandemie byla spojend jak

s omezenimi na poli vysokoskolské vyuky, tak

s omezenimi, s nimiZ se potykali uchazeéi pti vstupu

na MU. Veskeré procesy na univerzité bylo nutné nastavit
adekvatné aktudlni situaci a s pfihlédnutim k platnym
hygienickym opattenim.

V dobé pandemie covidu-19 byly zfizeny dva poradni
organy rektora, a to Krizovy $tab a Krizovy vybor
Masarykovy univerzity, které mély za tikol koordinovat
postup pri zvladani epidemie napti¢ celou univerzitou.
Pravidelnou komunikaci s krajskou hygienickou stanici
zajistoval Provozni odbor Rektordtu MU ve spolupraci

s pravnim a persondlnim odborem.

Po celou dobu pandemie fungoval na MU univerzitni
semafor, ktery slouZil jako voditko pro konkrétni
nastaveni jednotlivych ¢innost{ univerzity v zavislosti

na stupni epidemického rizika. Barva semaforu byla
vyhla$ovana na zdkladé zavért Krizového Stabu se
zohlednénim epidemické situace na univerzité i ve mésté
Brné.

Na jafe roku 2021 univerzita zajistila testovani studenti
a zaméstnanct MU ve spolupraci se spole¢nosti Podané
ruce, na podzim roku 2021 pak ndkupem samotestovacich
sad. PriibéZné se sbirala data a tvorily statistiky testovani,
karantén a pozitivnich piipadfi na MU, do aplikace MSMT
CovidForms App byly zaddvany informace o testovani
zahrani¢nich studentt. Podporu spravé univerzity v dobé
pandemie poskytly informaéni systémy univerzity, které
slouzZily v konkrétni dobé nejen k evidenci povinnosti
(napt. testtl), ale bylo mo¥né se jejich prosti¥ednictvim také
objednat na o¢kovani.

Celouniverzitni p¥ijimaci zkousky TSP (Testy studijnich
piedpokladt) byly poprvé organizovany online

v ndvaznosti na omezeni dand pandemickou situaci.
Uchaze¢i mohli zkougku skladat odkudkoliv - z Ceské
republiky i ze zahrani¢i. Testu, ktery se uskuteénil

v sobotu 24. dubna 2021, se ziéastnilo mnohem vice
uchaze¢l nez prezenéniho TSP v predchazejicim roce
2020 - témé¥ o 10 tisic uchaze¢l vice. Pred ostrym testem
umoznila Masarykova univerzita uchaze¢im vyzkouset
testové prostredi a ovérit funkénost svého vybaveni.

I diky tomu se problémy v prubéhu testu vyskytly jen
u malé ¢asti uchazedt - tém MU nabidla moZnost test
dokon¢it pozdéji. TSP se sklada v ramci prijimactho
Fizeni na vSechny fakulty MU s vyjimkou lékarské

a farmaceutické fakulty a fakulty sportovnich studii.
Na fakulté socidlnich studif si uchaze¢ muaze vybrat
mezi TSP a OSP (test obecnych studijnich predpoklad)

od spoleé¢nosti Scio.

— Jarni semestr vysokoskolské vyuky v roce 2021

pokraéoval (aZ na schvalené vyjimky) v distanénim
rezimu, coz znamenalo jiZ t¥eti po sobé jdouci semestr
zasaZeny témito opatfenimi.

V podzimnim semestru 2021 se na MU po tfech
semestrech distanéniho vzdélavani obnovila prezenéni
vyuka. Podminky se ridily semaforem MU a celost4tné
nastavenymi pravidly v souvislosti s $ifenim epidemie.

V predmétech s G¢asti nad 150 osob byla od za¢atku
semestru zavedena hybridni vyuka. Od 25. ffjna 2021
vyhlésila MU zpfisnén opatteni a béhem vyuky byla pro
studenty zavedena nutnost zakryti ist a nosu (s vyjimkou
vzdélavacich aktivit, jejichz charakter to neumoziiuje, jako
je télocvik, zpév & hra na dechové nastroje).

Veskera opatren{ a mimoradnost situace reflektoval Odbor
pro strategii RMU zaé¢lenénim specifickych otizek

do dotaznikii v ramci institucionalnich prazkumi,
aby byla zaji$téna pfimda zpétna vazba v dobé pandemické
situace od studentt, absolventt a uchaze&u.

Zpétnou vazbu k distanénimu vzdélavani a online

vyuce méli studenti moznost vyjadrit prostfednictvim
pravidelné piredmétové ankety. Na zdkladé té uvedlo

96 % dotdzanych souhlas s vyrokem, Ze vyuku se podarilo
realizovat na odpovidajici irovni i v online rezimu.
Univerzita si je védoma vyznamu celoZivotniho vzdélavani
a plné podporovala jeho aktivity i v ndro¢ném roce 2021.
Vyuka v dobé pandemickych omezeni vyZadovala velkou
flexibilitu: ¢ast kurzl se podatilo zrealizovat kontaktné,
¢ast musela probéhnout distan¢né v online podobé. Tato
forma nakonec umoznila G¢ast na vzdélavani i lidem

ze zahranié{ & ze vzdalengjsich ¢asti CR, pripadné

tém, ktefi by se prezenénich kurzi nemohli zuéastnit

ze zdravotnich ¢ jinych davoda.

Cinnost détské univerzity MjUNI byla nadale
pozastavena, misto ni byla vSak zrealizovdna nova online
platforma MjUNIon.

Na PdF MU vznikl portal pro uéitele a studenty

na podporu digitalniho vzdélavani DigiCompEdu,
ktery napoméha orientaci v moznostech elektronické
vyuky. Pro zaméstnance PAF MU byl uréen cyklus online
setkdni s ndzvem Inspirace online, ve kterém si zaméstnanci
navzajem preddvali zkuSenosti s online vyukou a sdileli
své poznatky.

b. vyzkumna éinnost
— Vroce 2021 probéhly prvni workshopy pro skolitele

doktorskych studentii. Vjarnim semestru se uskuteénil
pouze jeden workshop, ostatni planované workshopy
byly kvili covidovym omezenim zru$eny. V podzimnim
semestru se vétsina planovanych workshopt uskuteénila
online formou.
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Z divodu pandemie koronaviru se v roce 2021
neuskuteénila pravidelna schizka Mezinarodni
védecké rady MU (ISAB MU). Se ¢leny ISAB

v8ak Masarykova univerzita byla v pravidelném
koresponden¢nim kontaktu.

Probéhl rozsahly vyvoj systému hybridnich jednani
kolektivnich organi zahrnujici program jednéni, spravu
Géastnikd, online konverzace, videohovor, hlasovéni,
pripadné volby. Systém je pFipraven pro uvedeni

do testovaciho provozu.

V pribéhu roku 2021 pokracovala sérologicka
prospektivni studie garantovana vyzkumnym
centrem RECETOX. Studie se zamé¥ila na sledovani
specifickych pamétovych protilatek proti viru
SARS-CoV-2. Biobanka vyzkumného centra RECETOX

v ramci projektu pfijimala a ukladala stovky vzorkd
denné.

V roce 2021 se rozsifila nabidka rozvojovych

a vzdélavacich aktivit pro doktorské studenty a skolitele
zejména o akce zaméfené na rozvoj silnych stranek,
mentoring nebo odolnost viéi stresu. Webinafem
organizovanym s nakladatelstvim Munipress zac¢al
cyklus aktivit rozvijejicich publikaéni ¢innosti mladych
védct. Na podzim se poprvé konala akce Na postdoc ven
na podporu vyjezdi do zahrani¢i. Béhem roku probéhlo
pres 10 online workshopti a webinafd piimo pro
Skolitele. Workshopy pro oborové rady se intenzivné
pripravuji na spusténi v roce 2022.

V zafi 2021 byl ve spolupraci s CEITEC MU, LF MU

a FSpS MU zorganizovan PhD Day. Vzhledem

k epidemické situaci probéhla akce online formou,
zpétnou vazbu nésledné zjistoval dotaznik zaslany viem
doktorskym studenttum.

c. teti role vysoké $koly, véetné dalsich aktivit (nap#. pfima
a neprima podpora studentt mimo oblast vyuky, psycholo-

vry z

gické poradenstvi, rozsifeni/apravy sluzeb knihovny apod.)
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Nejviditelnéjsi platformou spole¢enské role MU béhem
koronavirové pandemie se stalo Dobrovolnické centrum
MUNI POMAHA, které univerzita zaloZila hned zkraje
pandemické situace na jate 2020. Dobrovolnickd komunita
¢itala v roce 2021 kolem 3 300 dobrovolnikii. Za své
aktivity obdrZelo dobrovolnické centrum Masarykovy
univerzity Cenu evropského ob¢ana, pomoci niZ Evropsky
parlament kazdoro¢né oceriuje projekty se spole¢enskym
presahem v jednotlivych ¢lenskych statech EU.

Pro fungovéani dobrovolnického centra se stal klicovym
dtraz na vyvoj vlastnich technologii pro koordinaci
dobrovolnikil. Zasadni zjednoduseni pro propojent
dobrovolniki a pfijemct pomoci predstavuje Mapa
dobrovolnikt a mobilni aplikace pro dobrovolniky.
Aplikace MUNI POMAHA byla také podrobena
penetraénimu testovan{ ze strany kyberbezpe¢nostniho
tymu MU.

Pro odpovidajici informace pro ptijizdéjici studenty

ze zahrani¢i vyuZivalo CZS rozcestnik czs.muni.cz/en/
coronavirus.

Souéasti nabizenych sluZzeb Poradenského centra MU je
psychologické poradenstvi. V ramci této sluzby, kterd je

nabizena viem studentiim zdarma, probéhlo v roce 2021
celkem 690 psychologickych konzultaci. Konzultace
poskytuji externi profesionélni psychologové a terapeuti,
vice neZ polovina konzultaci z celkového poétu se odehrala
v distan¢nim rezimu.

Dalsi vyznamnou oblasti, kde univerzita v dobé pandemie
musela pruzné reagovat, bylo ubytovani a prijezdy
studenti ze zahranié¢i, kdy se velmi ¢asto stfidaly
podminky ptijezdi a po celou dobu pandemie univerzita
zaji$tovala studentiim nejen standardni ubytovani, ale

i ubytovani pro iéely karantény a izolace.

Intenzivné pokrac¢ovalo vyuzivani systému e-prezencka:
celkem 9 800 unikatnich uZivateld si pfi 146 tisicich
e-vypujéek zobrazilo na 4 miliony stran textd.

Knihovny MU rozsitily v roce 2021 nabidku e-prezencky
0 2 200 nové zdigitalizovanych knih. Zapojily se

také do celouniverzitni akce p@ijéovani IT zafizeni
(notebookd, tabletd, sluchétek & webkamer) potfebnym
studentiim.

I v roce 2021 byl na FF MU otevien pfedmét DOBRO_ARTS
Dobrovolnictvi, ktery si zapsalo ptes sto studujicich.

V ramci dobrovolnické ¢innosti nékter studenti
odpracovali vice neZ sto hodin, vyrazné tak prekroéili
pozadovanych 40 hodin. Mezi vykdzanymi aktivitami

se velmi ¢asto objevovala pomoc seniorim a télesné
postiZzenym, at uZ v nejruznéjsich typech pecovatelskych
zatizeni, ¢i pfimo v domdacnosti. Roz§ifenou formou
dobrovolnictvi byla také prace s détmi, jejich

doucovani, hlidani a organizace volnoéasovych aktivit.
Néktefi ze zapojenych studujicich poméahali rovnéz

ve zdravotnickych zatizenich, testovacich a o¢kovacich
centrech.

FSS MU se podilela na informaéni kampani Zpdtky

do Zivota!, kterou organizovala spole¢nost Podané ruce

ve spolupraci se statutdrnim méstem Brnem. Cilem bylo
vyvracet dezinformace o vakcinach.






Seznam pouzivanych zkratek

Univerzita

AS MU
C4E

CEITEC
CERIT-SC

CERPEK
v
CSIRT-MU
CTT

CZS

CZV
EDUC

EIRENE

EKV
ESF

FaF

FF

FI

FSpS
FSS
GAMU
GEP
HR4MU

IGAMU
INET
ISMU
ISAB MU

ISO
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Akademicky senat Masarykovy univerzity
Centrum excelence pro

kybernetickou kriminalitu
Stfedoevropsky technologicky institut
Centrum vzdélavani, vyzkumu

ainovaci pro ICT

Centrum rozvoje pedagogickych kompetenci
Centrum jazykového vzdélavani
bezpecnostni tym MU

Centrum pro transfer technologii
Centrum zahrani¢n{ spolupréace
celozivotni vzdélavani

European Digital UniverCity

(konsorcium univerzit)

European Environmental

Exposure Assessment Network

(projekt koordinovany MU)

Etickd komise pro vyzkum
Ekonomicko-spravni fakulta MU
Farmaceutick4 fakulta MU

Filozoficka fakulta MU

Fakulta informatiky MU

Fakulta sportovnich studii MU

Fakulta socidlnich studiif MU

Grantovd agentura Masarykovy univerzity
Plan genderové rovnosti MU

Rozvoj lidskych zdroji a mezinarodni
orientace vyzkumu na MU

Internf grantova agentura

Masarykovy univerzity
ekonomicko-spravn{ informa¢ni systém
Informacéni systém Masarykovy univerzity
Mezinarodni védecka rada

Masarykovy univerzity

International Staff Office

KC
LF
MIMSA

MU

MUST week
PdF

P-PooL

PrF
PrF
RECETOX

RMU
RVH
SIMU+

SKM
SPP
SPSSN

SR MU
SUKB
SUPO
SZzZ
TopSeC
TSP
Usv
UCT
UKB
UVT
VR MU
ZIP MUNI

Kariérni centrum MU

Lékarska fakulta MU

Asociace mezindrodnich student
mediciny na Masarykové univerzité
Masarykova univerzita

Masaryk University Staff Training Week
Pedagogicka fakulta MU
Pregradudlni program pro
motivované studenty lékatstvi
Pravnickd fakulta MU
Prirodovédecka fakulta MU

Centrum pro vyzkum toxickych
latek v prostredi

Rektorat Masarykovy univerzity
Rada pro vnitfni hodnoceni
Strategické investice Masarykovy
univerzity do vzdélavani

Sprava koleji a menz

Sdruzeni primyslovych partnerd
Stfedisko pro pomoc studentiim se
specifickymi néroky (Teiresias)
Spravni rada Masarykovy univerzity
Sprava Univerzitnfho kampusu Bohunice
systém uhrad pohledavek

statni zavéreénd zkouska

Top Students Centre

Test studijnich predpokladd
Univerzita tfetfho véku MU
Univerzitn{ centrum Tel¢
Univerzitni kampus Bohunice

Ustav vypocetni techniky

Védecka rada Masarykovy univerzity
Zkvalitnéni a inovace pfipravy budoucich
uditeltt na Masarykové univerzité



Ostatni
7.RP
AAI

AV CR

AZV
BBMRI

COIL

CRP
CzechELib

CrR
DKRVO
DPP/ DPC

ECTS

EIZ
EMBO
EOSC
ERC
ESFRI

EU
EULETA
FTE

GACR
H2020

IATEFL

1¢0

7. rAmcovy program pro vyzkum

a technologicky rozvoj

Authentication and Authorisation
Infrastructure

Akademie véd Ceské republiky
Agentura pro zdravotnicky vyzkum
Biobanking and Biomolecular
Resources Research Infrastructure
(Banka klinickych vzorkd)
Collaborative Online International Learning;
(online vyuka v zahrani¢ni spolupréci)
Centralizované rozvojové projekty
Narodni centrum pro elektronické
informaénf zdroje

Cesk4 republika

dlouhodoby koncepéni rozvoj

dohoda o provedeni prace /

dohoda o pracovni ¢innosti

Evropsky kreditni systém pro
vysokoskolské vzdélavani
elektronické informaénf{ zdroje
European Molecular Biology Organization
European Open Science Cloud
Evropska rada pro vyzkum

Evropské strategické férum pro
vyzkumné infrastruktury

Evropska unie

European Legal English Teachers' Association
Full Time Equivalent (primérné
prepoétené poéty zaméstnanctl)
Grantovd agentura Ceské republiky
ramcovy program EU pro vyzkum

a inovace Horizont 2020

Mezinarodni asociace uditelt
angli¢tiny jako ciziho jazyka
identifikaéni &slo (pravnické) osoby

ISEP

IT

JMK
MENDELU
MK

MSCA
MPO
MSMT

MV
MZe
NAKIT
NUKIB
OPVVV
PF
SDGs

SIMS

International Student Exchange Programs
informaéni technologie
Jihomoravsky kraj

Mendelova univerzita v Brné
Ministerstvo kultury CR

Marie Sktodowska-Curie Actions
Ministerstvo primyslu a obchodu CR
Ministerstvo $kolstvi, mlddeze

a t&lovychovy CR

Ministerstvo vnitra CR

Ministerstvo zemédélstvi CR
Narodni agentura pro komunikaén{
a informaéni technologie

Néarodni urad pro kybernetickou

a informaéni bezpeénost

Opera¢ni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Postdoctoral Fellowship

Cile udrzitelného rozvoje dle OSN
(Sustainable Development Goals)
SdruZené informace matrik stud
Slovenska republika

Social Sciences & Humanities

stfedni $kola

Science, Technology and Medicine
Studentska védecka odborna ¢innost
Technologicka agentura Ceské republiky
terabyte

Toma4s Garrigue Masaryk

univerzitn{ ¢islo osoby

Spojené staty americké

vyzkum a vyvoj / védecko-vyzkumny
Vysoké uéeni technické v Brné
(verejnd) vysok4 gkola

Web of Science

zgkladni $kola
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